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Acuerdo de Concejo N° 001-007-2021
La Punta, 31 de marzo del 2021.
El Concejo de la Municipalidad Distrital de La Punta, en Sesién Ordinaria celebrada el 31 de marzo

de 2021, con el voto aprobatorio de los Regidores Distritales y en uso de las facultades conferidas
por la Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N° 27972 y el Reglamento Interno del Concejo, y;

| Oficio N° D000119-2021-CEPLAN-DNCP emitido por el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico (CEPLAN); el Memorando N° 159-2021-MDLP/OPP emitido por la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto; el Informe N° 070-2021-MDLP/OAJ emitido por la Oficina de Asesoria
Juridica; el Memorando N° 134-2021-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal, y;

"ONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley N° 27680, Ley de
Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972,
Ley Orgédnica de Municipalidades, sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico vigente;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1088, se crea el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), “(...) orientados al
desarrollo de la Planificacién Estratégica, como instrumento técnico de gobierno y gestién para el
desarrollo arménico y sostenido del pais, y el fortalecimiento de la gobernabilidad democrética en
el marco del Estado Constitucional de Derecho.” EI CEPLAN es el dérgano rector y orientador del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico siendo sus competencias de alcance nacional;

Que, mediante el numeral 3 del inciso 7.3 del articulo 7° del Decreto Legislativo N° 1440 — Sistema
Nacional de Presupuesto sefiala que el Titular de la Entidad es responsable de determinar las
prioridades de gasto de la entidad en el marco de sus objetivos estratégicos institucionales que
conforman su Plan Estratégico Institucional (PEI), y sujetandose a la normatividad vigente;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprobé la Politica Nacional de
Modernizacién de la Gestién Plblica, que establece como el primer pilar de la gestion publica
orientada a resultados a las politicas publicas, los planes estratégicos y operativos, sefialando que
el CEPLAN debe brindar a todos los niveles de gobierno, las politicas priorizadas del gobierno y los
lineamientos requeridos para la articulacién entre politicas y planes;

Que, mediante la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional, aprobada por Resolucién de Presidencia del Concejo Directivo
N° 026-2017-CEPLAN/PCD, se establece un marco normativo adecuado al actual contexto, que
regula la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional dentro del marco de una vision
de largo plazo, en el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua. En el numeral 7.3
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del articulo 7° se establece que, respecto a la articulacion de planes estratégicos a nivel
institucional, los objetivos expresados en los Planes Estratégicos Institucionales (PEI), para su
implementacion en los Planes Operativos Institucionales (POI), se articulan con los objetivos
estratégicos de los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM), Planes Estratégicos
Multisectoriales (PEM), Planes de Desarrolio regional Concertado (PDRC) o Planes de Desarrollo
ocal Concertado (PDLC), seguin corresponda al tipo de entidad;

ue, mediante la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por la Resolucién de
i/ Presidencia de Concejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN-PCD, y modificatorias, establece las pautas
para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permiten la
elaboracion o modifi caC|on del Plan Estrateglco Inshtumonal PEI y eI Plan Operatlvo Institucional

producir una mejora en el bienestar de la poblacién a la cual sirve reﬂejéndose en los resultados”.
Asimismo, el numeral 4.3 indica que el PEI se elabora en el afio previo al inicio de su vigencia. A su
vez, el numeral 5.7 sefiala que “El Pliego remite por correo electrénico su PEI (...). El CEPLAN
verifica y valida la metodologia, la consistencia y coherencia del PEI con el PEDN y la Politica
General de Gobierno, y emite un informe técnico, el cual contiene la Evaluacion de Disefio del PEI
(...). Luego de contar con dicho informe, el Titular del Pliego emite el acto resolutivo de aprobacién
del PEI y dispone su publicacién en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad.”;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 003-008-2019 de fecha 01 de abril de 2019, se aprobd el
Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2022 de la Municipalidad Distrital de La Punta, en base al
Dictamen N° 007-2019-CA-CM-MDLP de fecha 28 de marzo de 2019, emitido por la Comisidén de
Administracion, Rentas, Economia, Planeamiento y Presupuesto. Asimismo, mediante Acuerdo de
Concejo N° 007-014-2020, se aprobd el PEI 2019-2023 de la Municipalidad;

Que, mediante el Oficio N° D000119-2021-CEPLAN-DNCP de fecha 17 de marzo de 2021, el Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN) sefiala que "(..) e/ equipo de monitores, previa
revision de Ja articulacion del contenido y la estructura del Plan Estratégico sefialado ha elaborado
el Informe Teécnico N° DO00044-2021-CEPLAN-DNCPPEI que se adjunta al presente, concluyendo
que el Plan Estratégico Institucional 2019-2024 cumple con lo requerido en la normativa vigente”;

Que, mediante el Memorando N° 159-2021-MDLP/OPP de fecha 18 de marzo de 2021, la Oficina de
planeamiento y Presupuesto considera necesario aprobar “la Ampliacion del Plan Estratégico
Institucional 2019-2024, para que los Planes institucionales se encuentren articulos al horizonte
establecido por el ente rector. ”;

Que, mediante el Informe N° 070-2021-MDLP/OA] de fecha 19 de marzo de 2021, la Oficina de
Asesoria Juridica emite su opinién legal, concluyendo que:

"Resulta PROCEDENTE la aprobacion del Proyecto del Plan Estratégico Institucional (PEI) de fa
Municipalidad Distrital de La Punta para el periodo 2019-2024, en cumplimiento de las
disposiciones establecidas por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), propuesto
por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto en su Memorando N° 159-2021-MDLP/OPP (...);
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Que, mediante el Memorando N° 134-2021-MDLP/GM de fecha 23 de marzo de 2021, la Gerencia
Municipal remite el Informe N° 070-2021-MDLP/OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, opinando
que resulta procedente la aprobacién del Proyecto del Plan Estratégico Institucional (PEI) de la
Municipalidad Distrital de La Punta para el periodo 2019-2024, en cumplimiento de las
disposiciones establecidas por el Centro Nacional de planeamiento Estratégico (CEPLAN) para
elevar los actuados al Concejo Municipal;

Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Concejo
* Municipal por el articulo 9° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades; por
UNANIMIDAD;

ACUERDA:

Articulo Primero. — APRUEBESE la ampliacién del horizonte del Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2019-2024 de la Municipalidad Distrital de La Punta, en cumplimiento de las disposiciones
establecidas por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN); de conformidad con lo
sefialado en el Memorando N° 159-2020-MDLP/OPP de fecha 18 de marzo de 2021 emitido por la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Informe N° 070-2021-MDLP/OAJ de fecha 19 de marzo
de 2021 emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; y los fundamentos expuestos en la parte
considerativa del presente Acuerdo de Concejo.

Articulo Segundo. — ENCARGUESE a la Gerencia Municipal, a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, asi como las dependencias competentes el estricto cumplimiento del presente
Acuerdo, con sujecion a la normatividad vigente de la materia.

Articulo Tercero. - DISPENSAR el presente Acuerdo del tramite previo de lectura y aprobacion
del Acta.

Articulo Cuarto. - ENCARGUESE, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La
Punta, la comunicacién del presente Acuerdo de Concejo a las diferentes dependencias
competentes; asi como al funcionario responsable del Portal de Transparencia, la publicacién en el
Portal Institucional de la Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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PRESENTACION

Dentro del marco de las disposiciones legales y metodoldgicas
establecidas por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN), y con la finalidad de contar con un instrumento que
permita visualizar las metas a mediano plazo de la Municipalidad
Distrital de La Punta se efectu6 la actualizacidén del Plan Estratégico
Institucional 2019-2023 incorporando el afio 2024, identificando la
estrategia de la Municipalidad para el logro de los objetivos, en un
periodo de cinco (06) afios.

.' El Plan Estratégico Institucional 2019-2024 de la Municipalidad
| 2 Distrital de La Punta estd elaborado en el marco de la Directiva N°
001-2017-CEPLAN: Directiva para la actualizacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional que determina el ciclo del

A ‘-__, planeamiento estratégico para la mejora continua que sera
|\ implementada progresivamente en las entidades de la
\,\ =X Administracién Piblica. De la misma manera se ha tomado como
% ' referencia los lineamientos emitidos por el CEPLAN a través de la

o T % Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019-

CEPLAN/PCD “Guia para el Planeamiento Institucional”.

J \ La elaboracién de este instrumento bésico de programacién

" estratégica ha sido elaborado por el Equipo Técnico de Planeamiento
Estratégico de nuestra Municipalidad y validado por la Comisién de
Planeamiento Estratégico, tomando en consideracién las ideas,
opiniones y necesidades del distrito desde la percepcién de las
unidades organicas que conforman la institucion.

Este documento de acuerdo a lo establecido por CEPLAN mantiene la
declaracién de la politica institucional, misién institucional, objetivos
estratégicos y acciones estratégicas institucionales y Matriz de
articulacién de planes (Anexo B-1) del PEI 2019 - 2023 habiéndose
ampliado el afio 2024.
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DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

La Municipalidad Distrital de La Punta, tiene como politica institucional priorizar la calidad
de vida de los vecinos punteiios a través de servicios integrales que permitan ser uno de
los distritos con menor indice de inseguridad ciudadana, asi como concientizar a la
poblacién puntefia en el cuidado del medio ambiente para el desarrollo del turismo en
nuestro distrito, de la misma manera promover la participacion activa de los ciudadanos
puntefios como mecanismo de fortalecimiento y de trabajo en conjunto, asi mismo
desarrollar el acceso a los servicios sociales, deportivos, de salud, culturales, tecnolégicos,
y la prevencion en caso de riesgo de desastres.

Lineamientos de la Politica:

> Lineamiento 1: Fortalecer el desarrollo Institucional municipal, mediante una gestién
inmediata y transparente que permita brindar los servicios de calidad de manera
eficiente a los ciudadanos puntefios, mejorando las capacidades de los trabajadores de
la corporacién municipal.

> Lineamiento 2: Comprometer a la comuna puntefia en la preservacién del medio
. ambiente y el equilibrio ecolégico a largo plazo.

» Lineamiento 3: Mejorar la politica social local a través de la identidad cultural y la
promocién de valores con equidad y justicia social potenciando el desarrollo humano
de la comunidad puntefa.

> Lineamiento 4: Concientizar a los vecinos en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias, las cuales se retornan en obras y servicios municipales que beneficiarad a
toda la poblacién punteda.

1.1 Principios

> Equidad: Compromiso a llevar a cabo situaciones con justicia, buscando el beneficio de
todos los funcionarios, servidores de la Municipalidad y ciudadanos puntefios.

> Sentido de Ciudadania: Expresado mediante la creacién de espacios de convivencia
que faciliten la colaboracién y apoyo en un ambiente de respeto y apertura en las
relaciones interpersonales que aporten al compromiso ciudadano.

> Transparencia: Fundamento de accidn institucional que se entiende como rectitud y
coherencia de obrar y poner a disposicién permanente de hacer publico todos los
actos realizados por la corporacién edil.

1.2 Valores Institucionales

> Integridad: Ser justos, firmes, honrados e intachables, digno de confianza de los
demas.

» Compromiso: Ser proactivos, eficientes y perseverantes en el cumplimiento de los
roles y objetivos propuestos.
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» Responsabilidad: Disposicion y diligencia en el cumplimiento de las competencias,
funciones y tareas encomendadas y asumir las consecuencias de la conducta publica
sin excusa de ninguna naturaleza.

> Vocacion de Servicio: Profesionales que se preocupan en atender con calidad y
oportunidad las solicitudes de los clientes internos y externos.

Il.  MISION INSTITUCIONAL

Brmdar serwcros pubhtos, i
promowendo el desarrallo mtegral y
sostemdo en el d;stnto de Lq Eunta
de manera oportuna y con cahdad

baSﬂdo en la eftaenc:a y i

transparenma. ; Gt

1l. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (Con indicadores)
La Municipalidad Distrital de La Punta cuenta con nueve (09) Objetivos Estratégicos

Institucionales en un horizonte temporal 2019-2024, los cuales han sido definidos en
concordancia a las funciones sustantivas y funciones administrativas internas.
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CUADRO N° 01: OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES E INDICADORES
2019 - 2024
Obijetivos Estratégicos Institucionales
Nombre del Indicador
Cédigo Descripcién
Porcentaje de implementacidn del Catastro en el distrito de La
OELOL Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible Punta
n el Distrito de La Funta. Porcentaje de ejecucién de obras de inversién pablica en el
distrito de La Punta
Ndmero de viviendas que forman parte del Programa de
OEL.02 Promover la gestién ambiental en el Distrito de La Punta. Segregacién de residuos sélidos domiciliarios del distrito de La
Punta
0103 Contribuir al acceso de los servicios de salud en el distrito de La  |[Numero de atenciones en el Centro Médico a los residentes del
' Punta. distrito de La Punta
OELOa Contribuir al accesa de los servicios de educacién en el distrito de |Porcentaje de personas que acceden a los programas de
: La Punta. educacion en el distrito de La Punta
OELOS Promover el Desarrollo Humano y Habitos Saludables en el Porcentaje de personas que accede a los Programa de Deportes

distrito de La Punta.

en el distrito de La Punta

Promover la oferta turistica con enfoque cultural en el Distrito de

Namero de visitas guiadas direccionadas a la oferta turistica en

OEI.06
La Punta. el distrito de La Punta
OE1.07 Proteger a la poblacién y sus medios de vida ante situaciones de |Porcentaje de poblacién participante en los simulacros de
: desastre, de origen natural y antrépicos. desastres naturales en el distrito de La Punta
Ndamero de patrullajes realizados en coordinacién con la PNP
OEI.08 Disminuir los indices de inseguridad en el Distrito de La Punta. . P !
en el distrito de La Punta
Porcentaje de cumplimiento del Plan Operativo Institucional
OEI.09 Fortalecer la Gestion Institucional. ) P P

(POI) aprobado de la Municipalidad Distrital de La Punta

v.

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (Con indicadores)

La Municipalidad Distrital de La Punta cuenta con veintisiete (27) Acciones Estratégicas
Institucionales en un horizonte temporal de 2019-2024, los cuales han sido elaborados
con la finalidad de contribuir al logro de la estrategia establecida por los objetivos
estratégicos, las cuales se concretan en productos (bienes y servicios) que la entidad
entrega a los usuarios, tomando en cuenta sus competencias y funciones.
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CUADRO N° 02: ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES E INDICADORES
2019 - 2024

OEI/AE!

Cédigo

Descripcion

Nombre del Indicador

OEL01

Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible
en el Distrito de La Punta.

Porcentaje de implementacion del Catastro en el distrito de La
Punta

Porcentaje de ejecucién de obras de inversién publica en el
distrito de La Punta

ciones Estratégicas del OE1.01

AEL01.01

Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en
beneficio de la poblacién del Distrito La Punta

Numero de Asistencias técnicas en desarrollo urbano en el
distrito de La Punta

OEL02

Promover la gestién ambiental en el Distrito de La Punta.

Numero de viviendas que forman parte del Programa de
Segregacion de residuos sélidos domiciliarios del distrito de La
Punta

|Acciones Estratégicas del OEL.02

. AELD2.01

Asistencia técnica fortaleciendo la educacion ambiental para el
bienestar de la poblacién del distrito de La Punta.

Nimero de actividades realizadas para concientizar a las
personas en el propésito del cuidado del medio ambiente en el
distrito de La Punta

AEI.02.02

Segregacion en la Fuente y recoleccidn selectiva de residuos
sélidos para beneficio de |a poblacién del distrito de La Punta.

Numero de toneladas métricas (Tn) de residuos sélidos
reutilizables en el distrito de La Punta

NUdmero de m2 ejecutados por barrido de calles en el distrito
de La Punta

Numero de toneladas métricas (Tn) de residuos sélidos no
reutilizables a disposicién final adecuada del distrito de La Punta

AEL.02.03

Mantenimiento de dreas verdes de manera integral para el
bienestar de la poblacién del distrito de La Punta.

Numero de m2 de dreas verdes en mantenimiento y
conservacion éptima en el distrito de La Punta.

Promedio de m2 de éreas verdes percépita en el distrito de La
Punta.

OELO3

Contribuir al acceso de los servicios de salud en el distrito de La
Punta.

Nimero de atenciones en el Centro Médico a los residentes del
distrito de La Punta

Estratégicas del OEI.O3

AEL03.01

Programas de salud preventivo-promocional orientados a favor
de la poblacién del distrito de La Punta.

Ntimero de personas que acceden a los Programas de Salud
Preventivo-Promorcional en el Distrito La Punta

OEL04

Contribuir al acceso de los servicios de educacion en el distrito de
La Punta.

Porcentaje de personas que acceden a los programas de
educacién en el distrito de Lta Punta

Acciones Estratégicas del OEL.04

AELO4.01

Programas educativos elaborados para la mejora de la educacién
en el distrito de La Punta.

Numero de participantes en los programas educativos en el
distrito de La Punta.

AEL04.02

Programa de becas estudiantil a nivel de educacién secundaria en
el distrito de La Punta

Numero de estudiantes becados a nivel de educacién
secundaria en el distrito de La Punta

OEL.05

Promover el Desarrolio Humano y Hébitos Saludables en el
distrito de La Punta.

Porcentaje de personas gue accede a los Programa de Deportes
en el distrito de La Punta

Acciones Estratégicas del OEL.05

AEL05.01

Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso
para la poblacién del distrito de La Punta.

Nimero de participantes en actividades deportivas en el
distrito de La Punta

AEL.05.02

Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de
poblacién vulnerables del distrito de La Punta.

Niimero total de raciones alimenticias distribuidas en los
Programas Alimentarios del distrito de La Punta

Numero de atenciones especializadas en el Programa de Lucha
contra las Drogas -PDLC en el distrito de La Punta

Numero de atenciones psicoldgicas a la poblacion del distrito de
La Punta en temas de salud mental.
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OEI/AEI

Cédigo Descripcion Nombre del indicador

Promover la oferta turistica con enfoque cultural en el Distrito de |NGimero de visitas guiadas direccionadas a la oferta turistica en

OEL0e La Punta. el distrito de La Punta

Accignes Estratégicas del OEI.06

Programa de Desarrollo Turistico implementado en distrito de La |Nimero de actividades realizadas para la implementacién del

AEL06.01 Punta. Programa de Desarrollo Turistico del distrito de La Punta.

Proteger a |a poblacién y sus medios de vida ante situaciones de |Porcentaje de poblacidn participante en los simulacros de

OEI.07
desastre, de origen natural y antrépicos. desastres naturales en el distrito de La Punta

Acciones Estratégicas del OEI.07

Capacidad Instalada para la preparacién y respuesta frente a Numero de refugios en el distrito de La Punta frente a una
AEI.07.01 . s .
emergencias y desastres en el distrito de La Punta emergencia y/o desastre naturat
\.I AELO7.02 Capacitacidn ante riesgos y desastres de manera integral y Numero de personas capacitadas en temas de defensa civil en
—| A oportuna con la poblacién del distrito de La Punta. el distrito de La Punta

AT
o V-an"*/'

\ Asistencia técnica en la seguridad integral ante emergencias y NGmero de inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones
h AEL07.03 . ‘s
desastres en el distrito de La Punta del distrito de La Punta

Nimero de patrullajes realizados en coordinacion con la PNP

El. Disminuir los indi in i | Distrito de La Punta.
OEL.08 isminuir los indices de inseguridad en el Distrito de La Pun e o [ pLnts

\ f | Acciones Estratégicas del OEI.08

Plan Local de Seguridad Ciudadana implementado de manera

P j Imp! i6 | de Seguridad
AEL.08.01 |integral y oportuna en beneficio de la poblacién del distrito de la orcentaje de Implementacion del Plan Local de Segurida

Ciudadana del distrito de La Punta.

Punta
AELOB.02 Patrullaje Anual por sectores en beneficio de la poblacién del Numero total de patrullajes realizados por el serenazgo en el
- distrito La Punta. distrito de La Punta.

Nimero de informes emitidos por la OPC (Oficina de
Participacion Ciudadana) de la comisaria PNP del distrito de La
Punta

Plan de Programas Preventivos frente a la inseguridad ciudadana

\ AEL08.03 en el distrito de La Punta

Porcentaje de cumplimiento del Plan Operativo Institucional

DEL08 S| Focdalesetiasestion Instifucional: {POI} aprobado de la Municipalidad Distrital de La Punta

jAcciones Estratégicas del OEL.09

AEL09.01 Capacidades fortalecidas del personal de la Municipalidad Numero de personal capacitado de la Municipalidad Distrital de
o Distrital de La Punta. La Punta en el marco del Plan de Desarrollo de Personas.

AEL09.02 Planes Institucionales actualizados en beneficio de la Porcentaje de cumplimiento de los Planes Institucionales de la
e Municipalidad Distrital de La Punta. Municipalidad Distrital de La Punta.

AELD9.03 Programa de Incentivos implementado en la Municipalidad Porcentaje de cumplimiento de! Programa de Incentivo de la
e Distrital de La Punta Municipalidad Distrital de La Punta.

Numero de procesos judiciales atendidos en la Municipalidad

.09. judici icipali istrital de La Punta.
AEL.09.04 |Procesos judiciales en la Municipalidad Distrital de La Punta Distrital de La Punta

Sistema de Control Interno implementado en la Muncipalidad Nimero de acciones de control implementadas en el afio en la

AEL.09.05 Distrital de La Punta. Municipalidad Distrital de La Punta

Recaudacién Tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad|Porcentaje de morosidad de los tributos emitidos de la

AEL09.06 Distrital de La Punta. Municipalidad Distrital de La Punta.
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