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Acuerdo de Concejo N° 001-007-2019

La Punta, 25 de marzo del 2019,

El Concejo de la Municipalidad Distrital de La Punta, en Sesién Ordinaria celebrada el
25 de marzo de 2019, con el voto aprobatorio de los Regidores Distritales y en uso de
las facultades conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972 y el
Reglamento Interno del Concejo, y:

VISTOS:

El Memorando N° 184-2019/MDLP/OPP de fecha 20 de marzo de 2019 emitido por la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Informe N°© 091-2019-MDLP/OAJ de fecha
21 de marzo de 2019 emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, el Proveido N° 489-
2019-MDLP/GM de fecha 22 de marzo de 2019 de la Gerencia Municipal, el Dictamen
N° 004-2019-CA-CM-MDLP de fecha 25 de marzo de 2019 emitido por la Comisién de
Administracién, Rentas, Economia, Planeamiento y Presupuesto, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, modificado por la Ley N©
27680, Ley de Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que los
gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer

actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento
juridico vigente;

Que, el articulo 41° de la Ley NO 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, precisa que
los acuerdos son decisiones que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de
interés plblico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del organo de

gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma
institucional;

Que, mediante el Memorando N© 184-2019/MDLP/OPP de fecha 20 de marzo de 2019,
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto remite a la Oficina de Asesoria Juridica, la
Memoria Anual 2018 de la Municipalidad Distrital de La Punta, de acuerdo al numeral
17 del articulo 9 y articulo 54 de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N© 27972 vy a
la Directiva N© 002-2018-EF/51.01 “Lineamientos para la elaboracién y presentacién de
informacién financiera y presupuestaria para el cierre del ejercicio fiscal de las
entidades publicas y otras formas organizativas no financieras que administren
recursos publicos” aprobado con Resolucién Directoral N° 008-2018-EF/51.01;

Que, mediante Informe N° 091-2019-MDLP/OAJ de fecha 21 de marzo de 2019, la
Oficina de Asesoria Juridica concluye que: “la Memoria Anual 2018 de /3 Municipalidad
Distrital de La Punta elaborado por la Oficina de Planeamiento y Presupygsto, en
cumplimiento de la Ley Orgdnica de Municipalidades y la Resolucion Dire toye

2018-EF-51.01 corresponde ser elevado al Concejo Municimai
posterior aprobacion, conforme lo establece el numera/ 17 gﬁ{
11) del articulo 20° de Ia Ley NO 27972%
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Que, mediante Dictamen N° 004-2019-CA-CM-MDLP de fecha 25 de marzo de 2019, la
Comisién de Administracién, Rentas, Economia, Planeamiento y Presupuesto,
recomienda al Concejo Municipal aprobar la Memoria Anual 2018 de la Municipalidad
Distrital de La Punta, seg(n lo detallado en el Memorando N° 184-2019/MDLP/OPP de
fecha 20 de marzo de 2019 emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el
Informe N° 091-2019-MDLP/OA] de fecha 21 de marzo de 2019 emitido por la Oficina
de Asesorfa Juridica;

Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al
Concejo Municipal por el articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades; por UNANIMIDAD;

ACUERDA:

Articulo Primero.- APRUEBESE el Dictamen N° 004-2019-CA-CM-MDLP de fecha 25
de marzo de 2019,emitido por la Comisién de Administracién, Rentas, Economia,
Planeamiento y Presupuesto; en consecuencia, apruébese la Memoria Anual 2018 de la =
Municipalidad Distrital de La Punta, la misma que forma parte del presente acuerdo, en
mérito al Memorando N°© 184-2019/MDLP/OPP de fecha 20 de marzo de 2019 emitido
por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y al Informe N° 091-2019-MDLP/OAJ de
fecha 21 de marzo de 2019 emitido por la Oficina de Asesorfa Juridica; de conformidad

con los fundamentos expuestos en la parte considerativa del presente Acuerdo de
Concejo.

Articulo Segundo.-ENCARGUESE a la Gerencia Municipal y a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, asi como las dependencias competentes el estricto
cumplimiento del presente Acuerdo, asf como a la normatividad vigente de la materia.

Articulo Tercero.-DISPENSESE el presente Acuerdo del tramite previo de lectura y
aprobacion del Acta.

Articulo Cuarto.- ENCARGUESE, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital
de La Punta, la publicacién del presente Acuerdo de Concejo en el portal Institucional

de la Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe.) ~
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

I.\-.'.p_un
JULIO CESARASTE GORDILLO
SECRETARIO GENERAL
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PRESENTACION

La Memoria Anual 2018 se ha elaborado en cumplimiento de lo
que dispone el articulo 92 inc. 17) de la Ley N2 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades; reflejando las actividades
realizadas por la Administracion Municipal alcanzando los
Objetivos Estratégicos y Prioridades que se fijaron para el afio

2018.

El presente documento, pretende ser lo mas objetivo posible al
recoger las actividades realizadas hasta el 31 de diciembre del
2018; analizando si se cumplieron con los objetivos trazados en
materia de Limpieza, Ornato, Cuidado del Ambiente, Seguridad
Ciudadana, Programas Sociales como el Programa Vaso de
Leche, Programa Alimentario, Desarrollo de Bienestar Social,

Centro Integral de Atencién del Adulto Mayor, DEMUNA etc.

Asimismo, teniendo en cuenta las caracteristicas geograficas
de nuestro distrito; el potencial mas importante se encuentra
en atractivos turisticos; creando un distrito ecolégicamente
sostenible en beneficio de nuestros vecinos y visitantes,

constituida principalmente por nuestros paisajes naturales.

Por lo expuesto, presentamos las principales actividades
desarrolladas durante el ejercicio 2018, asi como el andlisis de
la ejecucion del presupuesto de ingresos y gastos de la
municipalidad, con la finalidad de hacer que la ciudadania

tome conocimiento del manejo y uso de los recursos publicos.

PIO SALAZAR VILLARAN
ALCALDE DISTRITAL DE LA PUNTA
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CAPITULO | : LA PUNTA
1.1  RESENA HISTORICA DEL DISTRITO:

De acuerdo a las investigaciones realizadas y publicadas sobre la historia de La Punta, el
cronista padre Jesuita Bernabé Cobo, entre sus cuantiosas descripciones y remembranzas de
nuestro pais a mediados del Siglo XIl, nos llega la mas remota informacién de La Punta en su
"Historia de la Fundacion de Lima" (1639), donde menciona que los primeros habitantes de
esta zona fueron unos pescadores denominados "Pitipiti", que vivian en modestas chozas
rurales asentadas en "la punta de tierra firme", que, presumiblemente, seria la actual y famosa
Playa de Cantolao. Casi en cien afios después, el Ingeniero francés Francisco Amadeo Frezier,
en su libro "Viaje de Exploracion a la América Sur" (1716), sefiala en el mapa lo que seria
posteriormente La Punta como "punta del Callao". Varias décadas mas tarde, ya en 1774, la
geografia de La Punta aparece delimita en el mapa "El Puerto del Callao", pero sin
denominacién alguna.

En los inicios del siglo XIX, sus primeras edificaciones fueron modestas chozas rurales
denominados “ranchos”, que eran casas proximas al mar; con dos o tres pequenas
habitaciones de “quincha y madera” con pisos de tierra y techos de cafia; sin espacios al frente
de las calles, ni entre las construcciones vecinas, era muy comun la pared medianera. Estos
“ranchos” de quincha y madera de La Punta van evolucionando y comienzan a dar paso a las
construcciones conocidas como villas, construcciones tipo “chalet”, que era la tipica vivienda
suburbana moderna o casona, rodeada de un jardin que la separa de la calle y de otras
viviendas cercanas.

En el afio de 1836 encontramos que La Punta y Bellavista son integradas como parte de la
Provincia del Callao. Seria el 22 de abril de 1857 que un agradecido Ramén Castilla declara al
Callao Provincia Constitucional, titulo que mantiene, adjudicandole el rango de departamento.
Por ultimo, el 18 de Noviembre de 1889, durante la presidencia de Andrés Avelino Caceres -

/ denominado "El Brujo de los Andes" durante su heroica participacién en la Resistencia de la

Sierra contra los chilenos - se fijarian los limites del Callao, dentro de los cuales se incluye a La
Punta.

Un evento de gran relevancia en la historia del distrito, fue la llegada de colonias de familias de
origen italiano: Suito, Cogorno, Noziglia, Castagneto, Casagrandi, Piaggio, Guerinoni,
Morgante, entre otras; y, no pocas familias de la llamada “burguesia limefia”: Wiese, Mujica,
Rospigliosi, Sabogal, Ulloa, Elias, para citar sélo algunas.

El 06 de Octubre del afio 1915, se oficializé su creacién politica mediante la Ley N°2141; para
el afio 2015 el distrito de La Punta cumplié 100 afios de su creacién, actualmente su alcalde es
el Sr. José Risi Carrascal para el periodo 2015- 2018.
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1.2 DATOS GENERALES DEL DISTRITO:

LOCALIZACION.

La Punta es una peninsula que se encuentra en el
extremo mas occidental de la Provincia

Constitucional del Callao, enclavada en el Océano %i&.
Pacifico. Tiene una superficie que abarca un drea 2o,
de 0.75 km2. iggsT

El distrito de La Punta se encuentra situado en la R e
parte central y occidental del territorio peruano,
en las coordenadas geograficas 77° 07° 26" de
longitud Oeste y 12° 04’ 03" de latitud Sur,ya 1.8 szu'“a
m.s.n.m. Esta peninsula es el distrito mas | &
pequefio de los siete distritos que conforma parte
de la Provincia Constitucional del Callao.

A nivel turistico, el distrito cuenta con atractivos lugares, como: Humedal Costero la Poza
de la Arenilla, El Malecén Figueredo, la playa Cantolao.

LIMITES.
Por el Norte, Oeste y Sur Con el Océano Pacifico.
Por Este : Con el barrio de Chucuito.

DEMARCACION TERRITORIAL.

Distrito : LA PUNTA
Provincia ; CALLAO.
Departamento : LIMA.
Dispositivo de Creacién LEY 2141.
Fecha de Creacidn : 06.10.1915.
Capital : LIMA.
Altura capital (m.s.n.m.) : 1.8
Poblacién Censada 2017 3,829(%)
Superficie (Km2) : 0.75.

(*)Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informética-Estimaciones y Proyecciones de Poblacién por
Sexo, Seglin Departamento, Provincia y Distrito, 2017.

CARACTERISTICAS DE POBLACION.

La dindmica poblacional del distrito al afio 2018, de acuerdo a las proyecciones por distrito
de la Poblacién de Lima Metropolitana y la Provincia del Callao. Mientras que estas
registran un crecimiento poblacional relativamente elevado. La Punta ha tenido un
comportamiento variable, al afio 1972 tenia alrededor de 6,500 habitantes hasta el afio
2004 (6,597 habitantes), pero para la Gltima década (junio-2014), se ha reducido en un 52%
aproximadamente teniendo un total de 3,392 habitantes y al afio 2017 (3,829 habitantes)
seglin el Instituto Nacional de Estadistica e Informdtica en su publicacion “Resultados
definitivos de los Censos Nacionales 2017”.

51
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Por otro lado, el distrito de La Punta respecto a la poblacién més adulta (65 y mas afios de
edad), entre los siete distritos que conforma la Provincia Constitucional del Callao en una
proporcion variante entre 3,6% y 21,8%, es el distrito con mas alto porcentaje de poblacién
adulta figurando con un 2,8%, seguido de Bellavista (14,1%) y La Perla (13,7%), y los de
menor proporcién son: Mi Pert (3,6%) y Ventanilla (4,4%).

1.3 DATOS GENERALES DE LA MUNICIPALIDAD.

La Municipalidad distrital de La Punta, como 6rgano de gobierno local que emana de la
voluntad popular, es la responsable de representar al vecindario promoviendo la adecuada
prestacion de los servicios publicos locales, asi como fomentar el bienestar de los vecinos y el
desarrollo integral y arménico de su circunscripcion, implementando las politicas de gestion
para alcanzar el mas alto beneficio social. Forma parte del sistema urbano de la Provincia
Constitucional del Callao.

Su sede institucional est& ubicada en la esquina del Jr. Séenz Pefia 298; también cuenta con los
siguientes locales:

LOCAL BOLOGNESI : Av. midr& 6 PALACIO MUNICIPAL : Jr. Saenz Pefia 298
DEPEMDENCLA ANEXOS LiNEA DEPENDENCIA ANEXOS LINEA
6. de Rentas y Polica Municipal 0 453-8158 Alcaldia 18 4297284
Asistente de GRY PLM, ot 465-4906 WW 15
d i Asistente de Secrataria General
Gerencia Municipai
Asistente de Gerencia Municipal
‘Secrotaria Técnica del PAD
Grgana de Control Institucional
Procuraduria
Comunicadiones
. de Tecnologia de la Infarmacion
Recepcidn

VASCO : Av. Grau 262
DEPENDENCIA ANEXOS

MALECON : Malecén Pardo S[N
DEPENDENCIA ANEXOS LINEA
Dir, Ofic. de General de Administracidn
Oficina de Caneral de Adersinistracidn

LOCAL TOVAR : Jr. Tovar cdra. 15/N
DEPENDENCIA ANEXOS LINEA
Jardin Munkcipal 465 - 3622

LOCAL CIAM : Jr. Medina cdra. 3

: DEPENDENCIA ANEXOS LINEA o D 45375400

OEIRLYCIAN '”’.5‘_5‘"5 Asistente de G. Seguridad Cludadana 5117

5“6 Divisién de Seguridad Ciudadana 4534979

5°13 Divisitin de Cestion de Riesgos 5595765

503 Medio Amblente 998169 735
Consultorios Medicos Municipales 4531474

5013 | Téplco de Urgancias 24 horas del dia 5595464

COLISEC: Jr. Tovar cdra.4 -
DEPENDENCIA ANEXOS
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CAPITULO I : ORGANIZACION Y ESTRUCTURA

~ 2.1  RELACION DE AUTORIDADES 2018.

>
B Alcalde JOSE RISI CARRASCAL

5 Teniente Alcalde  ALEXANDER BAZAN LARCO

& Regidor LUIS PATRICIO SANCHEZ COLLAZOS

b Regidor RENZO MEDINA CORTEZ

& Regidor GISELLA CARRERAS DE LA LAMA

" Regidor JULIO VIACAVA ROJAS

= 2.2.  RELACION DE FUNCIONARIOS 2018.

i CARGO NOMBRES Y APELLIDOS

- Gerencia Municipal JUANA CAVERO VELAOCHAGA

~ Oficina de Planeamiento y Presupuesto WALTER ALDANA HEREDIA

- Secretarfa General, Archivoy Comunicaciones FRANCISCA REINOSO SANTA CRUZ

= Procuradurfa Publica Municipal EDDIE GONZALES DELGADILLO

= Organo de Control Institucional MARIA DEL PILAR GRADOS OTAROLA

= Oficina de Asesoria Juridica DANTE DELGADO POLO

== Oficina General de Administracién ALFREDO PAULETTE VARGAS
Gerencia de Desarrollo Humano JAVIER MANTILLA TROLL
Gerencia de Rentas LUCY VIDAL ZAMORA
Gerencia de Desarrollo Urbano VICTOR CEBALLOS GARGUREVICH
Gerencia de Servicios a la Ciudad FELIX ENRIQUE PALOMINO VALDIVIESO
Gerencia de Seguridad Ciudaana, Defensa Civil y Policia Municipal TEOFILO SALINAS MOLINA

" 2.3 ESTRUCTURA ORGANICA 2018.

Mediante Ordenanza N° 011-2017-MDLP/AL se aprobé la estructura orgéanica de la
Municipalidad Distrital de La Punta, con fecha 12 de julio de 2017.
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ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

CONCEJO MUNICIPAL I COMISION DE REGIDORES |

CONSEIQ OE COCROMNACION
LOCAL DISTRITAL
NTA DE DELEGADOS
VECHALES
ALCALDIA
COMITE DISTRITAL DE
SEGURIDAD CLIDAGAN,
PLATAFORMA DISTRITAL 0
DEFENSACHL
CFICHA DE SECRETARA
GENERAL ARCHNODY
CANGRE PROGURADURA PUBLICA
LINICIPAL
GERENCIA MUNICIPAL
il T A OFICHA DE ASESORIA CFICINA DE PLANEAMENTO Y
SNPGRS = TR JURIDICA FRESUFUESTD
UNIDAD D LOGISTCA
BENES
PATRIMONIALES.
UNDAD DE
TECNOLOGIA DE LA
BFORMACKIN
UNIDADDE
CONTABLIDAD:
UNIDAD DE TESCRERIA
UNDAD DE RECURSOS
HUMANDS
GERENCIA DE SEGURIDAD
i - GERENCHA DE SERVICIOS CIDADANA DEFENSA
(GERENGLA DE DESARROLLO ﬁfﬁf:mg;m kD VLY ™
i ¥ WUNICPAL
CVISICN DE LMPIEZA.
PUBLICA, AREAS VERDES umgﬂ:ﬁTmﬁE
—r s =] SERVICIOS GENERALES Y RIESGO DE DESASTR
IR MAESTRANZA DEFERSA CNIL
|__| owision DE BENESTAR i DINISION DE SEQURDAD
SOCAL DMISION :ETMEEDEG s e
WUHICIPAL

L OWISION DE DERCRTE Y

) EEPARCIMIENTD
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2.4 PRINCIPALES DISPOSICIONES EMITIDAS.

- ORDENANZAS:
w DETALLE
o 001  ORDENANZA QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA
EL ANO FISCAL 2019 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA,
DECLARAN DE INTERES DISTRITAL LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS PARA LA
002  PREVENCION, ATENCION Y PROTECCION DE LA POBLACION ESCOLAR AFECTADA FRENTE A LA
VIOLENCIA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO.
z 003  ORDENANZA QUE RATIFICA EL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA PUNTA 2018.
004 PROGRAMA DE BENEFICIO ESPECIAL PARA EL PAGO DE DEUDAS TRIBUTARIAS EN EL DISTRITO.
= o005 MODIFICAN REGLAMENTO PARA LA APLICACION DE LA TASA DE ESTACIONAMIENTO VEHICULAR
APROBADO POR ORDENANZA N2 013-2007-MDLP/ALC.
oog  APROBAR EL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION , CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA
. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA 2018-2022.
oo7  ORDENANZA QUE APRUEBA LAS DISPOSICIONES PARA DECLARAR Y EXTINGUIR DEUDA TRIBUTARIA
= DE COBRANZA DUDOSA Y DE RECUPERACION ONEROSA.
PROHIBASE EL USO , COMERCILIAZACION ,VENTA O DISTRIBUCION GRATUITA DE CARITAS Y BOLSAS
oog DE PLASTICAS EN EL DISTRITO DE LA PUNTA EN LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCILEAS,
PRESTADORES DE SERVICIOS PUBLICOS O PRIVADOS Y EN TODO LOCAL DONDE SE DESARROLLE UNA
= ACTIVIDAD ECONOMICA,
3 ORDENANZA QUE ESTABLECE PARA EL EJERCICIO 2019,LA VIGENCIA DE LOS MONTOS DE LAS TASAS
009  DE LOS ARBITRIOS MUNICIPALES DEL EJERCICIO 2018, REAJUSTADOS CON EL INDICE DE PRECIOS AL
CONSUMIDOR.
ORDENANZA QUE  ESTABLECE LOS MONTOS POR CONCEPTO DE  EMISION,
010  DETERMINACION,DISTRIBUCION Y LIQUIDACION DEL IMPUESTO PREDIAL Y DE LOS ARBITRIOS
MUNICIPALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2019.
- 011  ORDENANZA DE PROMOCION DE VALORES EN EL DISTRITO DE LA PUNTA Y LA APROBACION DEL
PROGRAMA DE VALORES EN EL DISTRITO DE LA PUNTA.
Fuente: Portal web de la MDLP.
— ACUERDOS DE CONCEJO:

005-003-2018

002-003-2018

003-001-2018 Aprobar el Cuadro de Comisiones de Regidores para el afio 2018.

Aprobar la Ordenanza gue aprueba el Reglamento del Proceso de Presupuesto Participativo
basado en Resultados de la Municipalidad Distrital de La Punta para el afio fiscal 2019.

Aprobar la celebracién del Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad César

003-003-2018 Vallejo 5.A.C. Filial Lima y la Municipalidad Distrital de La Punta, asi como autorizar al sefior Alcalde

a suscribir el mismo.

Aprobar |a suscripcion del Convenio de Colaboracion Interinstitucional entre la Autoridad Nacional

004-003-2018 del Servicio Civil y la Municipalidad Distrital de La Punta, asl como autorizar al Sefior Alcalde a

suscribir el mismo.

Declarar de interés del distrito de La Punta, el desarrollo de proyectos deportivos nduticos y/o de
recreo en la zona comprendida segun las coordenadas UTM que en anexo tnico se adjuntan.

Solicitar al sefior Alcalde de la Provincia Constitucional del Callao, priorizar el mejoramiento de las

004-004-2018 pistas de la Av. Grau (ex Buenos Aires) en el tramo de la Calle Valle limite con La Punta y el Jr. Paz

Solddn; por ser una via de alto transito y permanente para los vecinos de La Punta.

Aprobar la mocién del Teniente Alcalde Alexander Bazén Larco, respecto a que se elabore y

006-004-2018 apruebe una ordenanza que regule el tema del bullying dentro de |as instituciones educativas que

= 003-005-2018

se encuentran dentro del distrito de La Punta.

Aprobar el Anteproyecto "Construccion del Boulevard de Restaurantes” en el Malecén de La Punta,
presentado por UNOPS.

Aprobar la celebracién del "Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la

005-005-2018 Academia Deportiva Cantolao y la Municipalidad Distrital de La Punta”, asi como autorizar al sefior

Alcalde a suscribir del mismo.

FECHA DE
APROBACION

13/02/2018

03/04/2018

31/05/2018

20/07/2018
31/07/2018
19/09/2018

01/10/2018

19/10/2018

30/10/2018

30/10/2018

29/11/2018

23/01/2018

12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018

12/02/2018
23/02/2018

23/02/2018
14/03/2018

14/03/2018
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No

006-005-2018

007-005-2018

008-005-2018
001-006-2018
002-006-2018

003-006-2018

003-007-2018

002-008-2018

004-008-2018

007-008-2018

008-008-2018

001-009-201
002-009-2018

003-010-2018
004-010-2018
005-010-2018

007-011-2018

002-012-2018

001-013-2018
004-013-2018
001-014-2018

002-016-2018

001-020-2018

002-020-2018
002-021-2018
001-022-2018

002-024-2018
003-024-2018

004-024-2018

DETALLE

Aprobar la Ordenanza que Declara de Interés Distrital |a formulacicn e implementacién de politicas
para la prevencién, atencidn y proteccidn del la poblacién escolar afectada frente a la violencia en
las instituciones educativas del distrito de la Punta.

Otorgar a |a Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de La Punta, el
plazo adicional de slete (07) dias hdbiles o hasta que la Contraloria General de |a Republica
conteste lo solicitado a través del Oficio N2 019-2018-MDLP/ALC de fecha 26 de febrero del 2018; a
efectos de que culmine con la reestructuracién de la Municipalidad Distrital de La Punta,

Aprobar el Convenio de Colaboracién entre la Municipalidad Distrital de La Punta v el YACHT CLUB
PERUANO.

Aprobar la Memoria Anual del ejercicio 2017 de la Municipalidad Distrital de La Punta, de
conformidad con los argumentos expuestos en |a parte considerativa del presente instrumento.

Aprobar los Estados Financleros de la Municipalidad Distrital de La Punta por el ejercicio 2017,

Aprobar la Inscripcién de Primera de Dominio de "El Mirador” - Area de 2,942.78 m2 a favor de la
Municipalidad Distrital de La Punta.

Dejar sin efecto en todos sus extremos el Acuerdo de Concejo N2 001- 020-2017 de fecha 12 de
octubre del 2017 que aprobé la inscripeién de Primera de Dominio del drea de 432m2, ubicado en
la cuadra 10 de |2 Avenida Miguel Grau, estando sus linderos dentro de |a jurisdiccién del Distrito
de La Punta, de conformidad con los argumentos expuestos en la parte considerativa del presente
instrumento.

Aprobar la celebracién del Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional entre el Fuero Militar
Policial y la Municipalidad Distrital de La Punta, asi como autorizar al sefior alcalde la suscripcién
del mismo.

Aprobar celebracién del "Convenio de Cooperacién Interinstitucional entra la Municipalidad
Distrital de La Punta y la Asoclacién Peruana de Ferias de Productores Agropecuarios - APEDFEPA",
asi como autorizar al sefior alcalde la suscripcién del mismao.

Aprobar la celebracidn del "Convenio Especifico de Cooperacidn Interinstitucional que celebran la
Intendencia de Bomberos del Perti y la Municipalidad Distrital de La Punta", asi come autorizar al
sefior alcalde |a suscripcidn del mismo.

Aprobar la celebracion del Convenio Especifico de afectacién en uso entre la Municipalidad
Distrital de La Punta y el Ministerio del Interior con la participacién de la Policia Nacional del Perti;
cuyo plazo de afectacién de uso serd de dos (02) afios a partir de la suscripcidn del convenio
descrito.

Apraobar la Inscripcién de Primera de Dominio del Area de Recreacién y Cancha de Tenis - Area da
3,461.70m2, a favor de la Municipalidad Distrital de La Punta.

Aprobar la Inscripeién de Primera de Dominio del Complejo Deportivo de grass artificlal Walter
"Choli" Gémez - Area de 2,694.42 m2, a favor de la Municipalidad Distrital de La Punta.

Aprobar |a celebracién del "Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la
Mounicipalidad Distrital de La Punta y ENEL Distribucién 5.A.A.

Aprobar proyecto Nomenclatura Vial del Distrito de La Punta,

Aprobar la Ordenanza que ratifica el Plan Local de Seguridad Ciudadana del Distrito de La Punta
2018.

Aprobar el Programa de Inversiones del afic 2012 de |a Municipalidad Distrital de La Punta,

Aprabar la mocidn presentada por el sefior alcalde respecto a que se apruebe el proyecto de
"Ordenanza de promocidn de valores en el distrita de La Punta v la aprobacién del Programa de
Valores en La Punta"; de conformidad con los argumentos expuestos en el presente acuerdo.

Aprobar |a Ordenanza "Programa de beneficio especial para el pago de deudas tributarias en el
distrito de La Punta”.

Modificar |a Cldusula Quinta del Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional que
celebran la Intendencia de Bomberos del Perd y la Municipalidad Distrital de La Punta.

Aprobar la "Ordenanza que Modifica el Reglamento para la aplicacién de la tasa de
estaci niento vehicular aprobado por Ordenanza N2 013-2007- MDLP/ALC".

Aprobar |a celebracién de la Allanza de Intervencién "Programa Reforma de Vida" del Seguro Social
de Salud - ESSALUD 2018 PCC METROPOLITANOD DEL CALLAO.

Aprobar |a Ordenanza que establece para el Ejercicio 2019 la vigencia de las montos de tasas de las
Arbitrios Municipales del Ejercicio 2018, reajustados con el indice de Precios al Cansumidor {IPC).

Aprobar la Ordenanza que establece montes por concepte de Emisién, Determinacién,
Distribucién, y Liguidacién del Impuesto Predial y de los Arbitrios Municipales correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2019.

Modificar el Acuerdo de Concejo N2 012-011-2016 de fecha 07 de junio de 2016.

Aprobar la Mocidn presentada por el sefior Alcalde José Miguel Risi Carrascal la Mocién de que se
le reconozca a Santa Rosa de Lima Patrona de la Policia Nacional del Perd dentro de la Provincia
Constitucional del callao.

Aprobar el Plan Estratégico Institucional - PEI 2019-2021 de la Municipalidad Distrital de La Punta.

Aprobar el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Pliego: Municipalidad Distrital de La Punta
ascendente a 5/. 24,296,996,

Aprobar el Plan de Prevencién y Reduccién de Riesgo de Desastres - PPRRD del distrito de La Punta
2018-2021.

Fuente: Portal web de la MDLP

FECHA DE

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018
24/03/2019
24/03/2018

24/03/2018

17/04/2018

26/04/2018

26/04/2018

26/04/2018

26/04/2018

15/05/2018
15/05/2018

31/05/2018
31/0s5/2018
31/05/2018

14/06/2018

27/os/2018

is/07 /2018
1s/07/2018
30/07/2018

25/08/2018

29/10/2018

29/10/2018
15/11/2018
28/11/2018

26/12/2018
26/12/2018

26/12/2018
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RESOLUCIONES DE ALCALDIA:

LA TN PEALE ; Apnbruggu
Aprobar la Ordenanza que Declara de Interés Distrital la for i6n e impl 16n de
006-005-2018 politicas para la prevencidn, atencldn y proteccian del la peblacién escolar af ia frente a la  14/03/2018

violencia en las Instituciones educativas del distrito de la Punta.

Otorgar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de La Punta, el
plazo adicional de siete (07) dias hdbiles o hasta que la Contraloria General de la Republica

007- -2018
07:005 conteste lo solicitado a través del Oficio N2 019-2018-MDLP/ALC de fecha 26 de febrero del 13/03/2018
2018; a efectos de que culmine con la reestructuracion de la Municipalidad Distrital de La Punta.
Aprobar el Convenio de Colaboracién entre la Municipalidad Distrital de La Punta ¥ el YACHT
5-2018
008-00! CLUB PERUANO. 14/03/2018
Aprobar la Memoria Anual del ejercicio 2017 de la Municipalidad Distrital de La Punta, de
6-2018
e e conformidad con los argumentos expuestos en la parte considerativa del presente instrumento. 24/03/2019
002-006-2018 Aprobar los Estados Financieros de la Municipalldad Distrital de La Punta por el ejercicie 2017, 24/03/2018
00 s013 Aprabar la Inscripclén de Primera de Dominio de "El Mirador” - Area de 2,942.78 m2 a favor de 24/03/2018

la Municipalidad Distrital de La Punta.
Dejar sin efecto en todos sus extremos el Acuerdo de Concejo N2 001- 020-2017 de fecha 12 de
octubre del 2017 que aprobd la inscripcién de Primera de Dominio del drea de 432m32, ubicado
003-007-2018 en la cuadra 10 de la Avenida Miguel Grau, estando sus linderos dentro de la jurisdiccion del 17/04/2018
Distrito de La Punta, de conformidad con los argumentos expuestos en la parte considerativa
del presente instrumento.
Aprobar la celebracién del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Fuero
002-008-2018 Militar Policial v la Municipalidad Distrital de La Punta, asi como autorizar al sefior alcalde la 26/04/2018
suscripcién del mismo.

Aprobar celebracién del "Convenio de Coaperaclén Interinstitucicnal entra la Municipalidad
004-008-2018 Distrital de La Punta y la Asociacién Peruana de Ferias de Productores Agropecuarios - 26/04/2018
APEDFEPA", asi como autorizar al sefior alcalde la suscripcidn del mismo.

Aprobar la celet ion del "Co io Especifico de Coop i6n Interinstitucional que celebran
007-008-2018 la Intendencia de Bomb del Perd y la Municipalidad Distrital de La Punta", asi come 26/04/2018
autorizar al sefior alcalde la suscripcion del mismo.
Aprobar la celebracién del Convenio Especifico de afectacién en uso entre la Municipalidad
Distrital de La Punta y el Ministerio del Interior con la participacién de la Policia Nacional del

008-008-. '04/2018
2018 Pert; cuyo plazo de afectacion de uso serd de dos (D2) afios a partir de la suscripcién del 2604/ 203
convenio descrito.
Aprobar la Inscripcion de Primera de Dominio del Area de Recreacién y Cancha de Tenis - Area
= 5/05/20
LOboos 0T de 3,461.70m2, a favor de la Municipalidad Distrital de La Punta. 1o/08/2018
Aprabar la Inscripcién de Primera de Dominio del Complejo Deportive de grass artificial Walter
002-009- 2 flis 15/05/2018
2028 "Choli” Gémez - Area de 2,694.42 m2, a favor de la Municipalidad Distrital de La Punta. /02/201
Aprobar la celebracién del "Convenio Especifico de © ion Interinstituci | entre la
003 = i 31/0.
02018 Municipalidad Distrital de La Punta y ENEL Distribucidn S.A.A. leieiis
004-010-2018 Aprobar proyecto Nomenclatura Vial del Distrito de La Punta. 31/05/2018
o] { 1 Pl idad istrit
005-010-2018 :g;:b” la Ordenanza que ratifica el Plan Local de Seguridad Cludadana del Distrito de La Punta 31/05/2018
007-011-2018 Aprobar el Programa de Inversiones del afio 2018 de la Municipalidad Distrital de La Punta. 14/06/2018

Aprobar la mocién presentada por el sefior alcalde respecto a que se apruebe al proyecto de
002-012-2018 "Ordenanza de promocién de valores en el distrito de La Punta y la aprobacién del Programa de  27/06/2018
Valores en La Punta"; de conformidad con los argumentos expuestos en el presente acuerdo.

Aprobar la Ordenanza "Programa de beneficio especial para el pago de deudas tributarias en el

001-013-2018 dlstitn dela Bntai: 18/07/2018
Modificar la Cldusula Quinta del Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional que
s 7/20
cesnlEIg lek la Intendencia de Bomt del Perd y la Municipalidad Distrital de La Punta. =R
Aprobar la "Ordenanza que Modifica el Reglamento para la aplicacién de la tasa de
1-014-; 2018
AL o estacionamiento vehicular aprobado por Ordenanza N2 013-2007- MDLP/ALC". 20407201
002-016-2018 Aprobar la celebracién de la Alianza de Intervencién "Programa Reforma de Vida" del Seguro 25/08/2018

Soclal de Salud - ESSALUD 2018 PCC METROPOLITAND DEL CALLAO.

Aprobar la Ordenanza que establece para el Ejercicio 2019 la vigencia de las montos de tasas de
001-020-2018 las Arbitrios Municipales del Ejercicio 2018, reajustados con el indice de Precios al Consumidaor 29/10/2018

(lpc).
Aprobar la Ord que blece tos por concepto de Emisi6n, Determinacién,
002-020-2018 Distribucién, y Liquidacién del Impuesto Predial y de los Arbitrios Mur ipales corr iii 29/10/2018

al Ejercicio Fiscal 2019.
002-021-2018 Meodificar el Acuerdo de Concejo N2 013-011-2016 de fecha 07 de junio de 2016, 15/11/2018

Aprobar la Mocién presentada por el sefior Alcalde José Miguel Risi Carrascal la Mocién de que
001-022-2018 se |e reconozca a Santa Rosa de Lima Patrona de la Policia Nacional del Perti dentro de la 28/11/2018
Provincia Constitucional del Callao.
Aprobar el Plan Estratégico Institucional - PEI 2019-2021 de la Municipalidad Distrital de La

002-024-2018 26/12/2018
Punta.
Aprobar el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Pliego: Municipalidad Distrital de La Punta
Hiatae s ascendente a 5/. 24,296,996, 28/12/2013
004-024-2018 Aprobar el Plan de Prevencién y Reduccidn de Riesgo de Desastres - PPRRD del distrito de La 26/12/2018

Punta 2018-2021.
Fuente: Portal web de la MDLP
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CAPITULO Il : MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

3.1  VISION TERRITORIAL AL 2021.

Somos un distrito residencial, seguro, ordenado, ecoldgico, saludable, moderno e innovador,
que respeta y conserva su patrimonio histérico y medio ambiente, sus vecinos son solidarios y
privilegian una cultura civica y de valores.

La comunidad puntefia acompafiando activamente a su gobierno local, han logrado un distrito
con alta calidad de vida para todos los niveles de su poblacién, por su cobertura de servicios de
salud, educacién, empleo y de recreacién.

3.2  POTENCIALIDADES.

Recursos humanos, integracién social, identidad cultural, nivel educativo y relativa
homogeneidad: El Distrito de La Punta, cuenta con una poblacién con alto nivel
educativo, la que presenta una relativa homogeneidad en términos socioeconémicos y
estd identificada con su localidad, lo que le permite tener un alto grado de integracion
social y cultural.

Recursos naturales, entorno ambiental y belleza paisajistica: Desde el punto de vista
paisajistico y ecoldgico, La Punta tiene una localizacién privilegiada, las cuales no sélo
tienen importancia distrital sino provincial, siendo uno de los distritos de la Provincia
Constitucional del Callao contando con lugares atractivos como: Humedal Costero la
Poza de la Arenilla, El Malecén Figueredo, la playa Cantolao, entre otros.

Patrimonio arquitecténico, niveles de consolidacién urbana, infraestructura y
equipamiento de servicios: La Punta en su conjunto urbano arquitectdnico que cuenta
con algunos inmuebles y dreas declaradas monumentos integrantes del patrimonio
cultural de la nacién y ambientes urbano culturales declarado por el Instituto Nacional
de Cultura mediante Resolucidn Directoral Nacional N° 121/INC publicado el 04 de
febrero de 2000 en el diario oficial El Peruano. Asimismo, esta conformado por la
trama vial, las diversas tipologias de viviendas y edificios; la relativa homogeneidad vy
armonia espacial de sus edificaciones, constituye otra de las potencialidades de mayor
relevancia para el desarrollo local.

Unidades econémicas especializadas en gastronomia, actividades comerciales y
entidades financieras: En el Distrito, la inversidn privada desempefia un rol
protagénico en la configuracién de su dindmica, lo cual se explica por la especializacion
relativa de las actividades econdmicas. En gastronomia, banca, finanza y sobre todo las
relacionadas al comercio gastronémico.
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3.3  OBIJETIVOS ESTRATEGICOS.

EJES ESTRATEGICOS Y SUS OBJETIVOS

SEGUN PDLC 2016-2021

EJE I: DESARROLLO
URBANO AMBIENTAL

EJE ll: DESARROLLO
SOCIO-ECONOMICO

EJE lll: SEGURIDAD
CIUDADANA Y
ADMINISTRACION DE
RIESGOS

EJE IV: DESARROLLO
INSTITUCIONAL Y
GOBERNABILIDAD

Objetivo 1: Desarrollar en forma armanica la infraestructura urbana del distrito en
concordancia con su entorno ambiental.

Objetivo 2: Ampliar la cobertura y calidad de los servicios de educacion, salud y el
uso de la tecnologia de la informacién y de comunicaciones.

Objetivo 3: Posicionar al distrito como un destino turistico de paso, ecolégico y
gastronémico.

LObjati\.rcv 4: Construir una sociedad de puntefios integrada, solidaria y de respeto a
los valores, normas y a las buenas costumbres.

Objetivo 5: Desmonumentalizar el distrito a fin de promover el desarrollo
inmobiliario.

Objetivo 6: Generar consiciones para la generacién de empleo en el distrito que
asegure la permanencia de la poblacién joven del distrito.

|Objetivo 7: Instituir una cultura preventiva de seguridad y proteccién del patrimonio
fisico y familiar de la poblacién puntefia.

|Objetivo 8: Crear una poblacién comprometida con los planes y programas de
prevencion de los riesgos susceptibles de ocurrir en el distrito.

Objetivo 9: Modernizar la gestion del Gobierno Local, orientada a elevar la calidad
de vida de los vecinos puntefios.

Objetivo 10: Ampliar la cobertura de la Infraestructura Fisica para la Evacuacion
Vertical.
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CAPITULO IV : BALANCE DE GESTION

4.1  ACTIVIDADES
4.1.1 A NIVEL DE ORGANOS DE LiNEA.

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO.

El Desarrollo Humano es un proceso por el cual se mejora y amplian las oportunidades de los
ciudadanos, considerando mejorar la calidad de vida, el bienestar individual y social, con un
sano esparcimiento y mejora econémica; frente a esto, la Gestién Edil ha conferido, la cultura,
el deporte y el esparcimiento, en todas sus manifestaciones, una funcién trascendente para la
preservacién y desarrollo del ser humano. De las principales acciones realizadas tenemos:

EDUCACION Y CULTURA

TALLERES Y ACTIVIDADES DE CULTURA

A través de la unidad orgédnica de Divisién y Cultura y el drea operativa de Cultura, se han
desarrollado talleres y actividades promoviendo la cultura y el arte; es asi que para el ejercicio
2018 se desarrollo diversas actividades en espacios publicos del distrito, entre las que
podemos mencionar las siguientes:

Talleres de Verano: Para el ejercicio 2018 se
realizaron actividades recreativas y culturales
mediante diversos talleres que permitieron a
una parte de la comunidad puntefia participar,
interactuar y poder expresar sus cualidades a
través del arte y la cultura. Participaron 163
personas en sus diversas modalidades:

TALLERES CULTURALES DE VERANO
TALLER INSCRITOS
ACROBACIAS EN TELAS A 10
ACROBACIAS EN TELAS B 11
BALLET 14
TALLERES CAJON PERUANO 12 ’ . .
_ B A7 ATROPERIAS = El sébado 24 de febrero en el collse.c,n se realizo la
MARINERA 1t clausura del taller con la presentacion de los dos
T = grupos de acrobacias de telas A y B, quienes
Total Participantes e demostraron lo aprendido en estos meses de
TALLER INscRITOS | verano y deleitaron a los asistentes al evento.
Tmm MINICHEFF (¢ A7) 3 wh . s
AUTOFINANGIADOS [ iNIcHEFs (5 415) s Asimismo, el viernes 2 de marzo se realizd la
Total Participantes 6 clausura de los talleres culturales con Ia
TALLER INSCRITOS | presentacion de diversos numeros artisticos,
CORO DE NINOS 8 . .
T =~ cuyos  protagonistas  fueron los  nifios
L SRATBEOS11670RIA DE L4 LiTERATURA 13 participantes de los talleres, quienes
mmm;i:iim ; _:; demostraron lo aprendido en estos meses de
PARTICIPANTESENTOTAL | 163 verano y deleitaron a los asistentes al evento.
Fuente: Cultura
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Inauguracién Expo-venta Colectiva: Se
inauguréd el jueves 22 de febrero Ia
“Exposicién Colectiva 22/02”. Esta exhibicién
tuvo como protagonistas principales pintores
puntefios como Edda Chiappe, Mayte
Francesqui, Octavio Felipe, entre otros,
quienes intercambiaron experiencias vy
conceptos con el publico asistente.

Circuito interactivo que inculca a cuidar el agua
con DPW: Por el Dia Mundial del Agua méas de mil
escolares del Callao y La punta participaron en un
circuito interactivo organizado por DP World
Callao en trabajo conjunto con la Divisién de
Educacion y Cultura de la Municipalidad de La
Punta, para aprender sobre la importancia de
cuidar el agua. Llas jornadas educativas se
realizaron entre el 19 y 23 de marzo en el Malecén
Pardo.

iNOS VEMOS!

——y -]
T WORLD — ¥
Qe 5 Funcién teatral de Sirenas y pesebres: La Punta

celebré el Dia Mundial del Teatro el 23 de marzo
en la Plaza Principal de La Punta, con el espectéculo teatral Sirenas y pesebres bajo la
direccién de Ana Correa.

Dia del Libro: El dia 23 de Abril en el Teatrin Municipal se realizé por el Dia del Libro el
evento “PALABRAS PARA IMAGINAR”. El Espectdculo presentd cuentos y canciones
dirigidos para los nifios de los nidos del distrito (de 4 a 5 afios), invitdndolos a
escuchar, reflexionar y descubrir el poder de las palabras para despertar la
imaginacion, el afecto y otras emociones.

Presentacién de libros Excelencia Puntefia”: El 05 de julio, la Divisién de Educacién y
Cultura de la Municipalidad de La Punta organizé una presentacion literaria titulada
'Excelencia Puntefia', en las instalaciones del Yacht Club Peruano. Paola Maggioncalda
Vasquez, Oscar Prieto Ramirez y Fabrizio Tealdo Zazzali fueron los créditos puntefios
que expusieron sus libros y compartieron peculiares historias con el pdblico asistente.

La Punta reafirma Hermanamiento con el distrito de Pozuzo: el 21 de Juho en el
parque Ostolaza se realizd la Ceremonia de
Reafirmacion del Hermanamiento con el distrito de
Pozuzo en el marco del 161° Aniversario de la
llegada de los primeros Colonos Austro — Alemanes
al Perd. La ceremonia contd con la presencia de los
alcaldes de La Punta y Pozuzo y funcionarios de la
comuna, vecinos ilustres y publico en general.

Nuevo sala de exposiciones CRE-ARTE: Desde el mes de setiembre se abrié un espacio
artistico para desarrollar el talento y creatividad para los artistas del distrito.
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Exposicién Gastronomia Chalaca: La Municipalidad de La Punta en coordinacién con la
Direccién Desconcentrada de Cultura del Callao realizé una exposicién gastrondmica
del 22 de octubre al 22 de diciembre.

Café Literario: En el Yacht Club se realizé la
clausura del Taller de Literatura y Poesia
dirigido por la poeta Sara Ampuero de
Mendizabal, en la reunién participaron: el
poeta Victor Veldsquez Cabrera, Nancy
Chirinos, Delia MArsano, Josefina Marsano,
Melanina Monge, Inés Rospigliossi, Cucha
Goytizolo, Irene Piccone, Gloria Subauste,
Zulema Molina y la Srta Paola Maggiocalda.

Cuenta Cuentos: Como parte de las actividades de la meta 6 del Ministerio de Cultura
se realizd en los meses de enero y febrero los “Cuenta Cuentos” en los centros
educativos del distrito; asimismo para despertar la imaginacién y promover la lectura
en nifios y adultos se realizé un “cuenta cuentos” donde los padres de familia
asistentes leyeron los cuentos a sus hijos.

Biblioteca — Libro “El sefior del mar y el espacio sagrado prehispénico”: para inculcar
el habito de la lectura y apoyando a los escritores del distrito se realizo el 3 de
noviembre en la plaza principal una exhibicién de los libros de la antropéloga Maria del
Pilar Fortunic donde compartié informacién de La Isla San Lorenzo.

Agroferias Campesinas: durante los meses
de mayo a diciembre se llevo a cabo la
agroferia campesina La Punta 2018,
inculcando una mejor alimentacion y estilo
de vida, se ofrecieron productos
agropecuarios que no se encuentran en el
distrito con calidad A1, productos agricolas
frescos, platos tipicos de la costa, sierra y
selva, que fueron las atracciones del
tradicional evento que congregé a los
vecinos de todo el distrito. Asistieron mas de 300 personas.

ACTIVIDADES EDUCATIVAS: Dentro de los logros de Gestién de la Division de
Educacién y Cultura podemos mencionar:

Programas de Becas de estudios a nivel secundario: Se realizaron charlas a los 18
becarios y padres respecto a normas de conducta para el mejor rendimiento en los
estudios de los becarios; problemas de dependencia en los adolescentes; y recordar el
compromiso adquirido con la Municipalidad. Las charlas estuvieron bajo la direccién
de psicélogos de la comunidad.

Eventos Educativos: Los principales eventos educativos del afio 2018 fueron:
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EVENTOS EDUCATIVOS 2018
-~ MES EVENTO
X v’ Izamiento de Pabelldn Nacional.
v’ Festival para la conservacién del medio ambiente en coordinacién con la Oficina de
Marzo ; :
- Medio Ambiente.
v' Dia Mundial del Agua.
3 v Izamiento de Pabellén Nacional.
~ Abril v" Dia Mundial de la Salud.
v Actividades para los colegios de primaria y secundaria con el apoyo de SERNAMP.,
o ¥’ Izamiento de Pabellén Nacional.
- v’ Dia Internacional de las aves migratorias.
s Mayo v’ Identidad de la Cultura Chalaca dirigida por el Doctor Augusto Zavala.
v’ Alto al Bulling en coordinacién con la DEMUNA.
e v’ Dia de la Educacién Inicial dirigida por la Divisién de Educacién y Cultura.
v' Mes Mariano procesién de la Virgen Maria 28 de Mayo.
& it v' Dfa Mundial del Medio Ambiente.
- v _Taller de Becarios dirigido a los alumnos del colegio Clara Cogorno de Cogorno.
v Taller de primeros auxilios.
Julio v’ Desfile Escolar con la participacién de todos los colegios de la comunidad.
_ v' Taller a Becarios.
v’ Taller de lavado de manos para prevencién de enfermedades.
Agosto | v' Charlas de Nutricién.
=3 v' Taller a Becarios.
: v’ Semana de la Educacién Vial con el apoyo de PRESEVI.
Setiem R I'miodi bi Paleoed
e poyo al medio ambiente Paleoeduca.
v _Mes de septiembre dia de los Mares con el apoyo de SERNAMP.
v |zamiento de Pabellén Nacional.
-~ Octubre | v' Procesién del Sefior de los Milagros con la participacion de todos los Nidos de la
_ Comunidad puntefa.
' Noviem | ¥ Izamiento de Pabellén Nacional.
~ bre v Taller a Becarios.

Gestion Pedagdgica y Administrativa Jardin Municipal La Punta:

o A nivel Docente: Se realizaron capacitaciones a los profesores del Jardin
Municipal La Punta: Manejo y ejecucién de Planificacién Curricular seguin los
nuevos lineamientos del Curriculo Nacional 2018 realizado en febrero;
Actualizacion de documentos de gestidn segin los nuevos lineamientos del
Ministerio de Educacidén realizado en febrero; y realizacién de 3 Jornadas
Pedagédgicas en los meses de julio, agosto y setiembre.

A nivel administrativo: Se realizd actividades de mantenimiento en las
instalaciones y equipos del Jardin Municipal; asi como la compra de los materiales
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de limpieza y aseo. Gestiones administrativas internas y ante la Direccién Regional
de Educacidn del Callao; Proceso de inscripcién para alumnos ingresantes 2019.

A nivel Talleres y Eventos Culturales:

Refuerzo del idioma inglés a todos los nifios de la institucidn a través de
actividades educativas como el Concurso mensual de “Vocabula ry Contest”.
Realizacion de Fiesta de Bienvenida a los nifios del Jardin Municipal La Punta.
Participacion del alumnado en la Procesién de la Virgen Maria el 29 de mayo.
Participacion en desfile Civico Escolar el 13 de julio del 2018.

ler Dia del Logro, exposicién del proyecto Perd realizado el 20 de julio.

2da Escuela de familia realizado el 09 de agosto y entrega del 2do Informe de
Progreso del Nifio.

Celebraci6n del Dia de los Abuelos, realizado el 24 de agosto.

Semana de Aniversario del 24 al 28 de setiembre (elaboracién y exhibicién de
murales, concurso de dibujo y pintura, mini chef, gynkana deportiva y fiesta
de aniversario).

Talleres de Danza y Musica donde participaron 149 alumnos.

Participacion del Simulacro Inopinado de Sismo y Tsunami.

Celebracion del Dia del Maestro.

Simulacro de Incendio el 07 de septiembre.

Organizacion y ejecucion de la Il Kermesse del Jardin Municipal el domingo 30
de setiembre.

DEPORTE: La actividad deportiva, mejora

significativamente las funciones
cardiovasculares, ademas de contribuir al
desarrollo de las habilidades

psicomotoras. La participacién de los
nifios y jévenes en la practica deportiva
es importante para lograr un desarrollo
normal, ya que fomenta el desarrollo
personal, fisico, psicolégico y social,
ademds de aumentar la capacidad para
tomar decisiones y favorece |a
autoestima.

Dentro de las actividades deportivas que se han efectuado para el ejercicio 2018, tenemos
las siguientes:

Academia Deportiva: Continuando Disciplina N° Inscritos
con el éxito que ha tenido la |Academiade Basquet 135
Academia Deportiva en el primer [Academia de Natacién 114
semestre se desarrollé el ciclo | de la |Academia de Fulbito 61
Academia teniendo un total de 07 |Academiade Voley 37
disciplinas (basquet, natacion, |Academia de Tenis de Mesa 15
fulbito, véley, tenis, handball, y surf), [Academia de Handball 68
con un total de 447 inscritos. Academia de Surf 17
Total 447

FUENTE: Deporte
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Realizacién y participacién de
Campeonatos y Torneos Deportivos: Con la

finalidad de realizar |a actividad
competitiva, la Division de Deporte
Esparcimiento desarrollé eventos

deportivos con la participacién de nuestras
selecciones en los torneos y campeonatos
siguientes.

Campeonato Copa La Punta 2018.
Campeonato de natacién de menores.

Il Torneo de tenis de mesa.

Campeonato interno de clausura Escuela
de Handball.

Campeonato interno de clausura Escuela
de Basquet.

Campeonato interno de clausura Escuela
de Tenis de Mesa.

Campeonato de Aguas Abiertas.

Il Torneo de tenis de mesa
Municipalidad Distrital de La Punta.
Campeonato interno de invierno Escuela
de Handball.

Campeonato interno de invierno Escuela
de Bdsquet.

Campeonato interno de invierno Escuela de Tenis de Mesa.

Asimismo dentro de las actividades de mantenimiento se ejecuto las siguientes:

Mantenimiento de la Piscina Municipal, que consiste en el pintado de tribunas,
paredes, bafios y zonas externas, limpieza del cobertor de la piscina, mantenimiento
- . de escaleras, canaletas, carriles y bordes de piscina, entre otros.

Mantenimiento del Gimnasio Municipal, que consiste en el mantenimiento de las
instalaciones asi como de las maquinas a través de cambio de repuesto.
Mantenimiento del Complejo Deportivo, que consiste en el mantenimiento de la
cancha sintética, lijado y pintado de puertas de fierro y arcos de futbol, mantenimiento
del campo de cancha de tenis, mantenimiento de las 02 canchas de frontén.

ESPARCIMIENTO: Entre las actividades de esparcimiento, los vecinos puntefios
disfrutaron de diferentes actividades que
permitieron la interaccién entre los vecinos
aliviando el estrés y asi mejorando la calidad de
vida de los mismos, entre las actividades
realizadas para el ejercicio 2018 tenemos:

Dia de la Madre
Celebracion Dia del Nifio. b
Feria Navidefia, encendido de luces, show ..“
navidefio para los nifios y trencito. Dia del Nina puntero
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PROGRAMA DE PREVENCION DE DROGAS: Este programa tiene como objetivo la
prevencion y rehabilitacién del consumo de sustancias psicoactivas y otras adicciones a
través de la promocion de estilos de vida saludable y la préctica de valores éticos y
morales en los vecinos del distrito. Dentro de este programa se brindan los servicios de
atencion psicoterapéutica en procesos de rehabilitacién, consejeria y orientacién
psicoldgica y social, también existen talleres de desarrollo de habilidades sociales,
campafias de sensibilizacién y concientizacién entre otras destinadas a la prevencién en
jovenes de la comunidad. Las principales actividades realizadas son:

Atenciones Psicol6gicas: Se realizé 3,246 atenciones, se brind6 atencién psicolégica a
los residentes del distrito en general, en temas como pautas de crianza, problemas
emocionales, ansiedad, depresién, problemas de conducta, entre otros; como una
forma de prevencién y diagnéstico precoz de problemas de salud mental en la
poblacién. Asimismo se brindé atencién psicologica a los usuarios del Programa de
Lucha contra las drogas y a sus familiares. Estas atenciones psicoldgicas incluyeron
visitas domiciliarias y seguimiento constante a los integrantes de nuestro programa.

ATENCIONES 2018
PLCD
Apoyo Psicoldgico — usuario 254
Apoyo Psicoldgico — familiares 33
PSICOLOGIA
Problemas de conducta 347
Problemas emocionales 411
Pautas de crianza 256
Problemas de pareja 33
Depresidn ansiedad 540
Otros 1,372
TOTAL 3,246

Fuente: Programa de Tratamiento de Drogas.

Actividades Preventivas: durante el afio 2018 se realizaron 54 actividades destinadas a
la prevencion del uso indebido de drogas y también de la prevencién en otros temas
de interés comun orientadas a la poblacién puntefia. A continuacion el desagregado de
actividades ejecutadas:

N* ATENCIONES
{ N° EVENTOS
DENOMINACION POBLACION NTO, REAl A
Taller de Gimnasia Mental Dirigido a los vecinos del Distrito, 33 602
Campafia Integral de Salud Dirigido a los vecinos del Distrito. 1 15
Reunidn de Integracidn del Taller de Adultos Dirigido a los adultos mayores del Taller de 1 20
Mayores Gimnasia Mental
Taller de Inteligencia Emocional Dirigido a nifios de la Comunidad. 16 59
Campafia por el dia del Adulto Mayor Dirigido a nifios de la Comunidad. 1 25
Charla Informativa por el dia del Alzheimer Dirigido a los vecinos del Distrito, 1 30
Campafia de Despistaje de Alzheimer Dirigido a los vecinos del Distrito, L 28
TOTAL 54 Tk

Fuente: Programa de Tratamiento de Drogas.

Monitoreo y seguimiento de Pacientes en tratamiento, se realiz6 40 acciones que
tuvieron como objetivo principal reforzar el tratamiento de los pacientes del
programa, a través de las actividades siguientes:
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ACCIONES DE MONITOREO Y 2018
SEGUIMIENTO
Toma de examenes toxicoldgicos 2
Reuniones grupales 2
Supervisién semanal pacientes 36
TOTAL 40

Fuente: Programa de Tratamiento de Drogas.

BIENESTAR SOCIAL: Con el fin de garantizar una mayor y mejor cobertura de los
principales programas de apoyo social desarrollados por la Municipalidad a fin de
fortalecer el crecimiento social y participativo, en un marco de convivencia saludable
entre los vecinos.

Para ello dentro de las principales actividades se desarrollaron las siguientes:

CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR (CIAM): El programa del Adulto Mayor
dirigido a difundir y promover la adopcién de los habitos de vida saludable para la
deteccién, control y disminucién de riesgo a desarrollar enfermedades, mediante charlas
de salud, campafias médicas por ende mejorar y promover condiciones y calidad de vida
para los adultos mayores.

Este centro es el espacio de encuentro generacional orientado a mejorar el proceso del
envejecimiento, mediante el desarrollo de talleres de integracién socioculturales, familiar,
recreativo, productivo y de estilos de vida para un envejecimiento activo. Asimismo,
tenemos el Comedor del Abuelo, el cual beneficié a 87 adultos mayores, siendo el total de
raciones atendidas 27,764. Ver detalle:

RACIONES ATENDIDAS — COMEDOR DEL CIAM
RACIONES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC TOTAL
ATENDIDAS 2,154 2,160 2,676 2,124 2,658 2,652 2,040 2,532 2,040 2,040 2,046 2,642 27,764

De la misma manera, se cuenta con personal especializado donde el adulto mayor es
atendido de forma gratuita, igualmente asisten a diversos talleres que se dictaron tales
como:

TALLER SESIONES PARTICIPANTES
Taller de medicina alternativa 48 82
Taller de medicina complementaria 48 82
Taller de Gimnacia 96 88
Taller de enfermeria 72 633
Taller de Tai Chi 96 173
Taller de manualidades 144 130

TOTAL 504 1,188

También se brind6 asesoria en Salud (gestiones
de apoyo a los socios del CIAM y comunidad
puntefia) ante las instituciones publicas de salud y
realizacion de trdmites a través del PADOMI.
Asimismo, se realizaron actividades de recreacién
tales como: tardes de Bingo y celebraciones por
dias festivos o cumpleafios.
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PROGRAMA OMAPED: La Oficina
Municipal de Atencién a las Personas con
Discapacidad - OMAPED, tiene como
finalidad la de proteger e integrar a las
personas con discapacidad a la vida social,
incentivando el desarrollo de sus facultades
fisicas y mentales. En el transcurso del afio
2018, se realizé actividades recreativas,
deportivas, campafias de sensibilizacién, asi
como talleres para lograr que en su conjunto
logren la insercién en la vida normal de estas
personas, como logro de este objetivo se consiguié atender en su conjunto a los
beneficiarios en todas las actividades ejecutadas. Los talleres y servicios prestados por
OMAPED durante el 2018 son:

DENOMINACION ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JuN | JuL | aGo | sep | ocr | nov | oic ATET:;E;ES
Fisioterapia y rehabilitacidn 12 10 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 142
Terapia de Lenguaje 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 144
Taller de Biodanza 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 49
Taller de Habilidades Sociales 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
i Atenciones Psicoldgicas 28 | 28| 27| 30| 32| 27| 28| 40| 42| a0 | 38 | 20 386
TOTAL 60 55 59 62 64 59 60 72 74 72 70 62 769

PROGRAMA DEL VASO DE LECHE: Este Programa se realiza en base al buen uso de los
recursos transferidos al Municipio, otorgando un total de 4,556 raciones; cada racion
consiste en: 118 cc de leche evaporada y 19 gr de hojuelas. El horario de atencién es de
lunes a sdbado de 06:00am a 8:30am, entregandose el sdbado doble racién
correspondiente al dia domingo.

RACIONES EVALUACION | CAPACITACION
PROGRAMA DE VASO 2,353 12 2
DE LECHE 1,288 3 1
915 2 2
T TOTAL 4,556 17 5

PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA (Lonchera Municipal): El
objetivo de este programa es brindar un complemento alimentario a la poblacién en
situaciones econémicas no favorables; para el ejercicio 2018 se distribuyé 20,544 raciones
consistente en: (0.25 gr de leche evaporada. 18.00gr de hojuelas, 25gr.de pan y 180gr. de

una fruta).
PROGRAMA RACIONES | EVALUACION | cAPACITACION
11,151 5 5
LONCHERA : - 1
MUNICIPAL 5,490
3,903 2 1
TOTAL 20,544 10 7

DEMUNA: El Programa Municipal del Nifio y del Adolescente — DEMUNA; la
Municipalidad de La Punta realiz6 335 atenciones dentro del marco de sus labores de
asesorias psicoldgicas y legales en temas que vulneran los derechos a los menores.
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DIVISION DE SALUD: Hablar de la importancia de la salud, es referirse al valor que esta
tiene para que una persona pueda alcanzar y mantener buenos estandares de calidad de
vida y pueda asi realizar las diferentes actividades que estdn en su rutina diaria. La
Municipalidad Distrital de La Punta, en materia de salud durante el afio 2018, brindd un
total de 26,810 servicios de atencién médica en distintas especialidades, a través del
Centro Médico Municipal, del Tépico de Urgencias y Emergencias, atenciones en la
Ambulancia Municipal y el Convenio con los Bomberos Voluntarios del Peru La Punta N°
34, campafias de salud, entre otras actividades.

Mini Campafias de Salud: Se realizé 18 Mini Campafas de Salud dirigido a la
comunidad puntefia en general, en coordinacién con entidades publicas y privadas,
con el objetivo de fomentar en los vecinos la cultura de la prevencién como el mejor
tratamiento ante las enfermedades, para el ejercicio 2018 ejecutd 1,175 atenciones. Es
importante mencionar que estas campafias de salud y charlas, fueron totalmente
gratuitas, para la comunidad puntefia. Detalldandose de la manera siguiente:

CAMPANA FECHA ATENCION

Campafia de Ginecoldgica (coordinado con La Liga de

Lucha Contra el Céncer). Del 05 al 09 de febrero.

96 beneficiarias.

Campafia de Descarte de Céncer de Piel (coordinado con

La Liga de Lucha Contra el Céncer).

10y 11 de febrero.

214 beneficiarios.

Campafia Toma el control (coordinado con la
COREMUSA CALLAO).

13 de febrero.

71 beneficiarios.

Campaiia Oftalmoldgica.

Todos los jueves de marzo.

36 beneficiarios.

Campafia de Vacunacién,

24 de marzo.

48 beneficiarios.

Campaiia Odontoldgica.

Del 02 al 30 de abril.

117 beneficiarios.

Campafia de Cardiologa.

09 de mayo.

43 beneficiarios.

Campafia de Mamografia (coordinado con La Liga de
Lucha Contra el Céncer).

03 al 06 de abril.

120 beneficiarias.

Campaiia de Cardiologia. 30 de mayo. 37 beneficiarios.
Campafia de Vacunacion. 07 de julio. 32 personas
Charla con la Sociedad Peruana de Psico-Oncologia
(prevencidn del céncer y como tratarlo 07 de julio. 85 personas.
psicolégicamente).

o 19 personas
Campafia de Donacidn de Sangre, 04 de agosto. i

donantes.

Campafia del Dia Mundial del Adulto Mayor. 24 de agosto. 34 personas.

Campafia por el Dia Mundial del Alzheimer. 21 de septiembre. 43 personas.
Campafia gratuita de despistaje de Alzheimer. 15 de octubre. 73 personas.
Campaiia Oftalmoldgica gratuita 16 de octubre, 37 personas.

Charla por el “Dia mundial de lucha contra el cincer de
mama”

Campaifia de Salud Gratuita

19 de octubre.

23 de noviembre

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano — GDH
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ESPECIALIDADES gt o

Consultorios Médicos Municipales: Se | Medicina General 1Bk
— i . Pediatri;

realizd 23,366 atenciones en los consultorios fiile =L

i o . . Cardiclogia 345

meédicos municipales, siendo una importante

Iternativa para los vecinos puntefio el =

a P 2 P enos Geriatria 379

respecto de los servicios de salud a los que Dermatlogia b

puede acceder, esto no solo por las tarifas Ecografia o

preferenciales, sino por el servicio ofrecido Endocrinologia 137

en sus diversas especialidades, equipos | Tepico 4,399

médicos y exdmenes de laboratorio. Se | Neurologia 79

brindan los siguientes servicios: Nutricién 398

Psiquiatria 338

Terapia Fisica 1,350

Laboraterio (convenio Auna) 4,399

TOTAL 23,366

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano — GDH

Tépico de Urgencias y Emergencias: A través del Topico de urgencias y Emergencias
Médicas, la Unidad Médica de atencién Domiciliaria y la Ambulancia Municipal se
brindé un total de 8,453 atenciones de salud a los vecinos Puntefios, presentados a
continuacidn:

¢ Atenciones en Tépico: El tépico de urgencias y emergencias, brindd atencién
médica las 24 horas del dia, los 365 dias del afio. De enero a diciembre se
realizd 4,399 atenciones.

® Atenciones en Domicilio: Se realizé atenciones médicas domiciliarias, para lo
cual se cont6é con una unidad mévil que traslada al médico y personal de
enfermeria para realizar la atencién medica solicitada. En total se realizé 2,508
atenciones.

e Servicios de Transporte Asistido de Pacientes: Para este tipo de atenciones
medicas, se cuenta con una ambulancia urbana Tipo 1l, equipada, con
medicinas e insumos médicos, para la atencién oportuna en casos de
pacientes que requieran transporte asistido, para ser atendidos en Centros
Hospitalarios mdas cercanos al distrito. El servicio cuenta con un equipo de
profesionales integrado por médicos y personal de enfermeria entrenados
para brindar este servicio satisfactoriamente. De enero a diciembre se realizé
un total 231 traslados asistidos de pacientes, beneficiando al vecino puntefio
de manera oportuna.

e Atenciones en Salud — CIA Bomberos: Este servicio se brinda a través de un
convenio Inter institucional con el Cuerpo General de Bomberos y se realiza en
la Cia. N2 34, el convenio establece que se cuente con un ambiente para el
servicio de Topico de Urgencias y Emergencias. De enero a diciembre se han
realizado un total de 1,315 atenciones.

PARTICIPACION VECINAL: Las Juntas Vecinales del Distrito de La Punta, tienen como
finalidad promover la participacidn de los vecinos en la formulacién, debate, concertacién
y vigilancia de los planes de desarrollo, en sus presupuestos, en la prestacion de los
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servicios publicos locales y en otras acciones relacionadas con la gestion municipal
prescindiendo de intereses politicos o econémicos personales y/o privados, colocando por
encima de ello el interés y beneficio de toda la comunidad:

e Los presidentes de las juntas vecinales tuvieron una reunién con el alcalde.

e Enel mesde julio se tuvo una reunién con las juntas vecinales.

e Entre los meses de marzo y abril se llevd a cabo el proceso del Presupuesto
Participativo 2019 en la cual fueron elegidos los representante del Comité de
Vigilancia del Presupuesto Participativo 2019.

DESARROLLO URBANO
Se aprobé expedientes técnicos para ejecuciéon de obras, Comités de Recepcién y

liquidaciones de obras, mediante Resoluciones de Gerencia Municipal y se continué con la
supervision y control de Obras:

RGM | recha | DETALLE
APROBACION DE COMITES DE RECEPCION:

CONFORMAR COMITE DE RECEPCION DE LA OBRA MEJORAMIENTO AMPLIACION DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS LOCALES DE LA MDLP,

APROBAR EL ESTUDIO DEFINITIVO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL MOVILIARIO ¥
EQUIPAMIENTO DE LA OBRA: REMODELACION DE LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS EN
PALACIO MUNICIPAL DISTRITO DE LA PUNTA, CALLAO, CALLAD POR EL MONTO DE S/
42,188.55.

APROBAR EL ESTUDIO DEFINITIVO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL MOBILIARIO DE
73 07.06.2018 |LA OBRA MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS LOCALES MDLP POR
EL MONTO DE 5/ 412,909.72

APROBAR LA LIQUIDACION TECNICA FINANCIERA DE LA OBRA: MEJORAMIENTO Y
44 17.04.2018 |APROBACION DEL COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL FORTUNATO MAROTTA S/
3,080,272.87.

APROBACION DE EXPEDIENTES TECNICOS Y ESTUDIOS DEFINITIVOS:

31 16.03.2018

22 15.02.2018

APROBAR EL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO REHABILITACION DEL MALECON WIESE
119 24.08.2018 |CUYO PRESUPUESTO ES DE S/ 179,576.54 CON UN PLAZO DE EJECUCION DE 60 DIAS
CALENDARIO BAJO LA MODALIDAD DE ADMINISTRACION DIRECTA.

APROBACION DE LIQUIDACIONES DE OBRAS:

APROBAR LA LIQUIDACION TECNICA FINANCIERA DE LA OBRA: REMODELACION DE LAS
OFICINAS ADMINISTRATIVAS EN PALACION MUNICIPAL POR LA SUMA DE S/ 154,126.13 Y
RECONOCER EL MONTO DE 5/ 2,719.78 A FAVOR DEL CONTRATISTA CONSORCIO
CONTRUCTOR JLA.

APROBAR LA LIQUIDACION TECNICA FINANCIERA DE LA OBRA MEJORAMIENTO Y
138 19.09.2018 |AMPLIACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS LOCALES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA
PUNTA POR LA SUMA DE S/ 2,130,648.72.

81 02.07.2018

SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS
RESPONSABLE OBRA ESTADO

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
ING. FORTUNATO DIAZ DURAND LOCALES DE LA MOLP. FASE LIQUIDACION

MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEL
ING. FORTUNATO DIAZ DURAND CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR. EJECUCION

REMODELACION DE LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS DEL|LIQUIDACION FINALIZADA RGM N° 081-

ARQ. MARUCCIA CASOS
- a RS PRIMER PISO DEL PALACIO MUNICIPAL. 2018-MDLP/GM DEL 02-07-2018
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEL
ING. FORTUNATO DIAZ DURAND CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR. EN PROCESO DE LIQUIDACION
ARQ. MARUCCIA CASOS REHABILITACION DEL MALECON WIESE. EN PROCESO DE LIQUIDACION

25 |



MEMORIA ANUAL | 2018

SERVICIOS A LA CIUDADANIA

Las actividades ejecutadas, estdn referidas a la limpieza publica, parques y jardines,
conservacion  del medio ambiente, seguridad ciudadana y prevencién de desastres naturales;
detallandose de la siguiente manera:

LIMPIEZA PUBLICA: Esta actividad est4 orientada a la limpieza continua de las calles y
mobiliario urbano, manteniendo el distrito en las mejores condiciones de limpieza, para el
afio 2018 se distribuyé al personal en las nuevas 13 zonificaciones implementadas en este
periodo brindando un mejor servicio; se cuente con la maquina barredora que se utiliza
principalmente en la Plaza Principal, malecones y avenidas principales. Para el recojo de
residuos solidos el personal conté con un (01) camién compactador, realizando su
recorrido con una frecuencia de dos (02) veces al dia por todas las calles del distrito.

Para la realizacién del servicio de limpieza publica, para el afio 2018 se conté con un total
de personal operativo de 48 personas entre choferes, operarios (barredores) y operarios
(recolectores). Asimismo se conté con una serie de unidades vehiculares que sirven de
apoyo a la recoleccién de residuos sélidos domiciliarios (Recojo de Basura).

Para el ejercicio 2018, desarrollé trabajos tales como:

® Realizacién de barrido de calles, avenidas y plazas del distrito realizando un promedio
de 43,700m2.

® Recoleccion de transporte y disposicién final de residuos sélidos, para el afio 2018
recolectd 2'313,060 (peso neto Kg.) y 7°126,610 (peso bruto Kg), la recoleccién de
Residuos Sélidos Domiciliarios (Recojo de Basura), se realiz6 mediante (01) camién
compactador, recorriendo todas las calles principales del distrito con una frecuencia
de dos (02) veces por dia: Turno Mafiana (07:30 am — 10:30am) y Turno Tarde (14:00

pm —17:00 pm).

MES PESO NETO KG. | PESO BRUTO KG.
ENERO 240,970 676,670
FEBRERO 204,330 585,110
MARZO 220,050 633,520
ABRIL 196,790 596,370
MAYO 199,530 621,220
JUNIO 164,280 520,540
JULIo 176,350 582,300
AGOSTO 181,840 581,460
SEPTIEMBRE 184,560 589,790
OCTUBRE 177,180 528,250
NOVIEMBRE 202,870 605,690
DICIEMBRE 224,310 605,690

TOTAL 2,373,060 7,126,610

® Reforzamiento de limpieza en playas en el distrito en temporada de verano, esta se
realiz6 en los meses de enero, febrero y marzo ante la masiva afluencia de bafistas a
las playas del distrito, para lo cual se contraté a 25 personas con la finalidad de cumplir
esta labor en los horarios siguientes:
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Limpieza de Playa (Turno Mafiana 07:00 am — 14:00pm)
Limpieza de Playa (Turno Tarde 15:00 pm - 20:00 pm)

PARQUES Y JARDINES: Este servicio tiene como funcién principal el mantenimiento de
las dreas verdes con las que cuenta el distrito; asimismo para el cumplimiento de este
servicio la Municipalidad conté con 28 personas que realizaron los trabajos operativos.
Entre las labores que ejecutd el drea de Pa rques y Jardines, tenemos:

® Resembrado de 450m? de grass americano en el Nido Municipal.
® Corte de césped.

® Servicio de poda y extraccién de plantas.

* Poda de altura con equipos de seguridad modernos.

® lavadoy fumigacion de arboles y plantas.

® Aplicacién de fertilizante foliar.

® Llimpieza de excretas.

e Riego de Areas Verdes debidamente programado.

® Aplicacion de abono y/o fertilizantes.

Realiza trabajos permanentes y sostenidos de mantenimiento de los parques y jardines:
siembra, resembrado de grass, programacién adecuada para el sembrado de plantas,
flores, arbustos, arboles y palmeras, de acuerdo a las necesidades y/o afectacién de
determinadas zonas, las principales labores para el mantenimiento de las dreas verdes
del Distrito son: Limpieza del area, sembrar, deshierbar, fumigar, podar, regar,
germinacion, corte de grass, colocar campa, entre otras actividades.

TIPO DE AREA VERDE. : 0NAS  [rorac(m2)
NOMBRE lose Gdlvez | Valle Riestra | Ferndndez Ostolaza
PARQUES
TAMARO M2 3,203 1,046 748 5,557 10,553
NOMBRE Plafa Torre de La
PLAZAS Principal Merced
TAMARO M2 3,280 377 3,657
NOMBRE Canil Pasaje 2 de Av Miguel Nido Jr Fanning-
JARDINES Mayo Grau Municipal Pardo
TAMARNO M2 1,671 603 580 1,649 398 4,903
. Zona de
MALECONES NOMBRE Figueredo José Pardo Wiesse oaitas
TAMARO M2 4,902 9,808 6,465 2,211 23,387
TOTAL F . 42,499

SERVICIOS GENERALES Y MAESTRANZA: Este servicio tiene como funcién principal la
reparacion, instalacion y mantenimiento de la ciudad en lo que respecta a la
infraestructura urbana, relacionada a las pistas, sardineles, rampas, rompe muelles,
veredas, muros, estado de iluminacién de las plazas, parques, malecones, monumentos,
conservacion del mobiliario urbano como: bancas, postes, letreros, tachos, barandas,
maceteros, piletas, sefializaciones de calles, glorietas y otras labores a solicitud del vecino
del distrito, previa evaluacién. Para el ejercicio 2018 se realizaron los siguientes trabajos:

Labores de pintado, albafiileria, carpinteria.

Trabajos de gasfiteria, soldadura eléctrica/autégena y otros.
Acciones de aseo en locales municipales.

Trabajos generales de mantenimiento.

e @ o o
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MEDIO AMBIENTE: Dentro de la gestién ambiental se ejecutaron actividades a fin de
promover la conservacién del medio ambiente y concientizar a los vecinos del distrito en
la bisqueda de tener una cultura ambiental.

Entre las principales actividades realizadas en el afio 2018 tenemaos:

Monitoreo y Control de Pardmetros Ambientales: Segun el Plan de Evaluacion
Ambiental contenido en el Plan de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental 2018, se
ejecutaron acciones de monitoreo y vigilancia ambiental en el distrito efectuandose
24 evaluaciones de diversidad en el Pozo de la Arenilla.

Desratizacién, fumigacién y limpieza de techos: Se realizaron las siguientes acciones:

Campaiia de desratizacion en el mes de marzo y noviembre.
Campafia de fumigacién en el mes de marzo y noviembre
Campana de limpieza de techos en el mes de mayo y noviembre.

Programa de segregacién en la Fuente: La actividad consiste en la separacion de
residuos por parte de los vecinos, escogiéndose y almacenandose aquellos que
puedan ser reciclados (papel y cartén, plasticos, vidrios y metales), para su posterior
recojo diferenciado y comercializacidn. Esta actividad del recojo y segregacion del
reciclaje es ejecutada 13 veces por mes habiéndose efectuado 143 veces en el afo.

Difusién de Educacién Ambiental y la participacion ciudadana en el manejo de
RR.SS: Se realizaron las siguientes acciones:

Il Festival de la Conservacion: realizado en marzo en coordinacién SERNANP yla
DMA. Este evento consisti6 en talleres y stands informativos con el fin de
preservar el ecosistema marino. Conté con actividades para el manejo adecuado
de RRSS para que estos no acaben en el mar debido a malas practicas. En este
evento se sensibilizd a un total de 350 personas entre escolares, vecinos
puntefios y publico visitante.

02 Difusiones de Educacién en el mes de setiembre:
- Festival de los océanos (23 setiembre)
- Limpieza a la Poza de la Arenilla (22 setiembre)

07 Difusiones de Educacién en el mes de agosto:

- IEP Clara Cogorno de Cogorno 4to de Primaria (29 agosto)

- IEP Clara Cogorno de Cogorno 1to de Primaria (29 agosto)

- IEP Clara Cogorno de Cogorno 2to de Primaria (28 agosto)

- IEP Clara Cogorno de Cogorno 5to de Secundaria (23 agosto)
- IEP Clara Cogorno de Cogorno 1to de Secundaria (22 agosto)
- |EP Clara Cogorno de Cogorno 4to de Secundaria (21 agosto)
- OMAPED Municipalidad Distrital de La Punta (20 agosto)

02 Difusiones de Educacién en el mes de julio:
- Colegio José Gélvez Barrenechea (04 julio)

- Universidad Cientifica del Sur (01 julio)

02 Difusiones de Educacién en el mes de octubre:

28 |



MEMORIA ANUAL | 2018

- Feria Agropecuaria, sensibilizacién en la Glorieta del Parque Principal (13
octubre)
- Sensibilizacién y entrega de Guias de Campo (22 octubre)

03 Difusiones de Educacién en el mes de noviembre:

- 3raJornada de PALEODUCCA 2018 (16 noviembre)

- Alumnos de Biologia Marina, Ingenieria Ambiental y Turismo de la Cientifica
del Sur (18 noviembre)

- - Alumnos de Biologia Marina de la Univ. Cientifica del Sur (26 noviembre)

®  Acciones para el reforzamiento de Limpieza de playas en el distrito:

= Campafia de limpieza en la Poza de la Arenilla con “Juntos por la Playa” (28 de
enero) y Campafia de limpieza de Playa en Malecén Pardo con “La Iglesia de
Dios” (28 de enero).

Campafia de limpieza de playas en Malecdn Pardo con “NEXANS” (22 de
febrero).

Campafia de limpieza de playa en Poza de La Arenilla con “Hazla por tu Playa y
Bioedest” (3 de marzo), Campafia de limpieza de playas en Malecén Pardo con el
SERNANP (16 de marzo) y Campafia de limpieza de playa en Malecén Pardo con
“Club de Leones” (20 de marzo).

Campaiia de limpieza en Playa Malecén Pardo con la Marina de Guerra del Per,
el SERNANP y Ministerio del Ambiente en el marco del Dia mundial de los
Océanos (8 junio).

Campafa de limpieza en la Poza de la Arenilla con “empresa DHL y ONG
Comando ecolégico” (22 de setiembre).

Campafia de limpieza en el Malecén Pardo con “empresa ONG VIDA, Iglesia
Mormones” (24 de noviembre).

También se toma en cuenta las campafias en conjunto con empresas e
instituciones, las cuales participan en el cuidado del medio ambiente, realizando
limpieza de playas y logrando sensibilizar aproximadamente a 2,200 personas.

SEGURIDAD CIUDADANA

DIVISION DE SEGURIDAD CIUDADANA Y POLICIA MUNICIPAL: La SEGURIDAD
CIUDADANA es un fenémeno Social complejo, donde intervienen actores publicos y
privados, la Sociedad Civil y ciudadanos en general y que para resolverlo, la Divisién de
Seguridad Ciudadana ha disefiado un Plan Local de Seguridad Ciudadana (PLSC), con el
objetivo de garantizar la seguridad de los residentes y visitantes, a través de la prevencion
de la violencia y el delito, el Control y la persecucién del delito en apoyo a la Policia
Nacional del Perd, asi como la atencién oportuna a las quejas de los vecinos.

PUESTOS FIJOS Y RONDAS URBANAS: Para garantizar la seguridad en el Distrito se
ejecutd 24,820 acciones destinadas al control en puestos fijos (14,455) y rondas urbanas
(10,370), para prevenir la comisién de delitos que atenten contra la integridad fisica y
moral de los ciudadanos y de sus propiedades, realizando seguimiento e intervencién a

5 personas sospechosas, control de trabajos de las empresas de servicio y verificacién v
cumplimiento de las normas municipales, en coordinacion con las gerencias involucradas,
de acuerdo al siguiente detalle:

& ACCIONES DE CONTROL EN PUESTOS FIJOS Y RONDAS URBANAS - ANO 2018
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DEVOMINAGION' | ENE || FeB- |l ovan | s (K ntave ool [E e [ aca | s ioes Nov | pic | TOTAL

ACCIONES

Puestos Fijos 1,236 | 1,234 | 1,238 | 1,185 1,187 | 1,184 | 1,236 | 1,185 1,183 | 1,176 | 1,179 | 1,232 14,455
Rondas Urbanas 874 878 870 B61 865 864 873 850 854 852 856 873 10,370
TOTAL 2,110 | 2,112 | 2,108 | 2,046 2,052 | 2,048 | 2,109 | 2,035 2,037 | 2,028 | 2,035 2,105 24,825

Fuente: Divisidn de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal - DSCyPM

AUXILIO MECANICO BASICO GRATUITO: En cuanto al auxilio mecanico basico gratuito
se efectud 65 apoyos mecdnicos, de los cuales, 11 fueron por inflado de neuméticos y 54
fueron por corriente para encendido del vehiculo, segtin detalle:

CANTIDAD DE APOYOS MECANICOS REALIZADOS
POR TIPO - ANO 2018

DENOMINACION TOMT?";:: "é'cl;lsos
Inflado de Neumaticos 11
Corriente para encendido 54

TOTAL 65

Fuente: Divisidn de Seguridad Ciudadana v
Policia Municipal - DSCyPM

FISCALIZACION DE VEHICULOS DE TRANSPORTE URBANO: En cuanto a las
actividades ejecutadas para un mejor y mayor control del transporte publico en el distrito,
se realizd 29 acciones de fiscalizaciéon a vehiculos de transporte urbano por parte del
personal de la Division de Seguridad Ciudadana; las cuales fueron ejecutadas
conjuntamente con la Policia Nacional de la Comisaria del Sector; como se detalla a
continuacién:

CANTIDAD DE FISCALIZACIONES REALIZADAS - ANO 2018

FISCALIZACIONES REALIZADAS | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JuN | suL | 460 | sep [ ocr | mov | oic | orac
CON LA PNP = :

11 3 5 2 1 2 ] 1 a 2 28

Fuente: Divisién de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal - DSCyPM

Se sancioné a 675 vehiculos por infracciones cometidas, este trabajo se realizé en
coordinacion con la Policia Nacional de la Comisarfa PNP del Distrito de La Punta.

UNIDADES VEHICULARES SANCIONADOS (INFRACCIONES) - ANO 2018
UNIDADES VEHICULARES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGOD SEP ocT NOV DIC TOTAL
SANCIONADAS 60 53 50 63 77 75 40 71 40 50 54 42 675

Fuente: Divisién de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal - DSCyPM

CAMPANAS DE SEGURIDAD VIAL: Con la finalidad de mejorar el transporte urbano de
pasajeros e implementar acciones para prevenir accidentes de trénsito, se realizé 14
campaiias de sensibilizacién, segin el siguiente detalle:

v' Campafia de Educacién Vial - Papeletas Educativas; se realizé durante todos los meses
del afio y estuvieron dirigidas a los conductores de vehiculos de transporte particular y
publico que regularmente infringen el Reglamento Nacional de Transito y/o el
Reglamento Nacional de Administracién de Transporte, para lo cual la Divisién de
Seguridad Ciudadana utilizé un formato de “Papeleta de Educacion Vial”. Se entregé
las recomendaciones a los infractores que se encontraban presentes al momento de
aplicar la papeleta para que no vuelvan a incurrir en la misma falta, a fin de lograr el
objetivo de la campafia, que es concientizar al conductor del vehiculo respetando las
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normas de transito y transporte. De la misma manera, el personal de la DSCyPM,
aplicé (72) Papeletas Educativas de acuerdo al siguiente desagregado:

- PAPELETAS EDUCATIVAS EMITIDAS POR TIPO - ARO 2018
DENOMINACION TOTAL
Estacionarse en zona rigida 57

Estacionarse dentro del crucero peatonal

= Estacionarse frente a cocheras 5

e Estacionarse sobre rampa para minusvélidos 2

= Vehiculo mal estacionado 7
TOTAL 72

) Fuente: Division de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal

o - DSCyPM

V' Campafia de Educacién Vial — En coordinacién con la Institucién Educativa José Galvez
& Barrenechea se realizaron 04 charlas de Educacién Vial dirigida a los alumnos de la
- institucion educativa.

PLAN VERANO 2018: El “Plan Verano 2018”
se dio inicio el 01 de enero hasta fines de
. marzo, consiguiendo ordenar el transito
- vehicular y peatonal en el distrito, controlando
los estacionamientos en zonas criticas, no
permitiendo el ingreso de vendedores
ambulantes y de personas que llegan con
~ alimentos, consumo de bebidas alcohdlicas,
erradicando a los sujetos de mal vivir,
pandilleros y sospechosos, reduciendo el
porcentaje de concurrentes a las playas; las
unidades vehiculares y el personal de la
DSCyPM con apoyo de la PNP, patrullaron el
distrito en salvaguarda de la integridad fisica de
las personas y sus propiedades, logrando los
objetivos  planificados dando  resultados
a satisfactorios para el distrito.

i GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES Y DEFENSA CIVIL: El distrito de acuerdo a su
area geografica y siendo un distrito altamente vulnerable ante un tsunami, contemplan un
= Plan de Tsunami 2018 en el cual se establecié 19 refugios temporales de emergencia a los
que los ciudadanos puntefios deben acudir en caso de emergencia, asimismo cada familia
puntefia se encuentra empadronada y asignado un refugio equipado con médulos que
& contienen materiales Gtiles en caso de emergencia y alimentos no perecibles necesarios
~ para las primeras 48 hrs. Para el afio 2018 se realizé las actividades siguientes:

v Promocién Y capacitacion a los vecinos voluntarios en temas de defensa civil a través
de charlas y folletos practicos en los temas por sismo y tsunami:
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PUBLICO OBJETIVO TEMAS ASISTIERON TOTAL
Se considera la poblacién total de 06 IIEE con 849
poblacion escolar, quienes participaron en 02 3
simulacros realizados.

Acciones  para  Simulacros-Plan

lIEE 5 :
Tsunami horizontal y vertical

Simulacro a nivel Nacional por Sismo|Se cumplic con realizar el ejercicio con participacion de|

Poblacién General iy
¥ Tsunami 3,406 personas.

Simulacro  Mocturno  por  sismolse cumplicé con realizar el ejercicio con participacion de|
seguido de Tsunami 846 personas.

Capacitacion a Bri

itacio . : -
volurtatios DLtk Capacitacion y trabajos a realizar Contamos con un total de 100 personas voluntarias 5

TOTAL 10
Fuente: Divisién de Gestidn de Riesgos de Desastres y Defensa Civil.

v" Mantenimiento de bancas con articulos de emergencias, para el afio 2018 se cuenta
con 04 bancas conteniendo articulos de emergencias (patas de cabra, combas,
linternas, cizayas) para ser utilizados en |la apertura de las puertas de los edificios
refugios de emergencias y se ubican en 1) Av. Grau cuadra 1, Av. Grau cuadra 10, Av.
Bolognesi cuadra 6 y 4) base de la GSCDCPM.

v" Monitoreo de emergencias via Centro de Operaciones de Emergencia Local- COEL, se
monitore6 las emergencias y peligros especialmente sismos y tsunamis que podrian
afectar el distrito de La Punta las 24 horas del dia, Via nuestro Centro de Operaciones
de Emergencia Local — COEL que se ubica en la 4ta cubierta del edificio “Grau” Escuela
Naval de la Marina de Guerra del Peru.

v" En cuanto a actividades respecto a atencion de expedientes, denuncias, certificados,
inspecciones técnicas; se realizé las siguientes:

TIPO RE::?;:‘; As | ATENDIDOS

CONSTANCIAS DE SEGURIDAD 65
LOCALES CERRADOS 04 VISITAS 55
LOCALES ABIERTOS 10
CERTIFICADOS DE INSPECCION TECNICA 12
POR LICENCIA DE FUNC, 06 VECES 7
A SOLICITUD DEL ADM. 5
ITSE DE OFICIO 06 VISITAS 86
ITSE EXTINTORES 22
LOCAL MUNICIPAL 06 VECES 22
EDIFICIOS REFUGIOS 0
ATENCION AL PUBLICO 06 VISITAS 120

TOTAL 305

Fuente: Divisién de Gesti6n de Riesgos de Desastres y Defensa Civil.
GERENCIA DE RENTAS

La Gerencia de Rentas, cumpliendo con sus objetivos y metas trazadas durante el ejercicio
2018, trabajando en forma coordinada y conjunta con cada una de las unidades orgénicas a su
cargo realizo las actividades siguientes:

v' Se atendié expedientes y/o solicitudes de contribuyentes administrados, sobre temas
tributarios y no tributarios, los cuales fueron atendidos mediante:
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v' Autorizaciones temporales para ejercer actividad comercial en la via publica o retiro
municipal habilitada para tal fin, como extensién del establecimiento.

v' Autorizaciones para espectdculos publicos no deportivos y/o eventos en clubes o locales
privados.

V' Autorizaciones temporales para uso de la via publica por comercio ambulatorio.

v' Autorizaciones para volanteo

v" Autorizacién para filmaciones

v" Licencias de Funcionamiento otorgadas

v' Ceses de Actividades

v" Fraccionamiento por deuda tributaria

En cuanto a la Atencién al Vecino, se realizé de forma personalizada, atendiendo a los
contribuyentes y administrados en las consultas en materia tributaria, orientdndolos al
cumplimiento de sus obligaciones y también ejecutando las acciones de cobranza que
correspondan, realizando y emitiendo las acciones y documentos.

De la misma manera el Area de Comercializacién realizé las labores de fiscalizacién e
inspecciones de los locales comerciales del distrito, asi como el ordenamiento del comercio
ambulatorio dentro del distrito.

4.1.2 A NIVEL POLITICO ADMINISTRATIVO.
CONCEJO MUNICIPAL Y ALCALDIA.

DISPOSITIVOS MUNICIPALES EMITIDOS — 2018, el Concejo Municipal conformado por el
Alcalde y el cuerpo de Regidores, llevaron a cabo 24 Sesiones de Concejo durante el periodo
2018; asimismo, ejerciendo sus funciones normativas, se dictaron 77 Acuerdos de Concejo.

La Alcaldia como 6rgano ejecutivo de la Municipalidad Distrital de La Punta, est4 a cargo del
Alcalde Distrital como maxima autoridad administrativa, titular del pliego, y representante
legal de la Municipalidad, quien ejerciendo sus las facultades y atribuciones que le confiere la
Constitucién Politica, la Ley Orgénica de Municipalidades y las demas leyes y disposiciones
concordantes con ellas, promulgé 11 Ordenanzas Municipales las cuales fueron publicadas en
el Diario Oficial el Peruano. Asimismo, dicté 171 Resoluciones de Alcaldia, 02 Decretos de
Alcaldia y celebré 9 convenios entre entidades publicas y privadas.

SECRETARIA GENERAL.

v" Una de las funciones ejercidas por la Secretaria General es Redactar, notificar, archivar y
supervisar Normas Municipales, es asi que en el transcurso del Ejercicio 2018 emitié 11
Ordenanzas, 77 Acuerdos de Concejo, 02 Decretos de Alcaldia y 171 Resoluciones de
Alcaldia.

v’ Asimismo se convocé 24 Sesiones de Concejo entre Extraordinarias, Ordinarias y
Solemnes.

v" De la misma manera el drea funcional de archivo, que hace la funcién de archivamiento y
conservacion de los documentos, para el ejercicio 2018 realizé el archivamiento de 1,305
documentos.
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4.1.3 A NIVEL DE ORGANOS DE APOYO Y ASESORAMIENTO.

Durante el afio 2018 los Organos de Apoyo y Asesoramiento del Municipio encargados de las
consultas, ayuda técnica especializada, coordinacién y ejecucion de los sistemas de la Gestién
Administrativa, realizaron las siguientes acciones:

ADMINISTRACION.

v

v

La Oficina General de Administracién ha cumplido con gerenciar los recursos materiales,
humanos y financieros de Ia entidad; asi como el cumplimiento de las politicas, planes,
programas municipales, documentos de gestion, institucional y otros, a través de las
diferentes unidades organicas de la Municipalidad Distrital de La Punta, dentro los
objetivos ejecutados en el periodo 2018, tenemos los siguientes:

La unidad de Recursos Humanos al término de ejercicio 2018, alcanzé un total de personal
activo y cesante que laboré en La Municipalidad Distrital de La Punta de 292 personas, de
los cuales corresponde a personal de Carrera Administrativa (56), es personal obrero (49),
corresponde a personal bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios — CAS
(176) y los pensionistas (10).

Asimismo, para mejorar el potencial humano con que cuenta La Municipalidad Distrital de
La Punta, se efectlo la capacitacién del personal a través de diferentes instituciones
publicas y privadas, logrando realizar 395 personas.

PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto es el 6rgano de asesoria responsable de planificar,
organizar, dirigir y controlar las actividades de los sistemas de planificacién, presupuesto,

racionalizacién, modernizacién publica y estadistica de la Municipalidad, de la misma manera

.. Conduce y asesora el proceso de racionalizacién administrativa y técnica, modernizacién

%] publica y simplificacion administrativa de los diferentes drganos municipales y a las Gerencias

r\»a en la formulacién de sus reglamentos, directivas, manuales, instructivos y otros documentos
técnicos pertinentes conducentes a la mejora continua de la gestion.

Para el ejercicio 2018 entre los principales documentos de gestion elaborados y remitidos al
Ministerio de Economia y Finanzas — MEF, Contraloria General de la Republica y Congreso de la
Republica:

AN

NN NOR N

En

Remision de Ejecucién Presupuestaria del afio 2017.

Conciliacion mensual de la informacién presupuestaria y financiera de ingresos y gastos
conjuntamente con las unidades organicas de Contabilidad y Tesoreria.

Plan Operativo y Presupuesto Institucional de Apertura 2019.

Evaluaci6n Presupuestaria 2017 (Anual) y 2018 (semestral).

Elaboracién de la Memoria 2017.

PP1: Programacion del Presupuesto de Ingresos

PP2: Programacion del Presupuesto de Gastos.

materia de racionalizacién y planeamiento se realizaron los documentos de gestidn

siguientes:

v" Plan Operativo y Presupuesto Institucional de Apertura 2019.
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v" Evaluacién del Plan Operativo Institucional 2018 (semestral y Trimestral).

V' Elaboracién de la Memoria 2017.

v' Organizacién y Desarrollo del Presupuesto Participativo 2019.

v" Informe de Rendicién de Cuentas del Titular del Pliego 2017 y 2018 por término de
mandato.

v" Apoyo en el logro de las Metas dentro del marco del Plan de Incentivos.

v' Asesoramiento a las diversas unidades de las orgénicas a través de informes técnicos.

v' Presentacién Anual del Plan Estadistico.

v' Actualizacién del TUPA.

4.2 DIFICULTADES, LIMITACIONES Y ACCIONES REALIZADAS.

Acerca del periodo 2018, se ha identificado dificultades, limitaciones y acciones realizadas, es
asi que a continuacion se detalla el anélisis situacional de |a Municipalidad Distrital de La Punta
en relacion a estos aspectos.

v Dificultades y Limitaciones: Entre los problemas recurrentes, mencionados en las
diferentes unidades organicas de la MDLP, se ha identificado la falta de capacitaciones al
personal con la finalidad de mejorar el conocimiento y habilidades del personal necesarias
para el desempefio eficiente de sus funciones dentro de la MDLP. De la misma manera se
ha identificado demoras en la ejecucion de los requerimientos de bienes y servicios por
parte de la Unidad de Logistica y Bienes Patrimoniales, solicitadas por las unidades
orgdnicas; generando a veces el requerimiento de NO Programados y problemas al
realizar sus actividades operativas; de la misma manera existe demora en la entrega de
informacién de las actividades realizadas por las unidades orgdnicas en relacién a la
evaluacion del POI.

v' Acciones realizadas: Entre las medidas correctivas para la ejecucion de actividades las
diferentes unidades organicas de la MDLP, han dispuesto mecanismos que permiten
mejorar la operatividad de las mimas optimizando los recursos asignados a cada una de
ellas.

Asimismo la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, con la finalidad de obtener la
informacion de manera oportuna, ha mejorado la comunicacién e interaccién con el
personal de las diferentes unidades organicas, asi como con las entidades publicas
correspondientes, permitiendo cumplir con la presentaciéon de la informacién en los
plazos establecidos en concordancia con la normativa vigente.
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CAPITULO V: INVERSIONES MUNICIPALES 2018
5.1 INVERSIONES MUNICIPALES 2018.

Las Inversiones ejecutadas durante el afio 2018 ascendié a S/ 8, 280,090.00 (Seis Millones
Doscientos Ochenta Mil Noventa y 00/100 Soles), detallandose de la siguiente manera:

PLAN DE INVERSION

(Expresado en Soles)

N Codigo L Monto de Estado % de
Proyecto

Unico/ SNIP Ejecucion Actual Avance
— Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios Pablicos
2180980 |Locales de la Municipalidad Distrital de La Punta, Distrito 762,274.00 762,273.00 En ejecucion| 100.0
de La Punta, Callao, Callao
Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios del Centro En proceso
2235855 |Integral de Atencién al Adulto Mayor - CIAM La Punta, 5,305,560.00 5,239,355.00 de 98.8
—~ Distrito de La Punta, Callao, Callao Liquidacién

Mejoramiento del Servicio de Recreacién del Parque de Los
2267296 |Nifios - Malecon Figueredo en el Distrito de La Punta, 1,486.00 1,485.00 Liquidado 999
Callao, Callao

Mejoramiento del Servicio de Salud Municipal en La Punta,

2307383 1, .0 iqui .
Distrito de La Punta, Callao, Callao g talzae Seiidada | 1008
2 Remodelacién de las Oficinas Administrativas en el Palacio
2352538 ] ! i
4 Municipal, Distrito de La Punta, Callao, Callac Sipogan 3992400 |Liquidado | s89
Mejoramiento del Servicio de Disposicién Sanitaria La
) 2426754 |Punta del Distrito de La Punta, Provincia Callao, 192,807.00 87,230.00 En ejecucion| 452
Departamento Callao
Renovacién del Malecén en el Malecén Wiesse en la En proceso

= 2428299 |localidad de La Punta, Distrito La Punta, Provincia Callao,
Departamento Callao
TOTAL EJECUTADO PRESUPUESTO DE INVERSIONES 2018

148,177.00 148,311.00 de 99.4

Liquidacién

6.280,090.00

A continuacion, se procede a describir

- v 2180980 - Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios Piblicos Locales de la
Municipalidad Distrital de La Punta, Distrito de La Punta, Callao, Callao:

~ ok, El Proyecto de Inversién, considera la Construccion de una infraestructura adecuada las
” /,-;6’ e oficinas administrativas de Ia Municipalidad Distrital de La Punta con su respectivo

2 0 B equipamiento para el correcto funcionamiento y operatividad. En el afio 2018, el proyecto
= k_?‘ YPRESU mg/ tuvo una ejecucion financiera de S/ 762.273.00 correspondiente a la ejecucién fisica del
= A e Componente de Infraestructura, el cual a nivel de Expediente Técnico considera la

construccion de un edificio de 05 pisos para las areas administrativas de la Municipalidad
~ Distrital de La Punta (Incluido el Data Center de la Unidad Tecnolégica de Informatica).

z v’ 2235855 - Mejoramiento Yy Ampliacién de los Servicios del Centro Integral de
Atencién al Adulto Mayor - CIAM La Punta, Distrito de La Punta, Callao, Callao:

G El presente Proyecto de Inversion, fue ejecutado bajo la Modalidad de Obras por
Impuestos, mediante un convenio firmado con |a empresa Pro futuro AFP. El Proyecto
considera la construccion de una infraestructura con sistema sismo resistente, adecuada

F para los servicios del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor — CIAM (tales como los

servicios de salud, talleres de salud y estilo de Vida, esparcimiento, alimentacion, entre

otros), la adquisicién de Mobiliarios, equipamientos e instrumentos de salud que cumpla

con los estandares de calidad, Capacitacion en generacion de documentos de Gestién e

instrumentos organizacién de trabajo y Asistencia Técnica, Supervisién, Monitoreo,

evaluacion y Camparias de Sensibilizacion y Difusién del servicio del CIAM.

En el afio 2018 tuvo una ejecucion financiera de S/ 5, 239,355.00, dentro del cual se

encuentra incluido la emisién de tres (03) Certificados de Inversién Publica Regional y

Local (CIPRL) correspondientes a las valorizaciones de la obra.
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v 2267296 - Mejoramiento del Servicio de Recreacion del Parque de Los Nifios -
Malecdn Figueredo en el Distrito de La Punta, Callao, Callao:

= El presente Proyecto de Inversién consideré |a construccion de SS.HH (para nifios y nifias)
en el Parque de Los Nifios, asi como el mejoramiento de la losa de concreto existente; el
mencionado proyecto se encuentra ejecutado y liquidado. En el afio 2018 se tuvo una

a ejecucion financiera de S/ 1,486.00 correspondiente al reconocimiento de pago al

contratista por ajuste de formula polinémica, producto de la liquidacion de Ia obra.

- v' 2307383 - Mejoramiento del Servicio de Salud Municipal en La Punta, Distrito de La
= Punta, Callao, Callao:

El presente Proyecto de Inversién considers la construccién de una infraestructura de
material noble de un piso de sistema estructural mixto (aporticado y albafdileria confinada)
en concordancia con las normas del Sector: actualmente Se encuentra ejecutado y
& liquidado. En el afio 2018, se cuenta con una ejecucion financiera de S/ 1,512.00, el cual
= es correspondiente al reconocimiento de pago al contratista por ajuste de férmula
polinémica menos la aplicacién de Penalidades.

- v 2352538 - Remodelacion de las Oficinas Administrativas en el Palacio Municipal,
Distrito de La Punta, Callao, Callao:

- El Proyecto de Inversién, considera la remodelacion de las Oficinas existentes para incluir
una nueva distribucién, considerando la Oficina para Alcaldia, Cocineta, Sala de
Reuniones (Aforo 12 personas), Oficina para la Secretaria General, Oficinas de Asistentes
& de Secretaria General, Archivo y SS.HH (Hombre, Mujer y Discapacitados). En el afio

2018, se ejecutd y liquidé el mencionado proyecto, con una ejecucion financiera de S/
i 191,330.17.

v’ 2426754 - Mejoramiento del Servicio de Disposicion Sanitaria La Punta del Distrito
de La Punta, Provincia Callao, Departamento Callao:

El Proyecto de Inversién, considera la construccién de SSHH para la poblacion
permanente y visitante del distrito, especialmente en la temporada de verano (Bafios de
Damas, Caballeros y Personas con Discapacidad). La ejecucion financiera en el afio 2018,
es de S/ 87,230.00 correspondiente a las valorizaciones N° 01 y N° 02 de la obra, segun el
cronograma de ejecucion aprobado en el Expediente Técnico.

v 2428299 - Renovacion del Malecén en el Malecén Wiesse en la localidad de La
Punta, Distrito La Punta, Provincia Callao, Departamento Callao:

Se considera intervenciones menores en las bancas de madera, postes metalicos y el
tarrajeo de sobrecimientos de via de arcilla. En el afio 2018, se ejecutd fisica y
- financieramente el Proyecto por un monto total de S/ 148,311.1
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CAPITULO ViI:
GESTION

6.1 EJECUCION DE INGRESOS 2018,

El Presupuesto Institucional de Apertura de
(Veinticuatro Millones Veintiséis mil Ciento Seten
Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 32'239,9
y Nueve Mil Novecientos Ochenta y Cuatro y
muestra una ejecucion de S/ 29'880,541.82 (V
Quinientos Cuarenta y Uno y 82/100 Soles), pres

rubros, la siguiente distribucion porcentual;

INFORMACION PRESUPUESTARIA y DE

Ingreso (PIA), ascendié a S/ 24'026,179
ta y Nueve y 00/100 Soles); el Presupuesto
84 (Treinta y Dos Millones Doscientos Treinta
00/100 Soles). Al cierre del
intinueve Millones Ochocientos Ochenta Ml
entado a nivel de fuentes de financiamiento y

Ejercicio 2018

2018

EJECUCION DE INGRESOS POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y RUBROS - EJERCICIO FISCAL 2018
(Expresado en Soles)

FUENTE DE FINANCIAMIENTO / RUBROS PIA PIM EJECUCION
2 Recursos Directamente Recaudados 2,460,420.00 3,649,132.00 3,342,095.77
9 Recursos Directamente Recaudados 2,460,420.00 3,649,132.00 3,342,095.77
4 Donaciones y Transferencias - 12,222.00 12,222.00
13 Donaciones y Transferencias - 12,222.00 12,222.00
5 Recursos Determinados 21,565,759.00 23,477,786.00 21,425,382.33
07 Fondo de Compensacion Municipal 1,283,880.00 1,695,146.00 1,689,808.42
08 Impuestos Municipales 828,817.00 894,918.00 879,987.23
18 )ﬁ;ﬂg;: fﬁiﬁﬁp“:&:;sga"as' i [ pe— 20,887,722.00 18,855,586.68
3 gf:;:os por Operaciones Oficiales de 3 5,100,844.00 5,100,841.72
19;::11[;;505 por Operaciones Oficiales de ’ 5.100.844.00 5.100,841.72
TOTAL 8/ 24,026,179.00 32,239,984.00 29,880,541.82

Fuente: SIAF-SP

uesmgf,) La ejecucién presupuestaria de los ingresos ascendié a S/. 29'880,541.82 (Veintinueve

Millones Ochocientos Ochenta Mil Quinientos Cuarenta y Uno y 82/100 Soles), monto que se
distribuyé por toda Fuente de Financiamiento y Rubros; apreciandose una variacién entre lo
proyectado al inicio del ejercicio y las modificaciones realizadas, asi como lo recaudado en el
gjercicio fiscal 2018.

El Presupuesto segun su naturaleza se clasifica en las siguientes categorias: Impuestos y
Contribuciones Obligatorias (S/ 829,785.23), Venta de Bienes y Servicios y Derechos
Administrativos (S/ 2'362,980.50), Donaciones y Transferencias (S/ 19'594,600.10), Otros

Ingresos (S/ 181,054.27), Endeudamiento (S/ 5'100,841.72) y Saldo de Balance (S/
1'811,280.00).
EJECUCION DE INGRESOS A NIVEL DE GENERICAS - EJERCICIO FISCAL 2018
(Expresado en Soles)
CONCEPTO DEL INGRESO PIA PIM EJECUCION | % AVANCEDE

14 'Irnpu(_eslos Municipales y Contribuciones 828.817.00 844.716.00 829,785.23 98.23

Obligatorias

1.3 Venta de Bienes y Servicios y Derechos 2,322,653.00 2,600,015.00 2,362,980.50 90.88

1.4 Donaciones y Transferencias 17,896,900.00 19,590,098.00 19,594,600.10 100.02

1.5 Oftros Ingresos 137,767.00 288,185.00 181,054.27 62.82

1.8 Endeudamiento - 5,100,844.00 5,100,841.72 100

1.9 Saldos de Balance 2,840,042.00 3,816,116.00 1,811,280.00 47.48

TOTAL S/ 24,026,179.00 32,239,984.00 29,880,541.82 -

Fuente: SIAF-SP
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Del detalle de la Ejecucién a Nivel de Genéricas del Ingreso ascendente a S/ 29'880,541.82
soles, tenemos:

Impuestos y Contribuciones Obligatorias, este nivel de genérica del ingreso muestra un
ejecucion anual de S/ 829,785.23 soles y esta comprendido principalmente por el cobro del
Impuesto Predial y los Impuestos Alcabala.

Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos, esta genérica del ingreso
asciende a S/ 2'362,980.50 soles, siendo el rubro Venta de Servicios (Limpieza Publica,
Serenazgo y Parques y Jardines) el mas representativo del total recaudado, siguiéndole
los Derechos Administrativos de Construccion (provenientes del otorgamiento de licencias
de construccién), Edificios e Instalaciones (Alquiler de edificios e instalaciones de la
propiedad), Derechos Administrativos de Transportes y  Comunicaciones
(Estacionamientos de vehiculos).

Donaciones y Transferencias, el monto total ascendio a S/ 19'694,600.10 soles proviene
principalmente de las Transferencias efectuadas por parte del Gobierno Nacional: Fondo
de Compensacion Municipal (Rubro 07), Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de
Aduanas y Participaciones (Rubro 18) pertenecientes ambos a Fuente Financiamiento 05
Recursos Determinados.

Otros Ingresos, el monto comprende los conceptos de multas y sanciones administrativas
e Ingresos Diversos, obteniendo una ejecucion de S/ 181,054.27 soles.

Endeudamiento, el importe comprende recursos provenientes de Operaciones Fiscales
de Crédito de Fuente Interna y Externa efectuada por el estado, obteniendo una ejecucion
de ingreso de S/ 5100,841.72 soles.

Saldos De Balance, los saldos de Balance del ejercicio presupuestario 2018 ascendieron
a S/ 1'811,280.00 soles, los cuales fueron incorporados al Presupuesto Institucional 2018.

6.2 EJECUCION DE GASTOS 2018.

El Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos (PIA), ascendio a S/ 24'046,921 soles
(Veinticuatro Millones Cuarenta y Seis Mil Novecientos Veintiuno y 00/100 Soles); el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 32'260,726 (Treinta y Dos Millones
Doscientos Sesenta Mil Setecientos Veintiséis y 00/100 Soles). Al cierre del Ejercicio 2018
muestra una ejecucién de S/. 24'957,894.18 (Veinticuatro Millones Novecientos Cincuenta y
Siete Mil Ochocientos Noventa y Cuatro y 18/100 Soles), presentado a nivel de fuentes de
financiamiento y rubros, la siguiente distribucion porcentual:

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y RUBRO - EJERCICIO FISCAL 2018
(Expresado en Soles)

FUENTE DE FINANCIAMIENTO / RUBRO PIA PiM EJECUCION
1 Recursos Ordinarios 20,742.00 20,742.00 6,867.40
00 Recursos Ordinarios 20,742.00 20,742.00 6,867.40
2 Recursos Directamente Recaudados 2,460,420.00 3,649,132.00 2,373,239.34
09 Recursos Directamente Recaudados 2,460,420.00 3,649,132.00 2,373,239.34
IR por Op i Ofici de
Crédito 5,100,844.00 5,100,841.72
19 Recursos por Operaciones Oficiales de 5.100,844.00 5.100,841.72
Crédito
4 D i y Trar i - 12,222.00 0.00
13 Donaciones y Transferencias - 12,222.00 0.00
5 Recursos Determinados 21,565,759.00 23,477,786.00 17,476,945.72
07 Fondo de Compensacidn Municipal 1,283,880.00 1,695,146.00 884 053.46
08 Impuestos Municipales 828,817.00 894,918.00 490,817.88
18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de 19,453,062.00 20,887,722.00 16,092,074.38

Aduanas y Parlicipaciones
TOTAL S/ 24,046,921.00 32,260,726.00 24,957,894.18
Fuente: SIAF-SP
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y Al efectuarse la comparacién entre Ia ejecucion presupuestaria a Nivel de Genérica del Gasto
con el Presupuesto Institucional Modificado (PIM), se obtienen los porcentajes de avance de
ejecucién por cada una de ellas: tal como se detalla en el cuadro siguiente:

~ Del detalle de las Ejecuciones a Nivel de Genéricas del Gasto ascendente a S/ 24'957,894.18
Soles, tenemos:

EJECUCION DE GASTOS A NIVEL DE GENERICAS - EJERCICIO FISCAL 2018
(Expresado en Soles)

= CONCEPTO DEL INGRESO PIA PIM EJECUCION | % ‘“‘éﬁ:gz Dk
2.1 Personal y Obligaciones Sociales 4,197,424.00 4,197,424.00 3,538,440.45 84.3

= 2.2 Pensiones y Ofras Prestaciones Sociales 387,582.00 398,627.00 254,581.99 63.86

- 2.3 Bienes y Servicios 16,870,289.00 19,918,847.00 14,630,198.19 73.45

e 2.5 Otros Gastos 352,000.00 338,801.00 214,496.21 63.31
2.6 Adquisicién de Activos No Financieras 2,239,626.00 7,407,027.00 6,320,177.34 85.33

23 TOTAL S/ 24,046,921.00 32,260,726.00 24,957,894.18 -

- Fuente: SIAF-SP
& GASTOS CORRIENTES.

v' En la Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, presents una ejecucién de

S/ 3'638,440.45 soles; en esta generica lo ejecutado corresponde a las remuneraciones

- del personal nombrado y contratado (empleados y obreros), asi como, los gastos de
obligaciones del empleador, gastos variables, y ocasionales y escolaridad.

~ v" En la Genérica 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales, se ejecutd en esta
generica del gasto S/. 254,581.99 soles, el gasto se dio principalmente para el pago de los
pensionistas, seguido de la sub. geneérica “Otras Prestaciones Sociales” que comprende
los gastos destinados al Programa del Vaso de Leche.

v En la Genérica 2.3 Bienes y Servicios, constituye mayor ejecucion respecto al grupo de
genericas comprendida en los Gastos Corrientes, ascendiendo a S/ 14'630,198.19 soles.
Los gastos mas significativos de esta genérica fueron:

& En la Sub. Genérica 2.3.1 Compra de Bienes:

Combustibles y lubricantes; los gastos estuvieron dirigidos a la compra de gasolina
= para el uso exclusivo de los vehiculos asignados principalmente a serenazgo,
seguridad ciudadana, y otros vehiculos.

= Vestuario, accesorios y prendas diversas; comprende los gastos efectuados para la
compra de uniformes del personal de seguridad ciudadana, serenazgo, limpieza
publica y parques y jardines.

= Electricidad, lluminacién y Electrénica; comprende los gastos para la adquisicion
de material eléctrico para trabajos de mantenimiento en los locales municipales.

= Alimentos y Bebidas para consumo Humano; en esta especifica del gasto se
considera los gastos de adquisicion de alimentos (leche, cereales, aceite, conservas
de pescado) tanto para el Programa de Vaso de Leche como del Programa
= Complementacién Alimentaria.

o Papeleria en General, Utiles y Materiales de Oficina; estos gastos estuvieron
5 dirigidos a la adquisicion de utiles y materiales de oficina para el abastecimiento de las
unidades organicas que conforman la Municipalidad.

40 |



MEMORIA ANUAL | 2018

En la Sub. Genérica 2.3.2 Contratacion de Servicios:

Contrato Administrativo de Servicios; el personal que se encuentre bajo este
régimen de contratacion desarrolla labores de indole administrativa y operativa.

Servicio de Impresiones, Encuadernacién y Empastado; comprende los gastos de
impresion para la difusién de resultados y de actividades diversas.

Gastos en Servicios Basicos; los gastos por consumo de energia eléctrica, agua y
desague, alumbrado publico y de locales municipales, servicio de Internet, telefonia
fija.

v" En la Genérica 2.5 Otros Gastos, el monto S/ 214,496.21 soles ejecutado corresponde a
Subvenciones a personas naturales.

GASTOS DE CAPITAL.

v En la Genérica 2.6 Adquisicién de Activos No Financieros, son los Gastos por las
Inversiones en la Adquisicion de Bienes de Capital que aumentan el activo de las
Instituciones del Sector Publico. Incluye las adiciones, mejoras, reparaciones de la
Capacidad Productiva del Bien de Capital y los Estudios de Inversiones, por el importe de
S/6'320,177.34 Soles.
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018 Y 2017

)

)

2018 2017 VARIACION
5/. % 5/. % s/ %
ACTIVO
~ACTIVO CORRIENTE
~Efectivo y Equivalente de Efectivo 5,123,838.72 4.43 1,702,098.18 1.57 -3,421,740.54 201.03
__Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00
Cuentas por Cobrar (Neto) 1,490,838.25 1.29 1,461,599.57 1.35 -29,238.68 2.00
§ Otras Cuentas por Cobrar (Neto) 880,790.76 0.76 1,235,917.59 1.14 355,126.83 -28.73
“Inventarios (Neto ) 101,952.90, 0.09 106,198.53 0.10 4,245.63 -4.00
~Servicios y Otros Pagados por Anticipado 0.00 0.00 30,556.48| 0.03 30,556.48 0.00
_. Otras Cuentas del Activo 1,080,918.11 0.93 1,080,918.11 1.00 0.00 0.00
(TOTAL ACTIVO CORRIENTE 8,678,338.74)  7.50| 5,617,288.46]  5.20] -3,061,050.28]  54.9]
" ACTIVO NO CORRIENTE
— Cuentas por Cobrar a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. Otras cuentas por Cobrar a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones Financieras (Neto) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Propiedades de Inversion 9,907,768.79 8.56 9,907,768.79 9.17 0.00 0.00
" Propiedad, Planta y Equipo (Neto) 95,605,694.33| 82,63 91,248,652.23|  84.41| -4,357,042.10 477
— Otras Cuentas del Activo (Neto) 1,513,040.84 1.31 1,326,693.07 1.23 -186,347.77 14.05
HITOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 107,025_.503.96' 92.50' 102,483,114.09' 94.30' -4,543,389.37' ml
(TOTAL ACTIVO 115704,84270] 100 108,100,40255] 00| 7,604,430.15]  7.03)




2018 2017 VARIACION
s/. % s/. % s/. %
__PASIVO
. PASIVO CORRIENTE
sobregiros Bancarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
-uentas por Pagar a Proveedores 514,732.82 0.44 551,712.95 0.51 36,980.13 -6.70
“'mpuestos, Contribucciones y Otros 86,128.29 0.07 78,756.65 0.07 -7,371.64 9.36
~Remuneraciones y Beneficios Sociales 12,858.80 0.01 0.00 0.00 -12,858.80) 100.00
_ Obligaciones Previsionles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operaciones de Credito 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00
*arte Cte, Deuds a Largo Plazo 5,100,841.72 4.41 0.00 0.00 -5,100,841.72 100.00|
““Otras Cuentas del Pasivo 25,42128' 0.02 2,801.68i 0.00 -23,625.60 843.27
IrotaL PASIVO CORRIENTE 5,?40,988.91' 4.96' 633,2?1.28] 0.59' -5,10?,?17.63' 806.56
PASIVO NO CORRIENTE
Jeudas a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
“Cuentas por Pagar a Proveedores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
—Inversiones Financieras (Neto) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
__Beneficios Sociales 749,358.24 0.65 700,556.31 0.65 -48,801.93 6.97
Obligaciones Previsionales 1,437,691.59 1.24 1,434,083.02 133 -3,608.57 0.25
i Provisiones 353,155.96 0.31 20,787.68 0.02 -332,368.28] 1598.87
" Otras Cuentas del Pasivo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
—Ingresos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 2540205.79] 2200 21550270 19| 384,778.78)  17.85]
* TOTAL PASIVO 8281,104.70) 7.16]  2,788,698.29] 258 -5,492,496.41]  196.96
— PATRIMONIO
—. Hacienda Nacional 40,356,076.18 34.88 40,356,076.18 37.33 0.00] 0.00
_ Hacienda Nacional Adicional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Resultados No realizados 62,191,550.01 53.75 62,191,550.01 57.53 0.00 0.00
i Resultados Acumulados 4,876,021.81 4.21 2,764,078.07 2.56 -2,111,943.74 76.41
~lroraL patriMonio 10742364800 92.88) 105,311,700.26] 97.47] 2111,943.74] 2.1

_[TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

115,704,842.70]  100.00]

108,100,402.55] 100.00

-7,604,440.15

]




ESTADO DE GESTION
POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018 v 2017

2018 2017 VARIACION

" s/. [ % s/. [ % s/. %

" 3RESOS

"resos Tributarios Netos 864,875.03 32.30 896,370.69 89.69 31,495.66 -3.51
=aresos No Tributarios 3,203,993.86 119.65 2,638,016.79 263.94 -565,977.07 21.45
Anortes por Regulacion 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00
Tiaspasos ¥ remesas Recibidas 19,605,680.23 732.15 17,234,368.13 1,724.37 -2,371,312.10 13.76
Lunaciones y Transferencias Recibidas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ﬂ\,resos Financieros 72,746.63 2.72 1,506.84 0.15 -71,239.79 4,727.76

“os Ingresos 827,521.54 30.90 1,615,166.69 161.60 787,645.15 -48.77
I;“TAI. INGRESOS 24,574,31?.29' 91?.?2' 22,385,429.14' 2,239.?5' -2,189,388.15' 9.3;'
COSTOS Y GASTOS

Costo de Ventas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Liastos en Bienes y Servicios -14,472,675.43 -540.46 -16,070,128.36 -1,607.88 -1,597,452.93 -9.94
~5tos de Personal -3,749,411.78 -140.02 -3,534,721.15 -353.66 214,690.63 6.07
» 5tos por Pens, Prest. Y Asistencia Social -92,762.19 -3.46 -123,954.85 -12.40 -31,192.66 -25.16
“insfer,Subsidios y Subv Sociales Otorgadas -205,906.63 -7.69 -279,888.04 -28.00 -73,981.41 -26.43
"naciones y Transferencia Otorgadas 0.00 -42,100.53 -4.21 -42,100.53 -100.00|
Traspasos y Remesas Otorgadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00,
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio -3,146,974.61 -117.52 -1,132,302.61 -113.29 2,014,672.00 177.93
wastos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- .f0s Gastos -229,267.13 -8.56 -202,872.31 -20.30 26,394.82 13.01
"TaL cosTos v GasToS 21,896,997.77]  -817.72] -21,385,967.85) -3,130.73] 511,029.92 2.39)
Jo£sutrapo oet eraco 2,677,819.52] 100] 999,461.29) wo| 16735823 1670

~




ESTADOS FINANCIEROS TERMINADOS AL 31 DIC 2018
COMENTARIOS DE LOS ASPECTOS MAS IMPORTANTES
¢ ESTADO DE SITUACION FINANCIERA- ACTIVO

En el Estado de Situacién Financiera comparativo al 31 de diciembre del 2018 y 2017, se aprecia que en
el periodo 2018 en el Activo Total , el total del Activo No Corriente, conformada por los Bienes Inmuebles,
Muebles y Equipo representa el 92.50% por efecto de los incrementos de Inversiones en Construcciones,
y adquisicién de Bienes del Activo Fijo.

» Obra : Mejoramiento del Servicio de Disposicién Sanitaria 190,445.95
> Obra: Rehabilitacién de Malecén Wiesse 179,576.54
> Obra: Renovacién del Malecén en el Malecén Pardo 136,160.00
> Obra: Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios del CIAM 5'755,188.75

TOTAL 6'261,371.24

Este Rubro a comparacién del ejercicio 2017 decrece en 4.43% por efecto de reclasificacién de Otras
Cuentas del Activo al reconocerse como Gastos de ejercicios anteriores, y por depreciacién del ejercicio
2018

El Rubro "Efectivo y Equivalente de Efectivo" representa el 4.43%. del total de Activo, observandose un
incremento en comparacién al 31.dic.2017 del 201.03 %, por efecto del saldo de Transferencias y Renta
de Aduanas al 31.dic.2018

El Rubro "Cuentas por Cobrar (Neto)" representa el 1.29% del Total del Activo del ejercicio 2018 y un
decrecimiento del 2% en comparacién con el ejercicio 2017 por efecto de la reclasificacion de Cuentas
vigentes a Cuentas de Dudosa Recuperacién y en paralelo a |a Provisién Acumulada para Cuentas de
Cobranza Dudosa, al 31.dic.2018

lgualmente el Rubro "Otras Cuentas por Cobrar (Neto)" que representa el 0.76% del total del Activo del
ejercicio 2018 , sin embargo presenta un decrecimiento del 28.73% en comparacién del ejercicio 2017 ,
como producto de la reclasificacién de Cuentas vigentes a Cuentas de Dudosa Recuperacién y en paralelo
ala Provisién Acumulada para Cuentas de Cobranza Dudosa al 31.dic.2018

El Rubro de Inventarios (Almacén) conserva el mismo porcentaje de representacién al 31.dic.2017 y 2018
sin embargo en su comparacion se observa un decrecimiento del 4% por efecto de menor Stock al
31.dic.2018

e ESTADO DE SITUACION FINANCIERA- PASIVO Y PATRIMONIO

En el Pasivo y Patrimonio, el total del Pasivo ocupa el 7.16% y el Patrimonio el 92.84% al 31.dic.2018, sin
embargo en comparacién con el ejercicio 2017 se aprecia un crecimiento del 196.96% producto de
mayores provisiones y del registro de la Deuda por 5/5'100,841.72 por Certificados de Inversién Publica
Regional y Local (CIPRL), por la Obra por impuestos : Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios del
Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor (CEAM- LA PUNTA) vy financiada por la AFP PROFUTURO Y
EJECUTADA por la Constructora CHUNG y TONG Ingenieros , deuda en certificados , que sera revertida al
momento de la entrega dela Obra.




El Rubro "Otras Cuentas del Pasivo" representa el 0.02% de importancia al 31.dic.2018 sin embargo en

comparacion con el ejercicio 2017 se aprecia un crecimiento que significa el 843.27% compuesto por
deudas canceladas en el mes de enero 2019.

El Rubro 'Provisiones” representa el 0.31% en grado de importancia al 31.dic.2018 por el ejercicio 2018
sin embargo en comparacién al ejercicio 2017 se aprecia un crecimiento del 1598.87% por efecto de
mayores sentencias Judiciales al 31.dic.2018

® ESTADO DE GESTION

El Rubro Ingresos Tributarios Netos representa el 32.30% de grado de importancia en el Estado de
Gestion  formulado al 31.dic.2018 sin embargo en comparacién al ejercicio 2017 se aprecia un
decrecimiento del 3.51% por efecto de menor emisién.

El Rubro Ingresos No Tributarios representa el 119.65% en grado de importancia en el Estado de Gestién
formulado al 31.dic.2018 sin embargo en comparacién al ejercicio 2017 presenta un crecimiento del
21.45% por efecto de emisién en servicios.

El Rubro Traspasos y Remesas Recibidas representa el 732.15% en grado de importancia y en comparacion

al ejercicio 2017 se aprecia un crecimiento del 13.76 % por efecto de mayor Transferencia y Rentas
recibidas durante el ejercicio 2018.

El Rubro "Ingresos Financieros" representa el 2.72% en grado de importanciay estd referido a ingresos
por Diferencia de Cambio obtenido en cuenta bancaria en moneda extranjera y el cambio al 31.dic.2018;
sin embargo en comparacién al ejercicio 2017 se aprecia un incremento del 4,727.76 % que se produce por
efecto de no haberse reconocido estos ingresos.

El Rubro "Otros Ingresos" representa el 30.90% en grado de importancia en el Estado de Gestién al
31.dic.2018 ; sin embargo en comparacién al ejercicio 2017 se aprecia un decremento del 48.77% lo que
se produce por el registro en el rubro adecuado de los gastos producidos durante el ejercicio 2018

El Rubro "Estimaciones y Provisiones del Ejercicio” al 31.dic.2018 representa el -117.52% en grado de
importancia y en comparacién con el ejercicio 2017 se aprecia un aumento del 177.93% por efecto de la
estimacion de Cobranza Dudosa, provisién por Sentencias Judiciales, y depreciacién de Bienes Muebles y
Estructuras.

Mientras que para el ejercicio 2018 el total de Costos y Gastos significa el - 817.72% de su participacién en
el Resultado del ejercicio ; para el periodo anual 2018 el total de Costos y Gastos ha significado el -
2,139.75% teniendo como efecto que el Resultado del ejercicio 2018 en comparacién con el ejercicio
2017 se incremente en 167.93%
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