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Acuerdo de Concejo N° 003-007-2021

La Punta, 31 de marzo del 2021.

El Concejo de la Municipalidad Distrital de La Punta, en Sesién Ordinaria celebrada el 31 de marzo

a°“""az de 2021, con el voto aprobatorio de los Regidores Distritales y en uso de las facultades conferidas

or la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972 y el Reglamento Interno del Concejo, y;

El Memorando N° 184-2021-MDLP/OPP emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el
Informe N° 036-2021/MDLP-OGA/UC emitido por la Unidad de Contabilidad; el Informe N° 074-

{{é‘:;f‘;’:’ %\ 2021-MDLP-OGA emitido por la Oficina General de Administracién; el Informe N° 075-2021-
& S-efiu
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el

jMDLP/OAJ emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; el Memorando N° 144-2021-MDLP/GM

- £/emitido por la Gerencia Municipal; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(l, modificado por la Ley N°© 27680, Ley de
Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°27972,
Ley Organica de Municipalidades, sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracidon, con sujecion al
ordenamiento juridico vigente;

Que, el articulo 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, precisa que los acuerdos
son decisiones que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o
institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto
0 sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, mediante el numeral 18.1 del articulo 18° del Decreto Legislativo N© 1438 — Sistema Nacional
de Contabilidad, “La rendicién de cuentas consiste en presentar por parte del Titular de la entidad
del Sector Piblico o de quien haga sus veces, la informacién y el andlisis de los resultados
presupuestarios, financieros, econdmicos, patrimoniales y el cumplimiento de metas e indicadores
de gestion financiera de un ejercicio fiscal, ante la Direccion General de Contabilidad Publica.”
Asimismo, en el articulo 23° se establece que “El plazo para la presentacion de la rendicién de
cuentas por parte de todas las entidades del Sector Plblico no debe exceder del 31 de marzo
siguiente al ejercicio fiscal del que se informa, estando las entidades publicas obligadas a su
cumplimiento, sin excepciones”.

Que, mediante el numeral 17 del articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
corresponde al Concejo Municipal, aprobar el balance y la memoria. Mientras, el articulo 54°
prescribe que “Fenecido el ejercicio presupuestal, bajo responsabilidad del gerente municipal o
quien haga sus veces, se formula el balance general de ingresos y egresos y se presenta la
memoria anual, documentos que deben ser aprobados por el concejo municipal dentro de los
plazos establecidos por el Sistema Nacional de Contabilidad.”;
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Que, mediante el Memorando N° 184-2021-MDLP/OPP de fecha 29 de marzo del 2021, la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto remite la exposicion de la Memoria Anual del ejercicio 2020 a la
ficina General de Administracion, a fin de que sea junto a los estados financieros y
resupuestario sea enviado al Concejo Municipal para su aprobacién;

: ‘ca\* Que, mediante el Informe N° 036-2021/MDLP-OGA/UC de fecha 29 de marzo del 2021, la Unidad
U | de Contabilidad presenta la Informacién Financiera y Presupuestaria correspondiente al Ejercicio

Fiscal 2020, de conformidad con la Directiva N° 003-2020-EF/51.01, aprobada por la Resolucion

somui~ Directoral N© 022-2020-EF/51.01. Agrega que “La presente informacion debera ser suscrita por el
VB *cNitular del pliego y los Directores de Administracion y Presupuesto debiendo ser remitida a la
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:i)ireccio’n General Contabilidad Publica a través del modulo de presentacion digital de rendicion de

Que, mediante el Informe N° 074-2021-MDLP-OGA de fecha 29 de marzo del 2021, la Oficina
General de Administracion menciona que, en atencién a lo informado por la Unidad de
Contabilidad y la Oficina de planeamiento y Presupuesto, remite los Estados Financieros y
Presupuestales y la Memoria Anual correspondientes al ejercicio fiscal 2020;

Que, mediante el Informe N° 075-2021-MDLP/OA] de fecha 29 de marzo de 2021, la Oficina de
Asesoria Juridica emite su opinidn legal, concluyendo que:

“Atendiendo a las consideraciones expuestas precedentemente, y en el marco estrictamente Legal
en mencion y estando a lo mencionado por la Oficina General Administracion, la Oficina de
Planearmiento y Presupuesto y la Unidad de Contabilidad, resultaria procedente aprobar los Estados
Financieros y Presupuestarios y la Memoria Anual del e€jercicio fiscal 2020; Sin perjuicio de ser
elevado los actuados al Concejo Municipal para el trémite correspondiente.

Que, mediante el Memorando N° 144-2021-MDLP/GM de fecha 29 de marzo de 2021, la Gerencia
Municipal, remite los Estados Financieros y Presupuestarios al 31 de diciembre de 2020 y la
Memoria Anual del ejercicio 2020 de la Municipalidad Distrital de La Punta, a fin de poner de
conocimiento ante el Concejo Municipal para su aprobacién en mérito a sus atribuciones en el
marco de la Ley Organica de Municipalidades;

Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Concejo
Municipal por el articulo 9° de la Ley N© 27972, Ley Organica de Municipalidades; por
UNANIMIDAD;

ACUERDA:

Articulo Primero. — APRUEBESE los Estados Financieros y Presupuestarios y la Memoria Anual
del Ejercicio Fiscal 2020 de la Municipalidad Distrital de La Punta, de conformidad con lo sefalado
en el Informe N° 184-2021-MDLP/OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Informe N°
036-2021-MDLP-OGA/UC de la Unidad de Contabilidad, el Informe N° 074-2021-MDLP/OGA de la
Oficina General de Administracion y el Informe N° 075-2021-MDLP/OAJ de la Oficina de Asesoria
Juridica; y los fundamentos expuestos en la parte considerativa del presente Acuerdo de Concejo.
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Articulo Segundo. - ENCARGUESE a la Gerencia Municipal, a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, a la Oficina General de Administracion y a la Unidad de Contabilidad, asi como
dependencias competentes el estricto cumplimiento del presente Acuerdo, de acuerdo a la
normatividad vigente de la materia.

Articulo Tercero. - DISPENSAR el presente Acuerdo del tramite previo de lectura y aprobacién
del Acta.

Articulo Cuarto. - ENCARGUESE, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La
Punta, la comunicacién del presente Acuerdo de Concejo a las diferentes dependencias
competentes; asi como al funcionario responsable del Portal de Transparencia, la publicacion en el
Portal Institucional de la Municipalidad (www.munilapunta.qgob.pe).

Articulo Quinto. - ENCARGUESE, a la Unidad de Contabilidad remitir a la Direccién General de
Contaduria Publica del Ministerio de Economia y Finanzas copia certificada del presente acuerdo y
con los originales de los Estados Financieros aprobados, de conformidad con los procedimientos y
normatividad que dicta la Direccion General de Contabilidad Pablica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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PRESENTACION

La Municipalidad Distrital de La Punta, representada por su Alcalde el Sr. Pio Salazar Villaran,
en cumplimiento de la normatividad vigente, pone a disposicién de las autoridades y publico
en general, la Memoria 2020 de la Municipalidad Distrital de La Punta, documento que
presenta los principales logros de la gestién municipal en el indicado afio, que busca el
desarrollo integral y sostenible de su jurisdiccién, siendo eficaz, eficiente y transparente en la

administracién de los recursos para lograr el bienestar de los vecinos puntefios.

Desde esta perspectiva, la Municipalidad Distrital de La Punta busca comunicar a través de la
Memoria Institucional 2020 contar con un documento que nos permita conocer de modo
preciso y completo, los resultados de caracter objetivo posible la marcha de la entidad,
representa asi también una revision necesaria para medir y comparar la gestion desarrollada y
la capacidad de la organizacidn municipal para dar respuesta a las necesidades ciudadanas e
impulsar su modernizacion y mejora de las actividades realizadas hasta el 31 de diciembre del
2020; analizando si se cumplieron con los objetivos trazados en materia de Limpieza, Ornato,
Cuidado del Ambiente, Seguridad Ciudadana, Programas Sociales como el Programa Vaso de
Leche, Programa Alimentario, Desarrollo de Bienestar Social, Centro Integral de Atencién del
Adulto Mayor, DEMUNA etc.

Para el logro de una gestidn publica eficiente, se viene implementando el sistema de control
interno, con el objetivo de prevenir posibles riesgos que afectan la entidad, basada en
componentes funcionales como: Ambiente de control, evaluacién de riesgos, actividades de

control gerencial y supervision.

De esta manera, presentamos las principales actividades desarrolladas durante el ejercicio
2020, asi como el andlisis de la ejecucion del presupuesto de ingresos y gastos de la
municipalidad, con la finalidad de hacer que la ciudadania tome conocimiento del manejo y

uso de los recursos publicos.

Finalmente, la presente Memoria Institucional a través de sus paginas describe el fruto del
pensamiento prospectivo y estratégico en la gestidn pulblica, vinculando la vision a futuro del

pais con la misién propia de nuestro distrito. La misién de la actual gestion es brindar servicios

3|



,

KCE'
n

g MEMORIA ANUAL 2020- MDLP oep

publicos, promoviendo el desarrollo integral y sostenido en el distrito de la Punta, de manera
oportuna y con calidad basado en la eficiencia y trasparencia, buscando de esta manera cerrar

brechas existentes en nuestro distrito.

CAPITULO I : LA PUNTA

1.1 RESENA HISTORICA DEL DISTRITO:

El cronista padre Jesuita Bernabé Cobo, entre sus cuantiosas descripciones y remembranzas de
nuestro pais a mediados del Siglo Xll, nos llega la mas remota informacién de La Punta en su
"Historia de la Fundacién de Lima" (1639), donde menciona que los primeros habitantes de
esta zona fueron unos pescadores denominados "Pitipiti", que vivian en modestas chozas
rurales asentadas en "la punta de tierra firme", que, presumiblemente, seria la actual y famosa
Playa de Cantolao. Casi en cien afios después, el Ingeniero francés Francisco Amadeo Frezier,
en su libro "Viaje de Exploracion a la América Sur" (1716), sefiala en el mapa lo que seria
posteriormente La Punta como "punta del Callao". Varias décadas mas tarde, ya en 1774, la
geografia de La Punta aparece delimita en el mapa "El Puerto del Callao", pero sin

denominacién alguna.

%,
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_‘_‘LYLD;%En los inicios del siglo XIX, sus primeras edificaciones fueron modestas chozas rurales
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habitaciones de “quincha y madera” con pisos de tierra y techos de cafia; sin espacios al frente

de las calles, ni entre las construcciones vecinas, era muy comun la pared medianera. Estos
“ranchos” de quincha y madera de La Punta van evolucionando y comienzan a dar paso a las
construcciones conocidas como villas, construcciones tipo “chalet”, que era la tipica vivienda
suburbana moderna o casona, rodeada de un jardin que la separa de la calle y de otras
viviendas cercanas.

En el afio de 1836 encontramos que La Punta y Bellavista son integradas como parte de la
Provincia del Callao. Seria el 22 de abril de 1857 que un agradecido Ramdn Castilla declara al
Callao Provincia Constitucional, titulo que mantiene, adjudicdndole el rango de departamento.
Por ultimo, el 18 de Noviembre de 1889, durante la presidencia de Andrés Avelino Caceres -
denominado "El Brujo de los Andes" durante su heroica participacién en la Resistencia de la
Sierra contra los chilenos - se fijarian los limites del Callao, dentro de los cuales se incluye a La
Punta.

Un evento de gran relevancia en la historia del distrito, fue la Ilegada de colonias de familias de

origen italiano: Suito, Cogorno, Noziglia, Castagneto, Casagrandi, Piaggio, Guerinoni,
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Morgante, entre otras; y, no pocas familias de la llamada “burguesia limefia”: Wiese, Mujica,

Rospigliosi, Sabogal, Ulloa, Elias, para citar sélo algunas.

El 06 de Octubre del afio 1915, se oficializé su creacion politica mediante la Ley N° 2141; para
el afio 2015 el distrito de La Punta cumplié 100 afios de su creacion, actualmente su alcalde es

el Sr. Pio Salazar Villaran para el periodo 2019- 2022.

1.2 DATOS GENERALES DEL DISTRITO:

e LOCALIZACION.

La Punta es una peninsula que se encuentra en el extremo mas occidental de la
Provincia Constitucional del Callao, enclavada en el Océano Pacifico. Tiene una
superficie que abarca un area de 0.75 km2.

Se encuentra situado en la parte central y occidental del territorio peruano, en las
coordenadas geogréficas 77° 07° 26” de longitud Oeste y 12° 04’ 03" de latitud
Sur, y a 1.8 m.s.n.m. Esta peninsula es el distrito mas pequefio de los siete distritos

gue conforma parte de la Provincia Constitucional del Callao.
(ST,

7 o;;B;E:’o,;al A nivel turistico, el distrito cuenta con atractivos lugares, como: Humedal Costero
g JMEMEMD ¥ i -
\-.‘,”’H wfﬂos.J la Poza de la Arenilla, El Malecén Figueredo, la playa Cantolao.
\U
3
%%.!
Callgo. r
§ awet®
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La Punta
e LIMITES.
Por el Norte, Oeste y Sur  : Con el Océano Pacifico.
Por Este : Con el barrio de Chucuito.
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e DEMARCACION TERRITORIAL.

Distrito : LA PUNTA
Provincia : CALLAO.
Departamento : LIMA.
Dispositivo de Creacion LEY 2141.
Fecha de Creacién : 06.10.1915.
Capital : LIMA.
Altura capital (m.s.n.m.} : 1.8
Poblacién Censada 2017 3,829(%)
Superficie (Km2) : 0.75.

(*)Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Estimaciones vy
Proyecciones de Poblacién por Sexo, Seglin Departamento, Provincia y Distrito, 2017.

e CARACTERISTICAS DE POBLACION.

La dinamica poblacional del distrito al afio 2020, de acuerdo a las proyecciones por
distrito de la Poblacion de Lima Metropolitana y la Provincia del Callao. Mientras que
estas registran un crecimiento poblacional relativamente elevado. La Punta ha tenido
un comportamiento variable, al afio 1972 tenia alrededor de 6,500 habitantes hasta el
afo 2004 (6,597 habitantes), pero para la ultima década (junio-2014), se ha reducido
en un 52% aproximadamente teniendo un total de 3,392 habitantes y al afio 2017
(3,829 habitantes) segun el Instituto Nacional de Estadistica e Informdtica en su

publicacién “Resultados definitivos de los Censos Nacionales 2017”.

Por otro lado, el distrito de La Punta respecto a la poblacién mas adulta (65 y mds afos
de edad), entre los siete distritos que conforma la Provincia Constitucional del Callao
en una proporcion variante entre 3,6% y 21,8%, es el distrito con mds alto porcentaje
de poblacién adulta figurando con un 21,8%, seguido de Bellavista (14,1%) y La Perla
(13,7%), y los de menor proporcién son: Mi Per( (3,6%) y Ventanilla (4,4%).

DATOS GENERALES DE LA MUNICIPALIDAD.

La Municipalidad distrital de La Punta, como 6rgano de gobierno local que emana de la
voluntad popular, es la responsable de representar al vecindario promoviendo la

adecuada prestacion de los servicios publicos locales, asi como fomentar el bienestar

6|
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de los vecinos y el desarrollo integral y armdnico de su circunscripcion, implementando
las politicas de gestion para alcanzar el mas alto beneficio social. Forma parte del

sistema urbano de la Provincia Constitucional del Callao.

Su sede institucional esta ubicada en la esquina del Jr. Sdenz Pefia 298; también cuenta

con los siguientes locales:

CAPITULO I : ORGANIZACION Y ESTRUCTURA

2.1 RELACION DE AUTORIDADES 2020.

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS
Alcalde PIO SALAZAR VILLARAN

Teniente Alcalde RAMON RICARDO GARAY LEON

Regidor LORENA JESUS ROEL MADICO

Regidor TATIANA MERCEDES ANGELDONIS THOMAS
Regidor OTILIA MARTHA VARGAS GONZALES
Regidor JAVIER ANTONIO DE LA LAMA MEDELIUS

| 2.2, RELACION DE FUNCIONARIOS 2020.

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS
Gerencia Municipal CESAR CRISANTO CHUNGA
Oficina de Planeamiento y Presupuesto ARQUIMEDES TORRES TORRES

Secretaria General, Archivo y
JULIO CESAR ASTE GORDILLO
Comunicaciones

Procuraduria Publica Municipal EDDIE GONZALES DELGADILLO

Organo de Control Institucional YESINA BETTY OBREGON APAZA

Oficina de Asesoria Juridica ELENA ROSARIO CORTEZ SALDARRIAGA
Oficina General de Administraciéon FELIX DAVILA MURNIZ

Gerencia de Desarrollo Humano CATERINA ZAZZAL! DE LAS CASAS
Gerencia de Rentas JAVIER ADOLFO FRISANCHO SANTILLAN
Gerencia de Desarrollo Urbano DAVID ANTONIO MENDOZA SALDARRIAGA
Gerencia de Servicios a la Ciudad JULIO CESAR ASTE GORDILLO (e)

Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa .
LUIS ALBERTO QUINONEZ CHAVEZ
Civil y Policia Municipal

71
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23 ESTRUCTURA ORGANICA 2020.

Mediante Ordenanza N° 002-2019-MDLP/AL se aprobd la modificacion de la estructura

organica de la Municipalidad Distrital de La Punta, con fecha 13 de marzo de 2019.

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

CONSE.JO DE COORDINAGION
LOCAL DISTRITAL
JUNTA DE DELEGADOS
VECINALES
ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL ALCALDIA I_ 3

COMITE DISTRITAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA

I

OFICNA DE SECRETARIA
NERAL, ARCHVO Y

GENERAL,
COMUNCACIONES PROCURADURIA PUBLICA
MUNICIPAL

GERENCIA MUNICIPAL

I | I

OFICINA GENERAL DE OFICINA DE ASESORIA OFICINA DE PLANEAMIENTO ¥
GERENCIA DEIRENTAS ADMINISTRACION JURIDICA PRESUPUESTO

UNIDAD DE LOGISTICA
Y BIENES
PATRIMONIALES

UNIDAD DE
TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

UN!DAD DE
CONTABILIDAD

UNIDAD DE TESORERIA

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

[

GERENCIA DE SEGURIDAD
GERENCIA DE DESARROLLS GERENCIA DE GERENCIA DE SERVICIOS CIUDADANA DEFENSA
HUMANO DESARROLLO URBANG ] iyl ¥ POLICIA

DIVISION DE LIMPIEZA
PUBLIGA, AREAS VERDES , DIVISION DE GESTION DE
DIVISION DE SALUD SERVICIOS GENERALES Y’ RIESGC DE DESASTRES Y
MAESTRANZA DEFENSA CIVIL

DIVISION DE SE
CIUDADANA ¥ POLICIA
NIGIPAL

GURIDAD

DVISION DE MEDIO
AMBIENTE
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CAPITULO Il : MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

3.1

VISION TERRITORIAL AL 2021.

Somos un distrito residencial, seguro, ordenado, ecolégico, saludable, moderno e innovador,

gue respeta y conserva su patrimonio histérico y medio ambiente, sus vecinos son solidarios y

privilegian una cultura civica y de valores.

La comunidad puntefia acompafiando activamente a su gobierno local, han logrado un distrito

con alta calidad de vida para todos los niveles de su poblacién, por su cobertura de servicios de

salud, educacién, empleo y de recreacién.

3.2 POTENCIALIDADES.

Recursos humanos, integracidon social, identidad cultural, nivel educativo y
relativa homogeneidad: El Distrito de La Punta, cuenta con una poblacién con alto
nivel educativo, la que presenta una relativa homogeneidad en términos
socioecondmicos y esta identificada con su localidad, lo que le permite tener un

alto grado de integracion social y cultural.

Recursos naturales, entorno ambiental y belleza paisajistica: Desde el punto de
vista paisajistico y ecolégico, La Punta tiene una localizacion privilegiada, las cuales
no sélo tienen importancia distrital sino provincial, siendo uno de los distritos de la
Provincia Constitucional del Callao contando con lugares atractivos como:
Humedal Costero la Poza de la Arenilla, El Malecdn Figueredo, la playa Cantolao,
entre otros.

Patrimonio arquitectdnico, niveles de consolidacion urbana, infraestructura y
equipamiento de servicios: La Punta en su conjunto urbano arquitecténico que
cuenta con algunos inmuebles y areas declaradas monumentos integrantes del
patrimonio cultural de la nacién y ambientes urbano culturales declarado por el
Instituto Nacional de Cultura mediante Resolucién Directoral Nacional N° 121/INC
publicado el 04 de febrero de 2000 en el diario oficial El Peruano. Asimismo, esta
conformado por la trama vial, las diversas tipologias de viviendas y edificios; la
relativa homogeneidad y armonia espacial de sus edificaciones, constituye otra de

las potencialidades de mayor relevancia para el desarrollo local.
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¢ Unidades econémicas especializadas en gastronomia, actividades comerciales y
entidades financieras: En el Distrito, la inversidén privada desempefia un rol
protagénico en la configuraciéon de su dindmica, lo cual se explica por la
especializacién relativa de las actividades econdmicas, especialmente en el rubro

de gastronomia.

3.3 OBJETIVOS ESTRATEGICOS.

EJES ESTRATEGICOS Y SUS OBJETIVOS

SEGUN PDLC 2016-2021

EJE I: DESARROLLO
URBANO AMBIENTAL

EJE Il: DESARROLLO
SOCIO-ECONOMICO

EJE lll: SEGURIDAD
CIUDADANA Y
ADMINISTRACION DE
RIESGOS

EJE IV: DESARROLLO
INSTITUCIONAL Y
GOBERNABILIDAD

Objetivo 1: Desarrollar en forma armdénica la infraestructura urbana del distrito en
concordancia con su entorno ambiental.

Objetivo 2: Ampliar la cobertura y calidad de los servicios de educacion, salud y el
uso de la tecnologia de la informacién y de comunicaciones.

Objetivo 3: Posicionar al distrito como un destino turistico de paso, ecologico y
|gastrondémico.

Objetivo 4: Construir una sociedad de puntefos integrada, solidaria y de respeto a
los valores, normas y a las buenas costumbres.

Objetivo 5: Desmonumentalizar el distrito a fin de promover el desarrollo
inmobiliario.

Objetivo 6: Generar consiciones para la generacién de empleo en el distrito que
asegure la permanencia de la poblacién joven del distrito.

Objetivo 7: Instituir una cultura preventiva de seguridad y proteccién del patrimonio
fisico y familiar de la poblacién puntefia.

Objetivo 8: Crear una poblacién comprometida con los planes y programas de
prevencion de los riesgos susceptibles de ocurrir en el distrito.

Objetivo 9: Modernizar la gestién del Gobierno Local, orientada a elevar la calidad
de vida de los vecinos puntefios.

Objetivo 10: Ampliar la cobertura de la Infraestructura Fisica para la Evacuacién
Vertical.
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CAPITULO IV : BALANCE DE GESTION
41  ACTIVIDADES
4.1.1 A NIVEL DE ORGANOS DE LiNEA.

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO.

El Desarrollo Humano es un proceso por el cual se mejora y amplian las oportunidades de los
ciudadanos, considerando mejorar la calidad de vida, el bienestar individual y social, con un
sano esparcimiento y mejora econdmica; frente a esto, la Gestion Edil ha conferido, la cultura,
el deporte y el esparcimiento, en todas sus manifestaciones, una funcion trascendente para la

preservacién y desarrollo del ser humano. De las principales acciones realizadas tenemos:
EDUCACION Y CULTURA

»  TALLERES Y ACTIVIDADES DE CULTURA

A través de la unidad orgdnica de Divisién de Educacién y Cultura y el area operativa de
Cultura, se han desarrollado talleres y actividades promoviendo la cultura y el arte; es asi que
para el ejercicio 2020 se desarrollé diversas actividades en espacios publicos del distrito, entre

las que podemos mencionar las siguientes:

z . UNIDAD DE
DENOMINACION TOTAL

Ballet Personas 40
Marinera Personas 32
Danzas Afroperuanas Personas 38
Robotica Personas 438
Cajén Personas 24
Clown Personas 34
Manualidades Personas 26
Acrobacias En Telas AY B Personas 44
Coro De Ninos Personas 22
Salsa Personas 20
Yoga Personas 32
Afro training Personas 42
Marinera adultos Personas 14
Literatura Personas 18
Trapillo Anti Estrés Personas 48
Coro De Adultos Personas 14

TOTAL 496
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»  ACTIVIDADES EDUCATIVAS: Dentro de los logros de Gestién de la Divisidon de Educacion y

Cultura podemos mencionar:

¢ Programas de Becas de estudios a nivel secundario: Se realizaron charlas a los 36
becarios y padres respecto a normas de conducta para el mejor rendimiento en los
estudios de los becarios; problemas de dependencia en los adolescentes; y recordar el
compromiso adquirido con la Municipalidad. Las charlas estuvieron bajo la direccién

de psicdlogos de la comunidad.
o Gestidn Pedagdgica y Administrativa Jardin Municipal La Punta:

A nivel administrativo:

- En el mes de enero y febrero e realizé actividades de mantenimiento general
de las instalaciones, arreglo de sanitarios y pintura general de todos los
ambientes y fachada.

- En el mes de marzo se realizo la revision general del sistema eléctrico y

AN "‘P)-) reparacién e implementacién del mismo

A nivel de Gestién Pedagdgica:

- Capacitacion Docente: Se realizd una capacitacion para todo el personal de
Jardin Municipal en Psicomotricidad sobre el Desarrollo Fisico Infantil, ese
dicto a manera de Taller los dias 3, 4 y 5 de marzo en las instalaciones del
Jardin estuvo a cargo del Terapeuta Fisico y profesor de Psicomotricidad Pitter
Goncalves.

- 1 Reunién de Padres de Familia: El jueves 05 de marzo se realizé la primera
reunidon para padres de familia donde se presentd al personal docente que
estaria a cargo de las aulas en el afio 2020, la cual conto con una asistencia de
123 familias.

- Clases Virtuales: Debido a la pandemia se desarrolld todo el afio de manera
virtual, cumpliendo con lo programado para ese afio. Se desarrollé un Plan de
Tutoria en el cual se tenia comunicacién constante con los padres para seguir

el desarrollo de las actividades, se contaba con una reunién semanal donde se
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asesoraba y orientaba a los padres de familia en el desarrollo de las

actividades semanales.

Plan Lector

A través de diferentes estrategias se promueve el habito de lectura en
nuestros nifios para tener una comunidad lectora.

o 3“A”

s _‘1'
= = N

CLASES DE INGLES: Desarrollamos de manera Ludica el aprendizaje del idioma
inglés como segunda lengua.
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ALIMENTACION SALUDABLE Desde pequefios debemos desarrollar una cultura

saludable con estilo de vida
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ACTIVIDADES NAVIDENAS

s Lol Ak
tkaﬁ & WX
A7 I

R e AR TR

Johas A

® .o ARBOL DE NAVIDAD

—

GRADUACION
Debido a la coyuntura solo se realizo la entrega del diploma de manera

individual, se cito a los nifios con una frecuencia de 15 minutos entre cada

alumno para evitar que se crucen.
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> DEPORTE: La actividad deportiva, ~mejora significativamente las  funciones
cardiovasculares, ademds de contribuir al desarrollo de las habilidades psicomotoras. La
participacion de los nifios y jévenes e.h'le';i.p‘réctica deporljti_‘\?a‘es importante para lograr un
desarrollo normal, ya que fomenta ‘,el \d"ésérrollo per"sé‘rﬁa;l, fisico, psicoldgico y social,
ademds de aumentar la capacidad para tomar decisiones:y favorece la autoestima.

Dentro de las actividades deportivas que se han efectuado‘para el ejercicio 2020, tenemos

las siguientes:

e Academia Deportiva: Continuando con el éxito que ha tenido la Academia Deportiva
en el afio 2020, debido al estado de emergencia se realizé la Academia teniendo un
total de 07 disciplinas (basquet, fulbito, natacidn, tenis de mesa, tenis de campo, véley

y surf), con un total de 477 inscritos, en los meses de enero y febrero.

CICLO VERANO TOTAL
DISCIPLINAS
PARTICIPANTES %
BASKET 104 2% 104
FULBITO 50 10% 50
NATACION 190 40% 190
TENNIS DE CAMPO 41 9% 41
VOLEY 63 13% 63
SURFING 19 4% 19
TENIS DE MESA 10 2.00% 10
TOTAL 477 100% 477
CICLO VERANO TOTAL
GENERO
PARTICIPANTES | %
MASCULINO 274 57.44 274
FEMENINO 203 42.56% 203
TOTAL 477 100.00% 477
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GIMNASIO MUNICIPAL: Ofrecemos para estos afios en nuestro  GIMNASIO
MUNICIPAL, las siguientes disciplinas MAQUINAS, STEP, FULL BODY, SPINNING.

GIMNASIO | TOTAL
DISCIPLINAS _
PARTICIPANTES | %
GIMNASIO -
o 397 71% 397
MAQUINAS
STEP 32 6% 32
FULL BODY 85 15% 85
SPINNING 46 8% a6
TOTAL 560 100% | 560
GIMNASIO TOTAL
GENERO | '
'PARTICIPANTES | %
MASCULINO 311 56% 274
FEMENINO 270 44% 203
TOTAL 477 1100.00% 477
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e ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES

Continuando con el trabajo arduo de nuestros profesores en las Academias Deportivas,
los deportistas seleccionados seran parte de las nuestras Escuelas Deportivas, para

representar al Distrito en los diferentes torneos y campeonatos para seguir

cosechando triunfos las siguientes disciplinas:

CICLO VERANO TOTAL
DISCIPLINAS
PARTICIPANTES | %
TENIS DE
6 9% 6
MESA
BASKET 35 55% 30
VOLEY 23 36% 28
TOTAL - 64 100% 64
CICLO VERANO | TOTAL
GENERO
PARTICIPANTES | %
MASCULINO 274 54% 274
FEMENINO 33 a6% 203
TOTAL 477 100.00% 477
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1. ESCUELA DEPORTIVA TENIS DE MESA
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\O

REALIZACION Y PARTICIPA(:.'.ION DE CAMPEONATOS Y TORNEOS DEPORTIVOS

Con la finalidad de r”eéliiarf‘:lla ai“ctividad tompetitiva‘* Ia' Divfisic’)n de Deporte
programé para estos anos Ios sngwentes eventos deportivos incluyendo
campeonato de confraternldad entre los trabajadores de la Municipalidad asi
mismo para nuestras seleccmnes de las Escuelas Deportlvas los siguientes
torneos:

Campeonato Master de futbol 8

Torneo Inter municipalidades de Vacaciones Utiles

Campeonato de Véley Playa

Torneo de Natacion...

Torneo de Basquet Sub 19 o

Campeonato de de Basquet de la FPB Sub 19

Campeonato de de‘ Bé‘s.quet “Liga Superior de’ Basquet del lima”

Torneo de Basquet mini y pre mini “IX Encuentro Colegio Maria Reina”

Torneo de Tenis de Mesa “Colegio Juan XXIII” 1l

ALQUILERES DE CANCHAS DEPORTIVAS

Se tiene programado para los a;ﬁqs el anuiIer‘d‘e las canchas deportivas que
son las siguienteé: Ft;tbol 8 (ééncha_ sintétii:g futbol ‘8")w,&fllj|bit0 {(cancha de loza
A), véley (cancha‘coliseo cerrado y cancha de_I_bzé‘ B), frontén (cancha de loza
B), basquet (cancha coliseo cerrado y cancha de loza B), bochas (sala de

bochas) y tenis de mesa (saldn multiusos).
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ALQUILER DE CANCHAS | TOTAL
DISCIPLINAS -
PARTICIPANTES | %

TENIS DE

4%
MESA 9 96
BASKET

6% :
SINTETICO 185 185
VOLEY

5% -
SINTETICO il 104
FRONTON 72 3% 72
COLISEO

' 29%

CERRADO 730 730
FUTBOL 8 430 17% 430
FULBITO 548 22% 548
TENIS DE

14%
P 350 350

TOTAL 2515 100% 2515

PISCINA MUNICIPAL

NATACION TOTAL
DISCIPLINA i
PARTICIPANTES %
NATACION 301 100% 301
TOTAL 301 100% 301
= CICLO VERANO TOTAL
GENERO
PARTICIPANTES | %
MASCULINO 195 65% 195
FEMENINO 106 35% 106
TOTAL 477 100.00% 477

Desde el afio 2006 que se inaugurd la piscina municipal hasta la fecha se brinda
clases personalizadas desde las 6am hasta’las 21:00, para nifios, adolecentes,
jévenes, adultos y adultos mayores

21|



g MEMORIA ANUAL 2020- MDLP oPP

MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL COLISEO MUNICIPAL -

Se continuo con los servicios de limpieza y mantenimiento del coliseo municipal y sus
canchas deportivas, gimnasio, maquinas del gimnasio, maquinaria para el uso de la
piscina municipal.

El principal riesgo que hemos tenido desde el 16 de marzo del 2020 hasta la

fecha es la Pa‘nde‘r'hi‘a‘ por el COVID — 19,suspendievndo.tc‘>'d'as las Actividades

Deportivas sin tener una fecha exacta de reactivacion deportiva al 100%.

Para el mes de octubre el gobiernos a través del Decreto Supremo 156-2020-
PCM publicado en el diario El Peruano, publicado el 2'6‘de setiembre del 2020,
“esta permitida la practica de actividades deportivas al aire libre, de manera
individual o en parejas, en los parques, centros de esparcimiento, clubes
zonales u otros, siempre que se encuentren autyor_iz:gdos', empezando con la
reactivacion deportiva con Tenis de Campo, Te‘n.is" de Mesa y Frontén a partir
del 5 de octubre del 2020 se reactivo el déjp_orte. de manerév.\ihdivid‘ual y pareja
de las siguientes disciplinas: Tenis de campo, frontdn y.tenis de mesa, por lo
que la Divisién de Deporte, activo los Prdt‘d;,plos cgr_lje;spondientes para la

activacion de las mismas.

> PROGRAMA DE PREVENCION DE DROGAS: Este prog’r‘ama'tiene como objetivo la
prevencién y rehabilitacién del consumo de sustancias psicoactivas y otras adicciones a
través de la promocién de estilos de vida saludable y la practica de valores éticos y
morales en los vecinos del distrito. Dentro de este programa se brindan los servicios de

atencién psicoterapéutica en procesos de rehabilitacién, consejeria y orientacién
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psicolégica y social, también existen talleres de desarrollo 'def habilidades sociales,
campaiias de sensibilizacién y concientizacién entre otras destinadas a‘la prevencién en

jovenes de la comunidad. Las principales actividades realizadas son:

e Atenciones Psicolégicas: Se realizd 2355 atenciones, se brindé atencién psicolégica a
los residentes del distrito en general en temas como ansiedad, depresién, problemas
de conducta, pautas de crianza, problemas de pareja, entre otros; como una forma de
prevencion y diagndstico precoz de problemas de salud mental en la poblacién.
Asimismo, se rindo atencién psicolégica a los usuarios del Programa de Lucha contra
las drogas y sus familiares. Estas atenciones psicolégicas incluyeron seguimiento

constante a los integrantes de nuestro programa.

N | DENOMINACION
PROGRAMA TRATAMIENTO DE DROGAS
1 Atenciones Psicolégicas a la 2020
poblacién del Distrito por tipo:
PLCD:

e\ ) ApoyoPsicolégico - Usuario. 91
;;;‘? ALER ::’s;ré ;:-3 ApoyoPsicolégico - Familiares. 6
f{r\*}) PSICOLOGIA:

Problemas de Conducta. 369
Problemasemaocionales 422
Pautas de crianza 431
Ansiedad - depresion 872
Problemas de pareja 56
Otros (Taller de Gimnasia Mental) 108
TOTAL 2355

Fuente: GDH - Programa de Tratamiento de Drogas.

e Actividades Preventivas: durante el afio 2020 se realizaron 30 actividades destinadas a
la prevencion del uso indebido de drogas y también de la prevencién en otros temas
de interés comun, orientadas_a la poblacién puntefia. A continuacién el desagregado

de actividades ejecutadas:
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Actlwdade.s FiSiItvas Poblacién - N° eventos] N°part.
realizadas.
Charlas sobre pautas de Crianza  |Dirigido @ padres de familia del distrito.| 10 35
Taller de Gimnasia Mental Dirigido a adultos mayores del distito.| 10 108
Videos prewentivos Dirigidos a la poblacion en general 10 -
TOTAL ' 30 143

Fuente: GDH - Programa de Tratamiento de Drogas.

e Monitoreo y seguimiento de Pacientes en tratamiento, se realizé 25 acciones que
tuvieron como objetivo principal reforzar el tratamiento de los pacientes del

programa, a través de las actividades siguientes:

Acciones de monitoreo y seguimiento 2020
Toma de examenestoxicolbgicos 2
Reunionesgrupales 1
Seguimientosemanal de pacientes 22
TOTAL 25

Fuente: GDH - Programa de Tratamiento de Drogas.

20 abr. nlas 244 omo -

g Municipalidad Distrital de La Punta

La Divisidn de Salud de la MDLP, invita a todos 23mar. atas 9:04p.m. O

tos pacientes de! servicio de Psicologia y . [ =
Psiquiatria a continuar con sus terapias, las Rossané Zamora, psicéloga de la municipalidad,

cuales podran... Ver més nos brinda algunas recomendaciones para
cuidar 1a salud mental de los nifios durante el
o §¥ Citas virtuales de) aislamiento soci... Ver mas
PR Yo\ memgmee P-lenlogin [¥] P'lqulutriuj
(o] e

5 ORCNADE o Clems de Palcologiat —
(o méﬂm% 3.) psicologla.mdipg@gmail.corn ..~

by 7, 2 VR gy

BT Cltas de Psigulstria: :
<P\ pesiquiatrie.mdip@gmall.com -

s Asunto del correc: Agendar una cita >
Nuestros profasionales se comunicardn con

ustedes y los orientaran para determinar el
madio de comunicacién y @) horario de !a clta.

\"

A Q k consejos de salud mental para nifios
Recomendationes que te ayudardn a cuidar ia salud m...

OO 27 2 veces cormpanido

OO0 3¢ 13 veces compartido
Y Me gusta () comentar £ Compartir
oY Me gusta (> Comentar £ Compartr

> BIENESTAR SOCIAL: Con el fin de garantizar una mayor y mejor cobertura de los
principales programas de apoyo social desarrollados por la Municipalidad a fin de
fortalecer el crecimiento social y participativo, en un marco de convivencia saludable
entre los vecinos.

Para ello dentro de las principales actividades se desarrollaron las siguientes:
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e CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR (CIAM): El programa del Adulto Mayor en el
afio 2020 llego a una poblacidn total de 1,100 beneficiaros, busca difundir y promover
la adopcién de los habitos de vida saludable para la deteccién, control y disminucién
de riesgo a desarrollar enfermedades, mediante charlas de salud, campafias médicas

por ende mejorar y promover condiciones y calidad de vida para los adultos mayores.

Este centro es el espacio de encuentro generacional orientado a mejorar el proceso del
envejecimiento, mediante el desarrollo de talleres de integracion socioculturales,
familiar, recreativo, productivo y de estilos de vida para un envejecimiento activo.
Asimismo, tenemos el Comedor del Abuelo, el cual beneficiéd a 110 adultos mayores,

siendo el total de raciones atendidas 37, 560 Ver detalle:

RACIONES ATENDIDAS — COMEDOR DEL CIAM

UNIDAD DE CANTIDAD o
s [ e [ s [ w [ am [y [ oo [ oo [mcos | s | oo [ wov [ o

N DENOMINACION

CENTROINTEGRAL DE ATENCION AL ADUETO MAYOR

—-

. |Raciones entregadas para &l Comedor del CIAM: 0

Sin Exoneracion. Raciones | 2,700 | 2500 | 2,600 | 2500 | 2600 | 2600 | 2700 | 2600 | 2600 | 2700 | 2500 | 2700 | 31300

Con Exoneracidn. Raciones | 540 500 | 520 | 500 | 520 | 50| 540 | 520 | 520 | 540 | 500 | 540 | 6260

Fuente: GDH - CIAM
De la misma manera, se cuenta con personal especializado donde el adulto mayor es

atendido de forma gratuita; se realizaron diversos talleres en beneficio a la poblacién

Adulta Mayor, tales como:

UNIDAD
DENOMINACION DE TOTAL
MEDIDA
Realizacién de Sesiones de Talleres por tipo:
Talleres de Medicina Alternativa. Sesiones 20|
Talleres de Medicina Complementaria. Sesiones 20 |
Taller de Gimnasia mental Sesiones 20
Talleres de Tai Chi. Sesiones 20
Talleres de emprendimiento Manualidades. Sesiones 20
Taller del sapo Sesiones 20
Taller de meditacion Sesiones 0
Taller de teatro Sesiones 0
Total Training Sesiones 20
TOTAL 140

Fuente: GDH - CIAM

También se brindd asesoria en Salud (gestiones de apoyo a los socios del CIAM y
comunidad puntefia) ante las instituciones publicas de salud y realizacién de tramites a

través del PADOMI.
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o PROGRAMA OMAPED: La Oficina Municipal de Atencién a las Personas con
Discapacidad — OMAPED, tiene como finalidad la de proteger e integrar a las personas
con discapacidad a la vida social, incentivando el desarrollo de sus facultades fisicas y
mentales. En el transcurso del afio 2020 se realizd actividades recreativas, deportivas,
campafias de sensibilizacién, asi como talleres para lograr que en su conjunto logren la
insercidn en la vida normal de estas personas, como logro de este objetivo se
consiguié realizar 926 actividades para los beneficiarios en todas las actividades
ejecutadas. Los talleres y servicios prestados por OMAPED durante el 2020 son:

1. Desde abril del 2020, se iniciaron las terapias, talleres de habilidades

sociales, club de tareas y aprendizaje por la plataforma digital ZOOM

para los integrantes de OMAPED.

2. Celebracién del Dia de la Madre; se realizé el viernes 08 de mayo del
2020; Nuestros participantes realizaron diversas actividades manuales y

artisticas para celebrar este dia tan importante.

3. Desde junio del 2020 se iniciaron las clases de deporte en OMAPED cuyas
modalidades son en forma grupal y entrenamientos individuales

funcionales cuyo objetivo es tener un estilo de vida saludable.
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4. Celebracmn de cumpleanos en todo el afio 2020 se celebraron los
cumpleanos de los mtegrantes de Omaped reforzando asi los lazos de

carifio y umon entodoel grupo,

~ W mr

5. Actividades diarias en casa; 'esfas actividades se realizan durante todo el
afio y son realizadas con los familiares reforzando asi el trabajo en equipo

familiar.

¥ -‘T-”‘/%f

Kg%%%g, 6. Campaiia de Sensibilizacion Ponte Verde; por el dia de la Paralisis
?,

\U Cerebral que se realizé el miércoles 07 de octubre con la participacién de

familiares y participantes de OMAPED.

7. Celebracién por aniversario"de"OMAPED' se realizd 'eI viernes 16 de

octubre "Ios__‘lntegrantes de Omafped reallzaron dlferentes numeros

artisticose mteractuaron en nuestra"flesta V|rtual
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8. Fiestas de disfraces; se realizé el viernes 30 de octubre; donde nifios,
jovenes adultos y familiares participaron desde sus hogares con

diferentesatuendos divertidos. -

9. Celebracion de Navidad; realizada el miércoles 23 de Diciembre donde
se dio gracias por la vida, la salud, la:armonia y.unién de todos; Asi como

intercambio de tarjetas navidefias.

10. Celebracién del afio Nuevo 2021; Brindis por OMAPED, realizada el
miércoles 30 de d|C|embre Ios integrantes famlllares y amigos de nuestra
oficina -celebramos la Ilegada -de| nuevo afio y que aun separados

estamos ju nfcos.
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PROGRAMA DEL VASO DE LECHE: El Programa del Vaso de Leche (PVL), es
un programa social creado mediante la Ley N2 24059 y complementada con fa Ley N2
27470, a fin de ofrecer una racién diaria de alimentos a una poblacion considerada
vulnerable, con eI~'p.'f‘oBésito de ayudarla a'superar la in‘seguriiti:ladpaIimentaria en la que
se encuentra.

La Municipalidad Dis’gr-itanl»i,dg-‘:La Punta, cuenta' con un ‘Padrén de 19 {(diecinueve)

beneficiarios, a quienes se les entrega una racion alimenticia diaria.
W i e :

PROGRAMA DE COMPLEMENTAC!C')_N ALIMENTARIA (Lonchera Municipal): El objetivo
de este programa es brindar un complemento alimentario a 'la poblacién en
situaciones econémicas no favorables; para el ejercicio 2020 se distribuyé 23, 603
raciones consistente en: (0.25 gr de leche évébdr’ada. 18.00gr de hojuelas, 25gr.de pan

y 180gr. de una fruta).. .

ATENCION ALIMENTARIA EN EL COMEDOR DEL ABUELO
El Comedor del Abuelo se constituye como un servicio publico municipal que tiene por

objeto proporcionar alimentgcién a los adultos mayores de 60 afios en adelante. El
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propésito de mejorar: 'su calldad de vnda por Io que Ia mumclpalldad subvenciona el

pago del 70% vy eI beneflaa.r'lo haga 30% del menu el mlsmo que podria ser

modificado de acuerdo a C|rcunstanC|as futuras. EI maxnmo de racnones otorgados

para el Comedor, son de’ hasta 120 (CIENTO VEINTE) al’ mes,:fcantldad que se podria

extender de acuerdo 4 Ia demanda

e DEMUNA: El Programa \Munlupal del Nmo y del Adolescente — DEMUNA; la
Municipalidad de La Punta reahzo 356 atencnones dentro del marco de sus labores de

asesorias psicoldgicas'y Iegales en temas que vulneran Ios derechos alos menores.

En el marco de las celebracmnes por el Dia Mundlal de la Prevenuon del Abuso Sexual
Infantil, y con el objetivo de conC|ent|zar a Ios mas pequenos acerca sde sus derechos y
el auto cuidado de’sii cuerpo, la Defensorla IVIumcnpaI del Nifio y del Adolescente
(DEMUNA) de La Punta, presento la obra.""’r‘(_e_spro de Margarita”, qonde actuaron la
psicéloga de dicha ofic‘ina‘;“' ‘Liss{ét Garcia, pe‘rsona‘l de la municipalidad y miembros del

Centro Comunitario Mental de Sarlta Colonla obra que capto la part|C|paC|on de 250

estudiantes provementes de dlversos Centros Educatlvos puntenos

> DIVISION DE SALUD: Hablar da la importanc‘ia de la salud, es referirse al valor que esta
tiene para que una persona pueda alcanzar y mantener buenos es.ta'mdares de calidad de
vida y pueda asi realizar Ia;s,diféren'tes actividades que ;e'_stén en su rutina diaria. La
Municipalidad Distrital de La Punta, en materia dé:svalud durante él afio 2020, brindé un
total de 10,670 servicios de atencién médica en distintas especialidades, a través del
Centro Médico Municipal, ‘dél Tépico de Urg"ejh-‘lc‘ias y Emergencias, - atenciones en la
Ambulancia Municipal y el Cc_)"nv.‘e:h_io con los Bomberos Voluntarios del Perd:La Punta N°

34, campafias de salud, entre otras actividades.
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La declaratoria de emergencia nacional y el aislamiento social obligatorio ocasionado por

el virus del COVID-19, la Municipalidad adquirio pruebas para el descarte del virus en los

Trabajadores de la Institucién para la atencién y cumplimiento de funciones de acuerdo a

las necesidades fundamentales.

RESUMEN DE APLICACION DE PRUEBAS COVID 19 - MDLP

2020
TIPODE |RESULTADOS | RESULTADOS
N° MES PRUEBA POSITIVOS | NEGATIVOS |INDETERMINADOS | TOTAL
1 |MAYO MOLECULAR 42 159 0 201
2 |IUNIO SEROLOGICA 59 162 0 221
3 [Juuo SEROLOGICA 32 132 0 164
4 |AGOSTO SEROLOGICA 52 120 2 174
5 [SETIEMBRE | SEROLOGICA 0 17 0 17
6 |OCTUBRE | SEROLOGICA 11 192 3 206
7 |NOVIEMBRE| SEROLOGICA 16 148 0 164
8 |DICIEMBRE | SEROLOGICA 48 232 3 283
TOTAL 260 1162 8 1430

En los Consultorios a parte de las atenciones en medicina general, se cuentan con

especialidades médicas y un laboratorio, el cual esta tercerizado, las especialidades

médicas con las cuales contamos son las siguientes:

Cardiologia
Dermatologia
Geriatria
Psiquiatria
Medicina Fisica
Odontologia
Terapia Fisica
Psicologia

Laboratorio

A partir del mes de marzo que comenzé el estado de emergencia sanitaria se dejo de

contar con las especialidades médicas, con el servicio de laboratorio y con las Campafias

que se realizan durante el afio.

De enero a diciembre del 2020 se llegd a atender un total de 10,670 pacientes tanto en

especialidades médicas, medicina general y campafias.
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Observacién/
Procedimientos 180 124 0 0 [} 0 0 0 0 0 0 .
(Enfermeria} | 306 610
Procedimientos
por 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
especialistas 42
Medicina
General 586 607 418 % 205 363 363 329 249 247 367 375 1260
16 5 0 0 0 0 0 0
Cardiol 39 0 0 0
23 6 0 0 0 0 0 0 oy
Dermatologia 26 0 0 [} | g
70 30 17 26 26 28 27 13 44
Geriatria 8 0 9 17 45
48 2 6 30 34 35 32 25 _
Psiquiatria % 15 22 34 348
51 22 0 0 0 0 0 0
Medicina Fisica 16 0 0 0 i)
50 21 0 0 0 0 0 0 |
Odontologi: 68 0 0 0 138
286 44 0 Q 0 0 0 0
Terapia Figica 291 0 0 0 621
276 177 77 201 272 271 243 251
Psicologi 335 170 125 179
0 0 0 0 [ I
Campafia 0 464 0 —0_ L0 0 0 _4B4
| s | m | o0 0 0 o 0 o
Laboratorio | 0 0 [ E | | 81
2425 2,525 a1 173 399 521 593
TOTAL 586 581 587 669 664 10,670

También de enero a diciembre se conté con el servicio de traslado asistido de la
Ambulancia Municipal, Atenciones Médicas Domiciliarias y atenciones en la Ambulancia de

la Compafiia de Bomberos La Punta N2 34, teniendo un total de atenciones de 3,072.

SERVICIOS Enero | Febrero | Mao | Abil | Mayo | Juno | Julo | Agosto | Sefembre | Octubre | Noviembre | Diclembre | Totsl

UNIDAD
MEDICA CIA.
DE 110 13 94 27 32 0 0 0 0 0 0 0 376
BOMBEROS N°
34

ATENCIONES
MEDICAS
DOMICILIARIA
S

310 232 247 144 88 a1 214 205 186 206 229 375 2,527

AMBULANCIA
MUNICIPAL
TRASLADOS
ASISTIDOS

24 21 18 7 7 9 1" 16 13 1 17 15 169

TOTAL a4d 166 59 178 127 100 225 Al 199 i 248 380 3,072

> PARTICIPACION VECINAL: Las Juntas Vecinales del Distrito de La Punta, tienen como
finalidad promover la participacion de los vecinos en la formulacién, debate, concertacion y
vigilancia de los planes de desarrollo, en sus presupuestos, en la prestacién de los servicios
publicos locales y en otras acciones relacionadas con la gestion municipal prescindiendo de
intereses politicos o econdmicos personales y/o privados, colocando por encima de ello el

interés y beneficio de toda la comunidad:
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e Los presidentes de las juntas vecinales tuvieron una reunién con el alcalde.

e En el mes de julio se tuvo una reunién con las juntas vecinales.

e Entre los meses de marzo y abril se llevé a cabo el proceso del Presupuesto
Participativo 2020 en la cual fueron elegidos los representante del Comite de

Vigilancia del Presupuesto Participativo 2020.

DESARROLLO URBANO

La gestién realizada por la Gerencia de Desarrollo Urbano al afio 2020 fue lo siguiente:

PROCEDIMIENTOS DEL TUPA

CERTIFICADOS DE FINALIZACION DE OBRA FECHA N° DE CERTIFICADOS
Y DE ZONIFICACION EMITIDOS:
Con variaciones en proyecto aprobado AGOSTO 1
Para Hostales y similares JULIO 1
AGOSTO 5
Certificados de Parametros Urbanisticos y SETIEMBRE 2
OCTUBRE 1
NOVIEMBRE ]
Certificados de Numeracién emitidos. JULIO 2
AUTORIZACIONES EMITIDAS FECHA N° DE
AUTORIZACIONES
Autorizaciones para Refaccidn y/o JULIO 10
Acondicionamiento emitidas. AGOSTO 4
SETIEMBRE 7
OCTUBRE 8
NOVIEMBRE 9
DICIEMBRE 7
Autorizaciones Municipales para ejecucion JAGOSTO 1
de Obras en Areas de Dominio Piblico NOVIEMBRE 2
emitidas: DICIEMBRE 3
Instalacion de Conexiones Domiciliarias de |MAYO 2
Agua y Desaglie y Cabinas de Teléfono. JULIO 1
SETIEMBRE 3
NOVIEMBRE 1
DICIEMBRE 1
Construccién de Buzones de Desagle, ENERO 11
Rotura de Pistas y Veredas o Zanjas. FEBRERO 8
MARZO 7
ABRIL 12
MAYO 5
JUNIO 4
JULIO 8
AGOSTO 14
SETIEMBRE 11
OCTUBRE 6
NOVIEMBRE 4
DICIEMBRE 8
Autorizaciones para el Tendido de Cables o [JULIO 2
Fibra de Optica emitidas. SETIEMBRE 5
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Planos.

EXPEDIENTES Y SOLICITUDES ATENDIDAS: FECHA N° DE EXPEDIENTES Y
SOLICITUDES
ATENDIDAS

Expedientes atendidos por Atencién de JULIO 2

Reclamaciones por conflictos entre vecinos JAGOSTO 4
SETIEMBRE 1
OCTUBRE 8
NOVIEMBRE 3
DICIEMBRE 5

Expedientes atendidos para Aprobacién de |JULIO 2

Anteproyecto en Consulta AGOSTO 1
SETIEMBRE 2
OCTUBRE’ 2
NOVIEMBRE 3

Solicitudes atendidas para Duplicados de AGOSTO 2

Planos y/o Documentos OCTUBRE 2

Solicitudes atendidas para Duplicados de AGOSTO 2

Planos y/o Documentos OCTUBRE 2

Solicitudes atendidas para visacidn de SETIEMBRE 1

Planos y Memoria Descriptiva para Tramite

Judicial o Notarial de Titulo Supletorio,

Prescripcién Adquisitiva, Rectificacion o

Delimitacién de Areas y/o Linderos.

Solicitudes atendidas para Resellado de SETIEMBRE 1
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INSPECCIONES DE OBRAS PRIVADAS FECHA N° DE INSPECCIONES
REALIZADAS POR TIPO:

JULIO 3

AGOSTO 1

SETIEMBRE 2
Obras Privadas

OCTUBRE 3

NOVIEMBRE 1

DICIEMBRE 2

Asimismo, en el afio 2020, la Gerencia de Desarrollo Urbano emitié las

siguientes resoluciones:

e Resolucidn N° 001-2020-MDLP/GDU del 15 de junio del 2020, que aprueba el
Plan de Mantenimiento del Edificio Medina 151 de la Municipalidad de La
Punta.

e Resolucién N° 002-2020-MDLP/GDU .del 13 de julio del 2020, que aprueba
iniciar el Procedimiento Administrativo Disciplinario contra el ex servidor
Fortunato Julio Cesar Durand Chavez, por incurrir en falta disciplinaria.

e De otro lado, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 060-2020-MDLP-
GM, del 24 de setiembre del 2020, se aprobd el Manual de Procedimientos

(MAPRO) de la Gerencia de Desarrollo Urbano.
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SERVICIOS A LA CIUDAD

Las actividades ejecutadas, estan referidas a la limpieza puablica, parques y jardines,
conservacion del medio ambiente, seguridad ciudadana y prevencion de desastres

naturales; detallandose de la siguiente manera:

o LIMPIEZA PUBLICA:
Esta actividad esta orientada a la limpieza continua de las calles y mobiliario urbano,
manteniendo el distrito en las mejores condiciones de limpieza, para el afio 2020 se
distribuyd al personal en las nuevas 13 zonificaciones implementadas en este periodo
brindando un mejor servicio; para el desarrollo de las actividades relacionada al
Servicio de Limpieza Publica Local.
a) Barrido de Calles:

La Divisién de Limpieza Pablica, Areas Verdes y Servicios Generales, para un mejor y
eficiente Servicio ha zonificado el distrito en dos (02) turnos:

Turno | Hora 07:00 AM —02:00 PM Zonas 13
Turno Il Hora 02:00 PM —09:00 PM Zonas 7.

El Area de Limpieza Pablica para realizar un eficiente Barrido de Calles y Plazas del

distrito ha sectorizado el distrito en:

Zonificacién ::J: Y J:::;:;
Medida

Zona 1. M2 3.500,00

T Zona 2. M2 3.850,00
Zona 3. ] m2 3.100,00 |

Zona 4. M2 | 3.250,00

Zona 5. M2 3.250,00

Zona 6. M2 3.250,00 |
Zona7. M2 3.250,00

Zona 8. M2 3.150,00
Zona 9. M2 | 3.650,00

Zona 10. M2 3.050,00

Zona 11. | mz | 315000

Zona 12. M2 3.850,00

= Zona 13. M2 3.200,00
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b) Recoleccidn, Transporte y Disposicidn Final de Residuos Sélidos Domiciliarios.
La Recoleccién, Transporte y Disposicion Final de los Residuos generados en el distrito

durante el afio 2020, fueron:

- TOTAL PESO Bruto TOTAL PESO
X Wd== TN NETO TN

1 Enero 767,91 220,45
2 Febrero 532,87 209,54
3 Marzo 443,04 | 143,51

4 Abril S B 177.1 65,03 |
5 Mayo 171,95 59.96
6 Junio 304.64 104,62
7 Julio 335,02 108,55
8 Agosto o 580,89 . 155,14
=} Septiembre 564.8 | 159,86
10 | Octubre 565,56 168,67

11 | Noviembre [ 437,55 135,27 |
12 | Diciembre 493,5 163
TOTAL ANUAL 5374,83 1693,55

¢) Implementacién de Contenedores para Recoleccidn de Residuos Sélidos

La DLPAVSG con la finalidad de adoptar las acciones preventivas y de respuesta para
reducir el riesgo de propagacién y el impacto sanitario de la enfermedad causada por
el virus del COVID-19, en el distrito, implemento e instalo Cuatro (04) Contenedores de
1100 para la Recoleccidon de Residuos Sélidos Domiciliarios y/o Municipales en las
siguientes zonas distrito de La Punta

Contenedores de 1100 Litros

] Contenedor 1 - AV. BOLOGNESI — CUADRA 9

e Contenedor 2 - AV. BOLOGNESI — CUADRA 6

. Contenedor 3 - AV. GRAU — CUADRA 6

° Contenedor 4 - AV. GRAU — CUADRA 9
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d) Implementacién de Contenedores para la Recoleccién de Residuos Hospitalarios
La DLPAVSG implemento e instalo ocho (08) Contenedores de 120 Litros para la
Recoleccién de Residuos Sélidos de un solo uso o Residuos Sélidos Hospitalarios en las
siguientes zonas distrito de La Punta
¢ Contenedor 1 - AV. BOLOGNESI — CALLE JOSE GALVEZ (SOLMAFERO)
¢ Contenedor 2 - AV. BOLOGNESI — CUADRA 6 — MERCADO DE ABASTOS
e Contenedor 3 - AV. BOLOGNESI — AV FRANCISCO BOLOGNESI N2 681.
e Contenedor 4 - JR. MEDINA — JR. TARAPACA ~ EDIFICIO MDLP
e Contenedor 5- CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

e Contenedor 6 - CENTRO MEDICOS MUNICIPALES
e Contenedor 7 - BANOS MUNICIPALES LA PUNTA - MALECON WIESSE
e Contenedor 8 - AV. MIGUEL GRAU — JR. SAENZ PENA - Local MDLP
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e) Desinfeccién de Mercado de Abastos, calles y Plazas del Distrito
En cumplimiento a lo normado én el Decreto Supremo N2 00842020-SA - Ministerio de
Salud declaro la Emergencia Sanitaria a nivel nacional; en el Decreto Supremo N2 044-
2020-PCM - Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia Nacional por las
graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del brote del
COVID-19; el Mlnlsterlo de Amblente emite el Decreto De Urgencia N2 026- 2020
“Decreto de Urgencia que establece dlversas medldas excepcmnales y temporales para
prevenir la propagacnon deI Coronawrus (COVID 19) en eI terrltono nacional” en
coordinacidn con la Municipalidad con la finalidad de adoptar las acciones preventivas
y de respuesta para reducir el riesgo de propagacién y el impacto sanitario de Ia
enfermedad causada por el virus del COVID-19, en el distrito, realiza la limpieza y
desinfeccién de las calles y espacios publicos, priorizando las zonas de mayor afluencia

y concurrencia de la ciudadania.

° AREAS VERDES: Este servicio tiene como funcion principal el mantenimiento de las dreas

verdes con las que cuenta el distrito; asimismo para el cumplimiento de este servicio la
Municipalidad realizo trabajos operativos para el mantenimiento de los 38, 831.49 m2 de
areas verdes con las que cuenta el distrito de La Punta. Entre las labores que ejecutd el
drea de Parques y Jardines, tenemos:

e Corte de césped. .

e Servicio de poday extra‘c‘cit’)‘\rx\l:de plantas. «

e Poda de altura con equipos de seguridad modernos.
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Lavado y fumigacién de arboles y‘plantas.:
Aplicacién de fertilizante foliar.

Limpieza de excretas.

Riego de Areas Verdes debidamente programado.

Aplicacion de abono y/o fertilizantes.\

ZONA O SECTOR AREA (M2) COORDENADAS UTM
VIVERO MUNICIPAL 387.60 12° 04’ 30.5"S - 77° 09’ 47.9"W
MALECON PARDO 2436.63 12° 04 27.5"S - 77° 09’ 57.2"W
| PARQUE DE LA CRUZ 1428.36 12° 04’ 27.3"S - 77° 09" 54.1"W
| PARQUE OSTOLAZA 1609.60 12° 04’ 25.8"S - 77° 09’ 43.8"W
| MALECON WIESE 17442.51 | 12° 04’ 23.1”S - 77° 09’ 38.9"W
PARQUE FERNANDEZ 848.97 | 12° 04’ 20.8"S - 77° 09’ 38.8°W
PARQUE VALLE RIESTRA 1110.49 12° 04 16.3"S - 77° 09’ 35.9"W
PLAZA JOSE GALVEZ 2941.12 12° 04’ 04.1"S-77° 09’ 28.7"W
 TORRE DE LA MERCED 289.39 12° 04’ 02.0°S - 77° 09’ 31.2°W
MALECON FIGUEREDO 5032.88 12° 04’ 06.8”S - 77° 09’ 41.0"W
'ZONA DE EVENTOS 2210.55 12° 04’ 13.2’S - 77° 09’ 55.0"W
PLAZA MATRIZ 3093.39 12° 04' 22.27S - 77° 09’ 51.2"W

Realiza trabajos permanentes y sostenidos de mantenimiento de los parques y
jardines: siembra, resembrado de grass, programacion adecuada para el sembrado
de plantas, flores, arbustos, arboles y palmeras, de acuerdo a las necesidades y/o
afectacion de determinadas zonas, las principales labores para el mantenimiento de
las areas verdes del Distrito son: Limpieza del drea, sembrar, deshierbar, fumigar,

podar, regar, germinacién, corte de grass, colocar campa, entre otras actividades.

SERVICIOS GENERALES Y MAESTRANZA: Este servicio tiene como funcidn principal la
reparacién, instalaciéon y mantenimiento de la ciudad en lo que respecta a la
infraestructura urbana, relacionada a las pistas, sardineles, rampas, rompe muelles,
veredas, muros, estado de iluminacién de las plazas, parques, malecones,
monumentos, conservacién del mobiliario Urbano como: bancas, postes, letreros,
tachos, barandas, maceteros, piletas, sefializaciones de calles, glorietas y otras labores
a solicitud del vecino del distrito, previa evaluacién. Para el ejercicio 2020 se realizaron
los siguientes trabajos:

Se ha realizado las siguientes actividades:

Actividades de Mantenimiento de Locales Municipales Edificaciones:

e Reparacién de Instalaciones Eléctricas y/o cambio de artefactos eléctricos.
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¢ MEDIO AMBIENTE: Dentro de la gestién ambiental se ejecutaron actividades a fin de
promover la conservacion del medio ambiente y concientizar a los vecinos del distrito
en la basqueda de tener una cultura ambiental.
Entre las principales actividades realizadas en el afio 2020 tenemos:
v'  Desratizacidn y fumigacion:
Se realizaron las siguientes acciones: Debido a la alta presencia de estas plagas que se
encuentran en los buzones, playas, parques y jardines del distrito se desarroll6
campafias de desratizacién y fumigacién, habiendo también en paralelo una alta
demanda de llamadas de emergencia a solicitud de vecinos ante este problema en sus

predios.

Campaiia de
DESRATIZACION Y FUMIGACION
Julio 2020

Desratizacién: Fumigacién:
Martes 7 Martes 15

Buzones del distrito Buzones del distsito
Miércoles 8 h:LMreohm S 'lls“’mes
Parques y Jardines (u:s’;o u: {n setante]
Jueves 9 Jueves 16

Playas Playas

Viernes 10 Viernes 17

Locales municipales Locsles municipales

x 15 de jufio s
a1 & Ias mrascotas

.t
Familia
—!

v Programa de segregacion en la fuente; La actividad consiste en la separacién de
residuos por parte de los vecinos, escogiéndose y almacenandose aquellos que
puedan ser reciclados (papel, cartén, plasticos, vidrios y metales) para su posterior

recojo diferenciado y comercializado. Se ejecuté 13 veces por mes (Enero, Febrero
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e Reparacidn de Instalaciones Sanitarias y/o cambio de Accesorios.
e Reparacion, limpieza de techos.

e Adecuacion de ambientes (Pisos, muros, tabiques, techos)

e Reposicion de albafiileria y acabados.

e Reparacion y/o renovacion de carpinteria metalica y de madera
e Pintado de fachadas Locales Municipales

¢ Acondicionamiento de los espacios publicos para actividades socio culturales.

Actividades de Mantenimiento rutinario de Mobiliario Urbano (mantenimiento de

veredas, calles, y calzadas)

e Reparacion o bacheo de calzadas de asfalto, concreto, adoquinado, emboquillado
u otros.

e Reparacién de barandas de resguardo peatonales y vehiculares.

e Reparacidn de vias vehiculares

e Reparacidn de Vias peatonales

Actividades de Mantenimiento Rutinario de Piletas (Fuentes Ornamentales)
\ege

PLE'EER:?;I.%:.I
(2 y ppecrsliesTo "J

wo 'Q.Pr
\% Ny
N — V'/.r

et

e

U,

e Reparacién preventiva de equipos.

picip,

e Reparacion del sistema eléctrico y cambio de Artefactos eléctricos.

e Reparaciony limpieza de fuentes.

Actividades de Mantenimiento Rutinario de Semaforos
Reparacidn preventiva de equipos.

Reparacion de sistema eléctrico y cambio de artefactos eléctricos.
Actividades de Mantenimiento Rutinario de Seiializacion

e Reposicion de sefiales Horizontales

e Reparacidn y/o renovacion de sefiales vérticales

¢ Mantenimiento preventivo de Equipos

Actividades de Mantenimiento de Paraderos

e Reparacion y/o reposicién de paraderos urbanos.
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y Marzo), luego se paralizé por la pandemia del COVID - 19 retomandose las

actividades en setiembre con normalidad bajo la misma periodicidad.

o Residuos organicos: En el caso particular de reaprovechamiento se puede
dar a través de la valorizacion, es decir, como alternativa de gestién y
manejo que incluye las actividades de reutilizacién, reciclaje, compostaje,
valorizacion energética entre otras alternativas, todo ello se realiza en una
infraestructura Aptima y autorizada para tal fin. De esta forma, la
Municipalidad Distrital de La Punta ha reforzado las actividades y planes
enfocados en el aprovechamiento de residuos organicos, tomando a la
participacion y responsabilidad ciudadana como base de una sociedad

ecolégicamente responsable.
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inorgénicos: se realizaron las siguientes acciones.
* Generacién de una cultura ambiental respecto al manejo de
residuos sélidos en los pobladores del distrito de La Punta.
=  Mitigacion de los impactos ambientales negativos ocasionados por
la generacién de residuos sélidos inorganicos.
» Registro municipal de asociaciones de recicladores autorizados por
la municipalidad.

= Recolectar selectivamente 5.71 toneladas métricas de residuos

sélidos inorgénicos.

v Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental (EDUCCA):
Consiste en la implementacién de actividades a nivel local a fin de promover a
educacién ambiental formal y comunitaria, facilitando la participacién y el ejercicio
de la ciudadania ambiental en cada dmbito municipal.

o 01 actividad de promocién cultural-ambiental implementada:

“Bicicleteada por una.Movilidad Sostenible”

LA BICICLETA LOS VIAJES A PIE

EL TRAMSPORTE POR EXTELENLIA LA CAMIATA COMG PROTAGONISTA
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o 02 Campaiias informativas realizadas:
“Campafia de vacunacion antirrabica canina VANCAN 2020”

Campaiia de vacunacion
antirrabica canina

VAN CAN 2020
I  iYACUNA & TU PERRO ¥ DALE UN
! ORDISCO A LA RABIAT

Plaza Principsl
de 92:00 am a
| 1:00 pm

s
renby
—

PELIGROSOS

IRy E:PuniPratro, oI kol Ermrec, S MEANIREY B PP

o 05 eventos realizados con tematica ambiental y difundidos de manera
virtual en la pagina de Facebook dela Municipalidad de La Punta.
v “Dia de las Areas Naturales p'r;_btég:jdas”. |
v “Diadela conservac‘ién y el Mahé}o'de"la Vida An«ima‘l”
v “Dia Internacional del Aire Puro” .
v" “Dia Mundial del Suelo”
v' Convocatoria de Promotores Ambientales y Conferencia con apoyo del

Ministerio del Ambiente a través de la especialista Martha Meléndez

Chujandama.
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v' Supervisiones ambientales realizadas a los administrados: La Division de Medio

Ambiente, realizé las acciones de fiscalizacién ambiental conforme a lo estipulado

en el Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental 2020; adecuandose

conforme a las normas nacionales para’ combatir la epidemia del COVID 19,

reprogramando y reanudando sus actividades de supervision a los administrados

(restaurantes) en el cuarto trimestre. Asimismo 'se"pro‘siguié las acciones de

fiscalizacién en trabajo conjunto con las Divisiones de Sanidad, Policia Municipal,

Rentas, Comercializacién, entre otros, fiscalizando diversos establecimientos

comerciales y espacios publicos del distrito para comprobar el cumplimiento de los

protocolos de bioseguridad.

v Atencién de las denuncias ambientales: Se atendié las denuncias hechas por los

vecinos puntefios con respecto a.las dife'r@'ntes probléméticas ambientales en el

distrito como:

o]

o]

Tenencia irresponsable de mascotas

Contaminacién del aire por proliferacién de algas

Contaminacién del aire por efectos de los gases y humos producidos por
los restaurantes

Contaminacién acustica producida por las diferentes actividades
comerciales

Proliferacién de insectos y roedbres, entre otros.
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SEGURIDAD CIUDADANA

> DIVISION DE SEGURIDAD CIUDADANA Y POLICIA MUNICIPAL: La SEGURIDAD
CIUDADANA es un fendmeno Social complejo, donde intervienen actores publicos y
privados, la Sociedad Civil y ciudadanos en general y que para resolverlo, la Divisidn de
Seguridad Ciudadana ha disefiado un Plan Local de Seguridad Ciudadana (PLSC), con el
objetivo de garantizar la seguridad de los residentes y visitantes, a través de la prevencion
de la violencia y el delito, el Control y la persecucién del delito en apoyo a la Policia
Nacional del Perd, asi como la atencidn oportuna a las quejas de los vecinos.
e COORDINACION GENERAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
Estuvo a cargo de la informacién detallada por mes sobre el estado situacional del
personal operativo y administrativo de Seguridad Ciudadana, antesy durante el Estado
de Emergencia Nacional debido al COVID-19, mostrando la disponibilidad de nuestros

efectivos para el servicio.

e PARQUE AUTOMOTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA Y POLICIA MUNICIPAL
A continuacién se muestra informacién consolidada de relevancia sobre las Unidades

Moviles de la Divisién de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal correspondiente al afio

2020 a cargo del Area de Parque Automotor, tales como: estado actual, estadisticas del
servicio de apoyo al vecino, consumo de combustible, seguimiento a trabajos de

mantenimiento. Se reporta sobre las siguientes unidades:

N° | Unidad Placa Estado

1 | Vehiculo Patrullero EGG-465 Operativo
2 | Vehiculo Patrullero EGE-673 Operativo
3 | Vehiculo Patrullero EGE-672 | Operativo
4 | Camioneta Frontier | EGP-915 Operativo
5 Minivan EGX-521 Operativo
6 Coaster Mini Bus EGF-363 Operativo
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e Enelcaso de las 25 bicicletas se reporta lo siguiente:

Unidad Operativas | Inoperativas TCTAL por
marca
Bicicleta
MONARK 13 7 20
Bicicleta
JAFI 0 > >
TOTAL 13 | 12 25

A lo largo del afio 2020, las labores de mantenimiento de las unidades han sido
constantes con la finalidad de lograr su disponibilidad para los turnos regulares al

100%, y asi, proporcionar un servicio mas eficiente de seguridad a los ciudadanos.

e Movilizacién del personal en los cambios de turno y dentro de los horarios

establecidos para el toque de queda debido a la pandemia del COVID-19:
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e Acondicionamiento del bus municipal con sefialética para fines preventivos:
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COORDINACION DE FISCALIZACION

Ha realizado Iabores de fiscalizacién a los estableamlentos comerciales del distrito,

siguiendo las normas establecidas en el Estado de EmergenCIa Nacional debido a la

pandemia del COVID-19. Estas son:

Con el Ministerio Publico:

Realizacion de las pruebas del COVID-19.

Cumplimiento de los protocolos por Emergencia Sanitaria.

Recomendaciones sobre medicamentos vencidos en las boticas.

Operativo de Prevencién del Delito contra la Salud y recomendaciones sobre la

prohibicion de reuniones dado el Estado de Emergencia.

Con SUNAFIL:

Verificacion de personal vulnerable no laborando en los establecimientos y
sensibilizacidn sobre la prevencién del COVID-19.

Recomendaciones para capacitacidn técnica en seguridad y salud en el trabajo.
Numeracidn, colocacién y etiquetado de ubicacién de extintores en lugares
visibles.

Verificacién de sellado de extintores que no hayan sido usados.

Con DIRESA:

Recomendaciones sobre la prohibicién de venta de medicamentos vencidos.
Recomendaciones sobre la realizacion de las pruebas del COVID-19.

Verificacion del cumplimiento del protocolo de envasado para la venta de
alimentos y desinfeccion de bolsas.

Verificacién de disponibilidad de recipientes para medicamentos vencidos, asi
como del drea de devolucién de los mismos.

Verificacion de no presentar acumulacion de productos farmacéuticos desde el

piso hasta el techo.

Con el Ministerio de Agricultura:

Retiro de productos para analisis microbiolégico del mercado.
Entrega de resultados de SENASA a los administradores del mercado.

Recomendaciones para la venta de productos para el consumo publico.
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Con la Sub-Prefectura:

e Operativo a pie, para fiscalizacion de establecimientos comerciales respetando el
horario de toque de queda.

e Recomendaciones sobre los horarios a los administradores de establecimientos
comerciales por la venta de licor a menores de edad.

e Operativo contra el consumo de licor en la via pablica.

Con la Policia Nacional del Peru:

e Recomendaciones sobre la prohibicién de la prescripcién del medicamento de Didxido
de Cloro.

e Operativo a bodegas y minimarket, para la prohibicién de venta de pirotécnica.

Con la Capitania:

e Operativo de pescadores en la playa para definir su ubicacién en los Malecones Pardo

y Figueredo.
LT ¢ Recomendaciones a los pescadores sobre la prohibicion de paseos en bote a lo largo
SR H A
€ del litoral.
SOLGAS:

e Recomendaciones y verificacién de cisterna de GLP, abrazaderas, manguera, retiro de
elementos cercanos al tanque.

» Colocacion de canaletas a las mangueras de pase de gas expuestas al sol, para asegurar
los balones de gas.

e Verificacion de cisternas de gas en el interior del Yacht Club Peruano.

e Recomendaciones para el manejo de cilindros de gas, vélvulas, abrazaderas, manguera

de traslado de gas en buen estado.

En el mercado:
e Recomendaciones sobre el uso del uniforme y medidas de seguridad, verificacion de
llegada y salida de productos alimenticios mediante el servicio “Delivery”.

e Recomendaciones durante la llegada de trabajadores para la apertura del mercado.
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e Control del ingreso de personas al mercado de abastos en atencién a las medidas

sanitarias establecidas.

Censos:

Censo realizado en los establecimientos comerciales del distrito desde el 16 de
enero del 2020 al 13 de marzo del 2020 (Peruanos: 167, Venezolanos: 75,
Argentinos: 02, Cubanos: 02, TOTAL: 246 dependientes).

Censo realizado en los establecimientos comerciales del distrito desde el 06 de
octubre del 2020 al 28 de octubre del 2020 (Peruanos: 277, Venezolanos: 68,
Cubanos: 01, TOTAL: 346 dependientes que seguian laborando en el mercado de

abastos, panaderias, bodegas y minimarket durante la pandemia).

En Bodegas/ Minimarket:

Recomendaciones sobre la realizacion de las pruebas del COVID-19.

Colocacién de barrera fisica para el despacho.

En restaurantes:

Recomendaciones sobre el descarte del COVID-19, elaboracién de protocolo del
MINSA, equipo de proteccién adecuado.

Colocacién de barreras fisicas para el despacho.

Recomendaciones sobre la prohibicién del ingreso de menores de 12 afios y
mayores de 65 afios.

Verificacion del uso obligatorio del uniforme por parte de los trabajadores e
inicio del tramite del certificado de Defensa Civil.

Recomendaciones a la administradora del Restaurante La Caleta sobre el retiro
de letrero instalado sin permiso.

Recomendaciones a los administradores del mercado sobre la reduccién de la
barrera fisica a medio metro, sin mantener alimentos en el piso.
Recomendaciones a los administradores de los restaurantes sobre la ubicacién
de clientes mayores de 65 aiios.

Recomendaciones a los administradores de los establecimientos comerciales
sobre el uso de extintores.

Sensibilizacién a los administradores de los restaurantes sobre los certificados

de fumigacién y su participacion en el programa de segregacion.
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Recomendaciones sobre el uso de campana extractora de grasa y uso de
uniforme.

Entrega de cronograma de capacitacion a administradores de los restaurantes
por parte del Gobierno Regional.

Verificaciéon del cumplimiento del protocolo de distanciamiento de mesas y sillas
para atencidn al publico.

Recomendaciones sobre el aforo a implementar en los restaurantes.

Con los vehiculos:

Fiscalizacion de vehiculos en aparente estado de abandono (colocacién de
notificaciones educativas).

Realizacién de conteo de ingreso de vehiculos al distrito (22, 24 y 29 de
septiembre del 2020).

Realizacién de operativo de paraderos informales.

Realizacidon de conteo de ingreso de bicicletas al distrito.

Con el servicio Delivery:

Recomendaciones a emprendedores sobre el protocolo del MINSA y PRODUCE.
Recomendaciones sobre medidas de bioseguridad y realizacion de pruebas del
COVID-19.

Recomendaciones sobre empadronamiento en el drea de Comercializacion.

Se muestra de manera resumida el total de Operativos ejecutados por la Coordinacién de

Fiscalizacion de Seguridad Ciudadana en el afio 2020:

Consolidado de Operativos de Fiscalizacién realizados 2020

ENERO | FEBRERO| MARZO | ABRIL | MAYO| JUNIO | JULIO | AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE| NOVIEMBRE | DICIEMBRE

80

57 3 7 22 19 35 19 27 7

2

TOTAL: 346 Operativos.
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El drea de Planificacién de Seguridad Ciudadana ha estado a cargo de la formulacion
de los siguientes proyectos:

e Zona 30: el cual limita la velocidad de los vehiculos a 30 km/h con el objetivo de
reducir la probabilidad de accidentes, contaminacién sonica, contaminacién ambiental
con una menor emision de gases, congestién vehicular. Comprende la implementacion
de una Ciclovia con las respectivas sefiales de trénsito dirigidas al ordenamiento y
practica responsable del reglamento correspondiente. Se ha considerado la
elaboracién de este proyecto dada la cantidad importante de residentes y visitantes

que hacen uso de la bicicleta como medio de transporte para actividades diversas.

AN
£y ZONA

53 |



@ MEMORIA ANUAL 2020- MDLP OPP

PATRULLAJE AEREO

Ejecutado con el uso de los Drones, este patrullaje ha representado un gran complemento
para el servicio de Seguridad Ciudadana en beneficio_'l’-,d"e los ciudadanos, especificamente para
las intervenciones dadas en puntos del distrito dongig la visibilidad del efectivo es limitada.
También ha sido de gran utilidad para el control y monitoreo del cumplimiento de las normas
sanitarias (uso de mascarilla, distanciamiento fisico, etc) establecidas en el contexto legal del
Estado de Emergencia Nacional en lugares criticos como los malecones, entrada, parque
principal, entre otros. A continuacién se presentan las estadisticas mas resaltantes del

Patrullaje Aéreo:

PATRULLAJE AEREO 2020
MES PATRULLAJES | INTERVENCIONES / NOVEDADES RESALTANTES CAPACITACIONES Observaciones
ENERO 117 Rescate de baiiista/Votaciones Congreso 2020
FEBRERO 87 Fuga de gas restaurante Manolo
Se patrullé hasta el
21 de marzo para
|
MARZO 44 Busqueda de cuerpo (mar) apoyarene
protocolo de
bioseguridad en el
distrito
ABRIL 0
MAYO 0
o NSt JUNIO 0
;}T mo
& "o © JuLio 0
{2 o ® -
\:%V‘PRESUP;}ESTO §'P AGOSTO 64 Plan cierre y protocolo ingreso al distrito
s k\ . X
\\‘__/:’/ SETIEMBRE 10 Recomendaciones sobre Estado de Emergencia Se realiz6 patrullaje
. de forma aleatorio
OCTUBRE 10 Recomendaciones sobre Estado de Emergencia seguin lo requerido
NOVIEMBRE 10 Recomendaciones sobre Estado de Emergencia
DICIEMBRE 5 Recomendaciones sobre cierre de playas 2 Cierre de playas
TOTAL 347

Cabe destacar que el Patrullaje Aéreo estuvo operativo de manera ordinaria hasta el 16 de
abril del 2020 dada la implementacién de la cuarentena en la base de Seguridad Ciudadana
debido al COVID-19. Desde el mes de agosto de 2020 se han realizado patrullajes de manera
paulatina por falta de personal operativo ante la ausencia de efectivos vulnerables al COVID-19
y se ha apoyado en el protocolo de bioseguridad en las entradas de los domicilios e ingreso al

distrito.

» GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES Y DEFENSA CIVIL: El distrito de acuerdo a su area
geografica y siendo un distrito altamente vulnerable ante un tsunami, en el cual se
establecié 19 refugios temporales de emergencia a los que los ciudadanos puntefios

deben acudir en caso de emergencia, asimismo cada familia puntefia se encuentra
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empadronada y asignado un refugio equipado con mddulos que contienen materiales
dtiles en caso de emergencia y alimentos no perecibles necesarios para las primeras 48

hrs.

EDIFICIOS REFUGIO DE EMERGENCIA EN LA PUNTA

Séenz Pefia Jr. Arrleta Ir. Ferré Jr. Tarapacé
N° 275y285 N 492 N*® 460 N° 156
Capacidad Capacldad Capacidad Gapacidad
$40 personas 25 personas 220 personas 105 personas
Jr. Sdenz Pefia Av. Bolognesl Jr. Figueredo ; - Jr.Tarapaca
cdra. 4 N* 508 N® 470 N° 288
Capacidad Capacidad Capacidad Capacldad
160 personas 50 personas 110 personas 200 personas
J. Larco Jt. Figueredo . Elias Aguire
N° 151 N° 520 N° 155
Capacidad Capacidad Capacidad
70 persenas 30 personas 450 personas
z.u A;;i;la :"-_"4";"6'9 Escuela Naval
Capacidad
Capacidad Capatidad 3mil a5
200 personas 165 personas Retsoh
Jr. Anfeta Ir. Tenlente Palaclos Jt. Moore
N° 320 N° 3718 N* 330
Capacidad Capacidad Capacidad
1450 personas 60 personas 75 personas
Para el afio 2020 se realizo las actividades siguientes:
e Se emitieron certificados ITSE 2020 de acuerdo al siguiente cuadro:
CONSOLIDADO DE CERTIFICADO ITSE 2020
16
1§ — —
12
|
s 10 —
3
z 8
b
6
8
2 -
2
engeo Febrero Marzo abril maya juni fulio agosto  setiembre  octubre  noviembre drc::mbu
BCantidad 10 15 12 o 4] ¢ 5 6 8 9 ? 1
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»  GERENCIA DE RENTAS

La Gerencia de Rentas durante el ejercicio 2020, en cumplimiento de sus funciones ha
realizado las acciones correspondientes para el cumplimiento de los objetivos institucionales y

su plan operativo.

En ese sentido, cabe sefialar que en materia de autorizaciones, licencias, fiscalizacion y
gestiones de cobranza, y a pesar de las limitantes generadas por la pandemia del Covid-19, Ia
Gerencia de Rentas ha cumplido con los objetivos y metas trazados, concentrando sus
esfuerzos en el trabajo coordinado y conjunto con cada una de las areas a su cargo.

Los principales logros durante el afio 2020, fueron los siguientes:

Acciones Realizadas por la Gerencia de Rentas durante el ejercicio 2020

Denominacién l;;‘;:'i:: Cantidad
Atencién de Expediente Doc. 390
E Autorizaciones Diversas Doc. 50
5_}:9 Licencias de Funcionamiento Doc. 24
5 p&f.e"w:s}r% :';;: Resoluciones de Gerencia Doc. 64
% ., |Emisién de Documentos Internos Doc. 352

“~=—" | Emisién de Declaraciones Juradas - Emisién

(2020 | Doc. 1456

|
OPERATIVOS DE CONTROL EJECUTADOS RELACIONADOS A LOS SIGUIENTES CAMPOS:
Aseo, higiene y salubridad de

establecimientos Acc. 60
Comercio ambulatorio Acc. 380
Vigencia de licencia de funcionamiento | Acc. 33|

Acciones de Cobranza a través de la Gerencia de Rentas y demds Unidades Organica a cargo

RENTAS S/. 2,150,632.36
Impuesto Predial S/. 697,206.62
Arbitrios S/. 1,339,289.61
Fracc. Predial S/. 8,561.65
Fraccionamiento S/. 46,681.58
Alcabala S/. 48,889.82
Const. No Adeudo y Otros. S/. 131.92
Multas Administrativas. ' S/. 2,802.25
Sanciones. S/. 7,068.91
| COM ERCIALIZACION S/. 286,005.62
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Merced Conductiva (T.P.M) S/. 132,521.93 |
Anuncios y Propagandas. S/. 4,788.36
Licencia de Funcionamiento. S/. 8,461.32
Ocupacién Via Publica. S/. 4,837.14
Vended. Ambulantes. S/. 16,196.8
Estacionamiento Vehicular. S/. 70,650.
Bafios Municipales. s/. 28,083.5
Gastos Administrativos. S/. 12,686.57
Filmaciones S/. 7,780.
COACTIVO. S/. 2,908.5
Costas y Gastos DICAPI. S/. 2,908.5

TOTAL - GERENCIA DE RENTAS S/. 2,439,546.48

En ese sentido, cabe sefalar que si bien es cierto para el ejercicio 2020 se proyectd en el

Presupuesto Institucional de Apertura (P1A), obtener ingresos por la suma de S/. 2,973,617.00,

la pandemia del Covid-19 que afecté gravemente la economia del pais y, por ende de nuestros

vecinos, generé que con todos los esfuerzos desplegados finalmente se recaude la suma de

S/.2,439,546.48 en el ejercicio 2020, es decir, se logrd un avance del 82.04% con respecto a lo

programado.
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4.1.2 A NIVEL POLITICO ADMINISTRATIVO.

» CONCEJO MUNICIPAL Y ALCALDIA.

DISPOSITIVOS MUNICIPALES EMITIDOS — 2020, el Concejo Municipal conformado por el
Alcalde y el cuerpo de Regidores, llevaron a cabo 30 Sesiones de Concejo durante el
periodo 2020; asimismo, ejerciendo sus funciones normativas, se dictaron 99 Acuerdos de
Concejo.

La Alcaldia como érgano ejecutivo de la Municipalidad Distrital de La Punta, esta a cargo
del Alcalde Distrital como maxima autoridad administrativa, titular del pliego, y
representante legal de la Municipalidad, quien ejerciendo sus las facultades y atribuciones
que le confiere la Constitucién Politica, la Ley Orgénica de Municipalidades y las demas
leyes y disposiciones concordantes con ellas, promulgé 11 Ordenanzas Municipales las
cuales fueron publicadas en el Diario Oficial el Peruano. Asimismo, dicté 95 Resoluciones
de Alcaldia, 06 Decretos de Alcaldia y celebré 05 convenios entre entidades publicas y

privadas.

>  SECRETARIA GENERAL.

v Una de las funciones ejercidas por la Secretaria General es Redactar, notificar, archivar
y supervisar Normas Municipales, es asi que en el transcurso del Ejercicio 2020 emitio
11 Ordenanzas, 99 Acuerdos de Concejo, 06 Decretos de Alcaldia y 95 Resoluciones de
Alcaldia.

v Asimismo se convocé 28 Sesiones de Concejo entre Extraordinarias, Ordinarias y
Solemnes.

v De la misma manera el &area funcional de archivo, que hace la funcién de
archivamiento y conservacion de los documentos, para el ejercicio 2020 realizé el

archivamiento de documentos.

4.1.3 A NIVEL DE ORGANOS DE APOYO Y ASESORAMIENTO.

Durante el afio 2020 los Organos de Apoyo y Asesoramiento del Municipio encargados de
las consultas, ayuda técnica especializada, coordinacién y ejecucion de los sistemas de la

Gestidon Administrativa, realizaron las siguientes acciones:
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»  ADMINISTRACION.

v' La Oficina General de Administracién ha cumplido con gerenciar los recursos
materiales, humanos y financieros de la entidad; asi como el cumplimiento de las
politicas, planes, programas municipales, documentos de gestion, institucional y otros,
a través de las diferentes unidades organicas de la Municipalidad Distrital de La Punta,

dentro los objetivos ejecutados en el periodo 2020, tenemos los siguientes:

v' La Unidad de Recursos Humanos al término de ejercicio 2020, alcanzé un total de
personal activo y cesante que laboré en La Municipalidad Distrital de La Punta de 238
personas, de los cuales corresponde a personal de Carrera Administrativa (52), es
personal obrero (51), corresponde a personal bajo la modalidad de Contrato

Administrativo de Servicios — CAS (126) y los pensionistas (09).

v Asimismo, para mejorar el potencial humano con que cuenta La Municipalidad Distrital
de La Punta, se efectiio la capacitacién del personal a través de diferentes instituciones

publicas y privadas, logrando realizar 8 eventos de capacitacion en el afio.

» PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es el érgano de asesoria responsable de planificar,
organizar, dirigir y controlar las actividades de los sistemas de planificacion, presupuesto,
racionalizacién, modernizacién publica y estadistica de la Municipalidad, de la misma manera
conduce y asesora el proceso de racionalizacién administrativa y técnica, modernizacion
publica y simplificacién administrativa de los diferentes érganos municipales y a las Gerencias
en la formulacién de sus reglamentos, directivas, manuales, instructivos y otros documentos

técnicos pertinentes conducentes a la mejora continua de la gestién.

Para el ejercicio 2020 entre los principales documentos de gestién elaborados y remitidos al
Ministerio de Economia y Finanzas — MEF, Contraloria General de la Republica y Congreso de la

Republica:
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v" Remisidn de Ejecucién Presupuestaria del afio 2020.

<

Conciliacién mensual de la informacion presupuestaria y financiera de ingresos y gastos
conjuntamente con las unidades orgénicas de Contabilidad y Tesoreria.

Presupuesto Institucional de Apertura 2021.

Evaluacién Presupuestaria 2019 (Anual) y 2019 (semestral).

PP1: Programacion del Presupuesto de Ingresos

AN

PP2: Programacion del Presupuesto de Gastos.

En materia de racionalizacién y planeamiento se realizaron los documentos de gestién

siguientes:
Plan Operativo Institucional de Apertura 2021.
Evaluacién del Plan Operativo Institucional 2020 (semestral).

Elaboracidn de la Memoria 2019.

v

v

v

v Apoyo en el logro de las Metas dentro del marco del Plan de Incentivos.

v Asesoramiento a las diversas unidades de las orgénicas a través de informes técnicos.
v

Presentacion Anual del Plan Estadistico.

4.2 DIFICULTADES, LIMITACIONES Y ACCIONES REALIZADAS.

Acerca del periodo 2020, se ha identificado dificultades, limitaciones y acciones realizadas, es
asi que a continuacidn se detalla el andlisis situacional de la Municipalidad Distrital de La Punta

en relacién a estos aspectos.

v"  Dificultades y Limitaciones:
En el ejercicio 2020 las actividades operativas programadas se han visto afectadas por las
disposiciones emitidas ante la declaratoria del Estado de Emergencia Nacional por las
graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del brote del COVID-
19, desde el 15 de marzo del 2020, por lo que obligd a replantear las estrategias de
analisis , focalizacién, privilegiando la informacién relacionada al COVID-19 y la respuesta

oportuna para el cumplimiento de las metas de la Municipalidad de La Punta.

Entre los problemas recurrentes, mencionados en las diferentes unidades orgénicas de la

MDLP, se ha identificado la falta de capacitaciones al personal con la finalidad de mejorar

60 |



@ MEMORIA ANUAL 2020- MDLP oPP

el conocimiento y habilidades del personal necesarias para el desempeifio eficiente de sus

funciones dentro de la MDLP.

Acciones realizadas: Entre las medidas correctivas para la ejecucién de actividades las
diferentes unidades organicas de la MDLP, han dispuesto mecanismos que permiten
mejorar la operatividad de las mimas optimizando los recursos asignados a cada una de
ellas.

Asimismo la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, con la finalidad de obtener la
informacién de manera oportuna, ha mejorado la comunicacién e interaccién con el
personal de las diferentes unidades orgdnicas, asi como con las entidades publicas
correspondientes, permitiendo cumplir con la presentacion de la informaciéon en los

plazos establecidos en concordancia con la normativa vigente.

CAPITULO V: INVERSIONES MUNICIPALES 2020

5.1

INVERSIONES MUNICIPALES 2020.

El presupuesto destinado para el Programa de Inversiones del afio 2020 ascendié a un
total de /. 2, 341, 046.00 (Dos Millones Trescientos cuarenta y un mil cuarenta y seis y
00/100 Soles), de los cuales se ejecutd un total de S/. 12,000.00 (Doce mil y 00/100

Soles), el cual representa el 0.005%.

Cabe precisar que las inversiones fueron seleccionados y priorizados, teniendo en
cuenta la continuidad de compromisos asumidos para el cierre de brechas priorizadas
en el afio 2020, que ante la declaracién del Estado de Emergencia Nacional ante las
graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del COVID-19,
ocasiond la dilacién del inicio de las actividades de la inversidn, asimismo, por factores
exdgenos afectaron adversamente los procesos administrativos efectuados para la
ejecucion de las actividades, que aplazaron la culminacién de los mismos para el
presente aio fiscal.

El mismo que se encuentran enmarcados en el Decreto Supremo N° 008-2020-SA,
Decreto Supremo que declara el Estado de Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el
plazo de 90 dias calendario del 11.MAR.2020 hasta el 09.JUN.2020 el cual dicta
medidas de prevencidon y control del COVID-19; ampliado mediante el Decreto

Supremo N° 020-2020-SA que prorroga el Estado de Emergencia Sanitaria por 90 dias
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calendario, a partir del 10.JUN.2020 hasta el 07.SEP.2020; ampliado por Decreto
Supremo N° 027-2020-SA que prorroga el Estado de Emergencia Sanitaria por 90 dias
calendario, a partir del 08.SEP.2020 hasta el 06.DIC.2020; ampliado por Decreto
Supremo N° 031-2020-SA que prorroga el Estado de Emergencia Sanitaria por 90 dias
calendario, a partir del 07.DIC.2020 hasta e! 08.MAR.2021.

Asimismo mediante el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, Decreto Supremo que
declara el aislamiento social obligatorio (cuarentena) nacional por el plazo de 15 dias
calendario, y precisado o modificado por los Decretos Supremos N° 045-2020-PCM, N2
046-2020-PCM, N° 051-2020-PCM, N° 053-2020-PCM, N° 057-2020-PCM, N° 058-2020-
PCM, N° 061- 2020-PCM, N° 063-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 068-2020-PCM, N°
072-2020- PCM, N° 083-2020-PCM N° 094-2020-PCM, N° 116-2020-PCM, N° 135-2020-
PCM, que prérroga a partir del sdbado 01.AG0.2020 hasta el lunes 31.AG0.2020, N°
139-2020- PCM, N° 146-2020-PCM , N° 151-2020-PCM, N° 184-2020-PCM, N° 201-
2020-PCM, N° 002-2021-PCM, N° 004-2021-PCM y Decreto Supremo N° 008-2021-PCM
que prorroga por el plazo de veintiocho (28) dias calendario, a partir del lunes 01 de
febrero de 2021, por las graves circunstancias que afectan la vida de las personas a

consecuencia de la COVID-19 y su modificatoria Decreto Supremo N° 011-2021-PCM

PROGRAMA DE INVERSIONE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

Fuente. SIAF - SP

EJERCICIO FISCAL 2020
(Expresado en Soles)
~ CODIGO B "~ INVERSION PUBLICA
UNIF WINESE - & o 1 . -
2003302 | Ampliacién de Teatros
2180980 | Mejoramiento, Ampliacién de los Servicios Publicos
Locales de la Municipalidad Distrital de la Punta, 12,000.00 | Cerrado
 Distrito de la Punta - Callac — Callaoc: - n
2235855 Mejoramiento y Ampliacion de los Servicios del Centro En Proceso de
Integral de Atencién al Adulto Mayor - CIAM La Punta, 0 | Liquidacién
Distrito de La Punta - Callac — Callao
2449034 Mejoramiento y Ampliacién del Servicio de Limpieza
Publica del Distrito de La Punta - Provincia Cerrado
Constitucional del Callao - Departamento de Callao 0
2454487 Renovacion de Campo Deportivo; En El{La) Cancha
de Grass Sintético Choli Gomez del Distrito de La
Punta, Provincia Constitucional del Callao, 0 | En Proceso
Departamento Callao | |
| TOTAL EJECUTADO PROGRAMA DE INVERSIONES 2020 12,000.00
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A continuacién, se presenta el detalle por cada uno de las Inversiones que

conformaron el Programa de Inversiones 2020:

2003302 — AMPLIACION DE TEATROS

En el afio 2020, se programo un monto total de S/. 459,196.00 soles y consistié en un
proyecto genérico. Del monto total establecido, para la ejecucién de la inversion se
vio afectada por la coyuntura que viene atravesando el Per( y el mundo con relacion

COVID 19 y al estado de emergencia nacional en el cual se dispuso aislamiento social.

2180980 - MEJORAMIENTO, AMPLIACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS LOCALES DE

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA, DISTRITO DE LA PUNTA - CALLAO —

CALLAQ:

En el afio 2020, se presupuesto un monto total de S/. 12,000.00 soles y consisti6 en el
mejoramiento y ampliacién del servicio publicos locales de la municipalidad del distrito
de La Punta. Del monto total proyectado, se ejecuto al 100%de la inversion

2235855 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO INTEGRAL

DE ATENCION AL ADULTO MAYOR - CIAM LA PUNTA, DISTRITO DE LA PUNTA -

CALLAO - CALLAO

En el afio 2020, se programo un monto total de S/. 567,744.00 soles y consistié en el
mejoramiento y ampliacién del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor del
distrito de La Punta. Del monto total proyectado la ejecucién se vio afectada de la
inversion debido a la coyuntura que viene atravesando el Perti y el mundo con relacion

COVID 19 y al estado de emergencia nacional en el cual se dispuso aislamiento social.

2449034 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA DEL
DISTRITO DE LA PUNTA - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO -
DEPARTAMENTO DE CALLAO

En el afio 2020, se proyecto un monto total de S/. 595,443.00 soles y consistié en el
mejoramiento y ampliacién del servicio de Limpieza Publica distrito de La Punta. Del
monto total no se realizé la ejecucién de la inversion debido a la coyuntura que viene
atravesando el Perti y el mundo con relacién COVID 19 y al estado de emergencia
nacional en el cual se dispuso aislamiento social.
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2454487 - RENOVACION DE CAMPO DEPORTIVO; EN EL(LA) CANCHA DE GRASS

SINTETICO CHOLI GOMEZ DEL DISTRITO DE LA PUNTA, PROVINCIA CONSTITUCIONAL

DEL CALLAO, DEPARTAMENTO CALLAO

En el afio 2020, se proyecto un monto total de S/. 706,663.00 soles y consistié en la
renovacién de campo deportivo en la cancha de grass sintético Choli Gomez del

distrito de La Punta. Del monto total solicitado, no se realizé la ejecucién de la
inversién debido a la coyuntura que viene atravesando el Perti y el mundo con relacion
COVID 19 y al estado de emergencia nacional en el cual se dispuso aislamiento social.

CAPITULO VI: INFORMACION PRESUPUESTARIA y DE GESTION

6.1 EJECUCION DE INGRESOS 2020.

El  Presupuesto

Institucional

de

Apertura

de

ingreso

{PIA),

ascendid a

S/ 26,976,267.00; el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 28,755,481.00. Al

cierre del Ejercicio 2020 muestra una ejecucion de S/ 23,415,344.69, presentado a nivel de

fuentes de financiamiento y rubros, detallada en la siguiente distribucion:

F4 - -
EJECUCION DE INGRESOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y RUBROS Ejercicio
Fiscal 2020
(Expresado en Soles)

EJECUCION
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RUBRO PIA PIM DE INGRESG | PIFERENCIA
1. RECURSOS ORDINARIOS 00. Recursos Ordinarios 20,742.00| 1,180,647.00] 1,180,647.00 0.00
2. RECURSOS DIRECTAMENTE |09 - Recursos Directamente
L AUDADOS  catciados 3,440,925.00| 4,111,685.00| 3,432,559.54 -679,125.46
3. RECURSOS POR 19- RECURSOS POR
OPERACIONES OFICIALES DE  |OPERACIONES OFICIALES DE 98,900.00 98,900.00 0.00
CREDITO CREDITO
4. DONACIONES Y 13- DONACIONES Y
TRANSFERENCIAS TRANSFERENCIAS 12,222.00 532,619.00 32,619.76 0.76
jo7=FondoTde Compansacion 1,545,724.00| 1,796,669.00| 1,604,169.49 -192,490.51
Municipal
08 - Impuestos Municipales 1,916,429.00| 1,115,198.00| 1,120,601.64 5,403.64

5. RECURSOS DETERMINADOS

18 - Canon y Sobrecanon,
Regalfas, Renta de Aduanas
v Participaciones

20,060,967.00

20,419,763.00

15,945,847.26

-4,473,915.74

Fuente: SIAF-SP

TOTAL

26,997,009.00

28,755,481.00

23,415,344.69

-5,340,136.31
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La ejecucidn presupuestaria de los ingresos ascendi6 a S/ 23,415,344.69, segun su naturaleza

se clasifica en las siguientes categorias:

EJECUCION DE INGRESOS A NIVEL DE GENERICAS
Ejercicio Fiscal 2020
(Expresado en Soles)

EJECUCION % DE LA
RUBRO PIA PiM DE INGRESO EJECUCION
1.1 IMPUESTOS Y CONTRIBUCION § 916,429.00 916,429.00 753,583.99 82.23
1.3 VENTA DE BIENES Y
SERVICIOS Y DERECHOS 2,747,265.00( 2,447,265.00| 1,899,511.76 77.62
ADMINISTRATIVOS
'::-':AEI)\IOSII\:I:RCEIIC\I)CNIiSSY 21,606,691.00| 21,813,759.00| 17,147,343.74 78.61
1.5 OTROS INGRESOS 193,660.00| 1,662,687.00| 1,531,316.68 92.10
1.8 ENDEUDAMIENTO 0.00 98,900.00 98,900.00 100.00
1.9 SALDOS DE BALANCE 1,512,222.00 635,794.00 804,041.52 126.46
TRANSFERENCIAS 20,742.00| 1,180,647.00| 1,180,647.00 100.00
TOTAL 26,997,009.00| 28,755,481.00| 23,415,344.69 81.43

Fuente: SIAF-SP

Del detalle de la Ejecucién a Nivel de Genéricas del Ingreso ascendente a S/ 23,415,344.69
soles, tenemos:
v Impuestos y Contribuciones Obligatorias, este nivel de genérica del ingreso muestra

un ejecucién anual de S/ 753,583.99soles y estd comprendido principalmente por el

cobro del Impuesto Predial y los Impuestos Alcabala.

v Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos, esta genérica del ingreso
asciende a S/ 1,899,511.76 soles, siendo el rubro Venta de Servicios (Limpieza Pdblica,
Serenazgo y Parques y Jardines) el mas representativo del total recaudado,
siguiéndole los Derechos Administrativos de Construccién (provenientes del
otorgamiento de licencias de construccién), Edificios e Instalaciones (Alquiler de
edificios e instalaciones de la propiedad), Derechos Administrativos de Transportes y

Comunicaciones (Estacionamientos de vehiculos).

v' Donaciones y Transferencias, el monto total ascendi6 a S/ 17,147,343.74 soles y
proviene principalmente de las Transferencias y donaciones relacionadas al vaso de
leche, Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones y Fondo de

Compensacién Municipal.
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v Otros Ingresos, el monto comprende los conceptos de multas y sanciones
administrativas e Ingresos Diversos, obteniendo una ejecucion de S/ 1,531,316.68

soles.

v Endeudamiento, el importe comprende recursos provenientes de Operaciones Fiscales
de Crédito de Fuente Interna y Externa efectuada por el estado. Para el afio 2020 se
realizé una transferencia del Decreto Supremo N2 405-2020-EF, se autoriza una
Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020,
en la Fuente de Financiamiento 3 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito y
rubro 19 - Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito, por el monto de S/

98,900.00 soles, para el bono de la reactivacién econémica

v Saldos De Balance, los saldos de Balance ascendieron a S/ 804,041.52 soles, los cuales

fueron incorporados al Presupuesto Institucional 2020.

v Transferencias, son los montos transferidos por el estado e incorporados al
P Presupuesto durante el ejercicio 2020, el monto asciende a S/ 1,180,647.00, el cual
comprende las transferencias del Programa de Incentivo, el REl, apoyo

Complementario a los Gobiernos Locales para financiar el gasto Operativo Esencial por

los menores ingresos ocasionados por el COVID-19 y la Red de Soporte del adulto

mayor.
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6.2 EJECUCION DE GASTOS 2020

El Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos (PIA), ascendi6 a S/ 26,997,009.00 soles, el

Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de S/ 28,755,481.00. Al cierre del Ejercicio

2020 muestra una ejecucién de S/ 20,335,137.52 Soles, presentado a nivel de fuentes de

financiamiento y rubros, la siguiente distribucién porcentual:

EJECUCION DE GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y RUBROS

Fiscal 2020

(Expresado en Soles)

Ejercicio

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RUBRO

PIA

PIM

EJECUCION
DE GASTO

1. RECURSOS ORDINARIOS

00. Recursos Ordinarios

20,742.00

1,180,647.00

796,898.78

2. RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

09 - Recursos Directamente
Recaudados

3,440,925.00

4,111,685.00

2,609,001.20

3. RECURSOS POR

19 - RECURSOS POR

TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIAS

OPERACIONES OFICIALES DE OPERACIONES OFICIALES DE 0.00 98,900.00 96, 700.00
CREDITO CREDITO
4. DONACION 3-DO ON Y

== 1 NAact = 12,222.00 32,619.00 19,850.00

5. RECURSOS DETERMINADOS

07 - Fondo de Compensacion
Municipal

1,545,724.00

1,796,669.00

1,543,681.34

08 - Impuestos Municipales

1,916.429.00

1,115,198.00

859,496.41

18 - Canon y Scebrecanon,
Regalias, Renta de Aduanas
v Participaciones

20,060,967.00

20,419,763.00

14,409,509.79

Fuente: SIAF-SP

TOTAL

26,997,009.00

28,755,481.00

20,335,137.52

Al efectuarse la comparacion entre la ejecucién presupuestaria a Nivel de Genérica del Gasto

con el Presupuesto Institucional Modificado (PIM), se obtienen los porcentajes de avance de

ejecucién por cada una de ellas; tal como se detalla en el cuadro siguiente:

EJECUCION DE GASTOS A NIVEL DE GENERICAS
Ejercicio Fiscal 2020
(Expresado en Soles)

EJECUCION 2% DE LA
GENERICA DE GASTO PIA PIM OE GASTR EJIECUCION

21 - PERSONALY OBLIGACIONES
SOCIALES 5,288,164.00| 5,937,046.00| 3,370,613.60 56
22 - PENSIONES Y OTRAS
b RESTACIONES SOCIALES 397,582.00 454,051.00 215,752.17 47.52
23 - BIENES Y SERVICIOS 18,168,022.00|16,531,968.00| 14,496,567.88 87.69
24 - DONACIONES Y
TRANSFEERENCIAS 0.00 104,324.00 78,243.00 75.00
25 - OTROS GASTOS 612,247.00 834,247.00 732,929.61 87.86
26 - ADQUISICION DE ACTIVOS

. . 2 .01 L
NO FINANCIEROS 2,530,994.00| 2,465,907.00 92,071.0 3.73
28 - SERVICIO DE LA DEUDA

. 2, : L 1,348, . :
PUBLICA 0.00 427,938.00 348,960.25 55.56

TOTAL 26,997,009.00|28,755,481.00| 20,335,137.52 70.72
Fuente: SIAF-SP
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GASTOS CORRIENTES:

v" En la Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales
Presenté una ejecucion de S/ 3,370,613.60 soles; en esta genérica lo ejecutado
corresponde a las remuneraciones del personal nombrado y contratado (empleados y
obreros), asi como, los gastos de obligaciones del empleador, gastos variables, y

ocasionales y escolaridad.

v"  En la Genérica 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales:
Se ejecutd en esta genérica del gasto S/. 215,752.17 soles, el gasto se dio principalmente
para el pago de los pensionistas, seguido de la Sub. Genérica “Otras Prestaciones Sociales”

que comprende los gastos destinados al Programa del Vaso de Leche.

v" En la Genérica 2.3 Bienes y Servicios:
Constituye mayor ejecucion respecto al grupo de genéricas comprendida en los Gastos
Corrientes, ascendiendo a S/ 14,496,567.88 soles. Los gastos mads significativos de esta

genérica fueron:

En la Sub. Genérica 2.3.1 Compra de Bienes:

= Combustibles: Los gastos estuvieron dirigidos a la compra de gasolina para el uso
exclusivo de los vehiculos asignados principalmente a serenazgo, seguridad
ciudadana, y otros vehiculos.

= Vestuario, accesorios y prendas diversas: Comprende los gastos efectuados para la
compra de uniformes del personal de seguridad ciudadana, serenazgo, limpieza
publica y parquesy jardines.

= Electricidad, lluminacién y Electronica: Comprende los gastos para la adquisicion de
material eléctrico para trabajos de mantenimiento en los locales municipales.

= Alimentos y Bebidas para consumo Humano: En esta especifica del gasto se
considera la adquisicién de alimentos (leche, cereales, aceite, conservas de pescado)
tanto para el Programa de Vaso de Leche como el Programa de Lonchera Municipal.

* Papeleria en General, Utiles y Materiales de Oficina: Estos gastos estuvieron

dirigidos a la adquisicién de dtiles y materiales de oficina.
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En la Sub. Genérica 2.3.2 Contratacion de Servicios:

= Contrato Administrativo de Servicios: El personal que se encuentre bajo este régimen
de contratacién desarrolla labores de indole administrativa y operativa.

= Servicio de Impresiones, Encuadernacién y Empastado: Comprende los gastos de
impresién para la difusion de resultados y de actividades diversas.

» Gastos en Servicios Basicos: Los gastos por consumo de energia eléctrica, agua y
desagiie, alumbrado publico y de locales municipales, servicio de Internet, telefonia
fija.

v"  En la Genérica 2.4 Donaciones y Transferencias:
Presentd una ejecucién de S/ 78,243.00 soles y corresponde a las Donaciones realizadas a
Instituciones del Gobierno Nacional.

v En la Genérica 2.5 Otros Gastos:
El monto S/ 732,929.61 soles ejecutado corresponde a Subvenciones a personas
naturales.

v En la Genérica 2.8 Servicio de la Deuda Publica:
El gasto programado para los pagos de las cuotas bancarias por los préstamos que

asciende a S/ 1,348,960.25 Soles.

\ &
N_ -~ GASTOS DE CAPITAL:

v En la Genérica 2.6 Adquisicién de Activos No Financieros:
Son los Gastos por las Inversiones en la Adquisicion de Bienes de Capital que aumentan el
activo de las Instituciones del Sector Publico. Se conté una ejecucién total de S/ 92,071.01

Soles.
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