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INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de La Punta, dando cumplimiento a lo establecido en la Directiva N° 006-
2012-EF/50.01 aprobada por Resolucién Directoral N° 019-2012-EF/50.0 y sus modificatorias
vigentes a la fecha, cumple con presentar la “Evaluacion Presupuestaria Anual del Afio Fiscal
2015”, teniendo en cuenta los registros consignados en el Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF- SP) y sustentado en los documentos fuente de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, cuyos resultados han servido para determinar los indicadores de eficacia y eficiencia,
los mismos que son objeto del presente informe.

En su elaboracion se ha tenido en consideracion la estructura contenida en la mencionada
Directiva y los resultados de Ia presente Evaluacion nos permiten apreciar la Gestion
Presupuestaria Institucional durante el Afio Fiscal 2015; de cuyas conclusiones y recomendaciones
nos permite formular medidas correctivas, la cual nos conduce a mejorar la gestion presupuestaria
institucional, con el obtendremos los objetivos institucionales, el cumplimiento de las metas

propuestas y el mejoramiento de la Administracién Municipal en beneficio de nuestro distrito.

Informe Anual de |a Evaluacién Presupuestaria 2015 7
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CAPITULO |. GENERALIDADES

1.1. BASE LEGAL.

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

» Ley N°27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

» Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
« Ley N° 28112, Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico.
= Ley N° 27245, Ley de Responsabilidad y Transparencia Fiscal y Modificatorias.

»  Ley N° 30280, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2015.

= Ley N° 30283, Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el Ao Fiscal 2015.
» Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.

«  Ley N° 28056 - Ley Marco del Presupuesto Participativo, modificado por la Ley N° 29288 y
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 142-2009-EF.

»  Resolucién Directoral N° 019 - 2012- EF/50.01 que aprueba la Directiva N° 006 - 2012 -
EF/50.01 "Directiva para la Evaluacién Semestral y Anual de los Presupuestos
Institucionales de los Gobiernos Locales".

«  Resolucién Directoral N° 007-2010-EF/76.01 que aprueba el Instructivo N°® 001-2010-
EF/76.01, " Instructivo para el Proceso del Presupuesto Participativo Basado en
Resultados".

» Decreto Supremo N° 034-82-PCM Formulacién y Aplicacion de Politica de Gestion y
Planes Operativos Institucionales.

«  Resolucién Directoral N° 005-2014-EF/50.01, Que aprueba la Directiva N°® 003-2014-
EF/50.01: “Directiva para la Programacion y Formulacion Anual del Presupuesto del
Sector Publico, con una perspectiva de Programacion Multianual’.

» Acuerdo de Concejo N° 020-056/2004 de fecha 13.12.2004, que aprueba el Plan de
Desarrollo Concertado de la Punta del 2004 al 2015.

»  Directiva N° 004-2015-EF/51.01, Directiva para el "Cierre Contable y Presentacion de
Informacion para la Elaboracion de la Cuenta General de la Republica por las Entidades
Gubernamentales del Estado".

Informe Anual de la Evaluacién Presupuestaria 2015 8
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1.2. OBJETIVO DE LA EVALUACION.

De acuerdo a lo sefialado en la Directiva N° 006-2012-EF/50.01 "Directiva para la Evaluacion
Semestral y Anual de los Presupuestos Institucionales de los Gobiernos Locales’, la
Evaluacién Presupuestaria Institucional persigue los siguientes objetivos:

» Determinar, a través de las actividades y/o proyectos de la Entidad la importancia que
tiene la ejecucion de las metas presupuestarias en el cumplimiento de los objetivos
Institucionales y en consecuencia en el logro de la misién de la Municipalidad.

«  Determinar el grado de Eficacia en la Ejecucién Presupuestaria de los Ingresos y Gastos,
asi como el cumplimiento de las metas presupuestarias, contempladas en las Categorias
Presupuestales para el Afio Fiscal 2015.

» Determinar el grado de Eficiencia en el cumplimiento de las metas presupuestarias, en
relacién a la ejecucion Presupuestaria de los Gastos efectuados durante el periodo a
evaluar.

»  Analizar el logro de los objetivos especificos para el periodo, asi como la identificacion de
los factores criticos presentados y las causas que lo originaron.

1.3. CONCILIACION DEL MARCO LEGAL DEL PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015.

Se anexa en este informe los siguientes formatos:
* Hoja de Conciliacion del Marco Legal del Presupuesto Institucional al Il Semestre 2015.
= Formato PP1: Presupuesto de Ingresos.

= Formato PP2: Presupuesto de Gastos.

Informe Anual de la Evaluacién Presupuestaria 2015 9
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1.4. RESUMEN DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS.

ANEXO N° 03/GL

RESUMEN DE MODIFICACIONES PRESPUESTARIAS ANO FISCAL 2015

DISPOSITIVO LEGAL Ag;‘é’;‘:cﬁgN

INFORME N° 002-2015-MDLP-OPP 08.01.2015
ACUERDO DE CONCEJO N° 001-003-2015 13.01.2015
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 028-2015-MDLP/ALC 14.01.2015
INFORME N° 012-2015-MDLP-OPP 27.01.2015
ACUERDO DE CONCEJO N° 001-005-2015 27.01.2015
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 034-2015-MDLP/ALC 28.01.2015
INFORME N° 032-2015-MDLP/OPP 27.02.2015
RESOLUCION GERENCIA MUNICIPAL N° 023-2015-

MDLP/GM 27.02.2015
INFORME N° 044-2015-MDLP/OPP 20.03.2015
INFORME N° 046-2015-MDLP/OPP 26.03.2015
ACUERDO DE CONCEJO N° 003-011-2015 24.03.2015
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 078-2015-MDLP/ALC 26.03.2015
INFORME N° 065-2015-MDLP/OPP 04.05.2015
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 048-2015-

MDLP/GM 05.05.2015
INFORME N° 073-2015-MDLP/OPP 13.05.2015
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 102-2015-MDLP/ALC 13.05.2015
INFORME N° 083-2015-MDLP/OPP 08.06.2015
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 107-2015-MDLP/ALC 08.06.2015
INFORME N° 091-2015-MDLP/OPP 26.06.2015
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 062-2015-

MDLP/GM 30.06.2015

Informe Anual de la Evaluacién Presupuestaria 2015

10



=== MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA
N~

INFORME N°® 101-2015-MDLP/OPP 30.07.2015
RESOLU.C'JION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 066-2015-

MDLP/GM 30.07.2015
INFORME N° 116-2015-MDLP/OPP 28.08.2015
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 079-2015-

MDLP/GM 31.08.2015
INFORME N° 130-2015-MDLP/OPP 06.10.2015
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 093-2015-

MDLP/GM 07.10.2015
INFORME N° 140-2015-MDLP/OPP 15.10.2015
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 158-2015-MDLP/ALC 16.10.2015
INFORME N° 150-2015-MDLP/OPP 09.11.2015
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 101-2015-

MDLP/GM 10.11.2015
INFORME N° 161-2015-MDLP/OPP 09.12.2015
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 177-2015-MDLP/ALC 10.12.2015
INFORME N° 002-2016-MDLP/OPP 07.01.2016
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°® 004-2016-

MDLP/GM 08.01.2016
INFORME N° 016-2016-MDLP/OPP 16.02.2016
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 029-2016-MDLP/ALC 16.02.2016

Informe Anual de la Evaluacién Presupuestaria 2015
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CAPITULO Il ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

2.1. EVALUACION DE LA ESCALA DE PRIORIDADES

Escala de Prioridades

Objetivo: Contribuir al desarrollo arménico del Distrito entre las estructuras urbanas y su
entorno ambiental, con un transporte ordenado y eficiente, equipamiento y servicios
adecuados, dentro de un enfoque de gestién de riesgo y mejoramiento ambiental.

Objetivo: Promover el desarrollo econémico, priorizando el turismo selectivo en
compatibilidad con las potencialidades del Distrito.

Objetivo: Construir un soélido capital social, articulando acciones y estrategias de
seguridad integral, educacién, salud y sano esparcimiento para mejorar |a calidad de vida
de la poblacién.

Objetivo: Fortalecer las capacidades organizativas e institucionales para la construccién
de un sistema de gestion integral, en una cultura de concertacion y participacion

2.2 EXPLIC}ACION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS A NIVEL DE INGRESOS, GASTOS Y
CATEGORIA PRESUPUESTALES, POR LA APLICACION DE LOS INDICADORES DE
EFICACIA Y EFICIENCIA.

De la aplicacién de los indicadores presupuestarios, se observan los siguientes resultados a
nivel de ingresos, gastos y categorias presupuestales para el periodo 2015:

2.2.1. A NIVEL DE INGRESOS:

El' Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) ascendio a S/.19'275.425 Soles y el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue de 24°995,991 Soles: siendo la ejecucion
presupuestaria de Ingresos de S/. 24'371,350.86 Soles: obteniéndose indicadores de eficacia
de 1.27 y 0.99, en relacion al PIA y PIM, respectivamente. En el siguiente cuadro podemos
observar la ejecucién de ingresos a nivel de fuentes de financiamiento y rubro, asi como sus
respectivos indicadores de eficacia obtenidos:

Informe Anual de la Evaluacién Presupuestaria 2015 12
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2. Recursos Directamente Recaudados

2,069,505

2.2.2. ANIVEL DE GASTOS:

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) ascendié a S/.19°296,167 Soles, siendo al cierre del
Ejercicio el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/. 25°016,733 Soles y una Ejecucién
Presupuestaria de S$/.18°762,744.59 Soles; resultando indicadores de eficacia dptimos de 0.97 y
0.75 en relacién al PIA y PIM respectivamente.

Respecto de la ejecucion presupuestaria del gasto a nivel de Actividades y Proyectos del Pliego, se
muestran indicadores de eficacia obtenidos a nivel de Actividades de 1.02 y 0.77, y en el caso de
los Proyectos los indicadores resultantes son de 0.53 y 0.50, en ambos casos variaciones del PIA y

PIM respectivamente, segun el siguiente cuadro tenemos:

~ EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 2015 |
: A NIVEL DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

 DETALLE PIA PIM EJECUCION" " | NDICADOR EFICACIA
: . PIA PIM
ACTIVIDADES 17,296,167 22,019.275|  17,712,497.95|  1.02 0.77
PROYECTOS 2,000,000 2,097,458  1,050,246.64| 0.53 0.50
TOTAL 19,296,167 25016733  18762,74459 097 0.75

2,965,917.04
09. Recursos Directamente Recaudados 2,069,505 3,021,916 2,965,917.04 1.43 0.98|
3. Recursos por Operaciones de Oficiales de Credito o 13,678 13,678.00 0.00] 1.00
19 Recursos por Operaciones de Oficiales de Credito 0 13,678 13,678.00 0.00 1.00]
4.- Donaciones y Transferencias 0 58,654 58,654.00 0.00] 1.00
13. Donaciones y Transferencias 0 58,654 58,654.00 0.00 1.00]
5.- Recursos Determinados 17,205,920 21,901,743 21,333,101.82 1.24] 0.57
07. Fondo de Compensacion Municipal 1,302,531 1,941,483 1,941,482.69 1.49 1.00]
08. Impuestos Municipales 670,966 785,538 767,164.47 1.14 0.98
Ad:;:g::opna;s:?s:sr?;n‘ Regalies, Renta de 15,232,423 19,174,722 18,624,454.66) 1.22 0.97]

Informe Anual de la Evaluacién Presupuestaria 2015
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2. Recursos Directamente Recaudados 2,069,505 3,021,91 2,965,917.04 1.43 0.9
09. Recursos Directamente Recaudados 2,069,505 3,021,916 2,965,917.04 1.43 0.98|

3. Recursos por Operaciones de Oficiales de Credito 0 13,678 13,678.00) 0.00 1.DIJI

19 Recursos por Operaciones de Oficiales de Credito 0 13,678 13,678.00] 0.00] 1.00

4.- Donaciones y Transferencias 0 58,654 58,654.00 0.00 1.00
13, Donaciones y Transferencias 0 58,654 58,654.00 0.00 1.00

5.- Recursos Determinados 17,205,920| 21,901,743 21,333,101.82| 1.24 0.97
07. Fondo de Compensacién Municipal 1,302,531 1,941,483 1,941,482.69 1.49 1.00
08. Impuestos Municipales 670,966 785,538 767,164.47| 1.14] 0.98]
18. Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de 15,232,423 19,174,722 18,624,454.66

Aduanas y Participaciones

2.2.2. A NIVEL DE GASTOS:

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) ascendi6 a S/.19'296,167 Soles, siendo al cierre del
Ejercicio el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/. 25'016,733 Soles y una Ejecucion
Presupuestaria de S/.18°762,744.59 Soles; resultando indicadores de eficacia optimos de 0.97 y
0.75 en relacion al PIA y PIM respectivamente.

Respecto de la ejecucion presupuestaria del gasto a nivel de Actividades y Proyectos del Pliego, se
muestran indicadores de eficacia obtenidos a nivel de Actividades de 1.02 y 0.77, y en el caso de
los Proyectos los indicadores resultantes son de 0.53 y 0.50, en ambos casos variaciones del PIAY
PIM respectivamente, segun el siguiente cuadro tenemos:

S SR L S EIECUCION pRE;S'uPugsmaga-,qstaqus 2015
=il A NIVEL DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS
DETALLE T PIM EIECUCION | NDICADOR EFICACIA
- - & PIA PIM
ACTIVIDADES 17,296,167 22,919,275 17,712,497.95 1.02 0.77
PROYECTOS 2,000,000 2,097,458 1,050,246.54l 0.53 0.50
TOTAL ' 19,296,167 25016733 1876274459 0.7 0.75

Informe Anual de la Evaluacion Presupuestaria 2015 13
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2.2.3. A NIVEL DE CATEGORIAS PRESUPUESTALES:

Los indicadores de eficacia obtenidos a nivel de Categorias Presupuestales comprendidas en el
Presupuesto Institucional 2015, de la ejecucion presupuestal respecto del PIA y PIM, presenta los
siguientes resultados: en cuanto a la primera Categoria Programas Presupuestales se observa un
indicadores significativos del 1.31 y 0.75; en cuanto a la Categoria Acciones Centrales tenemos
ratios de 098 y 0.73 de avance significativo y a nivel de Asignaciones Presupuestales que no
Resultan en Productos muestra indicadores de 0.82 y 0.77. En detalle se muestra lo siguiente:

Programas Presupuestales 3,552,324 6,161,547, 4,647,921 131 0.75
co3o |Reduceidn de delitos y faltas que afectan la 2,033,608 2525277 2,070,50839] 102 1.00
Seguridad Ciudadana.
0036 |Gestidn integral de Residuos Sélidos. 1,372,724 2,518,814 1,820,195.56/  0.00 0.72
0068 Reduccionl de vulnerabilidad y atencién de 145,992 1,067,286 747,448.65 0.00 0.70
emergencias por Desastres Naturales.
00101 Increm?nto de la 'pracﬂ:adeadividadesﬁsicas, o 50,170 9,678.00 0.00 0.19
Deportivas y Rrecreativas.
9001 |Acciones Centrales. 7,253,72 9,731,412 7,119,243.73| 0.98 0.73
’ ignaci su tarias que no Resulta
Asignaciones Presupuest q ~Resultan 8,490,115

9,123,774| 6,995,580.26 0.77

en Productos. _

2.3. ENUMERACION DE LOS PROBLEMAS PRESENTADOS DURANTE EL EJERCICIO.

De los problemas identificados, los mas relevantes se mencionan a continuacion:

. Respecto de la recaudacion de ingresos 2015, debemos indicar que estos se vieron
afectados principalmente a nivel de la Fuente de Financiamiento 05 Recursos Determinados:
sufriendo una reduccion total de S/.820,486, siendo en el Rubro 07 Fondo de Compensacion
Municipal una disminucion de S/.105,283 y en el Rubro 18 Canon y Sobre Canon, Regalias,
Renta de Aduanas y Participaciones, una rebaja de S/.715,203 soles.

. Durante la fase de Formulacion del Presupuesto Institucional de Apertura, por parte de las
unidades organicas, no recoge la totalidad de las necesidades requeridas para el
cumplimiento de sus metas programadas, lo que ocasiona modificaciones constantes al
Presupuesto Institucional principaimente en el Nivel Funcional Programético por la modalidad
de Habilitaciones y Anulaciones Presupuestarias, de igual manera modificaciones en el Nivel
Institucional por la modalidad de Credito Suplementario para el financiamiento y ejecucion de
actividades no programadas por parte de las unidades organicas de la Municipalidad.

. Limitaciones metodolégicas por parte de la Unidades Organicas al momento de efectuar el
seguimiento y monitoreo de sus actividades presentando diferencias de informacién basica
como: avance de metas fisicas, estadistica e indicadores.

Informe Anual de la Evaluacién Presupuestaria 2015 14
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2.4. MEDIDAS CORRECTIVAS Y SUGERENCIAS.

Las medidas correctivas que se estan implementando en la corporacién municipal con el fin de
superar los problemas identificados, se presentan a continuacion:

. Impulsar acciones de fiscalizacion para el incremento del Presupuesto Municipal mediante la
mejora en la recaudacion de los Impuestos Municipales y de los Recursos Directamente
Recaudados, brindando a las unidades organicas responsables de dicha recaudacion
ambientes de trabajos adecuados, capacitacion al personal e implementacion de mejoras
tecnolégicas para el desarrollo de dichas labores.

. La Oficina de Planeamiento y Presupuesto realiza un asesoramiento permanente con el
personal responsable del control del Presupuesto asignado en cada una de las unidades
organicas de la Municipalidad, respecto de consultas técnicas de caracter presupuestal y de
planificacién: principalmente en las Fases de Programacion y Formulacién del Presupuesto
Institucional, Ejecucién asi como en la fase de Evaluacion.

. Se han brindado capacitaciones a personal de la Entidad a nivel de Gerencias para la fase
de formulacién del Presupuesto Institucional, asimismo personal de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto efectia un monitoreo constante respecto del desarrollo de esta
etapa.

. Se han realizado reuniones de coordinacién entre la Oficina General de Administracion y
Oficina de Planeamiento y Presupuesto; a fin de establecer criterios uniformes para agilizar |
los procedimientos administrativos durante la etapa preparatoria de la ejecucion |
presupuestaria del gasto asi como de la ejecucion propiamente elaborandose de manera |
conjunta un instructivo para el registro las certificaciones presupuestarias, asi como otros
procesos complementarios.

. Las Unidades Ejecutoras responsables de la ejecucion de los proyectos de inversion
programados en el Presupuesto Institucional deben de coordinar con la Unidad de Logistica
para que los Procesos de Seleccion relacionados a la ejecucion de obras y otros, se realicen
de manera oportuna dentro de los plazos establecidos de manera que se cumplan con los
cronogramas de ejecucion de obra establecidos; asimismo, en el caso de los proyectos
culminados se debera coordinar con la Unidad de Contabilidad para solicitar informacion del
gasto efectuado por cada PIP a fin de proceder con la liquidacion de dichos proyectos.

CAPITULO lIl. EVALUACION DE LOS INGRESOS EN TERMINOS DE EFICACIA RESPECTO
AL PIAY PIM

Este capitulo comprende el analisis de los ingresos correspondientes al afio fiscal 2015;
debiéndose precisar que de acuerdo a los reportes de evaluacion presupuestal emitidos por el
sistema de administracion financiera - SIAF SP, no incluye los ingresos provenientes de la Fuente
de Financiamiento 01 Recursos Ordinarios, del Rubro 00 Recursos Ordinarios por el monto de S/.
20,742 soles, el cual corresponde a la Transferencia realizada por el Tesoro Publico para el
Programa Vaso de Leche.
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Asimismo, de conformidad con lo sefialado en el articulo 11°. de la Directiva N° 006-2012-EF/50.01
“Directiva para la Evaluacion Semestral y Anual de los Presupuestos Institucionales de los
Gobiernos Locales”, el indicador de Eficacia identifica el avance de la Ejecucion Presupuestaria de
los Ingresos respecto al Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) y Presupuesto Institucional
Modificado (PIM); segun el siguiente detalle:

» Indicador de Eficacia del Ingreso (IEI-PIA): El indicador de eficacia de los Ingresos obtenido
respecto del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), por toda Fuente de Financiamiento y
Rubro es 1.26 (nivel éptimo), de acuerdo al siguiente cuadro:

IEI (PIA) = Monto de la Ejecucién Presupuestaria de Ingresos
Monto del Presupuesto Institucional de Apertura
IEI (P1A) = 24,371,350.86
19,275,425
IEI (PIA) = 1.26

« Indicador de Eficacia del Ingreso (IEI-PIM): En funcion al Presupuesto Institucional
Modificado (PIM), por toda Fuente de Financiamiento y Rubro el indicador de eficacia
resultante es de 0.98 (nivel significativo), de acuerdo al siguiente cuadro:

IEI (PIM) = Monto de la Ejecucion Presupuestaria de Ingresos

Monto del Presupuesto Institucional Modificado

IEl (PIM) = 24,371,350.86
24,995,991
IEI (PIM) = 0.98

3.1 A NIVEL DE FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y RUBROS.

En relacion al Presupuesto Institucional a nivel de ingresos, podemos indicar que El Presupuesto
de Apertura (PIA) ascendi6 a $/.197275,425; siendo el Presupuesto Modificado (PIM) al cierre del
Ejercicio de S/.247995,991 y la ejecucion presupuestaria ascendio a S/. 25'371,350.86, monto que
se distribuyé por Fuente de Financiamiento y Rubros; se aprecian las variaciones existentes entre
lo programado y las modificaciones realizadas: asi como, los montos recaudados en el ejercicio
2015: se obtuvieron indicadores de eficacia de 1.26 y 0.98 respecto al PIAy PIM.

Asimismo, en el cuadro precedente pueden observarse los montos ejecutados a nivel de rubros
monto: asi tenemos: 09 Recursos Directamente Recaudados (S/.27965,917.04), 19 Recursos por
Operaciones Oficiales de Crédito (S/.13,678), 13 Donaciones y Transferencias (S/.58,654); 07
Fondo de Compensacién Municipal (S/.1°941,482.69): 08 Impuestos Municipales (S/.767,164.47)
y 18 Canon y Sobre Canon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones (S/.18°624,454.66).
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A continuacién se presenta un an

« Rubro 07 Fondo de Compensacion Municipal: El Indicador de Eficacia

se formula como sigue:

IEI (PIA)

IEI (PIM)

"

1,941,482.69

1,302,531

1,941,482.69

—

1,941,483

IEI (PIA)

IEI (PIM)

1.49

1.00

La asignacion correspondiente al Rubro 07: Fondo

1'941,482.69, de los cuales S/. 1'306,641.6
Tesoro Publico efectta mensualmente a los
Presupuesto Institucional Modificado (PIM
(aprobado con Resolucion de Alcaldia N° 158-2015-MDLP/AL
de saldo de balance por el Importe de S/.634,841 (33%).

9 (67%

2. Recursos Directamente Recaudados 2,069,505 3,021,916 2,965,917.0 1.43
09, Recursos Directamente Recaudados 2,069,505 3,021,916 2,965,917.04 1.43 0,98|
3, Recursos por Operaciones de Oficiales de Credito 0 13,678 13,678.00| 0.00 1.0D|
19 Recursos por Operaciones de Oficiales de Credito 0 13,678 13,678.00} 0.00 1.00]
4.- Donaciones y Transferencias 0 58,654 58,654.00 0.00| 1.00
13. Donaciones y Transferencias 0| 58,654 58,654.00 0.00 1.00]
5.- Recursos Determinados 17,205,920 21,901,743 21,333,101.82 1.24 0.97
07. Fondo de Compensacién Municipal 1,302,531 1,941,483 1,941,482.69) 1.49 1.00]
08. Impuestos Municipales 670,966 785,538 767,164.47 1.14 0.98|
18. Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de 15,232,423 19,174,722 18,624,454.66

alisis por cada uno de los Rubros que financiaron el Presupuesto
Institucional, se tiene lo siguiente:

respecto al PIA y PIM,

de Compensacién Municipal, asciende a S/.
) corresponde a las Transferencias que el
gobiernos locales; asimismo, se incorporaron en el
) mediante crédito suplementario en el PIM 12
C del 16.10.2015) por incorporacion
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1 INGRESOS CORRIENTES 670,966 760,988, 742,614.47 1.11 0.98

1 1IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES OBLIGATORIAS 670,966 760,988 742,614.47 1.11 0.98
1 1 2IMPUESTO A LA PROPIEDAD 670,966 760,988 742,614.47| 1.11 0.98
112 1.1.1 Predial 540,914 630,936 630,936.08] 1.17 1.00
112 121 Alcabala 130,052 130,052 111,678.39] 0.86 0.86
5 FINANCIAMIENTO 24,550 24,550.00( 0.00 1.00
1.9 Saldo de Balance 24,550 24,550.00 0.00 1.00
1.9.1 Saldo de Balance 24,550 24,550.00, 0.00 1.00

1.9.1.1.1.1 Saldo de Balance 24,550 24,550.00

* Rubro 09 Recursos Directamente Recaudados: El monto recaudado en este Rubro asciende
a $/.2'965,917.04; presentando ratios de eficacia respecto al PIAy PIM como sigue:

IEI (PIA)

143

2,965,917.04 IEI (PIA)
2,069,505

IEI (P1M) 2,965,917.04 IEI (PIM)

3,021,916

0.98

A nivel de sub. genéricas podemos observar algunos de los indicadores resultantes para un
mejor analisis:

v" Derecho y Tasas Administrativos, alcanzo indicadores de eficacia de 1.12 y 0.88
respecto al PIA y PIM, destacando las siguientes especificas por indicador alcanzado en
relacion al PIM: Puestos, Kioscos y Otros (1.00), Licencia de Construccién (1.00), Registro
Civil (1.13), Estacionamiento de Vehiculos (0.88) y Derecho de Inscripcion vy
Empadronamiento (0.82), indicadores éptimos y significativos.

v Venta de Servicios, presenta un indicador de eficacia de 1.18 y 0.99 en relacion al PIA y
PIM. Las Especificas mas representativas por el nivel de eficacia resultante (PIM) son: /s —4=
Serenazgo (1.00), Limpieza Publica (1.00), Parques y Jardines (1.00), Edificios e = *“{/1'
Instalaciones (1.00), Otros Servicios de Educacién (1.07), Parques y Jardines (1.01) y
Bafios Municipales (0.87)

v Otros Ingresos, muestra ratios de eficacia de 1.59 y 0.96 en relacion al PIA y PIM,
respectivamente; siendo las especificas mas destacadas segun el indicador alcanzado:
Sanciones de Administracion en General (1.00) y Otras multas (1.00) .

v Saldos de Balance, se incorporé al Presupuesto el monto de 5/.501,242, como saldo de
balance correspondiente, mediante el PIM 04 (Acuerdo de Concejo N° 003-011-2015 y
Resolucion de Alcaldia N° 078-2015-MDLP/ALC del 26.03.2015) y PIM 12 (aprobado con
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Resolucion de Alcaldia N° 158-2015-MDLP/ALC del 16.10.2015). El indicador de Eficacia
alcanzado es 1.00 en relacion al PIM.,
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1 INGRESOS CORRIENTES 12,069,505 .3,021',_916 2,965,917.04 i

1 3 VENTADEBIENES Y SERVf_gOS Y DERECHOS ADM. 2,003,271 M?O] 2,359,446.08! 118 0.98
1 3 1 VENTA DE BIENES 480 480 110.00 0.23 0.23
13 1912 480 480 110.00 0.23 0.23
1 3 2 DERECHOS Y TASAS ADMINISTRATIVOS 175,901 222,209 196,493.37 1.12 0.88
1 3 2 1.1,1 Registro Civil 14,935 14,935 14,272.13 0.96 0.96
1 3 2 1.1.99 Otros Registros 0 460 460.08 0.00 1.00
1 3 2 1.4.1 Certficado Domiciliario 130 130 130.00 1.00 1.00
1 3 2 1.4.99 Otros Derechos Administrativos 0 307 306.72 0.00 1.00
1 3 2 3.1.1 Carnets 0 567 567.00 0.00 1.00
1 3 2 5.2.1 Licenciade Construccion 10,335 18,731 18,730.65 1.81 1.00
1 3 2 5.2.2 |Inspeccion Ocular 3,008 3,008 348.04 0.12 0.12
1 3 2 5.299 Otros Derechos Administrativos 4,542 4,542 773.28 0.17 0.17
1 3 2 8.1.6 Estacionamiento de Vehiculos 80,843 80,843 71,465.23 0.88 0.88
L3 2Aald Efnrs:gfonamf:m Igenngen X 7,446 7,446 613270 0.2 0.82
1 3 2 9 1,99 Licencia de Funcionamientoy Otros o] 1,875 1,875.00 0.00 1.00
1 3 2 9.1.4 Licencia de Funcionamientoy Otros 9,888 9,888 6,505.56 0.66 0.66
1 3 2 9.1.5 Puestos, Kioskosy otros 38,285 61,974 61,974.30 1.62 1.00
1 3 2 9.1.6 Anunciosy Propagandas 1,168 1,295 1,295.28 111 1.00
1 3 2 10.1.5 Certificaciones Diversas 5,321 5,321 770.48 0.14 0.14
1 3 2 10.1.99 Otros Derechos Administrativos 0 10,887 10,886.92 0.00 1.00
1 3 3 VENTA DE SERVICIOS 1,826,890 2,188,281 2,162,842.71 1.18 0.99
1 3 3 3.1.99 Otros Servicios de Educacién 318,166 396,596 396,595.80 1.25 1.00
1 3 3 3.2.99 Otros Servicios Culturales y Recreativos 0 59,010 59,010.00 0.00 1.00
1 3 3 4.3.99 Otros Servicios de Salud 27,000 27,000 18,850.00 0.70 0.70
1 3 3 5.1.1 Edificiose Instalaciones 249,378 254,489 254,489.54 1.02 1.00
1 3 3 5.1.99 OtrosInmuebles 5,600 14,400 14,400.00 2.57 1.00
1 3 3 9.2.1 BafosMunicipales 11,882 11,882 10,314.90 0.87 0.87
1 3 3 9.2.9 Servicios a Terceros 84,525 84,525 68,763.88 0.81 0.81
1 3 3 9.2.15 Nomenclaturay Numeracién de Inmueble 816 1,050 1,049.58 1.29 1.00
1 3 3 9.2.23 Limpieza Publica 604,362 643,534 643,533.78 1.06 1.00
1 3 3 9 2.24 Serenazgo 168,431 263,618 263,618.23 1.57 1.00
1 3 3 9.2.27 Parguesy Jardines 356,730 432,177 432,177.00 1.21 100
1 5 OTROS INGRESOS 66,234 109,704 1105,228.96 1.59 0.96 I
1 5 2 MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 57,126 82,840 82,840.19 1.45 1.00
1 5 2 1.1.1 De Administracion General 0 381 381.08 0.00 1.00
1 5 2 1.6.99 Otras Multas 8,906 11,476 11,475.72 1.29 1.00
1 5 2 2.1.1 Sancionesde Administracién General 48,220 70,983 70,983.39 1.47 1.00
1 55 INGRESOS DIVERSOS 9,108 26,864 22,388.77 2.46 0.83
1 5 5 1.4.2 Ingresos por Costas Procesales 4,475 4,475 0.00 0.00 0.00
1 5 5 1.4.99 OtrosIngresos Diversos 4,633 22,389 22,388.77 4.83 1.00 i
5 FINANCIAMIENTO 0 501,242 1501,242.00 0.00 1.00 L
1 9 SALDOS DE BALANCE : 0 501,242]  501,242.00]  0.00 1.00
1 9 1 SALDOS DE BALANCE 0 501,242 501,242.00 0.00 1.00
1 9 1 1.1.1 SaldodeBalan 0

501,242 501,242.00
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* Rubro 13 Donaciones y Transferencias: recaudé S/.58,654, siendo el indicador de eficacia
resultante respecto al PIM:

EI(PIM) = 58,654.00 IEI(PIM) =  1.00
58,654

Los ingresos por concepto de Donaciones y Transferencias, fueron otorgadas por:
v Donaciones de personas naturales por el monto de S/.90.
v Se incorporo por concepto de Saldo de Balance el monto de S/.58,564; mediante el PIM

12 (aprobado con Resolucion de Alcaldia N° 158-2015-MDLP/ALC del 16.10.2015) y PIM
16 (aprobado con Resolucion de Alcaldia N° 029-2016-MDLP/ALC del 22.02.2016).

* Rubro 18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones: E|
Indicador de Eficacia obtenido respecto al PIAy PIM; es como sigue:

IEI (P1A)

18,624,454.66 IEI (PI1A)
15,232,423

1.22

IEI (PIM)

1

18,624,454.66 IEI (PIM)
19,174,722

0.97

* La transferencia financiera del Tesoro Publico en el Rubro 18 asciende a S/.18'624,454 66
de acuerdo al siguiente desagregado:

v" Renta de Aduanas, se transfiere el monto de S/.14°684,412.01.

v" Canon Pesquero, se transfiere el monto de S/. 3,820.65.

v Plan de Incentivos a Ia Mejora de la Gestion y Modernizacion Municipal,
correspondiéndole a la Municipalidad Distrital de La Punta la suma de S/.78,320.

v" Saldo de Balance el monto de S/.3'857,902, los cuales fueron incorporados en el PIM 02
(Acuerdo de Concejo N° 001-005-2015 y Resolucion de Alcaldia N° 034-2015-MDLP/ALC
del 28.01.2015), PIM 04 (Acuerdo de Concejo N° 003-01 1-2015 y Resolucién de Alcaldia
N°® 078-2015-MDLP/ALC del 26.03.2015), PIM 12 (aprobado con Resolucién de Alcaldia
N°® 158-2015-MDLP/ALC del 16.10.2015) y PIM 16 (aprobado con Resolucién de Alcaldia
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Enero 1,222,793.85 361.11 771,361.00f 1,994,515.96
Febrero 1,142,963.28 337.40) 1,143,300.68|
Marzo 1,116,146.01 428.62 2,200,000.00] 3,316,574.63
Abril 1,215,008.02 683.08 1,215,691.10
Mayo 1,111,619.67 375.18 35,600.00 1,147,594.85
Junio 1,165,161.34 61.89 1,165,223.23
Julio 1,205,454.41 69.94 1,205,524.35
Agosto 1,274,016.29, 45.77 0.00 1,274,062.06
Setiembre 1,328,195.48 644.05 0.00] 1,328,839.53
Octubre 1,308,989.97 269.46] 859,108.00| 2,168,367.43
Noviembre 1,295,761.49 278.51 42,720.00 27,433.000  1,366,193.00
Diciembre 1,298,302.20 : 0.00] 1,298,567.84

TOTAL | 14
St |

* Rubro 19 recursos por operaciones Oficiales de Crédito: El Indicador de Eficacia obtenido
respecto al PIM es 1.00.

IEI(PIM) = 13,678.00 IEI(PIM) =  1.00
13,678

v" Saldo de Balance el monto de $/.13,678, el cual se incorporo en el PIM 16 (aprobado con
Resolucion de Alcaldia N° 029-2016-MDLP/ALC del 22.02.2016).

3.2 ANIVEL DE CATEGORIA Y GENERICA DEL INGRESO.

La ejecucién de ingresos segun su naturaleza se clasifica en: Ingresos Corrientes: Impuestos y
Contribuciones Obligatorias (S/.742,614.47), Venta de Bienes y Servicios y Derechos
Administrativos (S/.2'359,446.08) y Otros Ingresos (S/.105,228.96); Transferencias: Donaciones
y Transferencias (S/.16°073,374.35) y Financiamiento: Saldos de Balance (S/. 57090, 777.00).

A nivel de Genéricas del Ingreso los indicadores de eficacia resultantes son los siguientes:
Impuestos y Contribuciones Obligatorias muestra indicadores de 1.11 y 0.98 (optimo) respecto
al PIAy PIM; Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos obtuvo un indicador de
eficacia de 1.18 y 0.98 (optimo) respecto al PIA y al PIM; Donaciones y Transferencias obtuvo
indicadores de 0.97 y 0.97 respecto al PIA y PIM; Otros Ingresos obtuvo un indicador de eficacia
de 1.59 y 0.96 respecto al PIA y PIM; y Saldos de Balance obtuvo un indicador de eficacia de
1.00 respecto PIM. En detalle se observa lo siguiente:
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1. Ingresos Corrientes: 2,740,471 3,281,662 3,207,289.51

1.1 Impuestosy Contribuciones Obligatorias. 670,966 760,988 742,614.47 1.11 0.98

ijmi\::ttr::::o‘:i_e"es yARNIcosY Derdchos 2003,271] 2410970 2,359,446.08 1.8 0.98

1.5 Otros Ingresos. 66,234 109,704 105,228.96| 1.59 0.96

2. Donaciones 0 90 90.00] 0.00 1.00

1.5 Otros Ingresos. 0 90 90.00] 0.00 1.00

3.- Transferencias 16,534,954 16,623,462 16,073,194.35 0.97 0.97

1.4 Donaciones y Transferencias 16,534,954 16,623,462| 16,073,194.35 0.97 0.97

4.- Financiamiento 0 5,090,777 5,090,777.00 0.00 1.00 |
1.9 Saldo de Balance 5,090,777 5,090,777.00] |

|

* Impuestos y Contribuciones Obligatorias, obtuvo un indicador de eficacia de 1.11y 0.98
respecto al PIA y PIM; muestra una ejecucion anual de S/.742,614.47 y esta comprendido
principalmente por la recaudacién percibida por el Impuesto Predial (S/.630,936.08) y el
impuesto de alcabala (S/.111,678.39).

* Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos, ésta genérica obtuvo ingresos por
S/. 2'359,446.08 siendo el indicador de eficacia obtenido de 1.18 y 0.98 respecto al PIA 'y PIM,
lo constituyen las siguientes sub. genéricas:

v Venta de Bienes, presenta una ejecucion de $/.110, con un indicador de eficacia de 0.23
y 0.23 en relacion al PIA'y PIM.

v Derechos y Tasas Administrativos, genero ingresos por S$/.196,493.37, obteniendo un
indicador de eficacia de 1.12 y 0.88 respecto al PIA y PIM, destacando entre otros los
siguientes conceptos: estacionamiento de vehiculos (S/.71,465.23), Puestos, kioscos,
anuncios y propagandas (S/.61,974.30) y Licencia de construccion
(S/.18,730.85), entre las mas importantes.

v Venta de Servicios, genero ingresos por $/.2'162,842.71, obteniendo un indicador de
eficacia de 01.18 y 0.99 respecto al PIA y PIM ; siendo los conceptos mas representativos
los siguientes: Limpieza publica (S/. 643,533.78), Parques y jardines (S/. 432,177), Otros
servicios de educacion (S/.396,595.80), Serenazgo (S/.263,618.23), Edificios e
instalaciones (S/.254,489.54), entre otros.
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* Donaciones y Transferencias, el monto total de ésta genérica de Ingreso es S/
16°073,194.35, obteniendo un indicador de eficacia de 0.97 y 0.97, respecto al PIA y PIM, dicha
recaudacion proviene principalmente de los siguientes conceptos:

v' Transferencias efectuadas por parte del Tesoro Publico, como son: Renta de Aduanas
(S/.14°684,412.01), Fondo de Compensacion Municipal - FONCOMUN (S/. 1'306,641.69)
y Canon Pesquero (8/.3,820.65).

v Transferencia de Partidas en el marco del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y
Modernizacién Municipal, correspondiéndole a la Municipalidad Distrital de La Punta la
suma total de S/.78,320.

* Otros Ingresos, comprende ingresos por conceptos de multas, sanciones administrativas,
donaciones de personas naturales, mostrando una ejecucion de $/.105,318.96, alcanzando un
indicador de eficacia de respecto al PIA y PIM de 1.59 y 0.96. Destacando las especificas:
Sanciones de Administracion General (S/.70,983.39), Otras Multas (81.11,475.72) y
Transferencias Voluntarias (personas naturales) S/.90.

* Saldos de Balance, los Saldos de Balance correspondientes al ejercicio 2014 ascendieron a
$/.6'090,777 los cuales fueron incorporados al Presupuesto Institucional 2015, mediante |as
siguientes modificaciones presupuestales:

v" PIM 02 (Acuerdo de Concejo N° 001-005-2015 y Resolucién de Alcaldia N° 034-2015-
MDLP/ALC del 28.01.2015): S/.771,361.

v" PIM 04 (Acuerdo de Concejo N° 003-011-2015 y Resolucion de Alcaldia N° 078-2015-
MDLP/ALC del 26.03.2015): S/.2'251,979.

v" PIM 12 (aprobado con Resolucién de Alcaldia N° 158-2015-MDLP/ALC del 16.10.2015);
S/.1°971,175.

v" PIM 16 (aprobado con Resolucidn de Alcaldia N° 029-2016-MDLP/ALC del 22.02.2016):
S/.96,262.

CAPITULO IV. EVALUACION DE LOS GASTOS EN TERMINOS DE EFICACIA Y EFICIENCIA
RESPECTO AL PIA Y PIM

De acuerdo a lo sedalado en la normatividad vigente respecto de Ia Evaluacién de los
Presupuestos Institucionales de los Gobiernos Locales; el presente analisis permitira establecer el
avance de la ejecucién presupuestaria de los egresos, determinado por la razén de los ey N

* Indicador de Eficacia del Gasto IEG-PIA): En relacién al Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA), el indicador obtenido fue 0.97 indicador optimo de avance, de acuerdo al
siguiente detalle:
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IEG (PIA) = Monto de la Ejecucién Presupuestaria de Egresos

Monto del Presupuesto Institucional de Apertura

IEG (PIA) = _18,762,744.59
19,296,167
IEG (PIA) = 0.97

El Indicador de Eficacia del Gasto obtenido, resulta del monto Ejecutado de Gasto
(S}.18'762,744.59) entre el Presupuesto Institucional de Apertura (S/.19°296,167): siendo este
aprobado por Acuerdo de Concejo N° 004-026-2014 del 22.012.2014 y Resolucion de Alcaldia
N° 233 de fecha 29.12.2014.

* Indicador de Eficacia del Gasto (IEG-PIM): En relacion al Presupuesto Institucional
Modificado (PIM), el indicador obtenido fue de 0.75 nivel significativo de avance, de acuerdo al
siguiente detalle:

IEG (PIM) = Montodela Ejecucion Presupuestaria de Egresos

Monto del Presupuesto Institucional Modificado

IEG (PIM) = _18,762,744.59
25,016,733
IEG (PIM) = 0.75

aprobado al cierre de| ejercicio (Sf.25'016,?33).
4.1 A NIVEL DE FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y RUBROS.

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de Gastos, ascendio a S/.19°296,167: asimismo
luego de las variaciones de los créditos presupuestarios aprobados se obtuvo un Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de S/.25°016,733.
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En el siguiente cuadro se presenta el Presupuesto Institucional del Pliego, a nivel de Fuentes de
Financiamiento y Rubros, asi como los indicadores de eficacia obtenidos respecto al PIA y PIM
respectivamente.

1. Recursos Ordinarios. : 20,742, 20,742 120,742.00, 1.00 1.00
00. Recursos Ordinarios. 20,742 20,742 20,742.00 1.00 1.00
2. Recursos Directamente Recaudados. J 2,069,505 3,021,918| 1,841,868.7 0.89 0.61
09. Recursos Directamente Recaudados. 2,069,505 3,021,916 1,841,868.73 0.89 0.61
3. Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0 13,678 0.00{ 0.00 0.00
19. Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0 13,678 0.00, 0.00 0.00
4. Donaciones y Transferencias of 58,654 0.00| 0.00 0.00
13. Donaciones y Transferencias 0 58,654 0.00] 0.00 0.00
5. Recursos Determinados. 17,205,920 21,901,743 16,900,133.86|  0.98 0.77
07. Fondo de Compensacién Municipal. 1,302,531 1,941,483 1,512,332.03 1.16 0.78
08. Impuestos Municipales. 670,966 785,538 452,042.21 0.67 0.58
| P::;;::;Z:i’“““""* Regallas, Renta de Aduanas | 1o 530423 19178722 14,935,759.62] 0.98 0.78

A continuacién se detalla los Indicadores de Eficacia del Gasto obtenidos a nivel de Fuentes de
Financiamiento y Rubros:

* Rubro 00: Recursos Ordinarios; comprende recursos orientados al financiamiento de la
Actividad Presupuestaria 5.001059 Programa del Vaso de Leche (S/. 20,742.00), mostrando
una ejecucion presupuestaria de S/. 20,742.00, siendo el indicador de eficacia resultante 1.00
(nivel 6ptimo) de avance.

* Rubro 07: Fondo de Compensacién Municipal, presenta una ejecucion presupuestaria
de §/.1°512,332.03 que al financiamiento de la categoria de gasto corriente, el indicador de
eficacia obtenido es de 1.16 y 078 respecto al PIAy PIM (nivel éptimo y poco significativo).

* Rubro 08: Impuestos Municipales, recursos destinados al financiamiento de Gastos
Corrientes, muestra una ejecucién de S/.452,042.21, obteniendo ratios de eficacia de 0.67 y
0.58 (nivel de avance bajo).

* Rubro 09: Recursos Directamente Recaudados, |a ejecucion presupuestaria del gasto dentro
de este rubro ascendi6 a S/.1°841,868.73 siendo dichos recursos destinados al financiamiento
de Gastos Corrientes; mostrando indicadores de eficacia de 0.89 y 0.61, respecto del PIA y
PIM. (nivel significativo y bajo).

* Rubro 13: Donaciones y Transferencias; comprende recursos provenientes de saldos de
balance 2014 destinados a Gastos de Inversién (S/.55,151); asi también financia en menor
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proporcién gastos corrientes (8/.3,503); no presento una ejecucion del gasto dado a que dichos
recursos fueron incorporados al cierre del ejercicio 2015.

* Rubro 18: Canony Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones, este rubro
financia gastos corrientes y de capital ambas categorias que comprenden el presupuesto
institucional; presenta una ejecucion presupuestaria de S/.14'935,759.62, obteniendo

indicadores de eficacia de 0.98 y 0.78 respecto del PIA y PIM (nivel optimo y significativo de
avance).

4.2 ANIVEL DE CATEGORIA Y GENERICA DEL GASTO.

En el cuadro siguiente pueden observarse los indicadores de eficacia resultantes a nivel de

genéricas del gasto que comprenden el Presupuesto Institucional en relacién al PIA y PIM, asi
tenemos lo siguiente:

GASTOS CORRIENTES ' 17,266,167 22,657,283 17,550,594.74]  1.02 0.77

2.1 Personal y Oblig. Sociales. 6,295,630 6,307,425 3,899,362.03 0.62 0.62
2.2 Pensionesy Otras Prestaciones. Sociales. 419,982 403,882, 306,558.93 0.73 0.76
2.3 Bienesy servicios. 10,215,555 15,733,834 13,168,229.35 1.29 0.84
2.4 Donaciones y Transferencias, 2,000 2,000 1,836.25 0.92 0.92
2.5 Otros gastos. 333,00 210,142 174,608.18 0.52 0.83
. GASTOSDECAPITAL 2,030,000 2,359,45¢ 1,212,149.85 0.60 0.51

2.6 Adquisicion de Activos No Financieros. 2,030,000 2,359,450 1,212,149.85 0.60 0.51

4.2.1 GASTOS CORRIENTES.

La ejecucion presupuestaria dentro de esta Categoria del Gasto asciende a S/.17°550,594.74,
alcanzando un indicador de eficacia de 1.02 y 0.77 de avance optimo y significativo
respectivamente; se debe precisar ademas que esta Categoria representa el 93.54% de la
ejecucion presupuestaria total del gasto.

Se encuentran comprendidos gastos dirigidos al mantenimiento y operatividad de los servicios
prestados por la Municipalidad, asi como el desarrolio de los principales programas brindados a la
comunidad. Del comportamiento de los Grupos Genéricos representativos encontramos:

* Personal y Obligaciones Sociales, presenta una ejecucién de $/.37899,362.03, mostrando un
indicador de eficacia de 0.62 y 0.62 (nivel bajo de avance) respecto del PIA (S/. 6'295,630) y
PIM (S/.6°307,425). El gasto ejecutado en esta Genérica representa el 22.22% del Gasto
Corriente y contempla principalmente los gastos relacionados a remuneraciones del personal
activo nombrado y contratado (empleados y obreros); asi como otros gastos variables y

ocasionales (vacaciones y bonificaciones) y obligaciones del empleador, dietas de los regidores,
entre otros.
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* Pensiones y Otras Prestaciones Sociales, el gasto ejecutado asciende a $/.306,558.93,
alcanzando un indicador de eficacia de 0.73 y 0.76 (nivel bajo de avance) respecto al PIA
(S/.418,982) y PIM (S/.403,882). Comprende gastos destinados al pago de pensionistas, gastos
por subsidios por Sepelio y Luto (Personal Activo y Pensionista), asi también gastos asignados
para la adquisicién de insumos para la preparacion de las raciones alimenticias del Programa
del Vaso de Leche. Esta generica representa el 1.75% del total de la ejecucion del Gasto
Corriente.

* Genérica de Gastos Bienes y Servicios, obtuvo indicadores de eficacia de 1.29 y 0.84 (nivel
Optimo y significativo) siendo el monto ejecutado en esta genérica del gasto de
S/.137168,229.35, respecto al PIA (8/.107215,555) y PIM (S/.15°733,834); asimismo, esta
genérica representa el 75.03% del gasto corriente ejecutado. Dentro de los gastos mas
significativos encontramos:

En la Sub. Genérica del Gasto 2.3.1 Compra de Bienes:

v' Alimentos vy Bebidas; esta especifica presenta una ejecucién de $/.498,233.31,
comprende principalmente gastos en alimentos para el personal empleado y obrero de la
Municipalidad; asi como la adquisicion de alimentos (leche, hojuelas de quinua, fruta de
estacion, pan, etc.) para la preparacion y complemento de raciones de los programas
alimentarios “Lonchera Municipal" y “Comedor del abuelo”.

v Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas, comprende los gastos por la confeccion y
adquisicion de vestuario y accesorios para personal operativo de |a Municipalidad de las
areas de limpieza publica, parques y jardines, seguridad ciudadana, defensa civil y medio
ambiente, el monto ejecutado asciende a $/.122,568.04.

¥ Repuestos vy Accesorios; esta especifica del gasto presenta una ejecucion de
S$/.155,736.09, y comprende gastos por adquisicion de repuestos para computadoras e
impresoras, asi también comprende compras en tintas, toners y cintas para impresoras.

v Aseo, Limpieza y Tocador; muestra una ejecucion de S/.101,466.93 Yy presenta gastos en
compras de Utiles de limpieza para uso de personal obrero; asi como, para los trabajos de
limpieza en el distrito y locales municipales.

¥ De Construccién Maquinarias; dentro de esta especifica se encuentran comprendidos
gastos destinados a reparaciones y acondicionamiento de ambientes de locales
municipales, asi como también trabajos para el ornato en el distrito, la ejecucion
presupuestaria asciende a $/.169,690.27.

¥ Productos Quimicos; el monto ejecutado es de S/.110,084.89 y comprende la adquisicion
de pinturas y derivados e insumos para la piscina municipal.

¥ Otros Bienes; se efectud la adquisicion de bienes diversos por el monto de $/.89,015.97.
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En la Sub. Genérica del Gasto 2.3.2 Contratacion de Servicios:

v Servicios Diversos; el monto total ejecutado asciende a $/.5°722,903, y comprende el
gasto de servicios diversos como: servicios de apoyo administrativo, operativo y técnico;
asimismo comprende gastos, ademas gastos en la disposicién final de residuos solidos
para la limpieza del distrito, presentaciones artisticas, confecciones e instalaciones
diversas, servicios temporales; entre los conceptos mas importantes.

v Contrato Administrativos de Servicios (CAS), el monto ejecutado es $/.3'594,350.86 y
considera el gasto realizado por la contratacion de personal que se encuentra bajo el
régimen de contrataciéon Decreto Legislativo N° 1057, desarrollando labores de indole
administrativa, asi como, también la realizacion labores de campo y profesores.

v Gastos en Servicios Basicos; considera los gastos en consumo de agua y desagle
(S1.351,638.09), alumbrado publico y de locales municipales (S/.320,602.14), telefonia
movil (S1.57,814.65), telefonia fija (S/.28,244.61) y servicios de Internet (8/.32,110).

v Alquileres (De Edificios y Estructuras); representa los gastos ejecutados en alquiler de
locales para el funcionamiento de oficinas administrativas de la Municipalidad, la ejecucion
del gasto asciende a S$/.162,985.42.

v Otros Seguros de Bienes Muebles e Inmuebles; gastos por la contratacion de pdlizas de
seguros para bienes e inmuebles de propiedad de la Municipalidad, estos gastos
ascienden a S/.157,854.47.

v Mantenimiento, acondicionamiento y reparaciones (Vehiculos); comprende el gasto
efectuado por el servicio de mantenimiento y reparacion de vehiculos, maquinarias,
equipos y otros activos de la institucion, por el monto de S/.86,475.35.

v De Otros Bienes y Activos; comprende gastos en alquileres varios para eventos varios
desarrollados por la Municipalidad (mesas, sillas, toldos, estrados, escenarios, bafos
portatiles, entre otros), presentando una ejecucion del gasto de S$/.1 37,305.91.

= Genérica Donaciones y Transferencias, el total de ejecucion asciende a $/.1,836.25 y
comprende gastos correspondientes por rendimiento del impuesto predial al Consejo Nacional
de Tasaciones - CONATA, el indicador de eficacia resultante es 0.92 en relacion al PIAy PIM .

« Genérica Otros Gastos, muestra una ejecucion presupuestaria de $/.174,608.18, alcanzando
un indicador de eficacia de 0.52 y 0.83 (bajo y significativo de avance), respecto al PIA (S/.
333,000) y PIM (S/.210,142). En esta genérica se encuentran comprendidos los gastos por el
otorgamiento de Subvenciones por Programas Sociales (Comedor del Abuelo, Programa de
Lucha Contra Las Drogas y Becas Estudiantiles para Nivel Secundaria); Otras Subvenciones
Sociales; Pago de Multas y el pago por Sentencias Judiciales y Laudos Arbitrales.
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4.2.2 GASTOS DE CAPITAL.

En esta Categoria del Gasto se considera los ga

Otros Gastos de Capital destinados al aumento

total de §/.1°212,149.85. logrando obtener un Indic
Presupuesto Institucional de Apertura (S/.2°030,000) y el Presupuesto Instit

(8/.2'359,450). En detalle tenemos:

v Inversiones; |a Ejecucion Presupuestaria

obteniendo un indicador de eficacia de 0.5

¥ Gastos destinados a la Adquisicién
Capital, ascendieron a S/.161,903.21,
adquisicion de equipos de computo
acondicionado, entre otros equipos.

4.3 ANIVEL DE CATEGORIAS PRESUPUESTALES, ACTIVIDADES Y PROYECTOS.

stos orientados a la Invers
del patrimonio de Ia entidad; si
ador de Eficacia de 0.60 y

en Inversiones, ascendié a S/1°

0 respecto al PIM (2°097,458).

de Equipos, Maquinaria y Otros Bienes de

i6n Municipal y a
endo su ejecucién
0.51 en relacion al
ucional Modificado

050,246.64,

estuvieron orientados principalmente a

€ impresoras,

4.3.1 ANIVEL DE CATEGORIAS PRESUPUESTALES.

mobiliario,

a la categoria Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos —
muestra una ejecucién presupuestal del gasto de $/.67995,580.26 con indicadores de
en relacion al PIA y PIM. En detalle podemos apreciar lo siguiente:

6,161,547

4,647,920.60| 1.31

equipos de aire

* Programa Presupuestal 0030: Reduccién de delitos y faltas

Ciudadana.

8,490,115

9,123,774

6,995,580.26

que afectan la Seguridad

Programas Presupuestales 3,552,324, 0.75
% i

0030 Redu:?crén 'de delitos y faltas que afectan |a 2,033,608 2,525,277 2,070,59839] 1.02 1.00
Seguridad Ciudadana,

0036 |Gestion integral de Residuos S6lidos, 1,372,724] 2,518,814 1,820,195.56| 1.33 0.72
R i d ili i d

0068 educcrén. e  vulnerabilidad Yy atencién de 145,992 1,067,286 747,448.65| 5.2 0.70
emergencias por Desastres Naturales.

| ; = it

00101 Increm.ento de la _ practica de actividades Fisicas, o 50,170 9,678.00, 0.0 0.19
Deportivas y Rrecreativas.

9001 Acclones(:gntraies. 7,253,728 9,731,412 7,119,243.73| 0.98 0.73

_|Asignaciones Presupuestarias que no Resultan
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El monto programado en este programa presupuestal para el afio 2015 (PIA) asciende a
S/.2°033,608, siendo al cierre del ejercicio su marco presupuestal de §/.2°525,277, presentando
una ejecucion de S/.2°070,598.39, obteniéndose indicadores de eficacia de 1.02 y 1.00 (avance
optimo) en relacion al PIA y PIM, respectivamente. Dentro de este Programa se consideran las
acciones de seguridad, dirigidas al patrullaje realizado por el serenazgo municipal mediante
rondas de vigilancia con el objeto de prevenir delitos, faltas e infracciones en el distrito.

» Programa Presupuestal 0036: Gestion Integral de Residuos Solidos.

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) para este Programa asciende a $/.17372,724 y
su Presupuesto Modificado de $/.27518,814, siendo su ejecucion de S/.1°820,195.56;
alcanzando indicadores de eficacia de 1.33 y 0.72 respecto al PIA Y al PIM. Las acciones a
ejecutarse en este Programa consisten principalmente en la implementacion y operacion del
sistema de gestion integral de residuos sdlidos municipales, acciones dirigidas al manejo
(almacenamiento, barrido y limpieza de espacios publicos), la recoleccion y transporte, el
reaprovechamiento de los residuos solidos organicos e inorganicos y finalmente la disposicion
final de los mismos.

Asimismo, se contemplan componentes orientados a la educacion ambiental desarrollandose
acciones de sensibilizacion, informacién y participacion en temas de residuos solidos, dirigidos
a los diversos segmentos de la poblacion.

» Programa Presupuestal 0068: Reduccién de Vulnerabilidad y Atencién de emergencias
por Desastres.

Se programo para el afc 2014 (PIA) el monto de S/.145,992; modificandose sus créeditos
presupuestales a S/.1°067,286, siendo su ejecucién de S1.747,448.65; alcanzando un indicador
de eficacia de 5.12 y 0.70 en relacién al PIA y PIM, respectivamente. Comprende acciones
dirigidas a la poblacién en riesgo del distrito para la prevencion, reduccion y preparacion para la
respuesta frente a las emergencias y desastres naturales.

* Programa Presupuestal 0101: Incremento de la Practica de Actividades Fisicas,
Deportivas y Recreativas en la Poblacion Peruana.

Este Programa se incorpora al Presupuesto Institucional Modificado con el monto de $/.50,170,
presentando un gasto de $/.9,678; alcanzando un indicador de eficacia de 0.19 de avance bajo
en relacién al PIM. Comprende el desarrollo de campanas que estaran orientadas a los grupos
vulnerables considerados por el programa presupuestal y de acuerdo al contexto en el que se
encuentren.

= Categoria Presupuestal 9001: Acciones Centrales.

Esta categoria presupuestal se incorpora en el Presupuesto con el monto de S/.77253,728,
siendo modificado su marco presupuestal (PIM) a S/. 9731,412, siendo su ejecucion de Sl
7°119,243.73; alcanzando un indicador de eficacia de 0.98 y 0.73 en relacién al PIA y PIM,
respectivamente.

» Categoria Presupuestal 9002: Asignaciones Presupuestales que No Generan Productos -
APNOP.

El Presupuesto Institucional de Apertura de esta categoria presupuestal asciende S/.8°490,115,
su Presupuesto Modificado (PIM) al cierre del ejercicio es de S/.97123,774, presentando una
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ejecucion presupuestal de S/.6°995,580.26, obtuvo indicadores de eficacia de 0.82 y 0.77 de
avance significativo en relacién al PIAy PIM.

4.3.2 A NIVEL DE PROYECTOS.

La ejecucion presupuestaria del gasto correspondiente al Programa de Inversiones para el afo
fiscal 2015 ascienden a S/.1°050,246.64 Soles, siendo que en relacion del Presupuesto
Institucional de Apertura (S/.2°000,000) y el Presupuesto Institucional Modificado (S/.2°097,458) se
obtuvieron indicadores de eficacia de 0.53 y 0.50 respectivamente, tal como se detalla a
continuacion:

PIA PIM EJECUCION INDICADOR EFICACIA
PROGRAMA DE INVERSIONES | (EnSolesS/.) | (EnSolesS/.) | (EnSolesS/.) PIA PIM
ANO 2015
2,000,000 2,097,458 1,050,246.64 0.53 0.50

El siguiente cuadro muestra en detalle el indicador de Eficacia y Eficiencia obtenidos para el
periodo evaluado a nivel de PIM, por cada uno de las proyectos comprendidos en el programa de
inversiones y su relacién con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) y la ejecucién de la meta fisica:

| EJECUCION DE META FISICA DEL PROGRAMA DE INVERSIONES ARO 2015 |
NANCI . DE EFl . DE EFICIEN
] D! * Ll UfiDADDE METAFI ERA META FISICA IND. DE EFICACIA | IND. DE EFICIENCIA
N | D/PR OO MEDID, 1
B SNIES {LFROD/PROY it PlA PIM EIECUCION | APER. | MODIF. | EJEC. | APER. | MODIF.| APER. | MODIF,
EXPEDIENTE
0011 o 2.010183 MEIORAMIENTO DE PLAZUELAS TECKICO 2,000,000 83,7808 o000 100 1.00 0.00 0.00 2,00 100 100
o7 225196 2.166445 MEIORAMIENTO ERVICIO DE BARUIDO DE VA EQUIFO o 227,784 000 000 1.00 0.00 0.00 .00 0.00 100

LURBANAS

MEJORAM.  CAPACIDAD  INSTALADA  SERVICICH

2576 ) 5 HICULD 154, 500.004 X o o 1 i
oo1a 34 2.21811! SEGURIDAD C. VEHICUI o |, 3608 1) 0.00 1.00 00 0.00 000 0.00 100
EXPEDIENTE
0019 304485 2.736E55 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION SERVICIOS DEL CIAM TECNICO Q 255,592 ooy 000 1.00 0.00 0.00 0.00 000 00
c
0020 180435 2.235857 MEIORAMIENTO DE AV. GRAL Y MEDINA Mz 0 510,322 459,289.75 0.00 373102 | 373112 0.00 100 000 10.00
MEIOR. AMPLIAC. DE LOS SERV.PUB. LOCALES DE LA XPEDIENTE
oo 2.18098 sy - B Q 35,589 3901581 000 100 1.00 0.00 100 0.00 100
MOLP TECNICO
MEJORAM.L SERV. EL CENTR R. DE EMERG.
ooxs | 2easae | zassnas | c:g 438 0 BE e BRG] Umioao 0 812,353 ssoarsd ooo | w700 | 7000 | ooo | o | o000 100
MEJOR.  AMPLIAC) L COMPLEID PORTIVOY
o024 2166448 £ o5, O BERDH OBRA 1] 13,678 0004 000 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100
MAROTTA
TOTALES 2,000,000 | 2,097,458 | 1,050,246.54
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4.3.3. ANIVEL DE ACTIVIDADES

[ EVALUACION PRESUPUESTARIA DE METAS POR ACTIVIDADES - ARO 2015 |
: PRESUPUESTO INSTITUCIONAL METAS PRESUPUESTARIAS IND. EFICACIA IND. EFICIENCIA
SEC.|  DENOMINACION DE ACTIVIDAD _ ”""DE‘“-
FUN PRESUPUESTAL - 1L o0 | amepa | Pia PIM | EJECUCION |APERTURA | MODIFICADA | EJECUCION |  PIA PIM PIA PIM
Actividad 5004156 Patrulaje Municpal _
0001 & o 1 f ) . 17
wor | SachuiSemisigh Sector | 2028608| 2520277 206948800 5 500 5 1.00 1.00) 202 89|
Actividad 5004167 Comunidad recibe
0002 |acciones de prevencion en el marco del Accion 5,000 5,000 1.110.00 1 1 1 1.00 1.00) 77.30) T7.80
Plan de Seguridad Ciudadana.
oopy Al 804525 Manalo defesidine.: |- | o 2283986 | 181611400 i 1 100 100 1.00) 3279 2048
solidos municipales.
Actividad 5004332 Segregacion an la
0004 [luente y recoleccion selectiva de residucs Municipio 5,044 7044 408100 1 1 1 1.00 1.00 100.00 100.00

solidos municipales

Actividad 5001609 Entrega adecuada y Kit
0005 |oportuna BS. de ayuda humanitaria por 145,862 254833 187,000.00 120 1821 &59 745 0.49 8199 -56.53)

parie de las enbidades gubarmamentales Enlragado
0008 "r“::“” SRR Fiangarisatoy Documento|  769.041| 798185  ass7aac0|  1na1s 11416 3834 0.34 034 7132 £202
opp [PAvas S000Z. Condecsiny D ro21092| 17000e4| 12781s800] w218 9218 4,069 044 0.44 18338 203
oo :‘;:‘“:::::?”m Sesk D 48230% | 6372865| 476339100 145205 15205 186654 108 108 845 w2
Opog | tded m;m‘“”"""m ncidn | 3searz| sseze6| amsseco| 2400 2400 2237 093 093 2305 215
oo :‘“‘:::: §000006 Acciones. da Controly |\ 1n 294087 | 303541 23208400 50 50) 1 03 0.34] 11919 11208
0012 :‘:"'_i“"’” 5°‘_’°f:2 Warlecisiaiis U M2 B51570| s34188| 7i2ssco|  asess Toses| 178832 389 23 785 8734
0013 {§000991 Obigaciones Previsi D 179560 179560| 15676000 n 14 1 100 100 1270 1270
goyy |{icidad 5000963 Operacién y Accion 705290 1135725 84155300 12 12 938 7817 78.17] 98,47 9905

L imient
Actividad 5001059 Programa del Vasa de

0015 Racin 45,742 35063 3341500 31,025 025 26,392 082 0.2 21.88) 414
Actividad 5001090 Promocion & Incentivo
0018 [de las Acthidades Artislicas y Accion | 4706953 5795615 475157600 104045 104045 58,903 085 0.85 -18:14 405
Cullurales
TOTAL 17,296,167 | 22,882,783 | 17,702,807.00

* 0030 REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA SEGURIDAD
CIUDADANA

v" ACTIVIDAD: 5004156 PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR/ SERENAZGO
(SEC FUN 0001)

Esta actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 2'028,508, siendo modificado su marco presupuestal en S/, 2'520,277
y su ejecucion fue de S/. 2'069,488.70; obteniendo un Indicador de Eficacia de 1.00
y 1.00 nivel optimo, respecto al PIA y PIM; siendo sus principales tareas ejecutadas
las orientadas a la seguridad ciudadana del distrito ejecutadas por la Division de
Seguridad Ciudadana y Policia Municipal y la Gerencia de Seguridad Ciudadana,
Defensa Civil y Policia Municipal.

ACTIVIDAD: 5004167 COMUNIDAD RECIBE ACCIONES DE PREVENCION EN
EL MARCO DEL PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA (SEC FUN 0002)

Apertura (PIA) con el monto de S/. 5,000, no se efectué modificacién alguna, su
ejecucion fue de S/ 1,100; obteniendo un Indicador de Eficacia de 1.00 respecto al
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PIA y PIM; siendo sus principales tareas ejecutadas las orientadas a la seguridad
ciudadana del distrito ejecutadas por la Division de Seguridad Ciudadana y Policia
Municipal.

* 0036 GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS.

v ACTIVIDAD: 5004326 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES (SEC

FUN 0003

Esta actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 1'367,680 siendo modificado su marco presupuestal en S/. 2'283,986
y su ejecucion fue de S/. 1' 816,114.00; obteniendo un Indicador de Eficacia de
1.00 respecto al PIA y PIM; siendo sus principales tareas ejecutadas las orientadas
a la limpieza y ornato del distrito. Las unidades organicas comprendidas son:
Gerencia de Servicios a la Ciudad, Division de Limpieza Publica, Areas Verdes,
Servicios Generales y Maestranza y Division de Medio Ambiente.

ACTIVIDAD: 5004332 SEGREGACION EN LA FUENTE Y RECOLECCION
SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES (SEC FUN 0004)

Esta actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 5,044. Siendo modificado su marco presupuestal en s/ 7,044 y su
ejecucion fue de s/ 4,081.00 ; obteniendo un indicador de eficacia de 1.00 respecto
al PIAy PIM; La unidad organica comprendida es: Division de Medio Ambiente.

= 0068 REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR
DESASTRES

v

ACTIVIDAD: 5003303 ENTREGA ADECUADA Y OPORTUNA DE BIENES DE
AYUDA HUMANITARIA POR PARTE DE ENTIDADES GUBERNAMENTALES
(SEC FUN 0005)

La actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 145,992, siendo modificado su marco presupuestal en S/. 254,933 y
su ejecucién del gasto fue de S/. 197,000.00; con lo cual el Indicador de Eficacia
obtenido es 7.49 en relacion al PIA y 0.49 en relacion al PIM. Dentro de esta

actividad se encuentran comprendidas las acciones dirigidas a la prevencién y,f' 175

Atk

Ciudadana, Defensa Civil y Policia Municipal a través de las funciones de Defensa
Civil.

mitigacién en casos de desastres, realizadas por Gerencia de Seguridad N
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9001 ACCIONES CENTRALES

v

ACTIVIDAD: 5000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO (SEC FUN 0006)

La actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 759,041, siendo modificado su marco presupuestal en S/. 798,165 y
su ejecucion fue de S/. 436,734.00; por lo que obtuvo un Indicador de Eficacia de
0.34 respecto del PIA y PIM Dentro de esta actividad se encuentran comprendidas
las acciones de asesoramiento en temas de planificacion, presupuesto vy
racionalizacién, ejecutadas por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

ACTIVIDAD: 5000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR (SEC FUN
0007)

Esta actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 1'021,092, siendo modificado su marco presupuestal en S/. 1'700,144
y su ejecucion fue de S/.1"278,198.00; por lo que obtuvo un Indicador de Eficacia
de 0.44 respecto al PIA y PIM. Dentro de esta actividad se encuentran
comprendidas las acciones dirigidas a la supervision y control de la gestion. Las
unidades organicas comprendidas son: Alcaldia, Concejo Municipal, Gerencia
Municipal, Calidad y Oficina de Secretaria General, Archivo e Imagen Institucional.

Asimismo, el indicador de eficiencia es -183.58 y -70.32 en relacion al PIA y PIM
respectivamente.

ACTIVIDAD: 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA (SEC FUN 0008)

Esta actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 4'823,036, siendo modificado su marco presupuestal en S/. 6’ 372,
866 y su ejecucion fue de S/. 4763,391.00 ; siendo el Indicador de Eficacia
resultante 1.08 respecto del PIA y PIM. Esta actividad centraliza las acciones
desarrolladas en el ambito administrativo municipal, asi como la gestién de los
recursos materiales, humanos y financieros; integran esta actividad las unidades
orgénicas: Oficina General de Administracion, Gerencia de Rentas y Gerencia de
Desarrollo Urbano.

Asimismo, el indicador de eficiencia obtenido es 8.45 y 30.72 en relacién al PIAy
PIM respectivamente.

ACTIVIDAD: 5000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO (SEC FUN
0009)

La actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 356, 472, siendo modificado su marco presupuestal en S/. 556,296 y
su ejecucién fue de S/. 408,854.00. El Indicador de Eficacia obtenido fue de 0.93
respecto al PIA y PIM (nivel éptimo); dentro de esta actividad se encuentran
comprendidas las acciones dirigidas al asesoramiento y defensa legal de los
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intereses de la institucion. Las unidades organicas comprendidas son: Oficina de
Asesoria Juridica y Procuraduria Publica Municipal.

Respecto al indicador de eficiencia se obtuvo -23.05 y 21.15 en relacién al PIA y
PIM respectivamente.

v" ACTIVIDAD: 5000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA(SEC FUN 001 0)

Esta actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 294,087 siendo modificado su marco presupuestal al término del
periodo de evaluacién en S/. 303941 Yy su ejecucion fue de S/.232,064.00
Respecto al Indicador de Eficacia, obtuvo un avance de 0.36 (nivel significativo), en
relacion al PIA y PIM, respectivamente. Dentro de esta actividad Se encuentran
comprendidas las acciones de auditoria efectuadas por el Organo de Control
Institucional.

El indicador de eficiencia es -119.19 y = 112.09 respecto al PIA y PIM.

| * 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
| — APNOP

v ACTIVIDAD: 5000939 MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES (SEC FUN
0013)

La actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 851,570, siendo modificado su marco presupuestal en S/. 934, 168.00
y su ejecucion fue de S/. 712, 469.00. Muestra un Indicador de Eficacia de 3.89 en
relacion al PIA y 2.33 en relacion al PIM; presenta acciones dirigidas al
mantenimiento y conservacion de las areas verdes del distrito a cargo de la
Division de Limpieza Publica, Areas Verdes, Servicios Generales y Maestranza.

En relacion al indicador de eficiencia se obtuvo 78.50 y 67.34 respecto al PIA y
PIM.

v ACTIVIDAD: 5000991 OBLIGACIONES PREVISIONALES (SEC FUN 0014)

La actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 179,560 siendo el mismo marco presupuestal al término de |a
evaluacion y su ejecucion fue de S/. 1586, 760; alcanzando un Indicador de Eficacia
de 1.00 respecto al PIA y 0.00 al PIM. Esta actividad comprende las acciones
dirigidas al pago de pensionistas segun los cronogramas establecidos para el
ejercicio respectivo, a cargo de la Oficina General de Administracion.

En relacién al indicador de eficiencia se obtuvo 12.70 en relacion al PIA y PIM.

v ACTIVIDAD: 5000993 OPERACION Y MANTENIMIENTO (SEC FUN 0015)

La actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 705,290 siendo el marco presupuestal al término de la evaluacion S/.
1'135,725 y su ejecucién fue de $/.841,553.00; alcanzando un Indicador de
Eficacia de 78.17 respecto al PIA y PIM. La actividad tiene por finalidad Ia
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realizacion de trabajos de pintado, albafileria, carpinteria, gasfiteria, soldadura,
electricidad, mantenimiento y limpieza de locales entre otros, a cargo de la Divisién
de Limpieza Publica, Areas Verdes, Servicios Generales y Maestranza.

En relacion al indicador de eficiencia se obtuvo 98.47 y 99.05 en relacién al PIA y
PIM respectivamente

¥ ACTIVIDAD: 5001059 PROGRAMA DEL VASO DE LECHE (SEC FUN 0016)

Se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el monto de
S/. 46,742, disminuyendo su marco presupuestal S/. 35,063 y su ejecucién fue de
S/. 33, 415.00; alcanzando un indicador de eficacia de 0 92 respecto del PIA y PIM.
Esta actividad comprende principalmente las transferencias efectuadas por parte
del Gobierno Nacional a través de la Direccién General del Tesoro Publico para la
ejecucién del Programa Vaso de Leche.

En relacién al indicador de eficiencia se obtuvo 21.88 y -4.14 respecto al PIA y
PIM, lo cual refleja que el avance de la meta fisica es mayor a la ejecucion
presupuestal, mostrando una adecuada previsién del gasto.

v ACTIVIDAD: 5001090 PROMOCION E INCENTIVO DE LAS ACTIVIDADES
ARTISTICAS Y CULTURALES (SEC FUN 0017)

La actividad se incorpora en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con el
monto de S/. 4'706,953, siendo modificado su marco presupuestal en S/, 5795,
615 y su ejecucién fue de S/, 4'751,576.00; por lo que, obtuvo un Indicador de
Eficacia de 0.86 respecto al PIA y PIM. Dentro de esta actividad se encuentran
comprendidas las acciones dirigidas al desarrollo humano y social. Las unidades
organicas comprendidas son: Gerencia de Desarrollo Humano.

El indicador de eficiencia obtenido es -18.14 y 4.05 en relacion al PIA y PIM
respectivamente, con lo cual se muestra que el avance de la meta fisica fue menor
a la ejecucion presupuestal para el caso del primer indicador y para el segundo
indicador el avance de la meta fisica fue mayor en relacion a la ejecucion
presupuestal, mostrando una adecuada previsién del gasto.

CAPITULO V. EVALUACION DE LA INCIDENCIA EN POLITICAS DE EQUIDAD DE GENERO

Las Politicas de equidad de Género, se basan en Ia Ley N° 28983 “Ley de igualdad de
oportunidades entre hombres y Mujeres”, que establece los lineamientos que fomentan la
plena y efectiva participacion de mujeres y hombres en la consolidacién del sistema
democratico, trabajo productivo, libertad y dignidad humana, siendo el enfoque de género
un factor importante para lograr un desarrollo humano sostenible, equitativo e incluyente. A
continuacién detallamos las principales actividades desarrolladas por la Gestidén Edil,
donde se observa la participacién de mujeres y hombres de forma equilibrada.

* ENLA GESTION DE GOBIERNO MUNICIPAL
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Las cifras respecto a la representacién de la mujer en politica demuestran que la
oportunidad de acceder a cargos de responsabilidad es mayor en la periferia de los centros
de poder: Otorgando un significativo desenvolvimiento en las diferentes areas encargadas;
siendo asi que del total de los miembros que conforman los cuerpos de regidores en la
Municipalidad Distrital de La Punta, el 20% son mujeres; asi mismo que del total de
funcionarios en la institucion el 35% son mujeres.

* EN EL PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

El Presupuesto Participativo Basado en Resultados realizado por la Municipalidad Distrital
de La Punta, es un instrumento de politica y de gestién, asi como también un mecanismo
de asignacion y distribucion equitativa, racional, democréatica, eficiente, eficaz y
transparente de los recursos publicos, que fortalece las relaciones entre el Estado y la
Sociedad Civil, de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente. El Presupuesto
Participativo Basado en Resultados, fortalece la gobernabilidad local integrando a la
poblacion con el gobierno municipal, promoviendo en forma democratica la participacion
ciudadana del Distrito de la Punta. Durante el | Semestre del Ejercicio Fiscal 2015 se ha
llevado a cabo las siguientes actividades: El Presupuesto Participativo del afio Fiscal 2016:
se desarroll6 de acuerdo de la Ley N° 28056 — Ley Marco del Presupuesto Participativo y
en la Resolucién Directoral N° 007-2010-EF-/76.01 que aprobd el Instructivo N° 001-2010-
EF/76.01 “Instructivo para Presupuesto Participativo Basado en Resultados”

a) Reglamento del Presupuesto Participativo

Mediante la Ordenanza Municipal N° 009- 2015- MDLP/ALC, Ordenanza Marco,
que regula el Proceso Participativo del Distrito de La Punta, el cual aprueba el
Reglamento del Proceso.

b) Relacion de Agentes Participantes

En cuanto a los Agentes Participantes registrados de acuerdo a los requisitos del
marco legal antes mencionado, se pudo observar que la representacién femenina
tuvo el 21% de la totalidad de participantes.

= EN LA SEGURIDAD CIUDADANA

Esta importante labor que se encuentra dentro de las principales preocupaciones de la
gestion, cuenta con personal preparado para efectuar cualquier tipo de intervencién ante la
presencia de elementos delincuenciales, contandose para ello 80 Policias municipales, de
los cuales el 25 % esta representado por mujeres y el 75% por hombres.

* ENLOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS

El programa del Vaso de Leche que cuenta con un nimero de 70 Beneficiarios de los
cuales el 59% esta constituido por mujeres y el 41 % por hombres; de igual manera el
Programa de la Lonchera Municipal del total de sus beneficiarios que son 56 se puede
observar que el 59% esta comprendido por mujeres, mientras que el 41% son hombres.
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* EN SALUD

Es importante senalar que en el distrito, la poblacion puede acceder a servicios médicos de
calidad a precios modicos a través por ejemplo de la realizacion de 14 campaiias integrales
de salud, mostrandose un numero de 1540 atenciones, siendo las mujeres con el 68% las
principales beneficiarias de estas atenciones frente al 32% conformado por hombres.

* ENLO DEPORTIVO Y CULTURAL

En cuanto a la participacion de las jovenes mujeres en las Academias Deportivas Puntefias
tenemos que estas representan 45% mientras que los varones muestran una presencia del
55%; asimismo en cuanto a la participacion con los talleres culturales tenemos que el 83%
esta constituido por mujeres mientras que el 17% lo conforman varones.

VI. EVALUACION DE INDICADORES DE DESEMPENO

INDICADOR 1: EVOLUCION DEL iNDICE DE MOROSIDAD

Mide la variacién de la morosidad del afio materia de la evaluacién presupuestaria, respecto
del afio fiscal precedente.

Forma de Calculo:

B FORMULA CALCULO | RESULTADO
Cartera Pesada del afio 2015 (A) — Cartera Pesada del afio 340 — 420 -19.0476%
2014 (B) x 100 420 ' °
Cartera Pesada del afio 2014 (B)

Fuente: Gerencia de Rentas

El indicador obtenido, nos muestra |a variacion en el nivel de la morosidad del afio 2015
respecto del afo 2014, la misma que fue de -19.05, dicho indicador muestra una disminucion
de la cartera pesada (N° de Contribuyentes Morosos) de 420 en el afio 2014 a 340 en el afo
2015, con lo cual podemos observar que del afio 2015 al 2014 , debido a la mejor gestion de
cobranza las mismas que se hacen a través de las notificaciones de valores, medidas de
cobranza coactiva y el otorgamiento de facilidades de pago a través de fraccionamientos,
condonacion total de intereses, entre otras acciones de fiscalizacién realizadas por parte de Ia
Gerencia de Rentas.

INDICADOR 2: AMPLIACION DEL NUMERO DE CONTRIBUYENTES

Mide la variacion del numero de contribuyentes del afio materia de la evaluacién
presupuestaria, respecto del afio fiscal precedente.

Forma de Célculo:
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CALCUL | RESULT |
FORMULA o ADO |
Numero de Contribuyentes afio 2015 (A) — Numero de 1,418 — 0.2828%
Contribuyentes afio 2014 (B) X 100 1.414 ’
Numero de Contribuyentes afio 2014g (B) 1,414 |

Fuente: Gerencia de Rentas

El resultado obtenido a través de este indicador es de 0.2828%, el cual muestra un incremento
de la base tributaria, esto referido a los contribuyentes que tributan el Impuesto Predial, siendo
que en el afio 2014 el nimero de contribuyentes fue de 1.414: mientras que en el afo 2015 fue
de 1,418. Es importante sefalar la incidencia en este sentido de las tareas ejecutadas respecto
de la atencién de expedientes de: transferencia de pagos, compensacion por baja, permuta,
baja por defuncion, inscripcién de la sucesién, la misma que permitio realizar actualizaciones
en la Base de Datos y poner en orden las cuentas corrientes de los contribuyentes.

* INDICADOR 3: COBERTURA DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA

Mide el grado de cobertura del servicio de limpieza publica del afio materia de la evaluacion
presupuestaria.

Forma de Calculo:

FORMULA CALCULO | RESULTADO
N° de Viviendas atendidas con el Servicio Limpieza Publica 1932 1.00
1,932

N° total de Viviendas urbanas del distrito
Fuente: Gerencia de Servicios a la Ciudad

La cobertura del servicio de recoleccién de Residuos Solidos para el afo 2015 refleja un
indicador de 1.00, es decir que el servicio de limpieza publica fue coberturado en un 100%.
Esta labor se realiza mediante la utilizacién de un camién compactador en dos turnos el primer
recorrido  se realiza de 7:30 AM a 10:30 AM y por la tarde de 14:00 a 16:30 PM,
posteriormente se realiza un repaso con los triciclos hasta las 13:30pm; ademas de contar con
personal asignado a la Limpieza Publica. Asimismo se han establecido puntos de acopio,
recolectandose 883 toneladas de residuos sélidos, durante el afio.

* INDICADOR 4: EVOLUCION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
Mide la variacion del numero de robos en sus diferentes modalidades (a personas, a
inmuebles, de autopartes, de vehiculos, entre otros) producidos en el afio fiscal materia de |a
evaluacion presupuestaria, respecto a los producidos en el afio fiscal precedente.

Forma de Calculo:
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FORMULA CALCULO | RESULTADO
Ne Robos producidos en el afio fiscal 2015 - N Robos producidos en el afio fiscal
2014 x 100 ” 0%
N2 Robos prod-ucidos en el afio fiscal 2014 8

Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y Policia Municipal

La variacién presentada de 0% como resultado del indicador obtenido, nos muestra que no
existe variacion en cuanto al numero de robos producidos en el distrito respecto del afio 2014,
presentandose 4 robos para ambos afios, 1a ejecucion de una serie de acciones a conllevado
a la obtencién de estos indicadores entre estas destacan las siguientes:

v Se efectud el control y operacion del distrito, a través de 11 Puestos Fijos y 10,365 rondas
urbanas con el personal de Seguridad Ciudadana, asimismo se llevaron a cabo reuniones de
coordinacion con el Comisario PNP del distrito, lograndose incrementar el Patrullaje integrado
PNP — Serenazgo en el distrito, en base a un Plan previamente articulado. Es por ello que se
efectuaron 94 operativos durante el afio anterior, y a su vez s€ realizaron 138 Patrullaje
Integrado, haciendo un total de 276 hrs aproximadamente.

v Con el apoyo de los efectivos de Seguridad Ciudadana agrupados en los 3 turnos (de 07:00
am. a 15:00 p.m., de 15:00 p.m. a 23:00 p.m. y de 23:00 p.m. a 07:00 a.m.) resguardan la
seguridad del distrito los 365 dias del afio, en permanente coordinacion con la Policia Nacional
y la participacion activa de todos los vecinos, que siempre alertas y en constante
comunicacién, cumplen un importante rol en esta tarea.

v Del control y orden del transporte y seguridad vial, se han efectuado 2 campaia de Seguridad
Ciudadana, orientadas a la poblacién punteiay teniendo como finalidad comunicar a través de
volantes e instrucciones verbales a los conductores sobre el respeto de las normas de transito
vigentes, cumplimiento de las rutas establecidas, recojo de pasajeros en los paraderos
asignados cada dos cuadras, uso de extintores, limites de velocidad dentro del distrito, entre
otros.

« INDICADOR 5: COBERTURA DEL SERVICIO DE DEFENSORIA MUNICIPAL AL NINO Y AL
ADOLESCENTE

Mide el grado de cobertura del servicio de defensoria municipal al nific y al adolescente en el
afo materia de la evaluacion presupuestaria.

Forma de Calculo:

FORMULA CALCULO | RESULTADO

Ne de casos resueltos en el afo fiscal materia de evaluacién

0.00

[« l=]

Ne de casos presentados en el afio

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano
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Durante el afio 2015 no se presento algun caso relacionado al Servicio de Defensoria
Municipal al Nifio y al Adolescente.

* INDICADOR 6: COBERTURA DE LA ATENCION EN CASOS DE VIOLENCIA A LA MUJER

Mide el grado de cobertura de la atencién en casos de violencia a la mujer en el afio materia de
la evaluacion presupuestaria.

Forma de Célculo:

\ FORMULA CALCULO | RESULTADO

‘ N2 de casos resueltos en el afio 2015

0.00

[=3=]

‘ N2 de casos presentados en el afio 2015

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano

Durante el afio 2015 no se presento algtn caso relacionado a violencia contra la mujer.

* INDICADOR 7: COBERTURA DEL PROGRAMA DEL VASO DE LECHE: Mide el grado de
cobertura del Programa del Vaso de Leche en el afio fiscal materia de la evaluacion
presupuestaria.

Forma de Calculo:

FORMULA CALCULO | RESULTADO
N° de raciones mensuales atendidas en el afio 2015 2 1.00 |
N° de raciones mensuales demandadas en el afio 2015 25,550 :
25,550 |

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano

La cobertura del Programa del Vaso de Leche se desarrollo de manera optima durante el
ejercicio materia de evaluacién, dado el indicador alcanzado de 1.00, el mismo que refleja que
la atencion al grupo de la poblacién objetivo beneficiaria del programa fue atendida en su
totalidad en el distrito este grupo esta comprendido por 09 nifios menores de 06 afos, 21
nifios de 7 a 13 afios, 01 madre lactante, 38 adultos mayores y 1 persona con discapacidad, a
quienes se le brindd 25,550 raciones constituidas por leche, cereal, pan y fruta, siendo el
numero de beneficiarios total durante el afio de 70; los mismos que fueron atendidos durante
los 365 dias del afio.

* INDICADOR 8: PARTICIPACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES RESPECTO
AL PIM

Mide el grado de implementacién del presupuesto por resultados en el gobierno local.

Forma de Calculo:
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' FORMULA CALCULO | RESULTADO
Presupuesto asignado a los programas presupuestarios x 100
6161547 2462 %
PIM 25°016,733

Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Como se puede observar, el grado de participacion de los programas presupuestales respecto
al Presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue del 24.62%, siendo presupuesto asignado a
los programas presupuestarios de S/. 6°161,547 de un total de S/. 25°016,733 correspondiente
al PIM. Dichos programas presupuestales fueron comprendidos de la siguiente manera:

v' 0030 Reduccion de Delitos y Faltas que afectan la Seguridad Ciudadana

v' 0036 Gestion Integral de Residuos Sélidos

v 0068 Reduccion de Vulnerabilidad y atencion de emergencias por desastres

v 0101 Incremento de la Practica de Actividades Fisicas, Deportivas y Recreativas en la
Poblacion.

* INDICADOR 9: EJECUCION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES RESPECTO AL
PIM DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES

Mide el grado de ejecucion del presupuesto por resultados en el gobierno local.

Forma de Calculo:

FORMULA CALCULO | RESULTADO
Presupuesto ej amas presupuestarios - 0
Presupuesto ejecutado a los programas presupuestarios x 100 4'647 920.60 18.58 %
25'016,733

PIM
Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Al cierre del ejercicio, en relacién al Presupuesto Institucional Modificado (PIM) se observa un
porcentaje de 18.58% correspondiente a la ejecucion del gasto a nivel de Programas
Presupuestales, dichos programas fueron comprendido de la siguiente manera:

0030 Reduccion de Delitos y Faltas que afectan la Seguridad Ciudadana

0036 Gestiodn Integral de Residuos Solidos

0068 Reduccién de Vulnerabilidad y atencion de emergencias por desastres

0101 Incremento de la Practica de Actividades Fisicas, Deportivas y Recreativas en la
Poblacién.

SN%S
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VI. FORMATOS Y ANEXOS DE EVALUACION PRESUPUESTARIA ANUAL 2015
* REPORTE: Resumen Consolidado de los Ingresos por Fuente de Financiamiento y Rubro.
®  REPORTE: Rés'umen de los Ingresos a Nivel de Especifica por Fuente de Financiamiento ¥ Rubros.
*  REPORTE: Resumen éonsolidado del Gasto a Nivel de Fuente de Financiamiento y Rubro.

* REPORTE: Resumen Consolidado del Gasto a Nivel de Genérica por Fuente de Financiamiento y
Rubros.

*  REPORTE: Resumen del Gasto a Nivel de Especifica por Fuente de Financiamiento y Rubro.

* FICHA N2 01/GL: Numero de personal activo (nombrado y contratado) servidores sujetos a carrera
publica y otros, plazas ocupadas al 31 de diciembre de 2015.

*  FICHA N2 01A/GL: Ingresos del Personal Activo (Nombrado y Contratado) consignados en el Grupo
Geneérico 1. Personal y Obligaciones Sociales y Grupo Genérico 3. Bienes y Servicios (CAS).

*  FICHA N2 02/GL: Ingresos del Personal Pensionista, Grupo Genérico 2 Obligaciones Provisionales.
*  Estructura Programatica correspondiente al Afio Fiscal 2015,
* Copias de Acuerdos de Concejo y Resoluciones de Alcaldia que aprueban Modificaciones.

* Copia de Conciliacién del Marco Legal del Presupuesto Institucional al Il Semestre 2015 (PP 1y
PP2).
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