aN

==

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 071-2022-MDLP/AL
La Punta, 14 de junio de 2022.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

VISTO:

El Informe N° 399-2022-MDLP-OGA/URH emitido por la Unidad de Recursos Humanos; el
Memorando N2 99-2022-MDLP/PPM emitido por la Procuraduria Pablica Municipal; el Informe
N° 429-2022/MDLP/OGA-URH emitido por la Unidad de Recursos Humanos; el Memorando N°
280-2022/MDLP/OPP emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el Informe N°
463-2022-MDLP-OGA/URH emitido por la Unidad de Recursos Humanos; el Memorando N¢
250-2022/MDLP/OGA emitido por la Oficina General de Administracién; el Informe N° 119-
2022/MDLP/OAJ emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; el Memorando N° 371-2022-
MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, seglin el Articulo 1942 de la Constitucién Politica, modificado por la Ley de Reforma
Constitucional Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacién — Ley N2 27680, y
posteriormente modificado por la Ley N2 28607, las municipalidades provinciales y distritales
son 6rganos de Gobierno Local, que tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su Competencia. En concordancia con éste se pronuncia el Articulo 1l del Titulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N2 27972;

Que, el Articulo 42 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado
por Decreto Supremo N2 017-93-JUS, refiere el Cardcter vinculante de las decisiones judiciales.
Principios de la administracién de justicia, el cual establece que toda persona y autoridad estd
OGA obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa,

emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su
. _ contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la
o=\ responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala;
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/" Que, mediante la Ley N2 30137, se establecen criterios de priorizacién para el pago de
~ sentencias judiciales para efectos de reducir costos al Estado. De acuerdo con el articulo 2°

(Criterios de priorizacién social y sectorial), “Los pliegos cumplen con efectuar el pago por
entencias judiciales en calidad de cosa juzgada en funcion a los criterios siquientes: 1. Materia
laboral. (...).”;

\ _Que, conforme el articulo 42 del Reglamento de la Ley N2 30137, aprobado por Decreto
Supremo N2 001-2014-JUS, “Cada Pliego contard con un comité de cardcter permanente para
Na elaboracion y aprobacion del Listado priorizado de obligaciones derivadas de sentencias con
“Xcalidad de cosa juzgada. Dicho Listado deberd realizarse aplicando los criterios de priorizacién
 bstablecidos en la Ley N2 30137 y la metodologia detallada en el presente Reglamento.”;
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Que, con Resolucion de Alcaldia N° 017-2020-MDLP/AL de fecha 20 de enero de 2020, se
conformo el Comité Permanente para la elaboracién y aprobacién del listado priorizado de
obligaciones derivadas de sentencias con calidad de cosa juzgada de la Municipalidad;

Que, en el Acta N° 006-2022 del 10 de mayo de 2022, suscrito por el Comité Permanente para
la Elaboracién y Aprobacion del Listado Priorizado de Obligaciones Derivadas de Sentencias
Judiciales con Calidad de Cosa Juzgada de la Municipalidad, se aprobé el Listado Priorizado de
Pago de Sentencias Judiciales y su Cronograma Mensualizado. En este Listado se consigna
respecto del Expediente N° 04224-2017-0-0701-JR-LA-02 del 2° Juzgado Especializado de
Trabajo del Callao, correspondiente al demandante Madeleine Alejandrina Barreto Rodriguez,
en materia laboral, una deuda total de S/.142,956.39 (Ciento cuarenta y dos mil novecientos
cincuenta y seis con 39/100 Soles), indicando que para el presente ejercicio 2022 se ha
programado pagar S/.42,053.99 (Cuarenta y dos mil cincuenta y tres con 99/100 Soles) en ocho
(8) cuotas y el saldo en el ejercicio 2023 y 2024;

Que, mediante Informe N2 399-2022-MDLP-OGA/URH de fecha 11 de mayo de 2022, la Unidad
de Recursos Humanos se dirige a la Procuraduria Publica Municipal a fin de que remita los
expedientes judiciales que contengan obligaciones derivadas de sentencias judiciales con
calidad de cosa juzgada, indicando los datos establecidos por la Ley N° 30137 y su Reglamento,
de tal manera que se cumpla con el cronograma de pago aprobado para el afio 2022;

Que, con Memorando N2 99-2022-MDLP-PPM 13 de mayo de 2022, la Procuraduria Publica
Municipal remite el expediente judicial individualizado, Expediente N° 04224-2017-0-0701-JR-
LA-02 (Madeleine Alejandrina Barreto Rodriguez) del 2° Juzgado Especializado de Trabajo del
Callao, adjuntando las resoluciones judiciales pertinentes que verifican la obligacién de pago
de deuda por mandato judicial con calidad de cosa juzgada;

Que, mediante el Informe N2 429-2022-MDLP-OGA/URH de fecha 17 de mayo de 2022, la

_ Unidad de Recursos Humanos solicita disponibilidad presupuestal por un monto de

% $/.42,053.99 (Cuarenta y dos mil cincuenta y tres con 99/100 Soles), para cubrir el pago

fﬂ programado para el 2022 en el Listado Priorizado aprbbado mediante Acta N° 006-2022 por el

, : / Comité Permanente para la Elaboracién y Aprobacién del Listado Priorizado de Obligaciones

N .~ Derivadas de Sentencias Judiciales con Calidad de Cosa Juzgada de la Municipalidad, respecto

del Exp. N° 04224-2017-0-0701-JR-LA-02 (Madeleine Alejandrina Barreto Rodriguez).

Asimismo, requiere prevision presupuestal para el periodo 2023 por la suma de S/.36,940.57

(Treinta y seis mil novecientos cuarenta con 57/100 Soles) y para 2024 por S/.63,961.83
(Sesenta y tres mil novecientos sesenta y uno con 83/100 Soles);

'Que, segun Memorando N° 280-2022/MDLP/OPP de fecha 25 de mayo de 2022, la Oficina de
~1__ ™\ Planeamiento y Presupuesto otorga disponibilidad presupuestal por S/.42,053.99 (Cuarenta y
° . }dos mil cincuenta y tres con 99/100 Soles), conforme la Certificacién de Crédito Presupuestario
«INota N° 00000652. Igualmente, respecto de la previsién presupuestal para 2023 y 2024
7/ solicitadas, indica que las sumas de S/.36,940.57 (Treinta y seis mil novecientos cuarenta con
57/100 Soles) y S/.63,961.83 (Sesenta y tres mil novecientos sesenta y uno con 83/100 Soles)
seran consideradas para el Presupuesto del ejercicio fiscal 2023 y 2024, respectivamente;

Que, con Informe N2 463-2022-MDLP-OGA/URH de fecha 26 de mayo de 2022, la Unidad de
Recursos Humanos traslada el expediente a la Oficina General de Administracién a fin de que
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sea remitido a la Oficina de Asesoria Juridica y se proyecte el resolutivo que apruebe el pago
programado para 2022 a favor de la sefiora Madeleine Alejandrina Barreto Rodriguez;

Que, a través del Memorando N° 250-2022/MDLP/OGA de fecha 01 de junio de 2022, la
Oficina General de Administracién, en muestra de conformidad, remite los actuados a fin de
que emita informe legal y se prosiga con el tramite de aprobacién del pago de deuda en
cumplimiento del mandato judicial con calidad de cosa juzgada;

Que, con Informe N° 119-2022/MDLP/OAJ de fecha 02 de junio de 2022, la Oficina de Asesoria
Juridica opina que procede expedir el Proyecto de Resolucién de Alcaldia, que autoriza el pago
de $/.42,053.99 (Cuarenta y dos mil cincuenta y tres con 99/100 Soles), a realizarse en ocho (8)
cuotas, a favor de la sefiora Madeleine Alejandrina Barreto Rodriguez, correspondiente al pago
parcial del monto ordenado por mandato judicial, programado para el ejercicio 2022, en el
™\ Listado Priorizado aprobado mediante Acta N° 006-2022 del 10 de mayo de 2022 por el Comité
Permanente para la Elaboracion y Aprobacién del Listado Priorizado de Obligaciones Derivadas
de Sentencias Judiciales con Calidad de Cosa Juzgada de la Municipalidad, respecto del Exp. N°
04224-2017-0-0701-JR-LA-02 del 2° Juzgado Especializado de Trabajo del Callao, conforme el
Informe N2 463-2022-MDLP-OGA/URH de la Unidad de Recursos Humanos, el Memorando N°
250-2022/MDLP/OGA de la Oficina General de Administracion, contando con la disponibilidad
presupuestal respectiva segin Memorando N° 280-2022/MDLP/OPP de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto;
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Nue, mediante el Memorando N° 371-2022-MDLP/GM de fecha 03 de junio de 2022, la
Gerencia Municipal remite el Informe N° 119-2022/MDLP/OAJ, a fin de que se gestione la
emision de la correspondiente Resolucién de Alcaldia;

OFICINA GENERAL
DE ADNMSYRAUO\

Ty Estando a lo expuesto, con el visto de la Gerencia Municipal, la Oficina General de
Administracién, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica y la
i Unidad de Recursos Humanos, y en uso de las facultades que confiere el Numeral 6) del
% Articulo 202 y 432 de la Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO 12.- AUTORIZASE el pago S/.42,053.99 (Cuarenta y dos mil cincuenta y tres con
99/100 Soles), a realizarse en ocho (8) cuotas, a favor de la sefiora Madeleine Alejandrina

A Barreto Rodriguez, correspondiente al pago parcial del monto ordenado por mandato judicial,
programado para el ejercicio 2022, en el Listado Priorizado aprobado mediante Acta N° 006-
2022 del 10 de mayo de 2022 por el Comité Permanente para la Elaboracién y Aprobacién del
Listado Priorizado de Obligaciones Derivadas de Sentencias Judiciales con Calidad de Cosa
Juzgada de la Municipalidad, respecto del Exp. N° 04224-2017-0-0701-JR-LA-02 del 2° Juzgado
Especializado de Trabajo del Callao.

ARTICULO 29.- ENCARGUESE a la Oficina General de Administracién el pago del monto
autorizado en el Articulo 12 en ocho (8) cuotas de la siguiente manera:
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Cronograma de Pago de Sentencia
22 Juzgado Especializado de Trabajo del Callao
Exp. N2 04224-2017-0-0701-JR-LA-02
Demandante: Madeleine Alejandrina Barreto Rodriguez
Materia: Declaracién de relacién laboral y otros
Monto total a pagar: S/. 42,053.99
Ejercicio: 2022

N2 Cuota Mes Monto de Cuota Saldo
1 Mayo S/. 5,256.75 S/. 137,699.64
2 Junio S/.5,256.75 S/.132,442.89
3 Julio S/.5,256.75 S/.127,186.14
4 Agosto S/.5,256.75 S/.121,929.39
5 Setiembre S/.5,256.75 S/.116,672.64
6 Octubre S/.5,256.75 S/.111,415.89
7 Noviembre S/.5,256.75 S/. 106,159.14
8 Diciembre S/.5,256.74 S/. 100,902.40
TOTAL S/. 42,053.99

ARTICULO 3¢.- ENCARGUESE a la Gerencia Municipal y la Oficina General de Administracién, a
través de la Unidad de Recursos Humanos, el fiel cumplimiento de la presente Resolucién.

ARTICULO 49.- ENCARGUESE a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La Punta,
la comunicacion de la presente Resolucién de Alcaldia a las diferentes dependencias
competentes; asi como al funcionario responsable del Portal de Transparencia, la publicacién
en el Portal Institucional de la Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




