Municipalidad de
1_8 punta Comisién Evaluadora CAS

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES
CONVOCATORIA CAS N° 05 - 2018

PROCESO CAS N° 01
PUESTO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO
PUNTAJES
T o e : RESULTADO
.-H" 2 RPE.LUDOSVNOHBRES EVA, ENTREVISTA | TOTAL FINAL
: CURRICULAR| PERSONAL
1 |LOPEZ SILUPU EDINSON ) 45 89 GANADOR

El puntaje minimo requerido para cubrir cada vacante es de 60 (sesenta) puntos, segtin las bases de |a presente
convocatoria. En el caso que dos o mds postulantes por proceso alcancen el puntaje minimo requerido, el puntaje
mayor sera adjudicado como GANADOR (A},

(*} La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de Entrevista Personal es de 30 puntos, segun lo indicado en el
literal b. del Tituio IX de las Bases Generales para el Proceso de Seleccion.

El postulante declarado (a) GANADOR (a). deberd presentar los siguientes documentos indispensables para ia
suscripcion dei Contrato CAS:

1 Certificado de Antecedentes Policiales (vigente)
2 Certificado de Antecedentes Penales (vigente)
3 Ceriificado de Antecedentes Judiciales (vigente)
4 01 foto tamafio Camnet o Pasaporte

Dipioma del Grado Académico y/o Titulo Profesicnal inserito en la Superintendencia Nacional de
§ Educacién Superior Universitaria (SUNEDU) © Diploma de Técnico Superior inscrito en el Ministerio de
Educacion, seglin corresponda. Legalizado ante un notario.

6 Nomero de cuenta y codige de cuenta interbancario (ccn

7 Indicar el regimen pensionario (N° de Cuspp, de ser el caso)
8 Partida de nacimiento original
9

Partida de matrimonio, DNI del conyugue, partida de nacimiento o DNi de hijos (de ser el ©aso)

La Punta, viernes 30 de noviembre de 2018

JULISSA K. RUIZ VALCARGCEL
1er. Suplente

JAVIER-MANTILLA TROLL DANTE-DELGADO POLO
Miembro . Miembro




