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Acuerdo de Concejo N° 001-010-2022

La Punta, 08 de abril del 2022.

~._ El Concejo de la Municipalidad Distrital de La Punta, en Sesién Ordinaria celebrada el 08 de abril de
\, 2022, con el voto aprobatorio de los Regidores Distritales y en uso de las facultades conferidas por
\la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972 y el Reglamento Interno del Concejo, y;

\ Estratégico (CEPLAN); el Informe N° 023-2022/MDLP/OPP emitido por la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto; el Informe N° 055-2022/MDLP/OAJ emitido por la Oficina de Asesorfa Juridica; el
Memorando N° 191-2022-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal, y;

) CONSIDERANDO:

‘Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la Ley N° 27680, Ley de
Reforma Constitucional, en concordancia con €l articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972,
Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que los gobiemos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al
ordenamiento juridico vigente;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1088, se crea el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), “(...) orientados &/
desarrollo de la Planificacion Estratégica, como instrumento técnico de gobierno y gestion para el
desarrollo armonico y sostenido del pais, y el fortalecimiento de la gobernabilidad democrética en
el marco del Estado Constitucional de Derecho.” El CEPLAN es el drgano rector y orientador del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico siendo sus competencias-de alcance nacional;

Que, mediante el numeral 3 del inciso 7.3 del articulo 7° del Decreto Legislativo N° 1440 — Sistema
Nacional de Presupuesto sefiala que el Titular de la Entidad es responsable de determinar las
prioridades de gasto de la entidad en el marco de sus objetivos estratégicos institucionales que
conforman su Plan Estratégico Institucional (PEI), y sujeténdose a la normatividad vigente;

Que, mediante e Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprobd la Politica Nacional de
Modernizacién de la Gestidn Plblica, que establece como el primer pilar de la gestion plblica
orientada a resultados a las politicas publicas, los planes estratégicos y operativos, sefialando que
el CEPLAN debe brindar a todos los niveles de gobierno, las politicas priorizadas del gobiemo y los
lineamientos requeridos para la articulacion entre politicas y planes;

Que, mediante la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacion del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacionai, aprobada por Resolucién de Presidencia del Concejo Directivo
N°¢ 026-2017-CEPLAN/PCD, se establece un marco normativo adecuado al actual contexto, que
regula la actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional dentro del marco de una visién
de largo plazo, en el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua. En el numeral 7.3
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del articulo 7° se establece que, respecto a la articulacion de planes estratégicos a nivel
institucional, los objetivos expresados en los Planes Estratégicos Institucionales (PEI), para su
implementacion en los Planes Operativos Institucionales (POI), se articulan con los objetivos
estratégicos de los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM), Planes Estratégicos
/40! i {Mulbsectonal&s (PEM), Planes de Desarrollo regional Concertado (PDRC) o Planes de Desarrollo

\.ocal Concertado (PDLC), segtn corresponda al tipo de entidad;

/ Presidencia de Concejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN-PCD, y modificatorias, establece las pautas
para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permiten la
_\ elaboracién o modificacion del Plan Estratégico Institucional — PEI y el Plan Operativo Institucional

\ ‘= POI, en el marco del ciclo de planeamiento estrateglco para la mejora continua. En su numeral
4:1, se establece que “£/ PEI es un instrumento de gest/an que define la estrategia del Pliego para
§ lograr los objetivos en un periodo minimo de tres afios (3) afios, a través de iniciativas disefiadas a
producir una mejora en el bienestar de la poblacion a la cual sirve reflejéndose en los resuftados”.
Asimismo, el numeral 4.3 indica que el PEI se elabora en el afio previo al inicio de su vigencia. A su
vez, el numeral 5.7 sefiala que “El Pliego remite por correo electrénico su PEI (...). El CEPLAN
verifica y valida la metodologia, la consistencia y coherencia del PEI con el PEDN y la Politica
General de Gobierno, y emite un informe técnico, el cual contiene la Evaluacién de Disefio del PEI
(...). Luego de contar con dicho informe, el Titular del Pliego emite el acto resolutivo de aprobacion
del PEI y dispone su publicacién en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad.”;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 003-008-2019 de fecha 01 de abril de 2019, se aprobd el
Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2022 de la Municipalidad Distrital de La Punta, en base al
Dictamen N° 007-2019-CA-CM-MDLP de fecha 28 de marzo de 2019, emitido por la Comision de
Administracion, Rentas, Economia, Planeamiento y Presupuesto. Asimismo, mediante Acuerdo de
Concejo N° 007-014-2020, se aprobd el PEI 2019-2023 de la Municipalidad; y con Acuerdo de
Concejo N° 001-007-2021 del 31 de marzo de 2021, se aprobd el PEI 2019-2024 ampliado;

Que, mediante el Oficio N°® D000119-2021-CEPLAN-DNCP de fecha 19 de marzo de 2022, el Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN) adjunta el Informe Técnico N° D000031-2022-
CEPLAN-DNCPPEI elaborado por la Especialista de Politicas Regionales y Locales (EPRL) del
CEPLAN. Dicho Informe concluye de la sigulente manera: “Se verifica y valida que el Plan
Estratégico Institucional ampliado de la Municipalidad Distrital de La Punta para el periodo 2019-
2025, ha sido elaborado en aplicacion a las orientaciones que establece la Guia para el
Planeamiento Institucional modificado con la Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N°
016-2019/CEPLAN/PCD y el Comunicado N° 033-2022/CEPLAN, en el que dispone facilitar el
proceso de ampliacion de temporalidad del PEI solicitada por la Municipalidad Distrital de la Puntd”,

Que, mediante el Informe N° 023-2022/MDLP/OPP de fecha 21 de marzo de 2022, la Oficina de
planeamiento y Presupuesto presenta el Proyecto del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-
2025 ampliado. Este proyecto considera la extensién del periodo de tiempo del PEI vigente,
conforme lo dispuso el CEPLAN en su Directiva de actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo
Nacional y la Guia para el Planeamiento Institucional. Por ellos, solicita su aprobacion mediante
Acuerdo de Concejo;
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Que, mediante el Informe N° 055-2022-MDLP/OAJ de fecha 22 de marzo de 2022, la Oficina de
Asesoria Juridica emite su opinion legal, concluyendo que “Resulte PROCEDENTE la aprobacion del
Plan Estratégico Institucional (PEI) de la Municipalidad Distrital de La Punta para el periodo 2019-
2025 ampliado, en cumplimiento de las disposiciones establecidas por el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN), propuesto por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto en su
Informe N° 023-2022/MDLP/OPP; Sin perjuicio de ser elevado los actuados al Concejo Municipal
para el tramite correspondiente”,

Que, mediante el Memorando N° 191-2022-MDLP/GM de fecha 25 de marzo de 2022, la Gerencia
Municipal remite el Informe N° 055-2022-MDLP/OA] de la Oficina de Asesoria Juridica, a la
Secretaria General, solicitando se eleve los actuados al Concejo Municipal;

Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Concejo
Municipal por el articulo 9° de la Ley N© 27972 - Ley Orgédnica de Municipalidades; por
UNANIMIDAD;

ACUERDA:

Articulo Primero. — APRUEBESE la ampliacién del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-
2025 de la Municipalidad Distrital de La Punta, en cumplimiento de las disposiciones establecidas
por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN); de conformidad con lo sefialado en
el Informe N° 023-2020-MDLP/OPP de fecha 21 de marzo de 2022 emitido por la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y el Informe N° 055-2022/MDLP/OAJ de fecha 22 de marzo de 2022
emitido por la Oficina de Asesorfa Juridica; y los fundamentos expuestos en la parte considerativa
del presente Acuerdo de Concejo.

Articulo Segundo. — ENCARGUESE a la Gerencia Municipal, a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, asi como las dependencias competentes el estricto cumplimiento del presente
Acuerdo, con sujecion a la normatividad vigente de la materia.

Articulo Tercero. ~ DISPENSAR el presente Acuerdo del tramite previo de lectura y aprobacion
del Acta.

Articulo Cuarto. - ENCARGUESE, a la Secretarfa General de la Municipalidad Distrital de La
Punta, la comunicacién del presente Acuerdo de Concejo a las diferentes dependencias
competentes; asi como al funcionario responsable del Portal de Transparen a,lla publicacién en el
Portal Institucional de la Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe). f
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PRESENTACION

Dentro del marco de las disposiciones legales y metodolégicas
establecidas por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN), y con la finalidad de contar con un instrumento de gestién
que permita visualizar las metas a mediano plazo de la Municipalidad
Distrital de La Punta, se efectud la actualizacidn del Plan Estratégico
Institucional 2019-2021 ampliando el horizonte hasta el afio 2025,
identificando la estrategia de la Municipalidad para el logro de los
objetivos en un periodo de seis (06) afios.

El Plan Estratégico Institucional 2019-2025 de la Municipalidad

pof o Distrital de La Punta esta elaborado en el marco de la Directiva N°

0| , ‘ 001-2017-CEPLAN “Directiva para la actualizacién del Plan

Estratégico de Desarrollo Nacional”, que determina el ciclo del
planeamiento estratégico para la mejora continua que serd
implementada progresivamente en las entidades de la
Administracién Publica. De la misma manera se ha tomado como
referencia los lineamientos emitidos por el CEPLAN a través de la
“Guia para el Planeamiento Institucional” aprobada con Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N° 00053-2018-CEPLAN/PCD y
sus modificaciones.

La elaboracion de este instrumento basico de programacién
estratégica ha sido elaborado por el Equipo Técnico de Planeamiento
Estratégico de nuestra Municipalidad y validado por la Comision de
Planeamiento Estratégico, tomando en consideracién las ideas,
opiniones y necesidades del distrito desde la percepcién de las
unidades organicas que conforman la institucién.

Este documento de acuerdo a lo establecido por CEPLAN mantiene la
declaracion de la politica institucional, misién institucional, objetivos
estratégicos y acciones estratégicas institucionales, ruta estratégica
institucional, y los anexos: Matriz de articulacién de Planes (Anexo B-
1) y Matriz del Plan Estratégico Institucional (Anexo B-2).
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DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

La Municipalidad Distrital de La Punta, tiene como politica institucional priorizar la calidad
de vida de los vecinos puntefios a través de servicios integrales que permitan ser uno de
los distritos con menor indice de inseguridad ciudadana, asi como concientizar a la
poblacién puntefia en el cuidado del medio ambiente para el desarrollo del turismo en
nuestro distrito, de la misma manera promover la participacidn activa de los ciudadanos
puntefios como mecanismo de fortalecimiento y de trabajo en conjunto, asi mismo
desarrollar el acceso a los servicios sociales, deportivos, de salud, culturales, tecnolégicos,
y la prevencién en caso de riesgo de desastres.

Lineamientos de la Politica:

> Lineamiento 1: Fortalecer el desarrollo Institucional municipal, mediante una gestién
inmediata y transparente que permita brindar los servicios de calidad de manera
eficiente a los ciudadanos puntefios, mejorando las capacidades de los trabajadores de
fa corporacién municipal.

> Lineamiento 2: Comprometer a la comuna puntefia en la preservacién del medio
ambiente y el equilibrio ecolégico a largo plazo.

> Lineamiento 3: Mejorar la politica social local a través de la identidad cultural y la
promocidon de valores con equidad y justicia social potenciando el desarrollo humano
de la comunidad puntefia.

> Lineamiento 4: Concientizar a los vecinos en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias, las cuales se retornan en obras y servicios municipales que beneficiard a
toda la poblacién puntefia.

1.1 Principios

> Equidad: Compromiso a llevar a cabo situaciones con justicia, buscando el beneficio de
todos los funcionarios, servidores de la Municipalidad y ciudadanos punteiios.

> Sentido de Ciudadania: Expresado mediante la creacidon de espacios de convivencia
que faciliten la colaboracién y apoyo en un ambiente de respeto y apertura en las
relaciones interpersonales que aporten al compromiso ciudadano.

» Transparencia: Fundamento de accién institucional que se entiende como rectitud y
coherencia de obrar y poner a disposicion permanente de hacer publico todos los
actos realizados por la corporacién edil.

1.2 Valores Institucionales

> Integridad: Ser justos, firmes, honrados e intachables, digno de confianza de los
demas.
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> Compromiso: Ser proactivos, eficientes y perseverantes en el cumplimiento de los
roles y objetivos propuestos.

> Responsabilidad: Disposicién y diligencia en el cumplimiento de las competencias,
funciones y tareas encomendadas y asumir las consecuencias de la conducta publica
sin excusa de ninguna naturaleza.

» Vocacién de Servicio: Profesionales que se preocupan en atender con calidad y
oportunidad las solicitudes de los clientes internos y externos.

Il. MISION INSTITUCIONAL

@ B

“Brindar servicios publicos, promoviendo
el desarrollo ihteg(él y sostenido en el
ldisitritof.‘de La Punta, de hquera;
oportuna y conrf“c_q'lidqd't_)dsqda enla-
ef:jt:iepdia y‘;franspdrehcﬂia‘.; ;

" /

. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (Con indicadores)
La Municipalidad Distrital de La Punta cuenta con nueve (09) Objetivos Estratégicos

Institucionales en un horizonte temporal 2019-2025, los cuales han sido definidos en
concordancia a las funciones sustantivas y funciones administrativas internas.
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CUADRO N° 01: OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES E INDICADORES

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2019-2025 AMPLIADO

2019 - 2025
Objetivos Estratégicos Institucionales
Nombre del indicador
Cédigo Descripcion
Porcentaje de implementacién del Catastro en el
Promover el desarrollo urbano territorial | distrito de La Punta.
OEI.01 | ordenado y sostenible en el Distrito de La —
Punta. Porcentaje de ejecucion de obras de inversién
publica en el distrito de La Punta.
i . Nimero de viviendas que forman parte del
Promover la gestién ambiental en el ., . o
OEL.02 Distrito de La Punta Programa de Segregacidn de residuos solidos
) domiciliarios del distrito de La Punta.
{
OEI.03 Contribuir al acceso de los servicios de | Nimero de atenciones en el Centro Médico a los |
’ salud en el distrito de La Punta. residentes del distrito de La Punta.
- . Porcentaje de personas que acceden a los |
Contribuir al acceso de los servicios de iy .
OEL04 . s programas de educacion en el distrito de La
educacion en el distrito de La Punta.
Punta.
(L P je de nas e accede a
Promover el Desarrollo Humano y Habitos orcentaje perso au c . los
OEI.O5 - Programas de Deportes en el distrito de lLa
Saludables en el distrito de La Punta.
Punta.
OEL06 Promover la oferta turistica con enfoque | Nimero de visitas guiadas direccionadas a la
) cultural en el Distrito de La Punta. oferta turistica en el distrito de La Punta.
Proteger a la poblacién y sus medios de | Porcentaje de poblacién participante en los
OEI.0O7 |vida ante situaciones de desastre, de | simulacros de desastres naturales en el distrito |
origen natural y antrdpicos. de La Punta.
S - . . Numero de  patrullajes realizados en
Disminuir los indices de inseguridad en el L _
OELO8 | _." . coordinacién con la PNP en el distrito de La
Distrito de La Punta.
Punta.
Porcentaje de cumplimiento del Plan Operativo
OEI.09 | Fortalecer la Gestidn institucional. Institucional (POI) aprobado de la Municipalidad
Distrital de La Punta.
v. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (Con indicadores)

La Municipalidad Distrital de La Punta cuenta con veintidds (22) Acciones Estratégicas
Institucionales y veintisiete (27) indicadores en un horizonte temporal de 2019-2025, los
cuales han sido elaborados con la finalidad de contribuir al logro de la estrategia
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= |
establecida por los objetivos estratégicos, las cuales se concretan en productos (bienes y
servicios) que la entidad entrega a los usuarios, tomando en cuenta sus competencias y
funciones.
CUADRO N° 02: ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES E INDICADORES 2019 — 2025
OEI/AEI
Cédigo Descripcion Nombre del Indicador
Porcentaje de implementacién del Catastro en el distrito de
OELO1 Promover el desarrollo urbano territorial | La Punta.

ordenado y sostenible en el Distrito de La Punta.

distrito de La Punta.

Porcentaje de ejecucién de obras de inversién publica en el

Acciones Estratégicas del OELO1

Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma

NGmero de Asistencias técnicas en desarrollo urbano en el

AELOL. - . . istri
E1.01.01 |integral en beneficio de la poblacién del Distrito distrito de La Punta.
La Punta.
- ] 2 Numero de viviendas que forman parte del Programa de
OEL.02 Promeeriaizestioniambietelier HIRRt{ e ts Segregacién de residuos sélidos domiciliarios del distrito de

Punta.

La Punta.

Acciones Estratégicas del OEL.02

Asistencia técnica fortaleciendo la educacién
ambiental para el bienestar de la poblacién del
distrito de La Punta.

AEL.02.01

Nuimero de actividades realizadas para concientizar a las
personas en el propdsito del cuidado del medio ambiente en
el distrito de La Punta.

Segregacion en la Fuente y recoleccién selectiva
".AEN02.02 | de residuos sélidos para beneficio de la poblacién
del distrito de La Punta.

Nimero de toneladas métricas {Tn) de residuos sélidos

reutilizables en el distrito de La Punta.

Namero de m2 ejecutados por barrido de calles en el
distrito de La Punta.

Numero de toneladas métricas (Tn) de residuos sélidos no |
reutilizables a disposicién final adecuada del distrito de La
Punta.

Mantenimiento de dreas verdes de manera

. = — 1
Ndmero de m2 de areas verdes en mantenimiento y
conservacion optima en el distrito de La Punta.

AELD2. integral para el bienestar de la poblacién del = — o —]
03 | . g pa poblacio Promedio de m2 de dreas verdes per capita en el distrito de
distrito de La Punta.
La Punta.
OEL03 Contribuir al acceso de los servicios de salud en el | Nimero de atenciones en el Centro Médico a los residentes

distrito de La Punta.

del distrito de La Punta.

Acciones Estratégicas del OEIL03

Programas de salud = preventivo-promacional Numero de personas que acceden a los Programas de Salud
AEL.03.01 | orientados a favor de la poblacién del distrito de . P . q - €
Preventivo-Promocional en el Distrito La Punta.
La Punta.
OEL04 Contribuir al acceso de los servicios de educacién | Porcentaje de personas que acceden a los programas de

en el distrito de La Punta.

educacion en el distrito de La Punta.

Acciones Estratégicas del OEL.04 |

Programas educativos elaborados para la mejora

Numero de participantes en los programas educativos en el

AEI.04.01 | de la educacién en el distrito de La Punta. distrito de La Punta.
AELL04.02 Programa de becas estudianti a nivel de |Numero de estudiantes becados a nivel de educacion
educacion secundaria en el distrito de La Punta. secundaria en el distrito de La Punta.
OELO5 Promover el Desarrollo Humanc y Habitos | Porcentaje de personas que accede a los Programas de

Saludables en el distrito de La Punta.

Deportes en el distrito de La Punta.

Acciones Estratégicas del OEL.0O5

Programas de Actividades deportivas municipales

Numero de participantes en actividades deportivas en el

AEL.05.01 | de facil acceso para la poblacién del distrito de La distrito de La Punta.
Punta. .
Proaramas de apoya soclal de forma permanente Nuamero total de raciones alimenticias distribuidas en los
Programas Alimentarios del distrito de La Punta.
[ AELO5.02 |a grupos de poblacién vuinerables del distrito de | g

La Punta.

Numero de atenciones especializadas en el Programa de
Lucha contra las Drogas -PDLC en el distrito de La Punta.
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E—
Namero de atenciones psicoldgicas a la poblacién del distrito
de La Punta en temas de salud mental.
OEL06 Promover la oferta turistica con enfoque cultural | Nimero de visitas guiadas direccionadas a la oferta turistica

en el Distrito de La Punta.

en el distrito de La Punta.

Acciones Estratégicas del OEL.06

Programa de Desarrollo Turistico implementado

AEI.06.01 en distrito de La Punta.

Ntmero de actividades realizadas para la implementacién del
Programa de Desarrollo Turistico del distrito de La Punta.

Proteger a la poblacidn y sus medios de vida ante
OELO7 |situaciones de desastre, de origen natural y
antrépicos.

Porcentaje de poblacién participante en los simulacros de
desastres naturales en el distrito de La Punta.

Acciones Estratégicas del OEL.O7

| Capacidad |Instalada para la preparacién vy
AFE1.07.01 | respuesta frente a emergencias y desastres en el
distrito de La Punta.

Nimero de refugios en el distrito de La Punta frente a una
emergencia y/o desastre natural.

| Capacitacién ante riesgos y desastres de manera

AE1.07.02 | integraly oportuna con la poblacién del distrito de

Numero de personas capacitadas en temas de defensa civil
en el distrito de La Punta.

La Punta.
AELO7.03 Asistencia técnica en la seguridad integral ante |Nimero de inspecciones técnicas de seguridad en
o emergencias y desastres en el distrito de La Punta. | edificaciones del distrito de La Punta.
OEL08 Disminuir los indices de inseguridad en el Distrito | Nimero de patrullajes realizados en coordinacién con la PNP

de La Punta.

en el distrito de La Punta.

‘Acciones Estratégicas del OEL.08

s Plan Local de Seguridad Ciudadana Implementado
\ AEL.08.01 | de manera integral y oportuna en beneficio de la
poblacién del distrito de la Punta.

Porcentaje de Implementacién del Plan Local de Seguridad
Ciudadana del distrito de La Punta.

1
L . . .
Patrullaje Anual por sectores en beneficio de la

Numero total de patrullajes realizados por el Serenazgo en el

inseguridad ciudadana en el distrito de La Punta.

AEI.08.02 poblacién del distrito La Punta. distrito de La Punta.
Plan de "Prograras Preventivos frente 3 a Numero de informes emitidos por la OPC (Oficina de
AEI.08.03 g Participacién Ciudadana) de la comisaria PNP del distrito de

La Punta.

OEL0S | Fortalecer la Gestion Institucional.

Porcentaje de cumplimiento del Plan Operativo Institucional
(POI) aprobado de la Municipalidad Distrital de La Punta.

Acciones Estratégicas del OEL09

Capacidades fortalecidas del personal de |la

Numero de personal capacitado de la Municipalidad Distrital

| la Municipalidad Distrital de La Punta.

AEL09. L [
03.01 Municipalidad Distrital de La Punta. de La Punta en el marco del Plan de Desarrollo de Personas.

AEL09.02 Planes Institucionales actualizados en beneficio de | Porcentaje de cumplimiento de los Planes Institucionales de
. la Municipalidad Distrital de La Punta. la Municipalidad Distrital de La Punta.

AEL09.03 Programa de Incentivos implementado en la | Porcentaje de cumplimiento del Programa de Incentivo de la
A Municipalidad Distrital de La Punta. Municipalidad Distrital de La Punta.

AEL09.04 Procesos judiciales en la Municipalidad Distrital de | Nimero de procesos judiciales atendidos en la Municipalidad
o La Punta. Distrital de La Punta.

AEL09.05 Sistema de Control Interno implementado en la | Nimero de acciones de control implementadas en el afio en
o Municipalidad Distrital de La Punta. la Municipalidad Distrital de La Punta.

AEL09.06 Recaudacion Tributaria oportuna en beneficio de | Porcentaje de morosidad de los tributos emitidos de la

Municipalidad Distrital de La Punta.
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