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Acuerdo de Concejo N° 001-008-2022

La Punta, 29 de marzo del 2022

El Concejo de la Municipalidad Distrital de La Punta, en Sesién Extraordinaria celebrada el 29 de
~go\marzo de 2022, con el voto aprobatorio de los Regidores Distritales Y en uso de las facultades
fonferidas por la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972 y el Reglamento Interno del

El Memorando N° 112-2022-MDLP/OPP emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el
Informe N° 063-2022-MDLP-OGA/UC emitido por la Unidad de Contabilidad; el Memorando N° 132-
2022/MDLP/OGA emitido por la Oficina General de Administracién; el Informe N° 059-
2022/MDLP/OAJ emitido por la Oficina de Asesorfa Juridica; el Memorando N° 192-2022-MDLP/GM
emitido por la Gerencia Municipal; v, :

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti, modificado por la Ley N° 27680, Ley de
Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°27972,
Ley Orgdnica de Municipalidades, sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al

ordenamiento juridico vigente;

Que, €l articulo 41° de la Ley N°© 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, precisa que los acuerdos
son decisiones que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés piblico, vecinal o
institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto
O sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, mediante el numeral 18.1 del articulo 18° del Decreto Legislativo N° 1438 - Sistema Nacional
de Contabllidad, modificado por el Decreto Legislativo N© 1525, “La rendicion de cuentas es el acto
de declaracion de /a informacion financiera e informacicn presupuestaria del efercicio fiscal que se
reporta y estd a cargo del titular de la entidad del Sector Piiblico o de quien haga sus veces, la cual
responde a la realidad de las transacciones y otros hechos econdmicos, realizados en la gestion
publica de forma integra.” Asimismo, en el numeral 23.2 del articulo 23°, modificado por el Decreto
Legislativo N° 1525, se establece que “&/ plazo para suscriblr y/o presentar digitalmente la
rendicion de cuentas anual por parte de todas las entidades del Sector Publico, no debe exceder
del 15 de.marzo del afio siguiente al efercicio fiscal de/ que se informa.”;

Que, mediante la Segunda Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1525
establece lo siguiente:

"Segunaa.- Proceso de elaboracion de la Cuenta General de I3 Republica 2021 y ejercicios fiscales
subsiguientes '
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El proceso de elaboracion de la Cuenta General de la Republica del ejercicio fiscal 2021, se efectiia
conforme a las disposiciones que establezca la Direccion General de Contabilidad publica, en el
plazo que no excede del 31 de marzo de 2022,

* \En los ejercicios fiscales subsiguientes, en la elaboracion de la Cuenta General de la republica se
odplican las disposiciones establecidas en el inciso 4 del numeral 5.2 del articulo 5; inciso 3 del
umeral 8.1 del articulo 8; articulo 17; articulo 21; y, los numerales 23.2 y 23.3 del articulo 23 del

\ Decreto Legislativo N° 1438, ”

Que, mediante el numeral 17 del articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
corresponde al Concejo Municipal, aprobar el balance y la memoria. Mientras, el articulo 54°
prescribe que “Fenecido el ejercicio presupuestal, bajo responsabilidad del gerente municipal o
quien haga sus veces, se formula el balance general de ingresos y egresos y se presenta la
‘memoria anual, documentos que deben ser aprobados por el concejo municipal dentro de los
plazos establecidos por el Sistema Nacional de Contabilidad.”;

Que, mediante el Memorando N° 112-2022-MDLP/OPP de fecha 11 de marzo de 2022, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto remite la exposicidn de la Memora Anual del ejercicio 2021 a la Oficina
General de Administracion, a fin de que sean aprobados junto a los estados financieros y
presupuestarios;

Que, mediante el informe N° 063-2022-MDLP-OGA/UC de fecha 23 de marzo de 2022, la Unidad de
Contabilidad presenta la informacion financiera y presupuestaria correspondiente al ejercicio fiscal
2021, de conformidad con la Directiva N° 001-2022-EF/51.01, aprobada por la Resolucién
Directoral N° 001-2022-EF/51.01;

Que, mediante el Memorando N° 132-2022/MDLP/OGA de fecha 24 de marzo de 2022, la Oficina
General de Administracién, mencionando que en atencién a lo informado por la unidad de
Contabilidad y la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, remite los Estados Financieros y
Presupuestales y la Memora Anual correspondientes al ejercicio fiscal 2021;

Que, mediante el Informe N° 059-2022/MDLP/OAJ de fecha 24 de marzo de 2022, la Oficina de
Asesoria Juridica emite su opinién legal, concluyendo que:

"Atendliendo a las consideraciones expuestas precedentemente, y en el marco estrictamente Legal
citado y estando a lo mencionado por la Oficina General Administracion, la Oficina de Planeamiento
¥ Presupuesto y la Unidad de Contabilidad, resultaria procedente aprobar los Estados Financieros y
Presupuestarios y la Memoria Anual del ejercicio fiscal 2021; Sin perjuicio de ser elevado los
actuados al Concejo Municipal para el trémite correspondiente”;

Que, mediante el Memorando N° 192-2022-MDLP/GM de fecha 25 de marzo de 2022, la Gerencia
Municipal remite el Informe N° 059-2022-MDLP/OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, a la
Secretarfa General, solicitando se eleve los actuados al Concejo Municipal;

Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Concejo
Municipal por el articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades; por MAYORIA;
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ACUERDA:

Articulo Primero. — APRUEBESE los Estados Financieros y Presupuestarios y la Memoria Anual
del Ejercicio Fiscal 2021 de la Municipalidad Distrital de La Punta, de conformidad con lo sefialado
en el Informe N° 112-2022-MDLP/OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Informe N°®
063-2022-MDLP-OGA/UC de la Unidad de Contabilidad, el Informe N° 132-2022-MDLP/OGA de la
Oficina General de Administracién y el Informe N° 192-2022-MDLP/OAJ de la Oficina de Asesoria
Juridica; y los fundamentos expuestos en la parte considerativa del presente Acuerdo de Concejo.

Articulo Segundo. - ENCARGUESE a la Gerencia Municipal, a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, a la Oficina General de Administracion y a la Unidad de Contabilidad, asi como
dependencias competentes el estricto cumplimiento del presente Acuerdo, de acuerdo a la
normatividad vigente de la materia.

Articulo Tercero. - DISPENSAR el presente Acuerdo del tramite previo de lectura y aprobacién
del Acta.

Articulo Cuarto. - ENCARGUESE, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La
Punta, la comunicacién del presente Acuerdo de Concejo a las diferentes dependencias
competentes; asi como al funcionario responsable del Portal de Transparencia, la publicacién en el
Portal Institucional de la Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe).

Articulo Quinto. - ENCARGUESE, a la Unidad de Contabilidad remitir a la Direccién General de
Contaduria Piblica del Ministerio de Economia y Finanzas copia eertificada del presente acuerdo y
con los originales de los Estados Financieros aprobados, de confofmidad con los procedimientos y
normatividad que dicta la Direccion General de Contabilidad P(bl

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUM E

SECRETARIO GEMERA




MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LA PUNTA

La Punta, marzo 2022
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PRESENTACION

La Memoria Anual 2021 se ha elaborado en cumplimiento de lo que
dispone el articulo 92 inc. 17) de la Ley N2 27972, Ley Organica de
Municipalidades; reflejando las actividades realizadas por Ia
Administracién Municipal alcanzando los Objetivos Estratégicos y
Prioridades que se fijaron para el afio 2021.

El presente documento, pretende ser lo mas objetivo posible al
recoger las actividades realizadas hasta el 31 de diciembre del 2021;
analizando si se cumplieron con los objetivos trazados en materia de
Limpieza, Ornato, Cuidado del Ambiente, Seguridad Ciudadana,
Programas Sociales como el Programa Vaso de Leche, Programa
Alimentario, Desarrollo de Bienestar Social, Centro Integral de
Atencion del Adulto Mayor, DEMUNA etc.

Asimismo, teniendo en cuenta las caracteristicas geogrdficas de
nuestro distrito; el potencial mas importante se encuentra en
atractivos turisticos; creando un distrito ecolégicamente sostenible
en beneficio de nuestros vecinos y visitantes, constituida
principalmente por nuestros paisajes naturales.

Por lo expuesto, presentamos las principales actividades
desarrolladas durante el ejercicio 2021, asi como el analisis de la
ejecucidén del presupuesto de ingresos y gastos de la municipalidad,
con la finalidad de hacer que la ciudadania tome conocimiento del
manejo y uso de los recursos publicos.

Debido al sensible fallecimiento del Alcalde Pio Salazar Villaran en
mayo 2021, este documento abarca los periodos de gestion de dos
burgomaestres; de enero a mayo del Sefior Pio Salazar Villaran y de
junio a diciembre 2021 del Sefior Alcalde Ramén Ricardo Garay Ledn.

RAMON RICARDO GARAY LEON
ALCALDE DISTRITAL DE LA PUNTA

MEMORIA ANUAL 2021
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RESENA HISTORICA DEL DISTRITO:

De acuerdo a las investigaciones
realizadas y publicadas sobre la
historia de La Punta, el cronista
padre Jesuita Bernabé Cobo, entre
sus cuantiosas descripciones vy
remembranzas de nuestro pais a
mediados del Siglo XIi, nos llega la
mas remota informacion de La
Punta en su "Historia de Ia
Fundacién de Lima" (1639), donde
menciona que los primeros
habitantes de esta zona fueron unos pescadores denominados "Pitipiti”, que vivian en modestas chozas
rurales asentadas en "la punta de tierra firme", que, presumiblemente, seria la actual y famosa Playa de
Cantolao. Casi en cien afios después, el ingeniero francés Francisco Amadeo Frezier, en su libro "Viaje de
Exploracién a la América Sur" (1716), sefiala en el mapa lo que seria posteriormente La Punta como
"punta del Callao". Varias décadas mas tarde, ya en 1774, la geografia de La Punta aparece delimita en el
mapa "El Puerto del Callao", pero sin denominacion alguna.

Todavia en época Colonial encontramos que una hilera de ranchos de pescadores denominados “Pitipiti
Viejo" y/o San Miguel de Mancera unian a La Punta y al primigenio Puerto del Callao. Aquéllos se
iniciaban por la puerta mancera, la cual se encontraba flanqueada por el baluarte de San Luis y concluian
en la Playa de la Arenilla y en la Playa de San Lorenzo (en la actualidad Playa Cantolao).

En el aflo de 1836 encontramos que La Punta y Bellavista son integradas como parte de la Provincia del
Callao. Seria el 22 de abril de 1857 que un agradecido Ramdn Castilla declara al Callao Provincia
Constitucional, titulo que mantiene, adjudicdndole el rango de departamento. Por ultimo, el 18 de
Noviembre de 1889, durante la presidencia de Andrés Avelino Céceres - denominado "El Brujo de los
Andes" durante su heroica participacién en la Resistencia de la Sierra contra los chilenos - se fijarian los
limites del Callao, dentro de los cuales se incluye a La Punta.

La dltima referencia que encontramos de nuestro Distrito, antes que fuese creado, data de 1910. El
Directorio Anual del Pert, escrito por Pedro Paulet, sefiala que La Punta estd formada por dos calles
principales (lirones Medina y Sdenz Pefia), dos secundarias (Jirén Ucayali y la otra sin nombre) y una
ancha y frondosa Plaza con elegantes hoteles y ranchos, para el benepléacito de los iniciales aventureros,
avidos incursionistas de verano.

El 06 de Octubre del afio 1915, se oficializé su creacidn politica mediante la Ley N°2141; para el afio 2015
el distrito de La Punta cumplié 100 afios de su creacién. Este afio 2021, La Punta cumplidé 106 afios de
creacién pero fue un afio con retos mayores principalmente por la pandemia del COVID-19, quien se llevo
a uno de sus vecinos mas querido, Don Pio Fernando Salazar Villardn, Alcalde de La Punta en tres
periodos de gobierno edil.

El 07 de mayo del 2021 nuestro Alcalde Pio Fernando Salazar Villarén fallece por lo que, el Teniente
alcalde, sefior Ramon Ricardo Garay Leén asumid la Alcaldia de la Municipalidad Distrital de La Punta, tras
su juramentacién el dia 27 de mayo, en el Palacio Municipal ante la presencia de nuestros regidores y
funcionarios del municipio.

DATOS GENERALES DEL DISTRITO:

LOCALIZACION

La Punta es una peninsula que se encuentra en el extremo mds occidental de la Provincia
Constitucional del Callao, enclavada en el Océano Pacifico. Tiene una superficie que abarca un area de
0.75 km2. El distrito de La Punta se encuentra situado en la parte central y occidental del territorio
peruano, en las coordenadas geograficas 77° 07’ 26" de longitud Oeste y 12° 04’ 03" de latitud Sur, y
alg8m.s.n.m.
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Esta peninsula es el distrito mas pequefio de los siete distritos que conforma parte de la Provincia
Constitucional del Callao.

A nivel turistico, el distrito cuenta con atractivos lugares, como: Humedal Costero la Poza de la
Arenilla, El Malecdn Figueredo, la playa Cantolao.

LIMITES

Por el Norte, Oeste y Sur: Con el Océano Pacifico.

Por Este : Con el barrio de Chucuito.
DEMARCACION TERRITORIAL

Distrito : LA PUNTA

Provincia : CALLAO.

Departamento ; LIMA.

Dispositivo de Creacién : LEY 2141.

Fecha de Creacién : 06.10.1915.

Altura capital {m.s.n.m.) : 1.8

Poblacién Censada 2007: 3,392(*)

Superficie (Km2}) : 0.75.

{*)Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Estimaciones y Proyecciones de Poblacidn por Sexo, Segiin
Departamento, Provincia y Distrito, 2000-2015.

CARACTERISTICAS DE POBLACION

La dindmica poblacional del distrito al afio 2021, de acuerdo a las proyecciones por distrito de la
poblacidn de Lima Metropolitana y la Provincia del Callao; mientras que estas registran un
crecimiento poblacional relativamente elevado. La Punta ha mantenido un comportamiento estable,
al afio 1972 tenia alrededor de 6,500 habitantes hasta el afio 2004 {6,597 habitantes), pero para la
tltima década (junio-2017), se ha reducido teniendo un total de 3,926 habitantes segtin el Censo de
Poblacién y Vivienda del afio 2017. Asimismo, segln estimaciones y proyecciones de la poblacién
segun departamento publicado por el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI) presenta
un crecimiento minimo hasta el 2020. Segtin el siguiente cuadro:

PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO: POBLACION TOTAL Y POBLACION TOTAL ESTIMADA

BRSTRITO Po:;?_iLON POBLACION TOTAL ESTIMADA
2017 2018 2019 2020
CALLAO 479418 492 879 503 234 512 386
BELLAVISTA 77679 79358 80139 80704
CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO 44377 45396 45963 46 409
LA PERLA 62 387 63 657 64 142 64 454
LA PUNTA 3926 3979 3963 3935
MI PERU 48 047 49 620 51036 52 348
VENTANILLA 331119 343 900 357035 369 618

Fuente: INEIl - Censo Nacional de Poblacién y Vivienda.
Fuente: INEI - Estimaciones y Proyecciones de Poblacién por Departamento, Provincia y Distrito,
2018-2020. Boletin Especial N2 26.

Por otro lado, segun las estimaciones y proyecciones de poblacién realizadas por el Instituto Nacional
de Estadistica e Informatica (INEI), segtin grupos de edades la poblacion de La Punta se encuentra
distribuida de la siguiente manera: de 0-14 afios representan el 13% del total de su poblacién (427
habitantes), de 15-64 afios representa el 66% del total de poblacion (2,227 habitantes) y de 65 a mas
afios representa el 22% (738 habitantes). Segun el siguiente cuadro:

MEMORIA ANUAL 2021
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PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO: POBLACION TOTAL POR GRUPOS DE EDAD

DISTRITO POBLACION* 0-14 15-64 65 amas
CALLAO 406,889 84,995 288,113 33,781
BELLAVISTA 71,833 12,853 48,838 10,142
CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO 41,100 8,678 28,430 3,992
LA PERLA 58,817 9,880 40,873 8,064
LA PUNTA 3,392 427 2,227 738
VENTANILLA 428,284 121,794 288,332 18,158

*Nota: La informacién de poblacion corresponde a estimaciones realizadas por INE| en el Sistema de
Informacion Regional para la toma de decisiones (SIRTOD).
Fuente: INEI - SIRTOD - Estimaciones y Proyecciones de Poblacién, actualizado en abril de 2020.

DATOS GENERALES DE LA MUNICIPALIDAD:

La Municipalidad distrital de La Punta, como drgano de gobierno local que emana de la voluntad popular,
es la responsable de representar al vecindario promoviendo la adecuada prestacién de los servicios
publicos locales, asi como fomentar el bienestar de los vecinos y el desarrollo integral y arménico de su
circunscripcién, implementando las politicas de gestion para alcanzar el mas alto beneficio social. Forma
parte del sistema urbano de la Provincia Constitucional del Callao. Su sede institucional esta ubicada en la
esquina de la Jr. Saenz Pefia 298; también cuenta con los siguientes locales municipales:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA: LOCALES MUNICIPALES
PALACIO MUNICIPAL: Jir6n Saenz Pefia 298

Alcaldia

Oficina de Secretaria General, Archive y Comunicaciones

Gerencia Municipal

Procuraduria Publica Municipal

Unidad de Tecnologia de la Informacidn

o SR LOCAL BOLOGNESI: Av. Bolognesi cdra. 6

Gerencia de Rentas

Gerencia de Servicios a la Ciudad

Divisién de Limpieza Publica, Areas Verdes, Servicios Generales y Maestranza

LOCAL MEDINA: Calle Medina 151

Organo de Control Institucional

Oficina de Asesoria luridica

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Oficina General de Administracion

Unidad de Logistica y Bienes Patrimoniales

Unidad de Recursos Humanos

Unidad de Contabilidad

Unidad de Tesaoreria

Gerencia de Desarrollo Urbano

LOCAL TOVAR: Jirén Tovar cdra. 1 S/N

Teatrin Municipal

Nido Municipal

CIAM

Gerencia de Desarrollo Humano

Divisién de Bienestar Social

Divisién de Educacidn y Cultura

Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y Policia Municipal

Divisién de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal

Divisién de Gestidn de Riesgos de Desastres y Defensa Civil

Division de Medio Ambiente

Consultorios Médicos Municipales

Divisidn de Salud

COLISEO FORTUNATO MAROTTA: Jirén Tovar cdra. 4

Divisidn de Deporte y Esparcimiento

MEMORIA ANUAL 2021 8
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RELACION DE AUTORIDADES 2021:

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS

Alcalde RAMON RICARDO GARAY LEON

Teniente Alcalde JAVIER ANTONIO DE LA LAMA MEDELIUS

Regidor LORENA JESUS ROEL MADICO

N Regidor TATIANA MERCEDES ANGELDONIS THOEAS
Regidor OTILIA MARTHA VARGAS GONZALES
Regidor CARLOS EDUARDO SUITO BARDALES

RELACION DE FUNCIONARIOS 2021:

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS

Gerencia Municipal | CESAR CRISANTO CHUNGA
v s : ) N
| Oficina de Planeamiento y FELIX DAVILA MURIZ
| Presupuesto
3 . | Archi
| Secretaria General, Archivoy JULIO CESAR ASTE GORDILLO
=3, Comunicaciones |
N Procuraduria Piblica Municipal EDDIE GONZALES DELGADILLO
Organo de Control Institucional YESINA OBREGON APAZA
Oficina de Asesoria Juridica ELENA ROSARIO CORTEZ SALDARRIAGA
Oficina General de Administracién ARQUIMEDES TORRES TORRES
Gerencia de Desarrollo Humano CATERINA ZAZZALI DE LAS CASAS
Gerencia de Rentas JAVIER FRISANCHO SANTILLAN
Gerencia de Desarrollo Urbano MARIA AMPARO TERESA LACA DEL RIO

‘ Gerencia de Servicios a la Ciudad | LUIS EDUARDO FERREYRA VALCARCEL

Gerencid de Seguridadi Citidatsand) LUIS ALBERTO QUINONES CHAVEZ
Defensa Civil y Policia Municipal _

MEMORIA ANUAL 2021
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ESTRUCTURA ORGANICA 2021:

Mediante Ordenanza N° 007-2019-MDLP/AL publicada en el diario oficial El Peruano con fecha 06
de octubre de 2019, se aprobd la modificacién parcial del Texto Unico Ordenado (TUO) del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de La Punta.

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

CONCEJO MUNICIPAL COMISION DE REGIDORES
CONSEJO DE COORDINACION
LOCALDISTRITAL
JUNTA DE DELEGADOS VECINALES
ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL ALCALDIA COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA
PLATAFORMA DISTRITAL DE
I DEFENSA CIVIL
OFICINA SECRETARIA : ,
GENERAL, ARCHIVO Y PRocum::“L:zi:A:usum COMITE DE DAMAS
P COMUNICACIONES
! : \‘r
{ . \ GERENCIA MUNICIPAL
&
t - .l
[ I I ]
- - o OFICINA GENERAL DE OFICINA DE ASESORIA OFICINA DE
GERENCIA DE RENTAS ADMINISTRACION JURIDICA PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO
UNIDAD DE LOGICTICA Y
BIENES PATRIMONIALES
UNIDAD DE TECNOLOGIA |
DE LA INFORMACION
UNIDAD DE
CONTABILIDAD
|
UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS
SE::::IOALES GERENCIA DE GERENCIA DE SERVICIOS GERENCIA DE SEGURIDAD
DESARROLLO URBANO ALA CIUDAD CIUDADANA, DEFENSA CIVIL
HUMANO I Y POLICIA MUNICIPAL
DIVISION DE
owIsON O Pz T
VERDES, SERVICIOS DERIE3CO DE
DIVISION DE Pt DESASTRES Y DEFENSA
BIENESTAR SOCIAL MAESTRANZA —
DIVISION DE
be=d | EDUCACIONY ; DIVISION DE
CUITURR DIVISIAMBIENTEON | SEGURIDAD
DE MEDIO CIUDADANA Y POLICIA
DIVISION DE MUNICIPAL
!  DEPORTEY
ESPARCIMIENTO
MEMORIA ANUAL 2021
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DISPOSICIONES MUNICIPALES EMITIDAS:

Los dispasitivo municipales emitidos durante el afio fueron 263 de los cuales 109 fueron acuerdos
de concejo, 14 ordenanzas, 134 resoluciones de alcaldia y 6 decretos de alcaldia:

Acuerdos de Concejo. 108
Ordenanzas. 14
Resoluciones de Alcaldia. 134
Decretos de Alcaldia. 6
TOTAL 263

Fuente: Oficina de Secretaria General

Entre las principales disposiciones municipales emitidas tenemos, el apoyo social realizado a los
adultos mayores del distrito en caso de vulnerabilidad por la pandemia del COVID-19, el programa
de Becas a estudiantes del nivel secundario, aprobacién de planes institucionales, autorizacién de
suscripcién de convenios, entre otros temas para la gestién municipal:

v ACUERDOS DE CONCEIO:

ACUERDO DE a FECHA
CONCEJO N® B SCRIREOR APROBACION
Apruébese la subvencidn a los Adultos Mayores del Distrito de La Punta, debido al
T 001-001-2021 estado de emergencia nacional sanitaria por el COVID-19, los cuales recibirdn unan 21/01/2021 |

subvencién por los meses de enero y febrero de 2021, por un total de S/. 800.00 a
cada uno, por 102 beneficiarios. - B
Apruébese, via Ordenanza Municipal, el Proyecto de Ordenanza que Regula la
002-001-2021 | Colocacién de Anuncios y Uso de Mobiliario en el Malecén Pardo cuadras 01y 02y | 21/01/2021
Av. Grau cuadra 0 del Distrito de La Punta.

e’ 005-001-2021 | Apruébese el Cuadro de Comisiones de Regidores para el ano 2021. 21/01/2021

Apruébese autorizar al sefior Alcalde a suscribir el Convenio de Cooperacidn
Interinstitucional con la Contraloria General de la Reptiblica. |
Ampliese el Acuerdo de Concejo N° 004-025-2020 de fecha 17-12-2020, en el
extremo siguiente: "apruébese la donacién de protectores faciales y mascarillas tipo
KNO95 a favor del personal que presta servicios en la Municipalidad Distrital de La
Punta, a las personas que trabajan en el Mercado de Abastos, Bodegas, Panaderfas,
Delivery de Restaurantes, a los vecinos que utilizan el transporte publico, entre otros
que sean pertinentes”. |
Autorizar al sefior Alcalde a suscribir el Convenio Especifico de Cooperacién
Interinstitucional con el Gobierno Regional del Callao, sobre el Proyecto de inversion
Publica, referido al Sistema de Cémaras de Video Vigilancia para seis (6) distritos de
la Provincia Constitucional del Callao. — |
Apruébese la subvencién a los Adultos Mayores del Distrito de La Punta, debido al
estado de emergencia nacional sanitaria por el COVID-19, los cuales recibirdn una
subvencién por los meses de marzo y abril de 2021, por un total de S/. 800.00 a cada
uno, por 103 beneficiarios.

Apruébese veinte (20) subvenciones al 100% en el Comedor del Abuelo a favor de
veinte (20) adultos mayores, por la suma de S/. 47.400.00 Soles. |
Apruébese la subvencién de treinta y tres {33) becas para el nivel secundario en la
004-005-2021 | Institucién Educativa Parroquial Clara Cogorno de Cogorno, por el periodo de 10 | 22/03/2021
meses (marzo a diciembre 2021), por un monto de S/. 49,500.00 soles.

Apruébese via Ordenanza Municipal, el Proyecto de Ordenanza que Regula el
005-005-2021 | Procedimiento de Instalacién y desinstalacién de Propaganda Electoral en el Distrito | 22/03/2021
_de La Punta.
Autorizar al Sefior Alcalde suscribir el Convenio Marco de cooperacién
006-005-2021 | interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de la Punta y Ministerio de | 22/03/2021
Defensa. |
Apruébese la ampliacion del horizonte del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2019-
2024 de la Municipalidad Distrital de La Punta.

Apruébese los Estados Financieros y Presupuestarios y la Memoria Anual del
Ejercicio Fiscal 2020 de la Municipalidad Distrital de La Punta.

005-009-2021 | Apruébese via Ordenanza Municipal el Plan de Accién de Seguridad Ciudadana 2021. | 27/04/2021

006-008-2021 Autorizar al el Sefior Alcalde a suscribir el Convenio Marco de cooperacion
! | interinstitucional con el Gobierno Regional del Callao.

003-002-2021 28/01/2021

001-003-2021 10/02/2021

008-004-2021 25/02/2021

001-005-2021 22/03/2021

002-005-2021 22/03/2021

001-007-2021

003-007-2021

31/03/2021

31/03/2021

27/04/2021
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ACUERDO DE
CONCEJO N°

002-010-2021

DESCRIPCION

Autorizar al Sefior Alcalde a suscribir el Convenio Marco de cooperacion
Interinstitucional entre la Municipalidad de La Punta con el Ministerio de Defensa -
Marina de Guerra del Per(.

FECHA
APROBACION

30/04/2021

001-011-2021

Declarar duelo distrital por el sensible fallecimiento del Alcalde electo de Ia
Municipalidad Distrital de la Punta, sefior Pio Salazar Villaran, desde el 07 al 09 de
mayo 2021.

07/05/2021

001-014-2021

Apruébese, el Proyecto de la Ordenanza Municipal , que modifica el articulo 9° de la
Ordenanza N°013-2017-MDLP-AL, que aprobd el Reglamento para la aplicacion de la
tasa de estacionamiento vehicular.

25/05/2021

001-017-2021

Apruébese la subvencion a los Adultos Mayores del Distrito de La Punta, debido al
estado de emergencia sanitaria por el COVID-19, los cuales recibirdn una subvencién
por el mes de junio 2021, por un total de s/.400.00 soles cada uno por 103
beneficiarios.

15/06/2021

002-017-2021

001-018-2021

Conformar la comisién para la conmemoracién del Bicantenario de la Independencia
del Pert, con cardcter temporal, encargada de planifica, organizar, gestionar y

ejecutar a las actividades culturales a realizarse.

15/06/2021

Apruébese el Proyecto de la Ordenanza Municipal, que aprueba el Programa de
Beneficio especial para el Pago de Deudas Tributarias y No Tributarias en el Distrito de
La Punta

28/06/2021

002-018-2021

Apruébese, el Proyecto de la Ordenanza Municipal, que aprueba el Programa de
beneficio para Arrendatarios de la Municipalidad con giro de Restaurante en el
Distrito en el marco de fa emergencia sanitaria por el COVID-19.

28/06/2021

006-018-2021

005-020-2021

de La Punta al Segundo Periodo de la Edicion Bicentenario del Sello Municipal,
‘Organizado por el MIDIS.

estado de emergencia nacional sanitaria por COVID-19, los cuales recibirdn una
subvencién por el mes de julio de 2021, por un monto total de S/.400.00 soles a cada
uno, por 101 beneficiarios.

Autorizar al sefior Alcalde a que presente la Inscripcién de la Municipalidad Distrital |

Apruébese la subvencién a los Adultos Mayores del Distrito de La Punta, debido al '

28/06/2021

26/07/2021

001-022-2021

| Acéptese la donacion de material bibliogréfico y mobiliario realizada por el Ministerio
de Cultura a favor de la Municipalidad Distrital de La Punta, siendo el valor total de la
donacién de 5/.10,163.59.

05/08/2021

001-023-2021

Autorizar, al sefior Alcalde a suscribir el Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional entre el Ministerio de Defensa - Marina de Guerra del Perd - Escuela
| Naval del Pertl y la Municipalidad Distrital de la Punta.

27/08/2021

001-025-2021

Autorizar al sefior Alcalde a suscribir el Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional entre el Gobierno Regional del Callao y la Municipalidad de La
| Punta.

003-026-2021

Autorizar al sehior Alcalde a suscribir el Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional entre La Municipalidad Distrital de La Punta y Ministerio de Defensa
- Marina de Guerra del Perd.

22/09/2021

27/09/2021

004-026-2021

| Apruébese la reconformacion del Cuadro de Comisiones de Regidores para el afio
2021.

27/09/2021

002-027-2021

Apruébese el Proyecto de Ordenanza Municipal, que prorroga la vigencia de los
representantes de la sociedad civil como miembros del Concejo de Coordinacién Local
Distrital - CCLD de La Punta, hasta que se produzca la proclamacién de los nuevos
representantes elegidos en el proceso eleccionario del presente afio.

18/10/2021

003-027-2021

007-027-2021

002-030-2021

Apruébese el Proyecto de Ordenanza Municipal, que regula el registro, tendencia,
_bienestar y control poblacional de los animales domésticos en el Distrito de La Punta.

18/10/2021

Acéptese la donacion de 60,000 mascarillas quirdrgicas y 10,000 mascarillas textiles,
realizada por la Direccién Regional de Salud (DIRESA) del Gobierno Regional del Callao
a favor de la Municipalidad Distrital de La Punta; siendo el valor total de la donacidén
| de S/. 44,000.00.

18/10/2021

Elecciones de las Juntas Vecinales del Distrito de La Punta.

001-032-2021

001-035-2021

Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas de la Gestién Municipal.

Apruébese el Proyecto de Ordenanza Municipal, que regula el Reglamento de |

Apruébese el Proyecto de Ordenanza Municipal, que Ap_rueba el Reglamento Era“:

12/11/2021

26/11/2021

Apruébese la donacién de cien (100) canastas basicas familiares a favor de la
Parroquia Sagrado Corazén de Jesus - La Punta, solicitada por el Parroco Eberth
Medina Huerta, hasta por el monto de $/.17,500.

20/12/2021

002-035-2021

001-036-2021

Apruébese la donacién de noventa y un (91) canastas bdsicas familiares valorizadas
para ser repartidas a beneficiarios de los Programas Sociales de la Municipalidad
Distrital de La Punta, hasta por el monto de 5/.15,925.00.

20/12/2021

Inhabilitar temporalmente el funcionamiento de las playas del distrito de La Punta por
los dias 1y 2 de enero de 2022.

28/12/2021

001-037-2021

Apruébese el Presupuesto de Apertura Institucional (PIA) del afio fiscal 2022 de la
Municipalidad Distrital de La Punta, ascendente a $/.29'021,180.00 (Veintinueve
millones veintitn mil ciento ochenta con 00/100 Soles), para el periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio Fiscal 2022.

30/12/2021

Fuente: Portal web de la MDLP.
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v" ORDENANZAS:

ORDENANZA N*

DESCRIPCION

FECHA
APROBACION

001-2021-MDLP/AL

Ordenanza que regula [a colocacién de anuncios y uso de mobiliario en el |

002-2021-MDLP/AL

003-2021-MDLP/AL

La Punta.

004-2021-MDLP/AL

Agustin Tovar.

005-2021-MDLP/AL

006-2021-MDLP/AL

| por el Covid-19”.

007-2021-MDLP/AL

008-2021-MDLP/AL

009-2021-MDLP/AL

| 010-2021-MDLP/AL

¥ |
' 011-2021-MDLP/AL

012-2021-MDLP/AL

2021-MDLP/AL.

Distrito de La Punta.

013-2021-MDLP/AL

014-2021-MDLP/AL

Fuente Portal web de la MDLP.

v DECRETOS DE ALCALDIA:

DECRETO DE
ALCALDIA N°

001-2021-MDLP-AL

002-2021-MDLP-AL

004-2021-MDLP/AL

integrante del presente Decreto, conforme a lo expuesto en los
| Considerandos.

Fuente: Portal web de la MDLP.
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malecdn pardo cuadras 01y 02 y av. Grau cuadra 0 del distrito de La Punta. 21/01/2021
| Aprobar la Ordenanza que regula el procedimiento de instalacién y 22/03/2021
] desinstalacién de la propaganda electoral en el distrito de La Punta.
| Aprobar el Plan de Accién de Seguridad Ciudadana de la Municipalidad Distrital

de La Punta 2021, propuesto por el Comité Distrital de Seguridad Ciudadana de | 27/04/2021

Modificar el Articulo 9 de la Ordenanza N2 013-2007-MDLP-ALC, incluyéndose

en las “Zonas de Estacionamiento Vehicular” del Distrito de La Punta, la Calle | 25/05/2021

Establézcase el Programa de Beneficio Especial para el Pago de Deudas 28/06/2021

| Tributarias y No Tributarias en la jurisdiccién del distrito de La Punta. |

Apruebese el “Programa de Beneficios para arrendatarios de la Mumcnpalldad

con giro de Restaurante en el distrito en el marco de la emergencia sanitaria = 28/06/2021

Prorrogar la vigencia de los dos representantes de la Sociedad Civil, como

miembros del CCLD de La Punta, hasta que se produzca la proclamacién de los = 18/10/2021

nuevos representantes elegidos en el proceso eleccionario del presente afio. |

Establecer un periodo de noventa (90} dias, a partir de la entrada en vigencia

de la presenta Ordenanza, para la adecuacién de tramite de registro vy 18/10/2021

obtencién de Licencia de Tenencia de Animales Domésticos (Canes y Felinos)

sin aplicacién de sanciones administrativas. pra B

Ordenanza que aprueba la actualizacién del Plan de Manejo de Residuos 26/10/2021

solidos 2020-2025 de la Municipalidad Distrital de La Punta.

Ordenanza que aprueba el marco legal para la determinacién y distribucién de

los arbitrios de limpieza publica, parques y jardines, y seguridad ciudadana, en | 26/10/2021

el Distrito de La Punta para el ejercicio fiscal 2022. |

Ordenanza que modifica el procedimiento de instalacién y desinstalacién de

propaganda electoral en el distrito de La Punta aprobado por Ordenanza 002- | 27/10/2021

Ordenanza que aprueba el reglamento de elecciones de las juntas vecinales del 12/11/2021

Ordenanza que ap_r'ueba e! r.eglamento para audiencia publica de rendicién de 26/11/2021

cuentas de la Gestién Municipal.

Ordenanza que inhabilita temporalmente el funcionamiento de las zonas de

playas los dias 1y 2 de enero de 2022. 28/12/2022

. FECHA
DESCRIPCION APROBACION

Prorrogar el plazo de vencimiento de la cuota de Arbitrios Municipales del 28/01/2021
| mes de enero de 2021, hasta el 01 de marzo de 2021. S e

Apruébese la integracién de la Biblioteca Publica Municipal de la Punta en la 18/06/2021

red de Bibliotecas Municipales de la Provincia Constitucional del Caliao

Apruébese el Reglamento Interno del Centro Integral de Atencién al Adulto

Mayor (CIAM) de la Municipalidad Distrital de La Punta, el mismo que forma

24/11/2021 |
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v" RESOLUCIONES DE ALCALDIA:

RESOLUCION DE
ALCALDIA N®

006-2021-MDLP/AL

DESCRIPCION

Designese como coordinar con las distintas dreas de la Municipalidad Distrital de La
Punta, para la implementacion de las metas establecidas en el DS N° 397-2020-EF.

FECHA
APROBACION

08/01/2021

009-2021-MDLP/AL

Ratifiquese a la Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y Policia Municipal
como Secretaria Técnica del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana de la
Municipalidad Distrital de La Punta.

21/01/2021

013-2021-MDLP/AL

Apruébese la desagregacion de los recursos aprobados mediante el DU N° 017-
2021.

11/02/2021

014-2021-MDLP/AL

Apruébese el "Programa Multianual de Inversiones 2022-2024 del Distrito de La
Punta" en el marco de lo dispuesto por el Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestién de Inversiones.

22/02/2021

017-2021-MDLP/AL

Conférmese la Comisién de Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacién
presupuestaria de la Municipalidad Distrital de La Punta del periodo 2022-2024.

25/02/2021

020-2021-MDLP/AL

Designese, con eficacia anticipada al 25 de enero de 2021, como Responsables del
cumplimiento de las Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidn
Municipal 2021.

05/03/2021

026-2021-MDLP/AL

Autorizar el castigo directo de cuentas por cobrar de cobranza dudosa
correspondiente al periodo de 1996-2012, por el monto total insoluto (Impuesto
predial, arbitrios municipales y licencias de funcionamiento).

12/03/2021 |

027-2021-MDLP/AL

031-2021-MDLP/AL

_integrante de la presente Resolucién.

Apruébese el Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (PLANEFA) de la
Municipalidad Distrital de La Punta para el Afio Fiscal 2022, el cual forma parte

12/03/2021

Acéptese, con eficacia anticipada al 01 de marzo de 2021, a 33 alumnos becados de
nivel secundario en la Institucién Educativa Parroquial Clara Cogorno de Cogorno.

31/03/2021

036-2021-MDLP/AL

Apruébese en el Plan Anual de Trabajo Archivistico de la Municipalidad para el afio
2021.

20/04/2021

039-2021-MDLP/AL

Apruébese la degradacion de los recursos aprobados mediante el DS N° 091-2021-
EF.

042-2021-MDLP/AL

Apruébese el Plan de Gobierno Digital 2021-2024 de la Municipalidad Distrital de
La Punta.

04/05/2021

12/05/2021

045-2021-MDLP/AL

Apruébese el Manual de Clasificador de Cargos_de la Municipalidad Distrital de la
Punta.

073-2021-MDLP/AL

Autorizase la incorporacién de mayores ingresos publicos provenientes de saldos

de balance 2020, en el presupuesto institucional 2021 de la Munricipalidad Distrital |

de La Punta.

19/05/2021

16/07/2021

072-2021-MDLP/AL

075-2021-MDLP/AL

Designese y apruébese la comisién de Depuracién y sinceramiento contable.

19/07/2021

_Besignese a los representantes de la Municipalidad Distrital de La Punta ante la

Comision Ambiental Municipalidad del Callao - CAM CALLAO.

20/07/2021

|
| 086-2021-MDLP/AL

Autorizase la incorporacion de mayores ingresos publicos provenientes de mayores
ingresos del afio 2021, en el Presupuesto Institucional 2021 de la Municipalidad
Distrital de la Punta.

31/08/2021

087-2021-MDLP/AL

Aprobar la actualizacion del Tarifario Unico de Servicios No Exclusivos (TUSNE) de la
Municipalidad Distrital de la Punta, aprobado por RA N° 112-2019-MDLP/AL y
actualizado por RA N° 170-2019-MDLP/AL.

31/08/2021

093-2021-MDLP/AL

Apruébese el inicio del proceso de formulacién del Plan de Desarrolio Local
Concertado del Distrito de La Punta (PDLC) para los afios 2022-2030.

14/09/2021

097-2021-MDLP/AL

Conférmese el Equipo Técnico Municipal (ETM) para la elaboracion del Plan
Distrital de Manejo de Residuos Solidos (PMR) 2021 de la Municipalidad Distrital de
La Punta.

07/10/2021

! 106-2021-MDLP/AL

Apruébese la desagregacion de los recursos aprobados mediante el DU N°105-
2021.

19/11/2021

|
109-2021-MDLP/AL

Autorizase la incorporacidn de mayores ingresos publicos provenientes de mayores
ingresos del afio 2021, en el Presupuesto Institucional 2021 de la Municipalidad
Distrital de La Punta.

22/11/2021 |

112-2021-MDLP/AL

Autorizase, la incorporacién de mayores ingresos publicos provenientes de
mayores ingresos del afioc 2021, en el Presupuesto Institucional 2021 de la
Municipalidad Distrital de La Punta.

02/12/2021

115-2021-MDLP/AL

130-2021-MDLP/AL

Apruébese el Plan Verano 2022 de la Municipalidad de La Punta.

14/12/2021

Apruébese el Plan Operativo Institucional (POl} para el afio 2022 de la
Municipalidad Distrital de La Punta.

28/12/2021

131-2021-MDLP/AL

Autorizase, la incorporacion de mayores ing_resos publicos provenientes de
mayores ingresos del afio 2021, en el Presupuesto Institucional 2021 de la
Municipalidad Distrital de La Punta.

28/12/2021

134-2021-MDLP/AL

Promiilguese el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Afio Fiscal 2022 de
la Municipalidad Distrital de La Punta.

30/12/2021

Fuente: Portal web de la MDLP
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INSTITUCIONAL”
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3.1 MARCO ESTRATEGICO DEL PDLC 2016-2021:
Mediante Acuerdo de Concejo N°003-025-2016 de fecha 27-12-2016 y Ordenanza N°001-2017-
MDLP/AL de fecha 02-01-2017 se aprueba el Plan de Desarrollo Local Concertado —PDLC del distrito
de La Punta para los afios 2016-2021.

VISION TERRITORIAL AL 2021

Somos un distrito residencial, seguro, ordenado,

ecolégico, saludable, moderno e innovador, que respeta y
conserva su patrimonio histérico y medio ambiente, sus
vecinos son solidarios y privilegian una cultura civica y de

valores.

La comunidad puntefia acompaiiando activamente a su

gobierno local, han logrado un distrito con alta calidad
de vida para todos los niveles de su poblacion, por su

cobertura de servicios de salud, educacion, empleo y de

recreacion.

v" POTENCIALIDADES:

Recursos
humanos,
integracion
social, identidad
cultural, nivel
educativo y
relativa
homogeneidad.

Recursos
naturales,
entorno
ambiental y
belleza
paisajistica.

Patrimonio
arquitectonico,
niveles de
consolidacion
urbana,
infraestructuray
equipamiento de
SEervicios.

Unidades
econémicas
especializadas en
gastronomia,

actividades
comerciales y

entidades

financieras.
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e El Distrito de La Punta, cuenta con una poblacién con alto nivel
educativo, la que presenta una relativa homogeneidad en
términos socioecondmicos y estd identificada con su localidad, lo
que le permite tener un alto grado de integracion social y cultural.

* Desde el punto de vista paisajistico y ecolégico, La Punta tiene
una localizacion privilegiada, las cuales no sélo tienen importancia
distrital sino provincial, siendo uno de los distritos de la Provincia
Constitucional del Callao contando con lugares atractivos como:
Humedal Costero la Poza de la Arenilla, Ei Malecdn Figueredo, la
playa Cantolao, entre otros.

e La Punta en su conjunto urbano arquitectdnico que cuenta con

algunos inmuebles y areas declaradas monumentos integrantes
del patrimonio cultural de la nacién y ambientes urbano
culturales declarado por el Instituto Nacional de Cultura mediante
Resolucién Directoral Nacional N° 121/INC publicado el 04 de
febrero de 2000 en el diario oficial El Peruano. Asimismo, esta
conformado por la trama vial, las diversas tipologias de viviendas
y edificios; la relativa homogeneidad y armonia espacial de sus
edificaciones, constituye otra de las potencialidades de mayor
relevancia para el desarrollo local.

e En el Distrito, la inversion privada desempefia un rol protagénico

en la configuracién de su dindmica, lo cual se explica por la
especializacién relativa de las actividades econdmicas. En
gastronomia, banca, finanza y sobre todo las relacionadas al
comercio gastrandmico.
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v EJES, OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS — PDLC 2016-2021:

EJE

ESTRATEGICO

AED.01.01: Mejorar la
urbanistica y de servicios.

infraestructura vial,

OED.01: Desarrollar en forma arménica
la infraestructura urbana del distrito en
concordancia con su entornc ambiental.

AED.01.02: Dotar y mejorar la infraestructura de
servicios de recreacion y culturales.

AED.01.03: Crear el Catastro Distrital.

AED.02.01: Mejorar la calidad de los servicios

educativos. |

OED.02: Ampliar la cobertura y calidad
de los servicios de educacion, salud y el
uso de laTIC.

salud.

AED.02.02: Mejorar la calidad de los servicios de

AED.02.03: Mejorar los servicios de atencidn al

Adulto Mayor.

OED.03: Posicionar al distrito como un |

AED.03.01: Dotar de infraestructura turistica.

destino turistico de paso, ecolégico vy |
gastronémico.

AED.03.02: Promover la calidad de la oferta |
gastrondémica.

buenas costumbres.

OED.04: Construir una sociedad de
puntefios integrada, solidaria y de
respeto a los valores, normas y a las

AED.04.01: Disefiar e implementar el Programa
de Promocién de Valores e integracion de [os
puntefios. |

: OED 05: Desmonumentalizar el distrito a

| inmobiliario.

fin de promover el desarrollo

No presenta accién estratégica.

OED 06: Generar condiciones para la
generacién de empleo en el distrito que
asegure la permanencia de poblacién
joven del distrito. |

No presenta accién estratégica.

OED.07: Instituir una cultura preventiva
de seguridad y proteccién del |
patrimonio, fisico, psiquico y familiar de |
la poblacién puntefia.

AED.05.01: Disefiar e implementar el Programa
de Prevencién de la Seguridad Patrimonial, fisica,
psiquica y familiar del vecino puntefio.

AED.05.02: Implementar herramientas
tecnolégicas para la prevencidn, registro y
proteccion del distrito.

OED.08: Crear una poblacién
comprometida con los planes vy
programas de prevencién de los riesgos
susceptibles de ocurrir en el distrito

AED.06.01: Reforzar la difusién e
implementacién de los Planes de Evacuacién y
Prevencidn de Riesgos de Fendmenos Naturales.

OED.09: Modernizar la gestion del

AED.07.01: Mejorar la capacidad de gestién del
gobierno local.

gobierno local, orientada a elevar el
nivel de vida de los vecinos puntefios.

AED.07.02: Optimizar la calidad de los servicios
orientados a los vecinos puntefios.

| Evacuacién Vertical.

QED.10: Ampliar la cobertura de
Infraestructura Fisica necesaria para la

AED.07.01: Desarrollar Infraestructura Civil para
ampliar fa Evacuacion Vertical.
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3.2 MARCO ESTRATEGICO DEL PE1 2019-2024:
Mediante Acuerdo de Concejo N° 001-007-2021 de fecha 31-03-2021 se aprueba la ampliacion del
horizonte del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2024 de la Municipalidad Distrital de La Punta
de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico —
CEPLAN.

MISION INSTITUCIONAL

Brindar servicios publicos, promoviendo
el desarrollo integral y sostenido en el

distrito de La Punta, de manera
oportuna y con calidad basado en la
eficiencia y transparencia.

v PRINCIPIOS:

e Compromiso a llevar a cabo situaciones con justicia,
Equidad buscando el beneficio de todos los funcionarios, servidores
de la Municipalidad y ciudadanos puntefios.

s Expresado mediante la creacién de espacios de convivencia

que faciliten la colaboracién y apoyo en un ambiente de
respeto y apertura en las relaciones interpersonales que
aporten al compromiso ciudadano.

Sentido de

Ciudadania

e Fundamento de accién institucional que se entiende como
rectitud y coherencia de obrar y poner a disposicion
permanente de hacer publico todos los actos realizados por
la corporacion edil.

Transparencia

v VALORES INSTITUCIONALES

COMPROMISO:

sSer justos, firmes, honrados e *Ser proactivos, eficientes y
intachables, digno de confianza de los perseverantes en el cumplimiento de
demas. los roles y objetivos propuestos.

INTEGRIDAD:

RESPONSABILIDAD:

*Disposicion y diligencia en el

VOCACION DE SERVICIO:

cumplimiento de las competencias,
funciones y tareas encomendadas y
asumir fas consecuencias de la
conducta publica sin excusa de
ninguna naturaleza.

MEMORIA ANUAL 2021
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v/ OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS — PEl 2019-2024:

OBIJETIVO ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

— T —_—————
e, |

-
INSTITUCIONALES

—F—HLU—- L L

e ]

 ESTRATEGICAS

cODIGO

DESCRIPCION

L
L

OEI.01

Promover el desarrollo urbano
territorial ordenado y sostenible
en el Distrito de La Punta.

AEL.01.01 | integral en beneficio de la poblacién del Distrito La

Punta.

OEI.02

Promover la gestiéon ambiental en |

el Distrito de La Punta.

Asistencia técnica fortaleciendo la educacién ambiental
AELL02.01 | para el bienestar de la poblacién del distrito de La
Punta. B
Segregacidon en la Fuente y recoleccion selectiva de
AEL02.02 | residuos sélidos para beneficio de la poblacién del
| distrito de La Punta. |
Mantenimiento de areas verdes de manera integral
AEI.02.03 | para el bienestar de la poblacién del distrito de La
| | Punta.

OEIL.0O3

OEL.04

Contribuir al acceso de los
servicios de salud en el distrito de
La Punta.

Programas de salud preventivo-promocional orientados

[ER0S08 a favor de la poblacién del distrito de La Punta.

Contribuir al acceso de los
servicios de educacion en el
distrito de La Punta.

Programas educativos elaborados para la mejora de la

e educacion en el distrito de La Punta.

Programa de becas estudiantil a nivel de educacién

1.04.02
i secundaria en el distrito de La Punta.

~ OEL05

Promover el Desarrollo Humano y
Hébitos Saludables en el distrito
de La Punta.

Programas de Actividades deportivas municipales de
facil acceso para la poblacidn del distrito de La Punta.
Programas de apoyo social de forma permanente a
AEL.05.02 | grupos de poblacién vulnerables del distrito de la
Punta.

AEL05.01

ey OEL.06

OEL.07

OEI.08

_La Punta.

Promover la oferta turistica con
enfoque cultural en el Distrito de

Programa de Desarrollo Turistico implementado en
distrito de La Punta.

AEI.06.01

Proteger a la poblacion y sus
medios de vida ante situaciones
de desastre, de origen natural y
antrépicos.

Capacidad Instalada para la preparacién y respuesta
AEL07.01 | frente a emergencias y desastres en el distrito de La
Punta. .
Capacitacion ante riesgos y desastres de manera
AEI.07.02 | integral y oportuna con la poblacién del distrito de La
Punta.

AEL.07.03

Asistencia técnica en la seguridad integral ante
emergencias y desastres en el distrito de La Punta. |

| Disminuir los indices de

inseguridad en el Distrito de La
Punta.

OEI.09

Fortalecer la Gestidn Institucional.

Plan Local de Seguridad Ciudadana Implementado de

AEI.08.01 | manera integral y oportuna en beneficio de la
| poblacién del distrito de la Punta. .
Patrullaje Anual por sectores en beneficio de la
AELOSCS poblacién del distrito La Punta.
AEL0S.03 | Plan de Programas Preventivos frente a la inseguridad
"7 | ciudadana en el distrito de La Punta.
| - .
AEL09.01 Capa.c[dad.es f.ort.aleudas del personal de Ia
| Municipalidad Distrital de La Punta.
AEL09.02 Planes Institucionales actualizados en beneficio de la
o Municipalidad Distrital de La Punta.
] . . I
AEL09.03 Progra.ma. de . Ir?centlvos implementado en la
| Municipalidad Distrital de La Punta.
AEL0S.04 Procesos judiciales en la Municipalidad Distrital de La
| Punta.
AEL09.05 Slste.m.a fie Cc.mtnjol Interno implementado en Ia
Municipalidad Distrital de La Punta.
AEL09.06 Recaudacién Tributaria oportuna en beneficio de la
o Municipalidad Distrital de La Punta.
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CAPITULO IV

“BALANCE DE GESTION”
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PRINCIPALES ACCIONES DESARROLLADAS EN EL ANO 2021

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

El Desarrollo Humano es un proceso por el cual se mejora y amplian las oportunidades de los ciudadanos,

considerando mejorar la calidad de vida y el bienestar individual y social por ese motivo la Municipalidad
Distrital de La Punta en el marco de los objetivos estratégicos distritales establecidos en el Plan de Desarrollo
Local Concertado (PDLC) 2016-2021 y los objetivos estratégicos institucionales establecidos en el Plan
Estratégico Institucional (PEl) 2019-2024 ha desarrollado las siguientes actividades a través de la Gerencia de

Desarrollo Humano y sus divisiones:

ARTICULACION DE PLANES TERRITORIALES E INSTITUCIONALES — GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO 2021

Eje 2:
Desarrol
lo Socio-
Econémi

co

(5

PDLC 2016-2021 i

OQED.02: Ampliar
la cobertura vy
calidad de los
servicios de
educacién, salud
y el uso de la
TIC.

i

AED.02.01:
Mejorar la calidad
de los servicios

PEI 2019-2024

OEL04

Contribuir al
acceso de los
servicios de
educacion en el

AEL.04.01 Programas
educativos

elaborados para la
mejora de la
educacion  en el
distrito de La Punta.

POI 2021

Nido Municipal
Eventos Educativos

AEL04.02 Programa

educativos. o L
ucativ distrito de La | de becas estudiantil a
Punta. nivel de educacién | ¢ Programa de Becas
secundaria en el
distrito de La Punta.
El. P
gontor?buir al AEL03.01 Programas | ® Centro Médico
AED.02.02: de salud preventivo- Municipal
3 .y acceso de los X .. .
Mejorar la calidad L. promocional e Atencidn a Domicilio
o servicios de N
de los servicigs de orientados a favor de | e Traslado en
I salud en el L, i
salud. i la poblacién del Ambulancia

distrito de Lla
Punta.

distrito de La Punta.

Pruebas Covid-2019

OEI1.05 Promover

Comedor del Abuelo

el Desarrollo REl05.02 P o CIAM
AED.02.03: Humano y de .a '0 o ::cgi:m:: e Programa Vaso de
yriciarar los | Habitos formap irmanente a Lsche
servicios de | Saludables en el u ospde oblacién | ¢ Programa Lonchera
atencién al Adulto | distrito de La \g/ul:erablesp del Municipal
Punta.
Mayor. distrito de La Punta. * OMAPED
¢ DEMUNA
e PLCD
AED.03.01: D
OED.03: :03.0L:  Dotar
- de infraestructura | OELO6 Promover
Posicionar al a AEL06.01 Programa | ¢ Eventos
o turistica. la oferta -
distrito como un . de Desarrollo Gastrondmicos
. . AED.03.02: turistica con - .
destino turistico p ‘) enfoque cultural Turistico e Ferias de
de paso, rc?mover : 9 i implementado en Emprendimiento
- calidad de la | en el Distrito de o
ecoldgico y distrito de La Punta.

gastronémico.

oferta
gastrondmica.

La Punta.

OED.04:
Construir  una
sociedad de
punteiios
integrada,
solidaria y de

respeto a los
valores, normas
y a las buenas
costumbres.

AED.04.01:

Diseiiar e
implementar el
Programa de
Promocion de
Valores e
integracién de los
puntefios.

OEI.05

Promover el
Desarrollo
Humano y
Hébitos

Saludables en el
distrito de La
Punta.

AEI.05.01 Programas
de Actividades
deportivas
municipales de facil
acceso para la
poblacién del distrito
de La Punta.

Talleres Deportivos
Talleres Culturales
Eventos Deportivos
Eventos Culturales
Eventos de
Esparcimiento
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SALUD

El afio 2021 hemos continuado con las acciones de mitigacién para contrarrestar la pandemia del COVID-19 en el
distrito de La Punta, por lo que, nuestro distrito tiene una de las menores tasas de fallecimiento por causas de
COVID-19 en la provincia. Asimismo se han hecho las coordinaciones con MINSA y Gobierno Regional del Callac
para la vacunacion de la poblacién del distrito y especialmente de nuestros adultos mayores. A continuaciones
detallamos las principales acciones realizadas durante el afio 2021 en el ambito de la Salud:

CONSULTORIOS MEDICOS MUNICIPALES “MONSENOR LUIS VALLEJOS SANTONI”

La Municipalidad de La Punta cuenta con un i
establecimiento de salud nivel 1-2, denominado: |
Consultorios Médicos Municipales “Monsefior Luis
Vallejos Santoni”, el cual se ubica en la cuadra 1 del
Malecén Pardo, al costado de la base de la Policia
Municipal. Dicho establecimiento cumple con todos los
estandares exigidos por la Intendencia Nacional de
Salud (SUSALUD).

Entre los servicios que brinda, podemos destacar el de médico de Urgencias y Emergencias las 24 horas del
dia y 13 especialidades médicas, entre las que destacan Cardiologia, Dermatologia, Geriatria,
Traumatologia, Medicina Fisica, entre otras, y 03 especialidades no médicas, como Psicologia, Nutricién y
Odontologia. Nuestros consultorios cuentan también con una ambulancia categoria Il, totalmente
implementada y con un reconocido equipo profesional. Ademas de ello, conscientes de las necesidades de
nuestra poblacién, se mantienen acuerdos de cooperacién mutua con distintas instituciones para la
realizacién de campafias de promocién de la salud preventiva y diagndstica, las cuales se realizan de
manera periédica.

Nuestras instalaciones de salud para el afio 2021 siguieron atendiendo a los residentes del distrito teniendo
en cuenta los protocolos establecidos por el COVID-19; es asi que, se realizaron 12,742 atenciones en el
Centro Médico Municipal; siendo una importante alternativa para los vecinos puntefios respecto de los
servicios de salud a los que puede acceder, especialmente en estas épocas de pandemia. Los servicios con
mayor demandan fueron: medicina general {5,084 atenciones), psicologia {2,454 atenciones), recojo de
medicinas (2,196 atenciones) y servicio de laboratorio (1,493 atenciones).

CENTRO MEDICO MUNICIPAL: CANTIDAD DE ATENCIONES - ANO 2021

SERVICIOS ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGOS SET ocT NOV Dic TOTAL
Medicina General 199 306 369 277 312 350 382 554 504 505 548 778 5,084
Cardiologia ] 1] 0 0 qQ 0 0 )] o 47 46 46 139
Geriatria 12 13 12 10 12 19 17 22 21 16 19 22 195
Psiquiatria 16 32 23 17 56 31 27 29 25 26 24 23 329
Odontolagia 0 1] ] 0 [} [ ] o 0 36 45 54 135
Terapia Fisica [V 0 0 V] ] 0 13 15 24 24 26 152 254
Otorrino [+ [ 4] o 0 [ Q 0 0 36 38 33 107
Uralogia 1] ['] ] o] [+] [] 2] [} [+] 7 4 1 12
Endocrinologia 0 0 ] "] a [ 1] 0 ] 14 21 17 52
Pediatria o 0 [} o] 0 [ ] ] 0 12 14 10 36
Traumatologia 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 37 19 15 71
Psicologia 167 213 204 203 175 213 213 213 236 259 217 141 2,454
Medicina Fisica [} 0 0 o 0 0 0 0 0 23 37 42 102
Campafia 83 0 0 0 ] 0 0 0 o ] 0 o 83
Laboratorio Q 0 0 169 146 105 114 160 141 255 212 191 1,493
Recajo Medicinas 216 224 335 195 252 173 124 210 124 129 115 99 2,196

TOTAL &3 THE e 71 553 w1 50 1,203 1,075 1426 1385 1624 25

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.
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Es necesario indicar que los “Consultorios Médicos Municipales”, a partir del segundo semestre volvié
progresivamente atender los servicios de: terapia fisica, otorrino, urologia, endocrinologia, pediatria,
traumatologia y medicina fisica. Se informo a la poblacién en general a través de nuestros medios de
comunicacién como son: la pagina web de la municipalidad, redes sociales y paneles informativos.

TOPICO DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS:

Se realizaron un total de 2,156 atenciones a los vecinos Puntefios a través de los servicios adicionales que
realiza la municipal, como es la Atencion Médica a Domiciliaria y la Ambulancia Municipal. A continuacion
el detalle por mes:

OTROS SERVICIOS DE SALUD: CANTIDAD DE ATENCIONES REALIZADAS - ANO 2021

SERVICIOS ENE res | mar | asr | mav | suw L | acos | ser ocr | wow oic | tora

ATENCIONES MEDICAS DOMICILIARIAS 219 156 201 124 148 127 151 193 160 158 196 183 | 2016
AMBULANCIA MUNICIPAL TRASLADOS

iy 18 s 14 1 11 10 10 12 16 10 14 ) 140

TOTAL 237 161 215 135 159 137 161 | a8 176 168 20 192 2,156

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.

Atenciones médicas a domicilio: Se realizé atenciones médicas domiciliarias, para lo cual se conté
con una unidad mévil que traslada al médico y personal de enfermeria para realizar la atencién
medica solicitada. En total se realizé 2,016 atenciones.

Atenciones en Ambulancia Municipal: La Ambulancia Municipal, conté con el equipo
correspondiente y con medicinas e insumos médicos, para la atencién oportuna en casos de
pacientes que requieran transporte asistido, a fin de ser atendidos en centros hospitalarios mas
cercanos al distrito y de mayor capacidad resolutiva. Para el afio 2021 se ejecuté un total de 140
traslados asistidos de pacientes.

APLICACION DE PRUEBAS COVID-19:
Como parte de las acciones realizadas para mitigar los casos de COVID-19 en el distrito de La Punta, se han
aplicado pruebas COVID-19 desde el mes de marzo, siendo 1,912 el total de aplicaciones realizadas. E!

detalle en el siguiente cuadro:
RESUMEN DE APLICACION DE PRUEBAS COVID 19 - ANO 2021
L
MES ENTIDAD TIPO DE PRUEBA R:f){;!‘::lzgs R;:;J::II\JJ:SS INDETERMINADOS TOTAL

MARZO CMMLP SEROLOGICA / ANTIGENA 66 243 1 310
ABRIL CMMLP SEROLOGICA / ANTIGENA 52 335 1 388
MAYO CMMLP SEROLOGICA / ANTIGENA 36 324 [} 360 :
JUNIO CMMLP SEROLOGICA / ANTIGENA 44 309 1 354
Juuo CMMLP SEROLOGICA / ANTIGENA 57 271 2 330
AGOSTO CMMLP SEROLOGICA / ANTIGENA 5 27 o] 32
SETIEMBRE CMMLP SEROLOGICA / ANTIGENA 5 24 0 29
OCTUBRE CMMLP SEROLOGICA / ANTIGENA 1 18 4] 19
NOVIEMBRE CMMLP SEROLOGICA / ANTIGENA 2 27 0 29
DICIEMBRE CMMLP SEROLOGICA / ANTIGENA 3 57 1 61

TOTAL 271 1,635 6 1,912

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.
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ACCIONES COORDINADAS - OPERATIVO TAYTA:

El 27 de abril del 2021 se llevo a cabo el “Operativo Tayta”, en esta actividad participaron médicos
especialistas de la DIRESA Callao, FFAA, PNP y personal de la MDLP. Se coordino con el Ministerio de Salud
para las campafias de TAYTA y Descarte COVID-19 dirigido a los adultos mayores del distrito de La Punta.
593 viviendas visitadas y 621 personas entrevistadas.

o2 mierepe,

-

- ———

- w e

i-' 4.1
A
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PRUEBAS DE DESCARTE COVID-19:

COMERCIANTES: En el mes de julio de 2021 los comerciantes y personal de delivery del mercado Virgen
del Carmen de La Punta en coordinacién con los consultorios Médicos Municipales Luis Vallejos Santoni,
realizaron pruebas de antigenos para descartar COVID-19 con la finalidad de mantener monitoreado los
casos de COVID-19 en el distrito. Asimismo, la Municipalidad implementd acciones de contingencia y
protocolos de bioseguridad en el mercado del distrito y su servicio de delivery.

TRABAJADORES MUNICIPALES, PESCADORES Y COMERCIANTES: En el mes de octubre se realizaron
pruebas moleculares de descarte de COVID-19 a los servidores municipales, comerciantes del mercado
de abastos y pescadores del distrito. Fueron tres dias consecutivos de exdmenes, en los que se tomé
400 muestras. Este tamizaje estuvo a cargo de la DIRESA en coordinacién con los Consultorios Médicos
Municipales Luis Vallejos Santoni.

TRABAJADORES MUNICIPALES Y PESCADORES: en el mes de noviembre de 2021 se realizo la toma de
pruebas moleculares de descarte para COVID-19 a los trabajadores municipales y pescadores del
distrito; siguiendo con el compromiso de prevenir y monitorear el avance del coronavirus en nuestro
distrito. Las pruebas se hicieron a trabajadores de la Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y
Policia Municipal, Gerencia de Servicios a la Ciudad y Divisidn de Salud.
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VACUNAS CONTRA EL COVID-19 EN EL DISTRITO DE LA PUNTA:

APLICACION DE VACUNA ADULTOS MAYORES: En el mes de abril de 2021, en coordinacién con MINSA
y Gobierno Regional del Callao se aplicé la segunda dosis de la vacuna contra el COVID-19 para los
adultos mayores pertenecientes al primer grupo de vacunacién, en las instalaciones del Coliseo
Fortunato Marotta.

VACUNACION COVID-19 EN EL CIAM:

Primera Jornada: Un total de 108 dosis de la vacuna Pfizer contra el COVID-19 se aplicé a los vecinos del
distrito el 27 de noviembre de 2021 en las instalaciones del CIAM. Esta campafia de inmunizacién se
desarrollé por nuestra Gerencia de Desarrollo Humano, a través de la Divisién de Bienestar Social, en
coordinacién con el Centro de Salud de La Punta. Se aplicé la primera dosis a nifios de 12 a 17 afios, la
= segunda dosis a los adultos de 45 afios a mas y la tercera dosis a las personas que habian recibido su
e segunda dosis al menos cinco meses antes.

Segunda Jornada: £l 04 de diciembre de 2021 se desarrollé la segunda jornada de vacunacién contra el
COVID-19 en el CIAM. Se aplicaron en total 112 dosis de la vacuna Pfizer: Cien de ellas fueron
distribuidas de la siguiente manera: Primera dosis a nifios de 12 a 17 afios; segunda dosis a los adultos |
de 45 afios a mas; tercera dosis a mayores de 18 afios, con mas de 5 meses desde su segunda dosis. La
campafia fue organizada por nuestra Gerencia de Desarrollo Humano, a través de la Divisién de
Bienestar Social, en coordinacidn con el Centro de Salud La Punta.

DONACION DE MASCARILLAS: 10-07-2021

La Divisién de Salud recibid la donacidn de 60.000 mascarillas quirdrgicas y 10.000 mascarillas faciales
textiles, otorgadas por el Ministerio de Salud al Gobierno Regional, a través de la Direccion Regional de
Salud. Nuestra Divisién de Salud armé kits con 12 mascaras quirurgicas y 2 textiles por persona que fueron
repartidos en los hogares puntefios, con el fin de fortalecer la proteccién contra la COVID-19.

MEMORIA ANUAL 2021 24



ﬁ Municipalidad de
4 LaPunta

ENTREGA DE MASCARILLAS PARA LOS VECINOS DE LA PUNTA:

A partir del 25 de octubre la Division de Salud repartié kits con 12 mascaras quirtrgicas y 2 textiles por
persona de cada hogar puntefio, con el fin de fortalecer la proteccién contra la Covid-19. La mascarillas
forman parte de un lote de 60,000 mascarillas quirdrgicas y 10,000 mascarillas faciales textiles, que nos fue
entregado por el Ministerio de Salud, a través de la Direccidn Regional de Salud del Callao.

CAMPARNA DE VACUNACION CONTRA LA INFLUENZA:
- &1 J En los meses de mayo y julio de 2021 se realizaron campafas de vacunacidn contra la Influenza con el
‘ apoyo de la DIRESA Callao en las instalaciones del Coliseo Fortunato Marotta y el CIAM.

BIENESTAR SOCIAL

La Municipalidad cuenta con varios programas sociales en beneficio de las personas mas vulnerables del distrito
los mismos que contribuyen a fortalecer el crecimiento social en un marco de convivencia saludable entre los
vecinos. Las principales actividades realizadas son las siguientes:

CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR (CIAM]}

Este centro es el espacio de encuentro generacional orientado a mejorar el proceso del envejecimiento,
mediante el desarrollo de talleres de integracién socioculturales, familiar, recreativo, productivo y de
estilos de vida para un envejecimiento activo. Asimismo, tenemos el Comedor del Abuelo, el cual beneficié

a 120 adultos mayores.

COMEDOR DE ABUELO: se distribuyeron un total de 35,974 raciones alimenticias, incluyendo
beneficiarios exonerados. El servicio del Comedor del Abuelo es atendido de lunes a viernes, de
09:00a.m. a 02:30 p.m. en modalidad de delivery (reparto a domicilio) para evitar los contagios del
COVID-19 y cumpliendo con los protocolos establecidos. Asimismo, para la preparacién de los
alimentos se supervisa el nivel proteico de los menus gue se preparan cada semana, con la finalidad
de que los adultos mayores, reciban [a nutricién adecuada para proteger su salud.
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COMEDOR DEL ABUELO: TOTAL DE RACIONES DISTRIBUIDAS —ANO 2021

RACIONES DEL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGOS SET ocT NOV DIC TOTAL
COMEDOR DEL
ABUELO 2,880 2,726 3,109 2,951 2,959 3,067 3,190 3,026 3,008 3,024 3,010 3,024 | 35974

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.
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MANUALIDADES EN EL CIAM:

En el CIAM se realizaron los talleres de manualidades a cargo de la profesora Mariela Calmet Garcia, en
dos turnos: de 3 p.m. a 4 p.m.y de 4:15 p.m. a 5:15 p.m. El primero de ellos est4 dirigido a personas de 60
afios a mas y el segundo, a las de 30 a 59 afios. Debido a la pandemia por el COVID-19, se contaron con
cupos limitados para asegurarse de cumplir estrictamente los protocolos establecidos.

S AT TARDES DE BINGO:
Durante el afio se realizaron 02 actividades de esparcimiento dirigido a los adultos mayores de
nuestro distrito, como es el caso del “Bingo del Adulto Mayor”. Organizado por la Gerencia de
Desarrollo Humano, a través de su Divisién de Bienestar, el evento reunié a decenas de vecinos en el
amplio auditorio, apropiado para que disfruten de esta actividad, guardando en todo momento las
medidas de bioseguridad.

PROGRAMA OMAPED:

La Oficina Municipal de Atencibn a las Personas con
Discapacidad — OMAPED, tiene como finalidad la de proteger e
integrar a las personas con discapacidad a la vida social,
incentivando el desarrollo de sus facultades fisicas y mentales.
En el afio 2021 se realizaron 9,304 atenciones a personas con
discapacidad; asimismo, se realizaron talleres, servicios,
actividades recreativas, entre otros, principalmenie en el
segundo semestre del afio debido a las restricciones por la
pandemia del COVID-19. A continuacidn el desagregado por

meses:
OMAPED: TOTAL DE ATENCIONES REALIZADAS - ANO 2021
ATENCIONES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGOS SET ocT NOV DIC | TOTAL
OMAPED 338 487 488 493 529 515 965 1,029 | 1,218 | 1111 | 1,070 | 1061 | 9,304

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.
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TALLERES Y SERVICIOS DE OMAPED REALIZADOS- ANO 2021

DETALLE ENE FEB MAR ABR MAY JUN UL AGOS SET ocT NOV Dic TOTAL
Fisioterapia y Rehabilitacion. 0 0 0 0 0 0 74 96 85 87 80 513
Terapia de Lenguaje. 0 0 0 +] 0 0 83 99 76 91 75 514
Taller de biodanza 0 [1] 0 0 0 0 8 8 9 9 9 52
Taller de habilidades sociales 8 9 8 8 9 | 8 4 4 4 5 4 76
Otros (especificar) atenciones
psicolégicas 80 80 70 68 76 72 88 88 90 95 94 991
Habilidades Sociales 0 0 0 0 0 0 8 9 9 9 9 53
Deporte 10 10 12 12 12 | 10 11 12 13 12 10 136

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.
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PROGRAMA DEL VASO DE LECHEY PROGRAMA LONCHERA MUNICIPAL:

Programa Vaso de Leche: Para la distribucién de las 6,954 raciones alimenticias a los 19 beneficiarios del
programa se entregaron los alimentos mensualmente cumpliendo con los protocolos establecidos por el
COVID-19. Cada entrega consiste en 8 tarros de leche por beneficiario, 1 bolsa de avena x 500 gr, 2
bolsas de azicar y frutas de estacién.

Programa Lonchera Municipal: Para [a distribucion de las 28,511 raciones alimenticias a los 70
beneficiarios del programa se entregar& los alimentos mensualmente cumpliendo con los protocolos

establecidos por el COVID-19. Cada entllega consistente en 8 tarros de leche por beneficiario, 1 bolsa de
avena x 500 gr, 2 bolsas de aztcar y fruta de estacion.

PROGRAMA VASO DE LECHE Y PROGHAMA LONCHERA MUNICIPAL — RACIONES ATENDIDAS 2021

DETALLE ENE FEB MAR ABR MAY fUN L AGOS SET oCT | NOV Dic TOTAL
Raciones - PVL 589 551 589 570 | . 589 570 589 589 570 589 570 589 6,954
Raciones - PLM 2,170 1,960 2,170 2,100 2,170 2,100 2,170 2,170 2,100 2,170 3,480 3,751 28,511

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.

DEMUNA:

El Programa Municipal del Nifio y del Adolescente — DEMUNA; la Municipalidad de La Punta atendiendo
dentro del marco de sus labores de asesorias psicoldgicas y legales en temas que vulneran los derechos a
los menores, realizé las siguientes atenciones:

DEMUNA: ATENCIONES REALIZADAS POR TIPO - ANO 2021

DETALLE ENE FEB MAR ABR MAY JUN WL | AGOS SET ocT NGOV Dic TOTAL
Filiacion. 2 0 0 0 0 0 Q a 1 2 [} Q 5.
oo | o 0| o of o | of of s 2] of of e
Normas de comportamiento. 8 12 0 [} [} 0 3 8 1 2 4 3 41
Orientacién Legal 25 25 0 0 0 5 8 4 10 s 6 0 20
Qrientacién Psicologia 37 37 0 ] 0 5 8 4 2 4 [¢] 0 97

TOTAL 74 7 o o o 1 19 16 15 17 10 3 239

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.
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APOYO SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES:

En afos anteriores a la pandemia del COVID-19 la Municipalidad contaba con el programa denominado
“Brigada Ciudadana” la cual estaba conformada por adultos mayores del distrito, quienes apoyaban en la
labores de comunicacion al vecino en diferentes actividades programadas por la entidad. Debido a las
restricciones por la pandemia del COVID-19 se dejo de trabajar con ellos por lo que, sabiendo de las
necesidades y vulnerabilidades de sus miembros, se aprob6 por acuerdo del Concejo Municipal apoyar con
subvenciones a este grupo de adultos mayores hasta el mes de junio del presente afio.

ACUERDO DE FECHA
CONCEJO N° DESCRIPCION APROBACION
APRUEBESE la subvencién a los Adultos Mayores del Distrito de La Punta, por
tratarse de un segmento de la poblacién en situacion vulnerable, debido al estado
de emergencia nacional sanitaria por el COVID-19, los cuales recibirdn unan
001-001- subvencidn por los meses de enero y febrero de 2021, por un total de S/. 800.00 a 21/01/2021
2021 cada uno (Ochocientos con 00/100 soles) por 102 beneficiarios, hacienda un
monto total de S/. 81,600.00 (Ochenta y un mil seiscientos con 00/100 soles)
conforme a la relacidn que se adjunta de los adultos mayores que integran la
Brigada Ciudadana del distrito.
APRUEBESE la subvencién a los Adultos Mayores del Distrito de La Punta, por
001-005- tratarse de un segmento de la poblacién en situacién vulnerable, debido al estado
2021 de emergencia nacional sanitaria por el COVID-19, los cuales recibirdn una 22/03/2021
subvencién por los meses de marzo y abril de 2021, por un total de S/. 800.00 a
cada uno (Ochocientos con 00/100 soles) por 103 beneficiarios.
APRUEBESE la subvencion a los Adultos Mayores del Distrito de La Punta, por
tratarse de un segmento de la poblacién en situacion vulnerable, debido al estado
003-013- de emergencia nacional sanitaria por el COVID-19, los cuales recibirén una
2021 subvencidn por el mes Pag. N2 03 del A.C. N2 003-013-2021 de mayo de 2021, por 19/05/2021
un total de S/. 400.00 soles a cada uno (Cuatrocientos con 00/100 soles) por 103
beneficiarios, haciendo un monto total de S/. 41,200.00 (Cuarenta y un mil
doscientos con 00/100 soles), con eficacia anticipada al 01 de mayo de 2021
APRUEBESE la subvencién a los Adultos Mayores del Distrito de La Punta, por
001-017- tratarse de un segmento de la poblacién en situacién vulnerabe, debido al estado
2021 de emergencia sanitaria por el COVID-19, los cuales recibiran una subvencién por 15/06/2021
el mes de junio 2021, por un total de s/.400.00 soles cada uno por 103
beneficiarios, haciendo un monto total de 41,200.00.
ARUEBESE la subvencidn a los Adultos Mayores del Distrito de La Punta, por
tratarse de un segmento de la poblacién en situacion vulnerable, debido al estado
005-020- de emergencia nacional sanitaria por COVID-19, los cuales recibirdn una 26/07/2021
2021 subvencién por el mes de julio de 2021, por un monto total de §/.400.00 soles a
cada uno (Cuatrocientos con 00/100 soles) por 101 beneficiarios, haciendo un
monto total de S/.40,400.00 (Cuarenta y un mil cuatrocientos con 00/100 soles).
APRUEBESE las subvenciones econdémicas para noventa (90) personas adultas
mayores por un monto de $/.280.00 (Doscientos ochenta con 00/100 Soles) a
001-026- cada una y para dos (2) personas adultas mayores la cantidad de $/.400.00
2021 {Cuatrocientos con 00/100 Soles) a cada uno, haciendo un total de $/.26,000.00 | 27/09/2021
(Veintiséis mil con 00/100 soles), por tratarse de un segmento de la poblacién en
situacion vulnerable, debido al estado de emergencia nacional sanitaria por el
COVID-19.
CANASTAS NAVIDENAS:
El 23 de diciembre del 2021 el equipo de nuestra Division de Bienestar de la Gerencia de Desarrollo
Humano entregd casa por casa canastas navidefias a 91 beneficiarios de los programas sociales del Vaso de
Leche, Lonchera Municipal y Omaped. La entrega de esta donacion, solicitada previamente por los
integrantes de estos programas, se sustenta en el acuerdo de concejo N° 002-035/2021.
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PROGRAMA DE PREVENCION DE DROGAS:

Este programa tiene como objetivo la prevencién y rehabilitacién del consumo de sustancias psicoactivas y otras
adicciones a través de la promocion de estilos de vida saludable y la préctica de valores éticos y morales en los
vecinos del distrito. Dentro de este programa se brindan los servicios de atencién psicoterapéutica en procesos
de rehabilitacién, consejeria y orientacién psicolégica y social, también existen talleres de desarrollo de
habilidades sociales, camparias de sensibilizacién y concientizacién entre otras destinadas a la prevencién en
jévenes de la comunidad.

ACTIVIDADES PREVENTIVAS A LA POBLACION PUNTENA

Debido a la situacion de emergencia los talleres preventivos no se han dado en este afio; sin embargo, se
han dado 60 charlas a los padres de familia de manera virtual sobre temas relacionados a “Pautas de
crianza”:

CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN CHARLAS PREVENTIVAS — A0 2021
ene | FeB | MAarR | ABR | mAY | Jun | JUL | AGOS | SET | OCT | NOV | DiC | TOTAL

Charlas sobre
pautas de Crianza

10 11 11 =] 7 5 10 8 3 3 8 3 ole]

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.

ATENCIONES PSICOLOGICAS A LA POBLACION DEL DISTRITO DE LA PUNTA

Se realizaron 2,458 atenciones psicoldgicas a los residentes del distrito en general, en temas como:
problemas de conducta, problemas emocionales, pautas de crianza, problemas de pareja, entre otros;
como una forma de prevencién y diagnéstico precoz de problemas de salud mental en la poblacién.
Asimismo se brindd atencién psicolégica a los usuarios del Programa de Lucha contra las Drogas y a sus
familiares.

ATENCIONES PSICOLOGICAS A LA POBLACION DEL DISTRITO — ANO 2021

DETALLE ENE FEB MAR ABR MAY JUN UL AGOS SET ocY NOV DIC | TOTAL
PLCD:
Apoyo Psicolégico - Usuario. 8 6 8 6 7 4 -] 9 10 8 8 5 88
Apayo Psicoldgico - Familiares. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
PSICOLOGIA:
Problemas de Conducta. 22 38 34 46 46 55 47 50 52 61 46 30 527
Problemas Emocicnales. 87 119 104 81 101 a9 106 99 113 123 106 64 1,202
Pautas de crianza 24 34 42 24 24 29 31 35 38 44 35 29 389
Problemas de pareja 3 [o] 8 4 4 4 4 4 7 7 4 2 51
Otras (DEMUNA) i1 18 8 14 14 18 18 19 18 16 16 7 177
TOTAL ATENCICNES 157 217 206 177 198 211 217 218 240 261 217 139 2,458

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.

EDUCACION

PROGRAMA DE BECAS DE ESTUDIO:

Como todos los afios se continuo con el programa de becas de estudio y mediante Acuerdo de Concejo N2
004-005-2021 de fecha 22 de marzo de 2021 se aprueba la subvencién de treinta y tres (33) becas por el
periodo de 10 meses (marzo a diciembre 2021) con lo cual se beneficia a 33 estudiantes del nivel
secundario para poder continuar con sus estudios en la Institucién Educativa Parroquial Clara Cogorno de
Cogorno. Adicionalmente se hizo el seguimiento a los becarios por teléfono y el apoyo psicolégico
organizando reuniones y charlas virtuales por motivo de la pandemia del COVID-19.

PROGRAMA DE BECAS 2021: CANTIDAD DE BECADOS ! & PR".FRA;WD‘E:}&‘
fi0 DE ESTUDIOS BECAS DE EDUCACION|
POR A SECUNDARIA'2021]
CANTIDAD DE =
NIVEL ANO DE ESTUDIOS deein0s
PRIMERO 4
SEGUNDO 8
SECUNDARIA TERCERO 8
CUARTO 9 =
QUINTO 4 M i et
TOTAL 33 |
Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano. ——— A
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EVENTOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO:

Pese a las limitaciones por la pandemia del COVID-19 se realizaron actividades educativas en el distrito con
los alumnos de tres instituciones educativas: José Galvez Barrenechea, Lincoln La Punta y Clara Cogorno de
Cogorno. Los eventos fueron realizados de forma virtual y con el apoyo de instituciones que brindan su
apoyo de forma gratuita como son: SERNAMP, SUNASS y CONSORCIO DE TRANSITO — CALLAO:

EVENTOS EDUCATIVOS REALIZADAS - ANO 2021
MES EVENTO EDUCATIVO
Charla “Una gota de agua importa”, con la participacién de 140 personas de la I.E Lincoln La Punta,
dictada por Pilar Martinez de SUNASS.

MARZO Charla “Dia del Planeta”, se .conto con la participacion de 150 alumnos de la LE José Galvez
Barrenechea, dictada por la licenciada Anali Bendezu de SERNANP.
ABRIL Charla “Dia de La Tierra”, con la participacién de 140 alumnos de la I.E Clara Cogorno de Cogorno.
Charla “Dia del agua potable”, participacién de 70 alumnos de la I.E José Galvez Barrenechea.
Programa Educativo SUNNASS, conto con la participacion de 71 alumnos del José Gélvez
MAYO Barrenechea, dictada por la licenciada Pilar Martinez.
Charla “Dia de la Biodiversidad Bioldgica” con la participacion de 138 alumnos de la I.E Lincoln La
Punta.
Charla “Dia Mundial de los Océanos”, dictada por Ia licenciada Anali Bendezu de SERNAN, con la
JUNIO participacion de 141 alumnos de la I.E Clara Cogorno de Cogorno.

Charia “Dia mundial de los Bosques Tropicales”, 190 alumnos de la I.E José Gélvez Barrenechea.
Charla “Dia de la poblacién”, dictada por Anali Bendezu de SERNANP, participacién de 55 alumnos
Juuo de la I.E Lincoln La Punta.

Charla dictada por marcela moreno “como aprovechar el tiempo libre”.

Charla “Dia de las Poblaciones Indigenas”, charla dictada por la Ingeniera Kenny Alvarez Huari de
SERNANP, participaron alumnos de la LE Clara Cogorno de Cogorno acompafiados de sus
profesores y padres de familia.

Charla por el dia de los Parques Nacionales, dictada por SERNAMP para todos los alumnos de la \.E
José Galvez Barrenechea.

AGOSTO Se realizo la actividad de Buenas Practicas para el servicio de agua potable y alcantarillado dictado
por SUNASS, dirigido a los alumnos de la I.E Lincoin La Punta.

Charla para Becarios 2021, Tema “El estrés para los alumnos Becados”, dictada por la psicdloga
Marcela Moreno Caballero via Plataforma Zoom.

Por el dia de la seguridad vial el Consorcio PRESEVI realizo en el Jardin Municipal una actividad con
los nifios de 5 afios via plataforma Zoom.

Por el Dia Internacional para la proteccién de la Capa de Ozono se llevé una charla virtual a los
alumnos y plana docente de la I.E José Galvez Barrenechea.

SEPTIEMBRE Charla virtual dictada la psicdloga Marcela Maoreno Caballero para los alumnos Becarios 2021, tema
“La Vocacion” se contd con la presencia de los padres de familia y alumnos becarios 2021.

Charla virtual por el dia de los Mares a los alumnos de [a LE Lincoln de La Punta.

Charla “Las Areas Naturales Protegidas del Estado” para los alumnos de la I.E José Galvez
OCTUBRE Barrenechea.

Charla de Becarios por la psicéloga Marcela Moreno Caballero.

Charla Educativa Semana de la accidn Forestal, para los alumnos de la I.E Clara Cogorno de Cogorno
y su personal docente.

NOVIEMBRE Charla por la semana de la conservacién y manejo de la vida animal para los alumnos de la LE José
Galvez Barrenechea e .E Lincoln La Punta.

Charla de auto evaluacién para los Becarios 2021.

Charla Educativa por el dia del no uso de agroquimicos y la promocion de la agricultura orgénica
para los alumnos de la I.E Clara Cogorno de Cogorno y su personal docente.

DICIEMBRE Charla Educativa por el dia nacional de la accién frente a la contaminacién por sustancias quimicas,
a los alumnos de la I.E José Galvez Barrenechea y Lincoln La Punta con sus respectivas planas
docentes. Las charlas fueron dictadas por SERNANP.

Fuente: Gerencia de Desarrolio Humano.
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ACTIVIDADES PEDAGOGICAS EN EL NIDO MUNICIPAL:

A pesar de la coyuntura de la pandemia del COVID-19, se logro las clases virtuales con los nifios, la
asistencia del alumnado fue del 90% de 122 nifios matriculados. Este logro se pudo realizar gracias a las
docentes que pudieron dar clases virtuales, manteniendo constante comunicacién con los padres. A
continuacion se detalla las actividades realizadas durante el afio 2021:

NIDO MUNICIPAL: ACTIVIDADES REALIZADAS ~ ANO 2021

MES ACTIVIDAD
ENERO Designacion de Aulas y elaboracion de Lista de Utiles.

Proceso de Matricula: se desarrollo en 4 dias de acuerdo a las edades, se atendieron 124
alumnos y elaboracion de la Programacién Anual.

1ra Reunién de Padres de Familia: se realizo el dia 5 de marzo del 2021.
MARZO Fiesta de Bienvenida para los nifios delo Jardin: se realizo el viernes 12 de marzo y
participaron 124 nifios, 07 profesoras, 02 auxiliares y 01 administrativo.

1ra Escuela de Familia: se realizo el 23 de abril. Tema: Como ser padres responsables, dirigido
por la Lic. Marcela Moreno

Celebracién de! Dia de la Madre (3 afios 3.00 pm., 4 afios 3.40 pm y 5 afios 4.20 pm.}

Reunién de Padres de Familia: se realizo el 14 de mayo. Tema: Fin del primer bimestre (3
afios 6.00 pm., 4 afios 6.30 pm. y 5 afios 7.00 pm.)

Dia de la Educacién Inicial: se realizo un cuenta cuento (3 afios 9.00 am., 4 afios 10.00 am.y 5
afios 11.00 am.)

Dia Nacional de la papa (actividad interna).

Celebracién del Dia el Medio Ambiente: actividad interna realizada el viernes 04 de junio,
Celebracién del Dia de la Bandera: actividad realizada el lunes 07 de junio.

Celebracién del Dia del Padre: Actividad realizada el viernes 18 de junio. {3 afios 3.00 pm., 4
afios 3.40 pm y 5 afios 4.20 pm), Dia del Campesino: actividad interna.

2da Escuela de Padres: se realizo el viernes 25 de junio. Tema: No necesito hijos perfectos,
dirigido por la Lic. Marcela Moreno

Dia del Maestro: se realizo el martes 06 de julio., Semana Patridtica: se realizo del 20 al 22 de
julio, Reunioén de Padres de Familia.

Dia del nifio: se realizo el viernes 13 de agosto.

Dia de los abuelos: se realizo el jueves 26 de agosto.

Dia del arbol: se realizo el miércoles 01 de setiembre.

Dia de la familia: se realizo el viernes 10 de setiembre.

Olimpiadas jmlp: se realizo el jueves 23 de setiembre.

Compartiendo con los autores de mi cuento: se realizo el jueves 30 de setiembre.

Semana de aniversario: del lunes 04 al jueves 07 de octubre.

Reunién de padres de familia: se realizo el martes 05 de octubre (aulas: 3 afios, 4afios y
OCTUBRE 5afios). Reunidn de padres de familia: se realizo el miércoles 06 de octubre.
Jarana criolla: se realizo el jueves 28 de octubre y Fiesta de disfraces: se realizo el viernes 29
de octubre.
NOVIEMBRE Dia de lucha contra la anemia: se realizo el martes 12 de noviembre
Ceremonia de la luz: se realizo el martes 14 de diciembre y Fiesta navidefia y chocolatada: se
realizo el miércoles 15 de diciembre.

Reunién general de padres de familia: entrega de libretas- se realizo el jueves 16 de
diciembre y Graduacién 5 afios: se realizo el viernes 17 de diciembre.
Fuente: Gerencia de Desarrolio Humano.
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CEREMONIA DE GRADUACION 2021 — NIDO MUNICIPAL

El dia Viernes 17 fue un dia especial para los nifios del Nido Municipal. Las estrellitas doradas y los birretes
azules que adornaban su camino hacia el patio del Jardin Municipal ya lo adelantaban. Los nifios de 5 afios
se graduaron en una corta pero emotiva ceremonia realizada en su centro de estudios. En la graduacién
estuvieron presentes la Directora del Nido, tutoras de las secciones A y B del dltimo afio, y el Alcalde,
Ramén Garay Ledn, asi como funcionarios de la Municipalidad.
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DEPORTE

La actividad deportiva, mejora significativamente las
funciones cardiovasculares, ademas de contribuir al desarrollo
de las habilidades psicomotoras. La participacion de los nifios
y jovenes en la practica deportiva es importante para lograr
un desarrollo normal, ya que fomenta el desarrollo personal,
fisico, psicolégico y social, ademas de aumentar la capacidad
para tomar decisiones y favorece la autoestima.

A pesar de las limitaciones por la pandemia del COVID-19 se
| realizaron actividades deportivas principalmente en el
segundo semestre del afio, las cuales se detallan a
continuacion:

ACADEMIA DEPORTIVA PUNTENA Y ESCUELAS DEPORTIVAS:
A continuacidn se detallan las disciplinas deportivas que se ofrecieron durante el afio 2021 en la Academia
Deportiva Puntefia:

INSCRITOS EN ACADEMIA DEPORTIVA PUNTENA - ANO 2021

DISCIPLINA DEPORTIVA JuL AGOS SET ocT NOV DIC IN:C(?;:'; s

Bésquet. 28 64 74 35 65 65 331

Futbito 20 45 55 25 42 42 229

B4dminton 0 0 15 10 10 10 45

Aikido 0 0 15 9 9 9 a2

Tenis de Mesa. 7! 9 18 12 12 12 70

Voley. 0 36 42 18 26 31 153

Tenis de Campo. 13 14 16 11 11 11 76

! 2 TOTAL 68 168 235 120 175 180 946
\m:_//f/ Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.
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Con relacién a las escuelas deportiva durante el afio 2021 se inscribieron un total de 450 personas, segun el
siguiente detalle:

INSCRITOS EN ESCUELAS DEPORTIVAS - ANO 2021

DISCIPLINA DEPORTIVA JuL AGOS SET ocT NOV Dic IN;?;?I’I(.) s
Basquet. 45 45 45 45 45 45 270
Tenis de Mesa. 12 12 12 12 12 12 72
Véley. 18 18 18 18 18 18 108

TOTAL 75 75 75 75 75 75 450

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.
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CAMPEONATOS Y TORNEOS DEPORTIVOS
Con la finalidad de realizar la actividad competitiva, la Division de Deporte Esparcimiento desarrollé los
siguientes eventos deportivos, los cuales se realizaron manteniendo los protocolos contra el COVID-19:

CANTIDAD DE EVENTOS O CAMPEONATOS DEPORTIVOS ORGANIZADOS

EVENTO DEPORTIVO JuL AGOS SET ocT NOV DIC PAR‘ITI(C);:::\LNTES
Festival de Bdsquet 44 55 108 120 120 160 607
| Campeonato de Fatbol Net 36 0 0 0 0 0 36
Il Campeonato de Fatbol Net 0 0 0 45 0 0 45
| Campecnato de Frontdn 0 0 20 0 0 4} 20
Competencia Intermunicipalidades 4] 0 12 0 0 [} 12
1V Campeonato Copa La Punta de Tenis de Mesa 0 65 0 0 100 0 165

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.
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NTETICA =

CANCHA sl

USO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS:

CANTIDAD DE USUARIOS A LOCALES DE USO RECREACIONAL Y DEPORTIVO ~ ARG 2021

LO(\:{I};I:;E::;: ;I\?cl)“ A MAR ABR MAY JUN JUL AGOS SET ocT NOV DIC | TOTAL
Cancha "A" 0 0 0 0 0 0 0 120 140 200 460
Basquet Sintético 0 0 0 0 o] 0 0 80 70 65 215
Tenis de Campo. 0 0 0 0 0 0 0 10 12 12 34
Véley sintético 0 o} 0 0 0 0 0 48 75 80 203
Tenis de Mesa. 0 0 0 0 0 0 0 5 3 6 14
Coliseo Cerrado. 0 0 0 0 0 0 o] 64 80 100 244

Frontén Sintético 25 35 28 26 15 35 45 60 20 15 304

| Cancha Sintética. 0 0 0 0 0 0 o] 160 120 180 460
Piscina Municipal. 0 o] 0 0 0 0 0 60 156 160 376
Gimnasio. 0 o] 0 0 0 0 0 45 165 175 385

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano.
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PSICOMOTRICIDAD PARA NINOS DE LA PUNTA:

Se realizaron talleres de psicomotricidad dirigido a los pequefios de casa, quienes demostraron sus grandes
progresos con el juego del hula hula, la silla, la pelota, la escalera, ademas de los circuitos con conos. Estas
sesiones contribuyeron a que los nifios socializaran mientras realizaban ejercicios de coordinacién motriz,
lateralidad y desarrollo del esquema corporal, entre otros. Las dindmicas cobraron mayor importancia
especialmente porque se realizaron después de un largo periodo de restricciones por el COVID- 19.
Agradecemos el compromiso y apoyo decidido de los padres que contribuyeron al éxito de estas sesiones
sabatinas. Asimismo, destacamos la dedicacién y el profesionalismo de los especialistas del Programa
Activate en tu Barrio del Gobierno Regional del Callao, asi como el apoyo de los profesores del Jardin
Municipal y del taller de tenis.

GIMNASIA LABORAL:

Mente sana en cuerpo sano. Los trabajadores de la Gerencia de Servicios a {a Ciudad y Division de Limpieza

publica, Areas Verdes, Servicios generales y Maestranza participaron en la primera jornada del Programa
| Municipal de Gimnasia Laboral, inaugurado el viernes 27 de agosto. La actividad estuvo a cargo de los
instructores Angel Cabrera y Cindy Bugarin, especialistas en esta rama de la educacién fisica, llamada
también pausas de activacion. La jornada se realizé en la cancha de grass de sintético, durante 15 minutos,
el tiempo ideal para lograr el objetivo de activar los campos energéticos, con la finalidad de que los
trabajadores alcancen el bienestar fisico y mental, eleven sus defensas, mejoren su salud, potencien su
desempefio y desarrollen sus labores con eficiencia, metas que esta gestién municipal se ha propuesto.

TRABAJADORES MAS ACTIVOS: _
Seglin los expertos, 30 minutos de ejercicios moderados es lo recomendable para tener una vida sana y
empezar el dia con mucha energia. Eso fue lo que hicieron ayer nuestros colaboradores municipales
durante la tercera edicién del programa Gimnasia Laboral. Esta vez fue el turno de los trabajadores
administrativos y de las gerencias de Servicios a la Ciudad y Divisiones, asi como la de Seguridad Ciudadana,
Defensa Civil y Palicia Municipal. La actividad es una iniciativa del drea de Recursos Humanos, con la
colaboracidn de la Gerencia de Desarrollo Humano, a través de la division de Deporte.
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CULTURA

De forma progresiva a partir del segundo semestre del 2021 de acuerdo a las modificaciones realizadas por el
Gobierno Nacional en relacién a las restricciones por la pandemia del COVID-19, se comenzaron a realizar
actividades culturales en el distrito principalmente al aire libre para evitar los contagios y por la necesidad de
aperturar espacios abiertos para que la poblacién del distrito pueda tener momentos de éseo necesarios para la
salud fisica y metal. A continuacién se detalla las principales acciones realizadas:

AFRO-CHALLENGE ACTIVACION BICENTENARIO CULTURA:

Al ritmo y sabor de musica afroperuana, el sdbado 17 de julio, nuestros vecinos disfrutaron del Afro-
Challenge en la cancha sintética de fatbol. La actividad estuvo a cargo de la profesora Lucero Saldarriaga
junto con la Asociacion Cultural Inga Esencia Negra del Callao.

| CONCURSOS POR EL BICENTENARIO DE NUESTRO PAIS:

Concurso de Proclamacidn: Dirigido a los niflos de 5-7 afios, donde los nifios enviaron sus videos
caracterizando a Don José de San Martin proclamando la independencia del Pert. La convocatoria se
realizada a través de las redes sociales como facebook y también se invito a participar a los nifios de
los nidos del distrito y colegio a nivel primaria (6 afios).

CONCURSO DE FOTOGRAFIA: Dirigido a aficionados y/o profesionales residentes en el distrito de la
Punta, con la idea de expresar a través del medio fotografico un tema por nuestro bicentenario desde
su condicidn de ciudadanos y nuestra diversidad cultural. La convocatoria se realizé por facebook y
paneles del distrito.

TIK TOK BICENTENARIO LA PUNTA: Dirigido a publico en general, esta actividad tuvo por objetivo
promover la creacién de propuestas artisticas desde las artes escénicas, trabajadas desde la
virtualidad y el distanciamiento social; que tengan como tema central la exploracidn y reflexién sobre
el proceso de independencia del Peru desde la coyuntura actual.

OBRA DE TEATRO POR EL DiA DEL NINO:

La actividad se llevo a cabo el dia 14 de agosto dirigido principalmente a los vecinos mas pequefios del
distrito, quienes disfrutaron del show teatral ‘Maria Julia y el arbol gallinero', versién Bicentenario, en el
anfiteatro del Malecén Pardo. La obra estuvo dirigida por Erika Stockholm y Simonetta Vella, la mdsica en
vivo por parte de Ana Lia Saettone y la actuacién de Daniela Manga y Mavi Vasquez.
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TALLERES CULTURALES:
Debido a la pandemia por COVID-19 y respetando las medidas } - Talferes gnsrgsionss
sanitarias establecidas a nivel nacional desde el afio 2020, no se [I© Cufiurales .

realizaron los talleres culturales de verano y segundo trimestre del
afio 2021. Por ese motivo en el mes de septiembre se programo
iniciar los talleres culturales de ballet, marinera y afro dirigido a
nifios y adultos, cumpliendo con los protocolos establecidos por
norma.

DONACION DE LIBROS DE LA BIBLIGTECA NACIONAL — MINISTERIO DE CULTURA:

El 16 de setiembre un importante donativo de 248 libros y un médulo de lectura fueron donados por el
Ministerio de Cultura {(MINCUL), como parte de la “Campafia Comunidades Lectoras”. La entrega se hizo
efectiva en una ceremonia realizada en el Mirador, la cual conté con la presencia de representantes de la
Biblioteca Nacional del Perd (BNP) y Ministerio de Cultura, el alcalde Ramén Garay Ledn, regidores y
funcionarios de la comuna. También se hicieron presentes algunos nifios del distrito.

FERIA DE ARTESANAS:

Como parte de las celebraciones por el aniversario 106 de nuestro
distrito, se realizé la feria artesanal del 01 al 03 de octubre en Ia
Plaza Principal del distrito (de 11 a.m. a 9 p.m). La feria conto con
15 stands, donde los artesanos puntefios exhibieron variados
articulos elaborados a mano: souvenir (cuadritos y otros
recuerdos) de La Punta, imagineria, macetas de ceramica, plantas,
tallado de piedras, manualidades, tejidos, bisuteria, accesorios de
plata, alfajores, galletas y productos orgénicos.

EXPO HARLEY:

Un potente rugido se apoderé de nuestro distrito el 02 de
octubre, cuando unos 70 miembros del Club Harley Davidson del
Peru hicieron su ingreso al Parque Galvez sobre sus imponentes
motos. Una vez alli, los moteros colocaron banderines celestes
con el escudo de La Punta a sus maquinas, para luego hacer un
vibrante recorrido de dos vueltas por las avenidas Bolognesi y
Grau. Finalmente, se instalaron en la Plaza Principal para exhibir
sus motocicletas y rendir homenaje a La Punta en su Aniversario
106 de creacién politica. Nuestro alcalde, Ramén Garay Ledn, les
dio la bienvenida y entregd un diploma de agradecimiento y el pin
del distrito a su presidente, José Antonio Noriega.

OBRA TEATRAL “CAPITAN, EL PERRO MARINERQ”:

Como parte de la reactivacidn de nuestras actividades culturales,
el Malecén Pardo fue cdmplice de las aventuras del “Capitan, el
perro marinero”, una obra teatral musical que reunién a decenas
de nifios con sus familias en el antiteatro el dia sabado 16 de
octubre.

MEMORIA ANUAL 2021 36




E Municipatidad de
N LaPunta

=

EXPO CURRARINO:

Del 25 al 27 de octubre se realizo la exposicién fotografica titulada “Fotos de La Punta” que conto con
cuarenta y ocho fotos de La Punta del siglo XX de la famosa Coleccién Currarino dispuestos en tres paneles
frente a la Municipalidad donde se mostraron reliquias en tono sepia de los afios 20 hasta los 60, acopiadas
por el abogado y amante de la fotografia Humberto Currarino.

CONVERSATORIO:

El Mirador del Malecdn Pardo, fue el escenario perfecto para la
conferencia y conversatorio sobre la “Historia de La Punta”, a
cargo del historiador y escritor puntefio Fabrizio Tealdo Zazzali,
realizado el 28 de octubre. El historiador dedicé su conferencia
a nuestro alcalde Pio Salazar, quien fallecid en mayo ultimo
victima del COVID-19.

FERIA DE ARTESANAS: |
Del viernes 26 al 28 de noviembre se realizo la feria de artesanas en plaza principal de La Punta distribuidos
en 15 stands. Nuestros artesanos puntefios ofrecieron articulos para todos los gustos: Sahumerio y velas
aromdticas; desodorantes, champu y jabones naturales en barras con aromas de vainilla, chocolate, menta,
eucalipto, rosas, jazmin, limén o manzanilla. Trabajos personalizados en bisuteria, joyeria en soutache,
rosarios, recuerdos y primorosas manualidades, algunas como preludio navidefio. Polos hechos con
procesos respetuosos con el medio ambiente, mandiles, bolsos, ceramicos, adornos, souvenirs, deliciosos
alfajores de chocolate y otros postres.

CUENTA CUENTOS “EL VUELO DE LA GAVIOTA” Y ECOMANUALIDADES:

El Parque Ostolaza fue el escenario perfecto para el cuentos “El vuelo de la Gaviota”, cantado y contado
por Giuliana Gaona, de Rinconcito Infantil, el sabado 27 de noviembre. Asimismo, se realizo el taller de eco-
manualidades dirigido a los mas pequefios de la casa. La dindmica fue organizada de manera conjunta por
las gerencias de Desarrollo Humano y Servicios a la Ciudad, a través de sus divisiones de Educacion y
Cultura, y Medio Ambiente.
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CLAUSURA DEL TALLER DE YOGA - CIAM:

El 14 de diciembre se dio la clausura del Taller de Yoga en las
instalaciones del CIAM, dirigido a los adultos de nuestro
distrito, el curso se basé en ejercicios de respiracion, la
practica de la meditacién y posturas corporales. A la
ceremonia asistié nuestro alcalde, Ramén Garay Ledn, quien
felicité a los alumnos, al profesor Luis Lépez y a la Gerencia
de Desarrollo Humano, encargada de la organizacién del
| taller, por el éxito alcanzado.

CLAUSURA DEL TALLER DE BALLET:

El 22 de diciembre en el Teatrin Municipal se dio la clausura del Taller de Ballet a cargo de la profesora
Geraldine Torres, donde participaron nifias de 03 a 06 afios y un segundo grupo de 07 a 12 afios. Ataviadas
como angeles y mamanuelas las pequefas bailarinas ofrecieron dos coreografias durante la clausura del
taller de ballet.

ESPARCIMIENTO

) \De forma progresiva a partir del segundo semestre del 2021 se comenzaron a realizar actividades de
bsparamlento en el distrito principalmente al aire libre para evitar los contagios y respetando los protocolos
?{g e £ rpor la pandemia del COVID-19. A continuacidn se detalla las principales acciones realizadas:
<N/

mmnt® BICECLETEADA FAMILIAR:
El 18 de julio de 2021 nuestros vecinos disfrutaron de la “Bicicleteada Familiar” por el Bicentenario de
nuestro pais.

PASACALLE POR ANIVERSARIO PATRIO:

El 25 de julio de 2021 nuestros vecinos gozaron con el Pasacalle Patrio alusivo a las tres regiones del pais. El
éxito del evento se plasmd en las sonrisas de nifios y adultos, quienes vibraron con las danzas
representativas.

: : ] i
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FESTIVAL GASTRONOMICO Y MUSICA CRIOLLA POR FIESTAS PATRIAS:

El 31 de julio de 2021 nuestros vecinos disfrutaron del Festival Gastronomico por cierre de las
celebraciones por Bicentenario, en donde estuvieron presentes variedad de restaurantes puntefios
acompafiado de un super show criollo a cargo de Ricky Padilla.

CEREMONIA RELIGIOSA Y SESION SOLEMNE POR 106 ANIVERSARIO DE LA PUNTA:

El 06 de octubre de 2021 en la Parroquia Sagrado Corazdn de Jesus se celebro la Misa y Tedeum por el 106

Aniversario de creacién politica de La Punta. Al acto litirgico asistieron el Alcalde y regidores, el
| Gobernador Regional del Callao, Dante Mandriotti Castro, los alcaldes de Ventanilla, Pedro Spadaro
Philipps, y de La Perla, Anibal Jara Aguirre, el director de la Escuela Naval, contralmirante Jorge Enrique
Andaluz Echevarria, entre otras autoridades politicas, militares y eclesidsticas. Posteriormente, en el
Malecén Pardo se realizo la Sesidn Solemne en conmemoracién del 106 aniversario del distrito. En esta
ceremonia se hizo un homenaje péstumo a nuestro alcalde Pio Salazar Villaran y se le concedié la medalla
| de vecino ilustre en el grado de gran cruz, la méaxima condecoracidn que otorga la Municipalidad Distrital
| de La Punta.

FERIA EN CANTOLAO

El 09 y 10 de octubre de 2021 se llevo a cabo la “Feria Gastrondmica de los emprendedores Puntefios”, que
se organizo con motivo de celebracidn del 106 aniversario de la creacidn politica de nuestro distrito. Los
Vecinos y visitantes al distrito contaron con diversas alternativas para comer y disfrutar de un fin de
semana tranquilo, frente al mar de Cantolao. La actividad fue promovida con el fin de impulsar la |
reactivacién econdmica en el distrito y se cumplié con los protocolos de bioseguridad para evitar la COVID-
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CAMINA CON TUS PATAS

Renos, duendes, lazos rojos, verdes y dorados en cuatro patas recorrieron las avenidas Grau y Bolognesi el

sadbado 11 de diciembre en un adelanto de la Navidad, al ritmo de las mas tiernas canciones. Los mejores

amigos del hombre, ataviados para la ocasién, llegaron primero al Malecén Pardo, lugar de la

concentracion, junto a sus duefios. Alli estos recibieron sus polos con el lema de la jornada: Camina con tus
| patas, luego de registrar su participacion. El evento fue organizado por la Gerencia de Desarrollo Humano y
la Gerencia de Servicios a la Ciudad.

MEMORIA ANUAL 2021 . 39



ﬁ Municipalidad de
8 LaPunta

SHOW NAVIDENO:

El sabado 18 de diciembre en la zona de eventos, los nifios y sus familias disfrutaron de un alegre y
didactico show navidefio. Sus personajes favoritos desfilaron en el escenario especialmente disefiado para
la ocasidn. Se hicieron presentes personajes como: el Capitan América y Spiderman; las princesas de Disney
como Ariel de La Sirenita, Bella de La Bella y la Bestia, Aurora de La Bella Durmiente, Elsa de Frozen y
Moana, ademas del infaltable Papa Noel junto a Rodolfo el Reno y su séquito de duendes. Ellos cantaron,
bailaron y dieron mensajes educativos de amor y respeto por su familia asi como de responsabilidad y
cuidados frente al Covid-19. La actividad fue organizada por la Gerencia de Desarrollo Humano y conté con
el apoyo de las gerencias de Servicios a la Ciudad y Seguridad Ciudadana.

CONCIERTO DE VIOLINES:
Ver el encuentro de la tarde, el crepdsculo y la noche en Cantolao, al ritmo de villancicos interpretados por
N v Los Violines de San Juan, desperté las mas sublimes emociones. El 18 de diciembre en la zona de eventos
— nuestra gerencia de Desarrollo Humano con el apoyo de las gerencias de Servicios a la Ciudad y Seguridad
Ciudadana llevd a cabo el concierto navidefio, que congregé a decenas de puntefios. Los Violines de San
Juan son una agrupacién benéfica, dirigida por el maestro Jesus Peralta, violinista de gran trayectoria y
enorme corazén.

BICICLETEADA NAVIDENA:
Nifios y adultos con el cldsico gorrito de Santa Claus recorrieron las [EVIH- Rattini s

avenidas Grau y Bolognesi en la bicicleteada familiar navidefia que S
llevamos a cabo el domingo 19 de diciembre de 2021. Los participantes _ggn_\{l_l?ﬁ_y\!mﬁg.ng-

partieron del Malecén Pardo manejando diversos vehiculos con ruedas: 1:00 a.m. Bicicleteada
scooters, patines, skates, bicicletas, triciclos, bicimotos, carritos y :’:‘;':'
cochecitos. Durante la jornada se impuso el ambiente de unién y alegria, Tl

como amerita esta fecha especial del afio en que celebramos el
nacimiento de nuestro Salvador. La actividad fue organizada por la
gerencia de Desarrollo Humano, con el apoyo de la gerencia de
Seguridad Ciudadana.
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ECOS DE NAVIDAD:

| Por cinco dias, la ilusién de grandes y pequefios se trasladé a la Plaza
Principal. Junto al arbol navidefio, desde el 19 hasta el 23 de diciembre de
2021, de 6 p.m. a 8 p.m. los puntefios y visitantes hicieron cola
pacientemente para tomarse la esperada foto con Papa Noel. Nuestro
ilustre visitante, enfundado en su clasica indumentaria roja y blanca, con
su correa y botas negras de charol, cumplié los suefios de nifios y adultos,
sentado en su silién rojo o de pie, cargando a los nifios, abrazando o
dejdndose abrazar por ellos y los adultos.

FERIA NAVIDENA: .
Del 16 al 24 de diciembre del 2021 se llevo a cabo la tradicional Feria NAV"]ENA
Navidefia instalada en la Plaza Principal del distrito, donde 25 stand con 50

emprendedores del distrito ofrecieron diversos articulos para las fiestas

navidefias, como son: ropa, calzado, bisuteria, juguetes, macetas con ,{'{

plantas en miniatura y tamafio natural, cuadros, llaveros, portamascarillas y Del;; al:&de
. . ~ . . diciembre

lentes, souvenirs con motivos puntefios, mandiles y bolsos; preciosas

manualidades, jabones naturales, alfajores y todo tipo de dulces.

Lunes & viernes | Sébado y Domingo
dospma®pm. | del2m a0 pam.

Plaza Principal
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GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD

La municipalidad de La Punta durante el afic 2021 brindé los servicios de limpieza publica, parques y jardines,
maestranza y conservacién del medio ambiente, en el marco de los objetivos. estratégicos distritales
establecidos en el Plan de Desarrollo Local Concertado (PDLC) 2016-2021 y. los objetivos estratégicos
institucionales establecidos en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2024, a través de la Gerencia de
Servicios a la Ciudad y sus divisiones, de acuerdo al siguiente cuadro:

PDLC 2016-2021 PEI 2019-2024 P01 2021
OEP'PS: OEL.O6 Promover e  Difusion y
Posicionar al la oferta AELL06.01 Programa sensibilizacién de
distrito como un | AED.03.01: Dotar e de Desarrollo L.

. . . turistica con - zonas ecolégicas del
destino turistico | de infraestructura Turistico s
e enfoque cultural | . distrito
de paso, | turistica. s implementado en
.. en el Distrito de . e Paseos a Zonas
ecoldgico y La Punta distrito de La Punta. Ecoldricas del distrit
gastronémico. . coldgicas del distrito
AEL.02.01 Asistencia
técnica fortaleciendo
Iaambientr;l ed:::ao:l e  Programa EDUCCA
f p o PLANEFA 2021
bienestar de la
poblacién del distrito
Eje 02 OED.04:_ de La Punta.
Construir una | AED.04.01: AEL.02.02 -
i isefi i6 Program

socned?d de Plsenar e OEL.02 Promover Segregacion en ”Ia . rogra z.u’ de

puntefios implementar el . Fuente y recoleccion Segregacion de RRSS

: la gestién X . .

integrada, Programa de , selectiva de residuos Barrido de calles del

o » ambiental en el s L

solidaria y de | Promocidén de Distrito de La sélidos para distrito

respeto a los | Valores e Punta beneficio  de la | e Disposicién y traslado

valores, normas | integracién de los ’ poblacién del distrito de RRSS del distrito

y a las buenas | puntefios. de La Punta.

costumbres. AE1.02.03
Mantenimiento  de
areas verdes de | e Parquesy jardines
manera integral para | e Servicios generales y
el bienestar de la maestranza
poblacion del distrito
de La Punta.’

LIMPIEZA PUBLICA:

Esta actividad estd orientada a la limpieza continua de las calles y mobiliario urbano, manteniendo el
distrito en las mejores condiciones de limpieza, especialmente por la pandemia se reforzé el servicio de
limpieza para el afio 2021 y se distribuyd al personal en las 13 zonificaciones implementadas para brindar
un mejor servicio, respetando los protocolos por el COVID-19.

El barrido de calles se realiza en las 13 zonas como se encuentra dividido el distrito, el desagregado por
zona y mes en el siguiente cuadro:

M2 DE BARRIDO DE CALLES, AVENIDAS Y MALECONES DEL DISTRITO POR ZONA - ANO 2021

ZONA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGOS SET ocT NOV DIC
Zona 1. 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
Zona 2. 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850
Zona 3. 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100
Zona4. 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250
Zona 5. 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250
Zona 6. 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250
Zona7. 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250
Zona 8. 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150
Zona 9. 3,650 3,650 3,650 3,650 3,650 3,650 3,650 3,650 3,650 3,650 3,650 3,650
Zona 10. 3,050 3,050 3,050 3,050 3,050 3,050 3,050 3,050 3,050 3,050 3,050 3,050
Zona 11. 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150 3,150
Zona 12. 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850 3,850
Zona 13. 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200

Fuente: Gerencia de Servicios a la Ciudad.

MEMORIA ANUAL 2021 ;42




ﬁ Municipalidad de
& L aPunta

Para la realizacidn del servicio de limpieza publica, para el afio 2021 se contd con un total de personal
operativo de 53 personas entre choferes, operarios (barredores) y operarios (recolectores). Asimismo
se conto con una serie de unidades vehiculares que sirven de apoyo a la recoleccién de residuos sélidos
domiciliarios (Recojo de Basura). La recoleccién, transporte y disposicidn final de los residuos sélidos
recolectados para el afio 2021 fue de 2,145 toneladas, segtn el siguiente detalle:

TONELADAS REGISTRADAS EN LA RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RRSS — ANO 2021

DETALLE EXE FEB MAR ABR may N JU AGOS SET ocr ROV DiC TOTAL
Promedio Diario (TM), 6.98 4.10 5.51 5.20 5.06 5.66 5.93 625 6.29 5.77 631 7.18 7028
Promedio Semanal {TM). 48.86 28.70 38.58 3643 35.46 39.62 4151 4403 44.03 40.39 4417 50.26 49204
Tota! Mensual (Ti} 216.56 114.98 170.89 156.17 157.04 169.98 184.09 195.21 188.96 178.89 183.59 2286 2,14522

Fuente: Gerencia de Servicios a la Ciudad.

A través de la pagina web de la municipalidad, nuestras redes sociales y paneles informativos se
comunica constantemente a los vecinos de los horarios de recojo de residuos sélidos y en especial se
informa de los protocolos en caso del COVID-19.

G {Cémo debo manejar mis residuos en casa?

= En viviendas con casos COVID-19 o casos sospechosas

A
D7 O o 8
T Ty P~ oge sens o vacn
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con sous ¥ el
tnenesatamunty.

PARQUES Y JARDINES.

Este servicio tiene como funcidn principal el mantenimiento de las areas verdes con las que cuenta el
distrito; asimismo para el cumplimiento de este servicio la municipalidad conté con 32 personas que
realizaron los trabajos operativos: personal nombrado (17 personas), personal CAS (06 personas) y personal
tercero (09 personas). Todas las acciones realizadas por el personal se realiza de acuerdo a los protocolos
establecidos por el COVID-19.

AREAS VERDES EXISTENTES EN EL DISTRITO, SEGUN CLASIFICACION

ZONA O SECTOR AREA (M2) COORDENADAS UTM
VIVERO MUNICIPAL 387.60 12° 04’ 30.5"S - 77° 09’ 47.9"W
MALECON PARDO 2,436.63 12° 04’ 27.5”5 - 77° 09' 57.2'W
PARQUE DE LA CRUZ 1,428.36 12° 04’ 27.3"5 - 77° 09’ 54.1"W
PARQUE OSTOLAZA 1,609.60 12° 04’ 258”5 - 77° 09' 43.8"W
MALECON WIESE 17,442.51 12° 04’ 23.1”5 - 77° 09' 38.5"W
PARQUE FERNANDEZ 848.97 12° 04’ 20.8"S - 77° 09 38.8"W
PARQUE VALLE RIESTRA 1,110.49 12° 04’ 16.3"S - 77° 09’ 35.9"W
PLAZA JOSE GALVEZ 2,941.12 12° 04 04.175 - 77° 09’ 28.7"W
TORRE DE LA MERCED 289.39 12° 04 02,075 - 77° 09’ 31.2°W
MALECON FIGUEREDO 5,032.88 12° 04’ 06.8"S - 77° 09’ 41.0°W
ZONA DE EVENTOS 2,210.55 12° 04' 13.2"S - 77° 09’ 55.0"W
PLAZA MATRIZ 3,003.39 12° 04’ 22.2"5 - 77° 09’ 51.2°W

TOTAL 38,831.49

Fuente: Gerencia de Servicios a la Ciudad.

MEMORIA ANUAL 2021




ﬁ Muricipalidad de
A LaPunta

=

SERVICIOS GENERALES Y MAESTRANZA.

Este servicio tiene como funcidn principal la reparacién, instalacién y mantenimiento de la ciudad en lo que
respecta a la infraestructura urbana, relacionada a las pistas, sardineles, rampas, rompe muelles, veredas,
muros, estado de iluminacidn de las plazas, parques, malecones, monumentos, conservacion del mobiliario
urbano tale como: bancas, postes, letreros, tachos, barandas, maceteros, piletas, sefializaciones de calles,
glorietas y otras labores a solicitud del vecino del distrito, previa evaluacién. Para el ejercicio 2021, se
ejecutaron las siguientes acciones, en el marco de la pandemia del COVID-19:

Pintado de postes y farolas

Pintado de Sefalizaciones

Arreglo de las rampas para discapacitados

Reparacidn de calzadas y veredas

Mantenimiento, reparacién y pintado de bancas de los Malecones Pardo, Figueredo y Wiesse
Mantenimiento de Mobiliario Urbano (Monumentos, Plazas)

Mantenimiento del Nido Municipal

Mantenimiento de Oficinas y Locales de la Municipalidad.

Mantenimiento del Parque de los Nifos.

MEDIO AMBIENTE.

Dentro de la gestién ambiental se ejecutaron actividades a fin de promover la conservacién del medio
ambiente y concientizar a los vecinos del distrito en la busqueda de tener una cultura ambiental. Entre la
principales actividades realizadas en el afio 2021 tenemos:

Programa de Segregacién en la Fuente y Recoleccién Selectiva de Residuos Sélidos Municipales: son
etapas que pertenecen a la Gestion Integral de Residuos Soélidos, el cual permite reducir la cantidad de
residuos reaprovechables que podrian ser dispuestos en rellenos sanitario, impulsando una cadena
formal de reciclaje y su respectiva comercializacién y regulacion, ademds de generar un incremento de
la conciencia ambiental en la ciudadania. Las actividades que se realizan en este programa son las
siguientes: Formalizacién de Recicladores, Campafia de sensibilizacién, Recoleccién de los RRSS
Municipales, Monitoreo de residuos inorganicos, Comercializacién de residuos inorgdnicos, Proceso de
Compostaje, Tamizado de Material Organico y Cosecha y almacenamiento. La cantidad de RRSS
inorganicos recolectados en el afio 2021 fue de 37.01 toneladas de las cuales se comercializo 35.19
toneladas. Asimismo, el total de RRSS organicos recolectados fue de 8.02 toneladas y 7.68 toneladas
fueron valorizadas:

RRSS INORGANICOS (TN) - ANO 2021 RRSS ORGANICOS (TN) — ANO 2021

RESIDUOS INORGANICOS {tn) RESIDUOS ORGANICOS {tn)

MES RECOLECTADO COMERCIALIZADO MES RECOLECTADO VALORIZADO
Enero 4,06 3.95 Enero 0.13 0.13
Febrero 3.18 3.10 Febrero 0.60 0.58
Marzo 3.09 2.99 Marzo 0.83 0.81
| Abril 2,89 2.89 Abril 0.76 0.74
| Mayo 3.48 3.38 Mayo 0.93 0.90
| Junio 5.07 4.87 Junio 0.77 0.69
Julio 3.54 3.29 Julie 0.70 0.67
Agosto 1.91 1.87 Agosto 0.71 0.68
Septiembre 5.82 5.46 Septiembre 0.75 0.71
Octubre 1.40 1.23 Octubre 0.63 0.61
Noviembre 1.27 114 Noviembre 0.66 0.63
Diciembre 131 1.03 Diciembre 0.55 0.53
TOTAL 37.01 35.19 TOTAL 8.02 7.68

Fuente: Gerencia de Servicios a la Ciudad. Fuente: Gerencia de Servicios a la Ciudad.
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A continuacién detallamos la cantidad de RRSS inorgénicos por tipo; donde se puede apreciar que la mayor
cantidad que se recolecto y comercializo fue de: lata con 7118 kg; vidrio con 6402kg; cartén con 6,861 kg y
papel mixto con 4,651 kg, como se puede apreciar en el siguiente cuadro:

RRSS INORGANICOS POR TIPO — ANO 2021

DETALLE KG
VIDRIO 6,402.00
CARTON 6,861.00
PLASTICO PET 3,504.00
PLASTICO DURO 2,104.00
PAPEL BLANCO 3,577.20
PAPEL MIXTO 4,651.00
LATA 7,118.00
PERIODICO 68.00
TETRAPACK 891.00
OTROS 15.80

TOTAL 35,192.00

Fuente: Gerencia de Servicios a la Ciudad.

FUMIGACION Y DESINFECCION DEL DISTRITO:

Se realizo la fumigacién del distrito con un tratamiento quimico que permite el control de plagas basado
en el uso de fumigantes para la desinfeccién de espacios, todo esto para prevenir enfermedades o
infecciones que pueden poner en riesgo la salud de las personas. Asimismo, se realizé la desinfeccién
del distrito a raiz de la emergencia sanitaria COVID-19, en diferentes sectores del distrito durante todo
el afio, como fueron los parques, jardines, playas, buzones, veredas, y demas, para la neutralizacion de
virus y bacterias.

LIMPIEZA DE TECHOS:

Con el fin de velar por la salud de los puntefios, se realizaron las campafias de limpieza de techos en el
distrito y para mantener los protocoles del COVID-19 el personal encargado de la limpieza de techos no
ingreso a los domicilios, sino se recogio los desechos (muebles, colchones, electrodomésticos u otros
materiales en desuso) en la puerta de sus domiciolios previa coordinacidon con la Division de Medio

Ambiente.
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CAMPANAS DE DESRATIZACION:

Se realizaron campanas de desratizacion para exterminar roedores con productos guimicos apropiados
para ello, controlando la transmisién de diferentes tipos de virus, infecciones y enfermedades que
pueden ser transmitir y afectar a la poblacién, en especial debido a los trabajos realizados por la
empresa SEDAPAL para la recuperacion de las redes de desagiie del distrito el afio 2021.

ACCIONES DE SENSIBILIZACION REALIZADAS:

ACCIONES DE SENSIBILIZACION REALIZADAS — ANO 2021

DETALLE ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jul AGOS SET ocY NOV DIC TOTAL
G fias de Sensibili i5n Ambi | realizad 0 0 1 b3 Q [1] 1 1 1 2 1 0 8
perticpantes“en" Campafias” de “Sensibilizacidn~Ambientaifii™ o 0 60 60 0 0 1 44 60 | 18 | 12 0 446
—— femaiiszi::‘):e comunicaciones de sensibilizacién ambiental 5 5 5 5 5 s 5 5 s s 5 2 59
: : : i la
e o ot se sl | o o o [ oo a oo o] ]

Fuente: Gerencia de Servicios a la Ciudad.

4 CAMPANAS AMBIENTALES REALIZADAS:

CAMPANAS AMBIENTALES REALIZADAS ~ ANO 2021

DETALLE ENE FEB WMAR ABR MAY JUN Jue AGOS SEY oLT NOV BIC TOTAL
Campafias de Vacunacién y Desparasitacién Canina. [ 0 0 0 0 0 0 0 0 i ] 0 1
Campaiias Distritales de Desratizacién realizadas. 0 [1] [¢] 0 1] 2 0 0 [¢] 0 4 0 6
Campaiias Distritales de Fumigacién realizadas. 0 1] 0 ] ] [ o o o 0 4 3 7
Campaiias de Limpieza de techo realizadas. [} 1] [¢] [ 1] a4 ] 0 4] [¢] 0 0 4

Fuente: Gerencia de Servicios a la Ciudad.

Entre las acciones de sensibilizacidn y campafias ambientales realizadas por la Divisién de Medio Ambiente en
coordinacidn con otras gerencias de la municipalidad y también con instituciones y/o organizaciones publicas y
privadas durante el afio 2021 para fomentar una cultura ambiental en el distrito, se destacan las siguientes:

CAMPARNAS, EVENTOS Y CONTENIDO GRAFICO/AUDIOVISUAL:

Debido a la pandemia del COVID-19 una estrategia para seguir fomentando una educacién ambiental en
el distrito fueron realizar campafias, eventos y contenido grafico para su difusion por las redes sociales.
La temdtica que se abordd fue la siguiente:

Conservacion de la biodiversidad y ecosistemas naturales.

Buenas practicas ambientales.

Correcto manejo de residuos sélidos organicos e inorganicos.

Tenencia responsable de mascotas.

Movilidad sostenible.

Mejoramiento, importancia y ampliacidn de dreas verdes.

Ecoeficiencia (ahorro de luz, uso responsable de agua, minimizacién de uso de papel).
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FESTIMAR LA PUNTA 2021:

El 28 de agosto se realizo una edicién mas de “Festimar” en el Malecén Pardo. Se trata de una feria para
promover la conservacién ambiental y dar a conocer la biodiversidad marino-costera que alberga la
region Callao, principalmente en sus distritos de La Punta y Ventanilia, a través de dinamicas dirigidas
fundamentalmente a jévenes y nifios. Grandes y chicos disfrutaron de juegos y manualidades con
materiales ecolégicos. Asimismo, pudieron apreciar paneles informativos e incluso examinar diversas
especies vegetales y animales disecados propios de nuestro habitat privilegiado. La actividad conté con
los protocolos de bioseguridad para cuidar la salud de los asistentes frente a la Covid-19. En dicho
evento participaron la ONG Ciudad Saludable, el Gobierno Regional del Callao, ACR Humedales de
Ventanilla y los Promotores Ambientales Juveniles de La Punta.

MANTENIMIENTO DE BICICLETAS:

Se llevo a cabo la campafia gratuita de mantenimiento de bicicletas, en el frontis de la Base Municipal
de Seguridad Ciudadana. Un equipo de técnicos atendid a 30 vecinos y le dio servicio de mantenimiento
a 34 vehiculos. Los servicios brindados fueron: revision, inflado y parchado de llantas; limpieza y
engrasado de cadenas; revisidon de cambios; alineamiento de tirhones, ajuste de sillas, entre otros. La
campafia, a cargo de nuestra Divisién de Medio Ambiente, con ef apoyo de la Divisién de Seguridad
Ciudadana, forma parte del programa de actividades por la Semana de la Movilidad Sostenible.

FAMILIAS SOBRE RUEDAS:

Respetando las medidas de bioseguridad para prevenir la COVID-19, familias completas de puntefios
pusieron el broche de oro a la Semana de la Movilidad Sostenible. Abuelos, padres e hijos participaron
en la bicicleteada familiar, organizada por nuestra Division de Medio Ambiente, con el apoyo de las
gerencias de Desarrolio Humano y Seguridad Ciudadana.
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COMPOSTAIE PASO A PASO:

Como parte de las actividades por la Semana de la Educacién Ambiental del Perd, e el mes de octubre
ofrecimos el taller “Aprendiendo a Compostar”, a cargo de la empresa Lombri Wasi. Este se desarrollo
en la Plaza Principal, hasta donde liegaron vecinos de todas las edades, que fueron agrupados en tres
grupos, para observar el paso a paso del compostaje. Al concluir el evento, los asistentes recibieron de
parte de nuestro vivero municipal una bolsa de compost como obsequio por su participacion.

LIMPIEZA DE PLAYAS EN LA PUNTA:

El 27 de agosto se realizd la “Gran Campafia Nacional de Limpieza de Playas 2021”, organizada por la
Direccion General de Capitanias y Guardacostas. La Capitania de Puerto del Callao llegé al distrito a altas
horas de la mafiana para luego desplazarse a la Poza de La Arenilla y a las playas Cantolao y Carpayo, e
iniciar el recojo de residuos en coordinacién con la Divisién de Medio Ambiente.

TALLER HUERTOS CASEROS:

El viernes 19 de noviembre, vecinos y visitantes acudieron hasta la plaza principal del distrito para ser
participes del taller de huertos caseros, que nuestra Division de Medio Ambiente organizd con el fin de
promover esta interesante alternativa para cultivar en el hogar diversos vegetales que enriquecen la
alimentacién. Estuvo a cargo de Yolanda Loayza, fundadora de Q'umir Sunqu, "corazén verde" en
quechua, quien brindo sus conocimientos para acercarnos a la naturaleza de esta manera. Al finalizar el
taller los asistentes recibieron una bolsita de semillas de hortalizas o flores como obsequio.

PROMOTORES AMBIENTALES:

Se realizaron 12 eventos de capacitacién a los promotores o om—
. e *~ Convocatoria de Promotores
ambientales (escolares y profesores) de las 02 instituciones Ambientales Juveniles 2021
educativas participantes del distrito, en los que se abord¢ las. Dl 7 01 14 e julo
siguientes temdticas: “Rol de los Promatores ambientales”, fRequisitos:
“Correcta segregacion de residuos solidos”, “Pérdida de la ::‘__’:’:,'_:‘_“_"‘w_m
Biodiversidad” y “Paleotalleres”. De las que la participacion | .wecemmsssmsmmas
,"':hﬂl prodlemieica

aproximadamente un total de 200 personas. e

Durante el afio se acreditd un total de 17 Promotores

Ambientales Juveniles, quiénes recibieron 5 horas de _5i“°"f.‘31?.""°°°"‘""fﬁ°°”“°""-°i‘.";’.’.""°&
capacitacién en 5 eventos de capacitacion en cuanto a los IMEEEE.__-
temas “Rol de los Promotores Ambientales”, “Residuos Sélidos”, “Hora del Planeta”, “Global Big
Day” y “Compostaje”. Ademas los PAJ, participaron en 10 actividades entre las que podemos
encontrar las sensibilizaciones a oficinas municipales, apoyo en compostaje municipal, las
campafias de limpieza de playas, censo de animales de compafiia, apoyo en videos de diversa
tematica ambiental, campafias de ecotrueque y eventos orientados a promover la conservacion
de la biodiversidad del distrito y las buenas prdcticas ambientales. Finalmente, mediante unas
constancias de participacién fueron reconocidos 7, por su perseverancia y participacion activa.
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SEGURIDAD CIUDADANA

En el contexto de pandemia por el COVID-19, nuestro distrito se ha caracterizado por mantener un estandar de
calidad en todos los servicios publicos que, como municipalidad, nos corresponde ofrecer y cumplir por el
bienestar de nuestros vecinos puntefios. Uno de esos servicios es la Seguridad Ciudadana la cual también se
encuentra alineada a los objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Local Concertado (PDLC) del distrito de La
Punta 2016-2021 y el Plan Estratégico Institucional 2019-2024 de la Municipalidad Distrital de La Punta, como lo

podemos visualizar en el siguiente cuadro:

PDLC 2016-2021 PEI 2019-2024 POl 2021
AEIL.08.01 Plan Local Acciones  realizadas
de Seguridad por CODISEC

AED.05.01: Ciudadana Patrullajes  realizados

Disefiar e lmplemen?ado | de en coordina‘ciéln con la

implementar el manera integral vy PNP en el distrito de La
oportuna en Punta

OED.07:
Instituir  una
cultura
preventiva de

Programa de
Prevencion de la
Seguridad
Patrimonial, fisica,

OEI.08 Disminuir

beneficio de Ila
poblacién del distrito
de la Punta.

Sensibilizacién en
temas de seguridad en
el distrito

iqui familiar , : Patrullajes  realizados
seguridad  y | Praulcayia los indices de | AEL08.02 Patrullaje ) e
L. del vecino X N por el servicio de
proteccién del - inseguridad en | Anual por sectores S | distrit
N puntefio. = beneficio de | erenazgo en el distrito
patrimonio, el Distrito de La | €n benericio de fa de La Punta
fisico, psiquico Punta. poblacion del distrito Intervenciones
y familiar de la La Punta. realizadas
poblacién AED.05.02:
puntefia. implementar AEL.08.03 Plan de

Sistema de monitoreo

con los planes

implementacién

sus medios de

Capacitacion ante

. herramientas Programas
Eje 3: erramie gram de distrito
Seguridad tecnoldgicas para Preventivos frente a Equipamiento para el
iudad la prevencion, la inseguridad a _p_ N
Ciudadan i . servicio de seguridad
registro % ciudadana en el .
ay . - ciudadana
Administr proteccion del distrito de La Punta.
acién de distrito.
Riesgos AEL07.01 Capacidad
nay Instalada para Ia
Administr preparacién y Mantenimiento de
acion de respuesta frente a refugios y bancos ante
Riesgos emergencias % desastres naturales
desastres en el
distrito de La Punta.
OED.08: Crear | AED.06.01: Capacitaciones
una poblacién | Reforzar la | OEI.O7 Proteger reapliza dEe an tema
comprometida | difusion e | a la poblacién y | AEL07.02

de Gestion de Riesgo
de desastres

y programas | de los Planes de | vida ante | riesgos y desastres Acciones de
de prevencidn | Evacuacién y | situaciones de | de manera integral y e

. v sensibilizacion
de los riesgos | Prevencién de | desastre, de | oportuna con la i

. " . c . o realizados en temas
susceptibles de | Riesgos de | origen natural y | poblacién del distrito P )

h . P de Gestién de Riesgo

ocurrir en el | Fenémenos antropicos. de La Punta.
o de desastres
distrito Naturales.

Simulacros realizados

AEI.07.03 Asistencia

técnica en la . P
R . Inspecciones técnicas
seguridad integral .
! de seguridad
ante emergencias y .
realizadas

desastres en el
distrito de La Punta.

DIVISION DE SEGURIDAD CIUDADANA Y POLICIA MURNICIPAL
La Divisidn de Seguridad Ciudadana en el marco del Plan Loca! de Seguridad Ciudadana 2021 ha
desarrollado diversas acciones para garantizar la seguridad de los residentes y visitantes, a través de la
prevencién de la violencia y el delito, el control y la persecucién del delito en apoyo a la Policia Nacional del
Perd, asi como la atencidon oportuna de las quejas de los vecinos.
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ACCIONES DE SEGURIDAD CIUDADANA REALIZADAS:
Para garantizar la seguridad en el Distrito se ejecuté 10,620 acciones destinadas al control en 10
puestos fijos y 17 rondas urbanas para prevenir la comisidn de delitos que atenten contra la integridad
fisica y moral de los ciudadanos y de sus propiedades. Asimismo, se realizaron 381 patrullas integrados
con la PNP y se efectuaron 178 apoyos mecanicos.a los vecinos y visitantes del distrito.

ACCIONES DE SEGURIDAD CIUDADANA REALIZADAS — ARO 2021

MES PUESTOS ! RONDAS | INFORMES DE APOYOS | PATRlIJLLA.IE:

FUOS | URBANAS | EFECTIVOS | MECANICOS | INTEGRADO |
Enero 10 17 617 0 4
Febrero 10 17 617 13 60
Marzo 10 17 522 18 27
Abril 10 17 966 9 33
Mayo 10 17 1,097 25 39
Junio 10 17 1,139 12 38
Julio 10 17 853 8 38
Agosto 10 17 1,023 11 23
Setiembre 10 17 787 17 34
Octubre 10 17 915 18 38
Noviembre 10 17 1,229 25 32
Diciembre 10 17 855 22 15
) TOTAL 120 204 10,620 178 381

siguiente cuadro:

INTERVENCIONES REALIZADAS:
Se efectuaron 8,007 intervenciones por parte del personal de la Division de
Policia Municipal, como resultados de las rondas efectuadas en el afio 2021.
presentaron mayor cantidad de ocurrencia fueron: Apoyo a la comunidad
intervenciones; apoyo en ocurrencias del tipo policial con 1,410 intervenciones; por incumplimiento de
disposiciones municipales 1,088 intervenciones y otros 242 intervenciones; como se detalla en el detalle

INTERVENCIONES REALIZADAS POR TIPO - ANO 2021

DETALLE CANTIDAD
Apoyo a la Comunidad/Visitantes 5,267
Apoyos Ocurrencias Policiales 1,410
Faltas a las Ordenanzas Municipales 1,088
Intervencidn con Drogas/Sust. Toxicas 82
Faltas contra la Moral y Buenas Costumbres 16
Faltas contra la Vida el Cuerpoyla Salud 3
Otros 141

TOTAL 8,007

Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y Policia Municipal.

- — 'J
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i

Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y Policia Munricipal.

Seguridad Ciudadana y
Las intervenciones que
y visitantes con 5,267
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REUNIONES Y COORDINACIONES CONJUNTAS:

Durante el afio 2021 se realizaron coordinaciones permanentes con la Policia Nacionai del Peru, Marina
de Guerra del Perd y Municipalidad Provincial de Callao para realizar acciones conjuntas principalmente
por la situacién de pandemia por el COVID-19:

INSTITUCIONES Y/O
OFICINAS

ASUNTO

e Coordinaciones para el apoyo en el desvio de transporte publico.
e Cierre de ingreso al distrito.

PNP, Marina de Guerra y e Cierre de playas y protocolos de emergencia por la emergencia

GSCDCPM sanitari.a. ) )
e Operativos conjuntos y multas por no cumplir con los protocolos de
MINSA.
Acciones conjuntas por Plan Verano 2021.
MPC y GSCDCPM Coordinaciones para el apoyo en el desvio del transito.

Coordinaciones para mantener los patrullajes integrados con la PNP

Coordinaciones para el apoyo en la seguridad del Distrito por la llegada

PNP, GSCDCPM de visitantes y sobre todo los fines de semana.

e Coordinaciones para el apoyo en la seguridad del distrito por la llegada
de temporada de verano y aforo en las playas.

e Coordinaciones para el Plan Verano 2021

e Cierre de playas.

Desvié del transporte publico y cumplimiento de los decretos de

urgencia por la emergencia sanitaria.

Erradicar ambulantes sin autorizacién.

Fiscalizacién por el aforo en restaurantes y uso de mascarillas.

Reuniones de coordinacion para la seguridad del distrito.

Evaluacién del Personal in situ.

Retorno del personal vulnerable.

Ingreso de visitantes los fines de semana.

Ingreso de visitantes en la zona de Playas los fines de semana por

temporada de verano.

Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y Policia Municipal.

Reuniones internas:
gerente, jefe,
coordinadores y
supervisores de
Seguridad Ciudadana.

CAPACITACION AL PERSONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA:

Durante tres semanas se llevo a cabo un curso intensivo de actualizacién y reentrenamiento para 55
policias municipales del distrito. Se desarrollaron temas como: primeros auxilios, transito y transporte;
violencia familiar, flagrancia y arresto ciudadano; asi como normatividad relacionada a la funcion del
policia municipal. Asimismo, la jornada de capacitacidn incluyé sesiones de trabajo de esfuerzo fisico.

PLAN PILOTO DE CONTROL VEHICULAR:

El 23 de octubre se puso en marcha el plan piloto de control y restriccion vehicular, durante 15 minutos,
como adelanto del Plan Verano 2022, que se aplico los fines de semana desde mediados de diciembre.
Se realizaron las coordinaciones con altos mandos de la Regidn Policial Callao, con el fin de coordinar las
acciones a seguir para la ejecucidn del citado plan.
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GAR REFORZARA LA SEGURIDAD:

En una ceremonia especial, realizada el 17 de diciembre en la Base Municipal, fue presentado el Grupo
de Acciones Répidas (GAR), recientemente creado por la Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa
Civil y Policfa Municipal. Se trata de una unidad de élite, integrada por 12 policias municipales,
especialmente apta para actuar en situaciones dificiles. Los efectivos de esta fuerza han recibido una
capacitacién integral durante tres meses. Contribuirdn con los patrullajes, controles y reacciones |
inmediatas en todas las intervenciones, garantizando el orden publico y la seguridad del distrito.

2 NUEVA FLOTA VEHICULAR PARA EL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA:

e — Como parte de un proyecto de inversién la Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y Policia
Municipal adquirié 9 unidades vehiculares (01 camioneta, 03 autos patrulleros, 03 motos y 02 buses),
los cuales se complementa con las unidades existentes, algunas de las cuales estan en mantenimiento.

GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES Y DEFENSA CIVIL.

El distrito de acuerdo a su area geografica y siendo un distrito
altamente vulnerable ante un tsunami, contemplan un Plan de
Tsunami en el cual se establecié 19 refugios temporales de
emergencia a los que los ciudadanos puntefios deben acudir
en caso de emergencia, asimismo cada familia puntefia se
encuentra empadronada y asignado un refugio equipado con
maédulos que contienen materiales Utiles en caso de
emergencia y alimentos no perecibles necesarios para las
primeras 48 hrs. Para el afio 2021 se realizaron las actividades
siguientes:
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Reuniones de coordinaciones con instituciones publicas para la ejecucién de acciones relacionadas con la
gestion de riesgos de desastres en el distrito, siendo 96 las reuniones realizadas segun detalle:

COORDINACIONES EJECUTADAS CON INSTITUCIONES INVOLUCRADAS EN EL SISTEMA DE DEFENSA CIViL
COORDINACIONES
MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | ocT [ NOV | DIC

INSTITUCIONES ASUNTO TOTAL

Coordinaciones por el uso de los ambientes de

1 2 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 15

SNA los almacenes y convenio COED (presencial}
GOBIERNO REGIONAL DEL Reunion —Plan de contingencias a nivel regional| - - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
CALLAO
GOBIERNO REGIONALDEL |Reuniéon — Movilizacidn y Bienes de ayuda 1 1 R B B B B B B B B 5
CALLAO humanitaria
GOBIERNO REGIONAL DEL REUHIOI’_I - Comumcam?nes del Centro de 1 1 N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
CALLAD Operaciones de Emergencia.
GOBIERNO REGIONALDEL |Reuniones — Instalacién desefializacién deruta| 3 2 R R 1 R n 1 R 10
CALLAC de evacuacién
MUNICIPALIDAD Reunién — Coordinaciones del Simulacro y| R B 1 3 1 1 B 1 _ 7
PROVINCIAL DEL CALLAO Simulaciones 2021
INDECI Asistencias Técnicas de Capacitacién - 3 8 6 8 [ 1 - - 1 - - 33
CENEPRED Reunidn de coordinacion — Actualizacién PPRD - - 2 - 1 1 1 1 1 - - - 7

TOTAL 3 10 18 9 13 | 14 7 5 5 4 5 3 96

Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y Policia Municipal.

Capacitacidn dirigida al personal de la Divisién de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal y visitantes del
distrito. Se realizaron 28 capacitaciones con un total de 1592 personas.

CAPACITACION A LOS VOLUNTARIOS EN TEMAS DEFENSA CIVIL REALIZADOS - ANO 2021

DETALLE ENE | FEB WMAR ABR MAY JUN JuL_| AGos SET ocY NOV DIC TOTAL
Cursos d% Fapacltaclon a los Voluntarios de| B . 0 N o 0 o 2 a 8 s 2 %8
Defensa Civil r
Pamclpa‘ntes en Cursos de Capacitacion a los| 0 55 0 8 0 0 0 20 175 425 509 250 1592
Voluntarios de Defensa Civil.

CAPACITACION Y/O SENSIBILIZACION EN TEMAS DEFENSA CIVIL REALIZADOS - ANO 2021

CAPACITACIONES Y/O SENSIBILIZACION
PUBLICO OBIETIVO DIRIGIDO A ASISTIERON
ENE | FEB | MAR| ASR | MAY | JUN | JUL |AGO |SET |OCT |NOV | DIC | TOTAL
S lié itar al | de |
Capacitacidn al Personal de ? .L:lfmpl on cfpad r. e i e' 'a
|a DSCPM Division de Seguridad Ciudadana y Policial 1 2 3
Pe“‘,"fal ‘!e If Municipal de la MDLP {125) personas.
Capacitacién al Personal del|Se cumplio con capaditar al personal del CIAM de 1 N
CIAM 1a MDLP {08) personas.
Se cumplid con capacitar a persenas visitantes al
Poblacidn del distritc y| Capacitacién a la Poblacién |distrito : setiembre (175} personas, octubre (425) 4 8 8 a 4
visitantes visitante del Distrito i {609) y dici
(250) personas.
TOTAL o 1 o 1 o o o S & B B 4 23
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En cuanto a la atencién de expedientes, denuncias, inspecciones técnicas, se realizaron un total de 304
acciones. El desagregado en el siguiente cuadro:

ATENCION DE EXPEDIENTES, DOCUMENTOS, DENUNCIAS, CERTIFICADO DE SEGURIDAD Y CONSTANCIAS

DETALLE ENE FEB MAR ABR MAY JUN UL AGOS SET 0cT NOV DiC TOTAL
Constancias de Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 [} 0 0 0 [} 4]
Centificados de Inspeccién Técnica 6 3 13 3 4 4 2 5 0 3 [ 5 54
ITSE de Oficio 10 36 9 5 8 6 7 8 5 4 10 10 118
ITSE de Extintores 4 4 4 4 4 4 4 4 4 a4 4 4 48
Atencidn al Pdblico 5 8 10 6 5 4 4 5 5 10 12 10 84

TOTAL | = 51 36 | 8 | 2 18 17 (7 14 21 32 29 304

Se realizaron 02 simulacros durante el afio en los meses de junio y octubre, el primero se realizo de dia a las
10:00am y el segundo fue nocturno a las 8:00pm. La Divisién de Gestion de Riesgos de Desastres y Defensa
Civil difundié a través de las redes sociales, pagina web y paneles informativos informacidn necesaria para el
desarrollo de los simulacros.

SIMULACRO =
FAMILIAR

NO CTURNG

SIMULACRO
FAMILIAR

Esta martes 23 oo junin desdw 15 10:00 d% 13 MRALRI. PArticips wh |
# primer Simulacro Familiar del afio
Recyerda: Este aflo &l simulacro no implica avaguasitrn |

§mpest

S— Mantenimiento de bancas con articulos de emergencias, para el afio 2021 se cuenta con 04 bancas
conteniendo articulos de emergencias (patas de cabra, combas, linternas, cizayas) para ser utilizados en la
apertura de las puertas de los edificios refugios de emergencias y se ubican en 1) Av. Grau cuadra 1, Av.
Grau cuadra 10, Av. Bolognesi cuadra 6 y 4) base de la GSCDCPM.

VISITAS DE MONITOREO — BANCAS CON ARTICULOS DE EMERGENCIA — ANO 2021

VISITAS
TIPO TOTAL
ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

CONTROL Y MANTENIMIENTO DE LOS ARTICULOS DE
EMERGENCIA ALMACENADOS EN LAS 03 BANCAS DE| 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 24
MADERA A NIVEL DISTRITAL.

Monitoreo de emergencias via Centro de Operaciones de Emergencia Local - COEL, se monitored las
emergencias y peligros especialmente sismos y tsunamis que podrian afectar el distrito de La Punta las 24
horas del dia, Via nuestro Centro de Operaciones de Emergencia Local — COEL que se ubica en la 4ta
cubierta del edificio “Grau” Escuela Naval de {a Marina de Guerra del Perd.

VISITAS DE MONITOREQ A COED Y ALMACENES — ANO 2021

VISIT,
ule Sl TOTAL

ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

CONTROL DE LOS ARTICULOS ALMACENADQOS EN LOS
EDIFICIOS DE EMERGENCIA.

ESNA-CONTROL DE ALMACENES DE LOS ARTICULOS DE!
EMERGENCIA.

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48

CONTROL Y SUPERVISION DEL SERVICIO DEL CENTRO DE
OPERACIONES DEL EMERGENCIA DISTRITAL — COED.

TOTAL 7 7 7 7 7 7 7 7 7 T 7 7 84
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PROGRAMA DE INCENTIVOS DE LA GESTION MUNICIPAL 2021

Mediante Decreto Supremo N°397-2020-EF de fecha 20-12-2020, se aprueban los procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal del afio 2021, siendo las metas establecidas para la Municipalidad Distrital de la Punta las
siguientes:

METAS DE INCENTIVOS Y RESPONSABLES — ANO 2021
UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

META

META 2- FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION Y GESTION
DEL IMPUESTO PREDIAL.

GERENCIA DE RENTAS

META 3 - IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA INTEGRADO DE | o o-vc¥ DE SEFMICOS A LA
MANEJQ DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES. SRBIENTE

META 4 - ACCIONES PARA PROMOVER LA ADECUADA GERENCIA DE DESARROLLO
ALIMENTACION, Y LA PREVENCION Y REDUCCION DE LA ANEMIA. HUMANO

META 6 - REGULACION DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS MERCADOS GERENCIA DE DESARROLLO
DE ABASTOS PARA LA PREVENCION Y CONTENCIGN DEL COVID-18. HUMANO

Mediante Resolucion Directoral N° 0006-2022-EF/50.01 de fecha 08-03-2022, se aprueban los resultados de
la evaluacién del cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal
establecidas al 31 de diciembre del afio 2021, siendo la municipalidad distrital de la punta uno de los
gobiernos locales que cumplieron sus metas al 100%

CUMPLIMIENTO DE METAS DE INCENTIVOS ~ ANO 2021
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A continuacién el desarrollo de las actividades realizada para el cumplimiento de las metas del programa de
incentivos a la gestién municipal para el afio 2021:

META 2- FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION Y GESTION DEL IMPUESTO PREDIAL: De acuerdo a
lo establecido por el MEF al 31 de diciembre se debe cumplir:

CUADRO DE ACTIVIDADES — META 2 - ANO 2021
FECHA DE

ACTIVIDAD VALLA CUMPLIMIENTO PUNTAJE SITUACION
Actividad 1: Aumentar la Valla Minima:
MPLI
recaudacion 2021 de IP en un S/ 780,095.15 31-12-2021 70 c .
porcentaje  determinado | . 4001 5/ 805,464.10 80 CUMPLIO

respecto al afio 2020.
Actividad 3: Registrar

Registro del 100% de los

informacion o cuantitativa campos solicitados en el 31-12-2021 20 CUMPLIO
sobre la gestién del IP en el SISMEPRE
SISMEPRE. |

Nota: Para la elaboracién del cuadro se utilizd informacién de la pagina web del Ministerio de Economia y
Finanzas — MEF
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En el siguiente cuadro la Gerencia de Rentas presenta la informacién desagregada de los ingresos
recaudados de enero a diciembre 2021, siendo el total recaudado de $/.799755.75 soles, siendo la valla
minima requerida de acuerdo al cuadro anterior de S/. 780,095.15. A continuacién el desagregado por

meses:
RECAUDACION POR MES AL 31-12-2021

PERIODO RECAUDAIon
Enero 20,153.00
: Febrero 170,560.00
Marzo 74,313.00
Abril 26,336.00
Mayo 59,074.00
Junio 53,783.00
Julio 63,359.00
Agosto 80,279.00
Setiembre 51,640.00
Octubre 35,569.00
| Noviembre 68,733.00
| Diciembre 95,956.75
TOTAL 799,755.75

]
!- Fuente: Informe de Gerencia de Rentas
{
}
'

Mediante la difusién por pagina web, redes sociales, paneles informativos y en los médulos de atencién
al vecino, se fue informando a los vecinos para que cumplan con pagar a tiempo el impuesto predial.
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META 3 - IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA INTEGRADO DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
MUNICIPALES: De acuerdo a lo establecido por el MEF al 31 de diciembre se debe cumplir:

CUADRO DE ACTIVIDADES — META 3 — ANO 2021

FECHA DE
ACTIVIDAD VALLA CUMPLIMIENTO PUNTAJE | SITUACION
Actividad 1: Valorizar los residuos | Meta al 30 de julio 2021 (t/julio): 7.821 30-07-2021 10 CUMPLIO
sélidos Inorgdnicos municipales Meta Propuesta inorganicos 2021
(RSIM) (t/afio): 26.07 31-12-2021 30 CUMPLIO
Actividad 2: Valorizar los residuos Meta al 30 de julio 2021 (t/julio): 2.25 30-07-2021 10 CUMPLIO
solidos  orgdnicos  municipales Meta Propuesta organicos 2021
-12-2021
(RSOM) (t/afio): 7.50 31-12-20 30 CUMPLIO
Actividad 4: Generacidon de 01 reporte mensual de toneladas de 30-04-2021 5 CUMPLIO
informacidn sobre la recoleccion de residuos solidos municipales 30-07-2021 5 CUMPLIO
Residuos Sélidos Municipales recolectados. 31-12-2021 10 CUMPLIO

Nota: Para la elaboracién del cuadro se utilizé informacién de la pagina web del Ministerio de Economia y Finanzas -
MEF
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La Gerencia de Servicios a la Ciudad a través de la Division de Medio Ambiente, detalla la cantidad de
residuos sélidos organicos e inorgénicos recolectados desde enero hasta diciembre 2021, siento el total
de RRSS inorgénicos valorizados de 35,192 kg y el total de RRSS orgénicos valorizados de S/. 7,709.20.
Con los valores obtenidos se supera la valla establecida (cuadro anterior) para el cumplimiento de la

meta. Ver el cuadro siguiente:

RRSS INORGANICOS Y ORGANICOS VALORIZADOS - ANO 2021

META 4 - ACCIONES PARA PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACION, Y LA PREVENCION Y REDUCCION

RESIDUQS SOLIDOS INORGANICOS Y ORGANICOS RSEE:C‘}II!(E:IC?:I%iI
RESIDUOS RESI’DUOS RRSS
wes | Lonchwcos | onoRNCOS | ol
(6) (k6) hlal
Enero 3,947.00 126.50 -
Febrero 3,098.00 577.80 4
Marzo 2,989.00 808.00 -
Abril 2,890.00 739.90 150.60
Mayo 3,378.00 904.20 157.00
Junio 4,872.00 720.10 166.40
lulio 3,292.00 671.00 184.10
Agosto 1,867.00 682.50 195.20
Setiembre 5,459.00 710.90 186.10
{ Octubre 1,230.00 605.10 175.89
- : . Noviembre 1,140.00 634.60 189.59
| Diciembre 1,030.00 528.60 222.96
i: TOTAL 35,192.00 7,709.20 1,631.84

Fuente: Informe de la Divisién de medio Ambiente.

DE LA ANEMIA:
De acuerdo a lo establecido por el MEF al 31 de diciembre se debe cumplir

CUADRO DE ACTIVIDADES — META 4 - ANO 2021

VALLA
FECHA DE
ACTIVIDAD MI;:;I}VIA CUMPLIMIENTO PUNTAIE SITUACION

. o, . . 50 15 de mayo 5 CUMPLIO
Amwdyi 1: Aftuallzacmn del Padrén Nominal 50 30 de julio 10 CUMPLIO

para nifias y nifios de 2 meses
70 15 de diciembre 10 CUMPLIO
Actividad 2: Ejecucién de Visitas Domiciliaria 60 31 de mayo 10 CUMPLIO
(VD)7 a nifias y nifios de 4 a 5 meses por Actor 70 30 de setiembre 15 CUMPLIO
Social de manera oportuna y completa. 70 20 de diciembre 20 CUMPLIO
Actividad 3: Ejecucion de Visitas Domiciliaria 60 31 de mayo 5 CUMPLIO
(VD) 7 a nifias y nifios de 6 a 11 meses por Actor 70 30 de setiembre 10 CUMPLIO
Social de manera oportuna y completa. 70 20 de diciembre 15 CUMPLIO

La

Nota: Para la elaboracion del cuadro se utilizé informacién de la pagina web del Ministerio de Economia y Finanzas

— MEF.

Gerencia de Desarrollo Humano indica el avance de las acciones realizadas para el cumplimiento de
la meta, habiéndose cumplido con los indicadores establecidos de acuerdo a las fechas de

cumplimiento. Se detalla las acciones realizadas por cada actividad:
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RESUMEN DE AVANCE AL 31-12-2021
ACTIVIDAD ACCIONES REALIZADAS

Se hizo la actualizaciéon del padrén nominal por cada mes,
Cumpliéndose con el indicador de la actividad:

Febrero: no se tuvo carga asignada

Marzo: Se asigno 1 nifio.

Abril: Se asignaron 4 nifios.

Mayo: Se asignaron 3 nifios.

Junio: Se asignaron 2 nifos.

Julio: Se asignaron 3 nifios.

Agosto: Se asignaron 1 nifios.

Setiembre: Se asignaron 3 nifios.

Octubre: Se asignaron 3 nifios.

Noviembre: Se asignaron 1 nifios.

Diciembre: Se asignaron 1 nifios.

De febrero a diciembre se hicieron las visitas domiciliarias y
seguimiento telefdnico a los nifios de acuerdo al rango de edad
establecido. De febrero a diciembre el total de visitas domiciliarias
fue 57.

De febrero a diciembre se hicieron las visitas domiciliarias y
seguimiento telefénico a los nifios de acuerdo al rango de edad
establecido. De febrero a diciembre el total de visitas domiciliarias
fue 137.

Actividad 1: Actualizacién del Padrén Nominal
para nifias y nifios de 2 meses

Actividad 2: Ejecucion de Visitas Domiciliaria
(VD)7 a nifias y nifios de 4 a 5 meses por Actor
Social de manera oportuna y completa.

Actividad 3: Ejecucion de Visitas Domiciliaria
(VD) 7 a nifias y nifios de 6 a 11 meses por
Actor Social de manera oportuna y completa.

META 6 - REGULACION DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS MERCADOS DE ABASTOS PARA LA PREVENCION Y
CONTENCION DEL COVID-19: De acuerdo a lo establecido por el MEF al 31 de diciembre se debe
cumplir:

CUADRO DE ACTIVIDADES — META 6 — ANO 2021
ACTIVIDAD VALLA FECHA DE CUMPLIMIENTO PUNTAIE | SITUACION

Actividad 1. Actualizar el registro de
0| mercados de abasto.

T Periodo de verificacién 1: Del 16 20 CUMPLIO

de marzo al 15 de junio
Actividad 2: Cumplir con las especificaciones Periodo de veriﬁcaciénJZ' Del 16
técnicas5 para la prevencién y contencion del 100% i 30 CUMPLIO

COVID19 en los mercados de abasto. d.e junio al 1,5 = §<:zt|embre
Periodo de verificacién 3: Del 16

de setiembre al 15 de diciembre
Nota: Para la elaboracién del cuadro se utilizé informacién de la pagina web del Ministerio de Economia y Finanzas
~MEF

100% 15 de marzo 20 CUMPLIO

30 CUMPLIO

La Gerencia de Desarrollo Humano informa que se han cumplido con las acciones establecidas para el
cumplimiento de la meta. Asimismo, se establecié el sistema de delivery del mercado del distrito, el cual
fue felicitado por las autoridades que nos evaluaron por ser uno de los mejores. El desagregado de las
acciones realizadas a continuacién:
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RESUMEN DE AVANCE AL 31-12-2021
ACTIVIDAD ACCIONES REALIZADAS

e En coordinacion con la oficina de Defensa Civil se inspecciond y actualizo fos
giros comerciales por puesto de venta.
e Se efectud el registro en el aplicativo de mercado de abastos {pantallazo).

Actividad 1: Actualizar
el registro de
mercados de abasto.

i il Maicguliades g A, £,y D icricodn

B [oai o comtbadas o

e Se conformo el Comité de Autocontrol sanitario del mercado (Resolucién de
Alcaldia N° 046-2020-MDLP/AL).

e Se hizo el registro del acta de conformacidn en el aplicativo (pantallazo).
ADHCRLIVO Wob. (yew, DICTIOCIONSetRESIUOONMOECITION D

e Se dispuso de
Actividad 2: Cumplir (pantallazo).

e con las
especificaciones
técnicas para Ia
prevencion y
contencién del
COVID1S en los
mercados de abasto.

e Se implementaron los contenidos minimos del protocolo estdndar para la
prevencién y contencién del COVID-19 de acuerdo a los 5 ejes establecidos.
(pantallazo de asistencia a jornada de capacitaciones)

H35IRIT

LEEELETT

Asimismo, informaron que MINSA realizo cuatro visitas de supervisién para verificaciéon en campo para
cumplir con las especificaciones técnicas para la prevencién y contencién del COVID-19 en los mercados
de abastos, de acuerdo al siguiente detalle:

Primera Inspeccién: fecha de visita 27-05-2021, de 20 especificaciones se dan por cumplidas 18.
Segunda Inspeccién: fecha de visita 07-07-2021, de 20 especificaciones se dan por cumplidas 20.
Tercera Inspeccién: fecha de visita 01-09-2021, de 20 especificaciones se dan por cumplidas 19.

Cuarta Inspeccidn: fecha de visita 24-09-2021, de 20 especificaciones se dan por cumplidas 20.
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INVERSIONES MUNICIPALES 2021:

Las Inversiones ejecutadas durante el afio 2021 ascendié a S/ 1, 658,597.55 (Un Millén seiscientos cincuenta y

ocho Mil quinientos noventa y siete con 55/100 Soles), detallandose de la siguiente manera:

MONTO DE - ESTADO
cul NOMBRE DE LA INVERSION INVERSION DESCRIPCION ACTUAL
El proyecto consiste en la
adquisicidén de equipamiento
vehicular tales como:
Mejoramiento y Ampliacién del Servicio de Adqu!s!c!t?n de 03 émnibus
. Adquisicion de una
Patrullaje y Traslado de Personal de camioneta 4x4
2437159 | Seguridad Ciudadana del Distrito de La 1,110,510.00 Culminado
L o T Adquisicidn de 04
Punta - Provincia de Provincia Constitucional automéviles
del Callao - Departamento de Callao Adquisicion de 10 motos
lineales
Plan de capacitacién para el
personal operativos
Renovacién de Equipamiento Interactivo; en El proyecto consiste en la
el{la) Cancha de Tenis, Zona de Calistenia y rehabilitacién de cancha de
2438796 | Parque Canil del Malecén Wiese en la 398,662.73 | tenis, parque Canil, zona de | Culminado
Localidad La Punta, distrito de La Punta, calistenia y la iluminacién
Provincia Callao, departamento Callao existente
El proyecto consiste en el
Renovacidon de Campo Deportivo; En El(La) cambio de grass sintético
P Cancha de Grass Sintético Choli Gdmez del existente, cerco perimétrico En
A % 2454487 | distrito de La  Punta, provincia 35,000.00 | existente e iluminacién ejecucion
ot LA Constitucional del Callao, Departamento existente. Asi como el
ﬁ_ Callao mejoramientoc  de  los
2l ’ vestidores y de las tribunas
i Reparacién De Cerco Perimétrico; En El(La) El proyecto consiste en la
e Complejo Deportivo Municipal Fortunato reparacién del cerco
2513849 | Marotta en la Localidad La Punta, Distrito 79,424.82 | perimétrico del Complejo | Culminado
De La Punta, Provincia Callao, Deportivo Municipal
Departamento Callao Fortunato Marotta
El proyecto consiste en la
Adquisicion de Hardware General vy Adquisicion de  hardware
Software de Respaldo o Archivo; en el (la) (computadoras, laptops y En
2528182 | Municipalidad distrital de La Punta en la 0.00 | switch)y; . L.
localidad La Punta, distrito de La Punta, Adquisicién de  software gjecucion
provincia Callao, departamento Callao (antivirus, MS Office vy
licencias anuales)
Reparacion de Plazoleta; en el(la) El proyecto consiste en la
Municipalidad Distrital de La Punta en la reparacion de  glorieta !
2530850 localidad La Punta, distrito de La Punta, 35,000.00 ubicada en la parte central Culminado

Provincia Callao, Departamento Callao de la plaza principal
TOTAL EJECUTADO 1,658,597.55

Entre los Proyectos de inversién, podemos resaltar los siguientes:

Para el “Mejoramiento y Ampliacién del Servicio de Patrullaje y Traslado de Personal de Seguridad
Ciudadana del Distrito de La Punta - Provincia de Provincia Constitucional del Callao - Departamento de
Callao” se necesité de un suficiente equipamiento que pueda atender las necesidades de fa poblacién
que permitan el traslado del personal teniendo una capacidad minima de 4 personas. Ademas los
vehiculos de patrullaje cuentan con implementos que permiten atender en situaciones que no se cuenten
con suficiente iluminacién y para la atencién de situaciones de emergencias.

En cuanto a la “Renovacién de Equipamiento Interactivo; en el{la) Cancha de Tenis, Zona de Calistenia y
Parque Canil del Malecén Wiese en la Localidad La Punta, distrito de La Punta, Provincia Callao,
departamento Callao”, se busca renovar la infraestructura deportiva y recreacional existente. En la
cancha de tenis se construyd una losa de concreto con acabados en resina epoxica, se instalaron nuevos
postes con equipos de alumbrado, se construyd una zona de calistenia con barras de entrenamiento y un
piso blando de caucho. En el parque canil se construyé un cerco perimétrico de madera e instalacion de
grass sintético.
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Para la “Reparacion De Cerco Perimétrico; En El{La) Complejo Deportivo Municipal Fortunato Marotta En
La Localidad La Punta, Distrito De La Punta, Provincia Callao, Departamento Callao” busca mejorar la
calidad del cerco perimétrico y la fachada del coliseo municipal Fortunato Marotta, ya que sufrié desgaste
y efectos de corrosién por estar ubicado en zona costera.

El proyecto de “Adquisicién de Hardware General y Software de Respaldo o Archivo; en el (la)
Municipalidad distrital de La Punta en la localidad La Punta, distrito de La Punta, provincia Callao,
departamento Callao” consiste en la renovacidn de equipos informaticos que presentan obsolencia
tecnoldgica y que proveerdn de una adecuado procesamiento de datos a través de la ejecucidn de
aplicativos, programas y herramientas informaticas con el cual se pueda brindar una adecuada y eficiente
atencidn al administrado de la jurisdiccion de La Punta. El proyecto inicié su ejecucion en el afio 2021 con
la adquisicién de equipos informaticos pero culminara en el periodo 2022 por lo que no refleja ejecucion
presupuestal para el periodo 2021.

Para la “ Reparacion de Plazoleta; en el{la) Municipalidad Distrital de La Punta en la localidad La Punta,
distrito de La Punta, Provincia Callao, Departamento Callao” se busco mejorar la glorieta central de la
plaza principal ya que presentaba fisuras en sus estructuras de concreto, asi como las estructuras de
madera vy las estructuras metdlicas que se encontraban deterioradas.
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EJECUCION DE INGRESOS 2021.

El Presupuesto Institucional de Apertura de Ingreso (PIA), ascendié a S/ 22'724,904 (Veintidés Millones
Setecientos Veinticuatro mil Novecientos Cuatro y 00/100 Soles); el Presupuesto Institucional Modificado {(PIM)
fue de S/ 28°297,837 (Veintiocho Millones Doscientos Noventa y Siete mil Ochocientos Treinta y Siete y 00/100
Soles). Al cierre del Ejercicio 2021 muestra una ejecucidn de S/ 30°106,901.08 (Treinta Millones Ciento Seis Mil
Novecientos Uno y 08/100 Soles), presentado a nivel de fuentes de financiamiento y rubros, la siguiente
distribucién porcentual:

2 Recursos Directamente Recaudados 2,895,695 4,035,121 3,631,397.92
09 Recursos Directamente Recaudados 2,895,695 4,035,121 3,631,397.92
04 Donaciones y Transferencias 12,222 12,222 0.00
13 Donaciones y Tranferencias 12,222 12,222 0.00
05 Recursos Determinados 19,816,987 24,250,494 | 26,475,503.16
07 Fondo de Compensacién Municipal 1,507,012 1,985,413 1,986,371.53
08 Impuestos Municipales 957,260 957,260 957,635.49
18C R i

8 Canon y Sobrecanan, Regalias, Renta de 17,352,715 21,307,821 | 23,531,49.14
Aduanas y Participaciones

La ejecucidén presupuestaria de los ingresos ascendié a S/ 30°106,901.08 (Treinta Millones Ciento Seis Mil
Novecientos Uno y 08/100 Soles), monto que se distribuyéd por toda Fuente de Financiamiento y Rubras;
aprecidndose una variacién entre lo proyectado al inicio del ejercicio y las modificaciones realizadas, asi como lo
recaudado en el periodo evaluado.

El Presupuesto segln su naturaleza se clasifica en las siguientes categorias: Impuestos y Contribuciones
Obligatorias (S/ 957,635.49), Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos (S/ 2'109,304.06),
Donaciones y Transferencias (S/ 25’181,619.67), Otros Ingresos (S/ 382,817.86), Saldo de Balance (S/
1'475,524.00).

1.1 Impuestos y Contribuciones Obligatorias 957,260.00 957,260 957,635.49 100.04
1.3 Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos 2,781,620.00 2,781,620 2,109,304.06 75.83
1.4 Donaciones y Transferencias 18,871,949.00 22,969,208 25,181,619.67 109.63
1.5 Otros Ingresas 114,075 114,075 382,817.86 335.58
1.9 Saldo de Balance 0 1,475,674 1,475,524.00 99,99
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Del detalle de la Ejecucidn a Nivel de Genéricas del Ingreso ascendente a S/ 24’539,328.23, tenemos:

Impuestos y Contribuciones Obligatorias, este nivel de genérica del ingreso muestra un ejecucidn anual de
S S/ 957,635.49 y estd comprendido principalmente por el cobro del Impuesto Predial y los Impuestos
Alcabala.

Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos, esta genérica del ingreso asciende a (S/
2'109,304.06, siendo el rubro Venta de Servicios ( Limpieza Publica, Serenazgo y Parques y Jardines) el mas
representativo del total recaudado, siguiéndole los Derechos Administrativos de Construccidn (provenientes
del otorgamiento de licencias de construccién), Edificios e Instalaciones (Alquiler de edificios e
instalaciones de la propiedad), Derechos Administrativos de Transportes y Comunicaciones (
Estacionamientos de vehiculos).

Donaciones y Transferencias, el monto total ascendié a S/ 25'181,619.67, proviene principalmente de las
Transferencias efectuadas por parte del Gobierno Nacional: Fondo de Compensacién Municipal (Rubro 07),
Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones (Rubro 18) pertenecientes ambos a
Fuente Financiamiento 05 Recursos Determinados.

Otros Ingresos, el monto comprende los conceptos de multas y sanciones administrativas e Ingresos
Diversos, obteniendo una ejecucion de S/ 382,817.86.

Saldos De Balance, los saldos de Balance del ejercicio presupuestario 2021 ascendieron a S/ 1'475,524.00,
los cuales fueron incorporados al Presupuesto Institucional 2021.

EJECUCION DE GASTOS 2021,

| El Presupuesto institucional de Apertura de Gastos (PIA), ascendié a S/ 22'749,969 (Veintidés Millones

" Setecientos Cuarenta y Nueve Mil Setecientos Cuarenta y Nueve y 00/100 Soles); el Presupuesto Institucional

Modificado (PIM) fue de S/ 28°343,122 (Veintiocho Millones Trescientos Cuarenta y Tres Mil Ciento Veintidds y

00/100 Soles). Al cierre del Ejercicio 2021 muestra una ejecucion de S/. 24’957,552.87 (Veinticuatro Millones

Novecientos Cincuenta y Siete Mil Quinientos Cincuenta y Dos y 87/100 Soles), presentado a nivel de fuentes de
financiamiento y rubros, la siguiente distribucién porcentual:

1 Recursos Ordinarios 25,065.00 45,285 37,051.90
00 Recursos Ordinarios 25,065.00 45,285 37,051.90
02 Recursos Directamente Recaudados 2,895,695.00 4,035,121 3,533,372.79

09 Recursos Directamente Recaudados 2,895,695.00 4,035,121 3,533,372.79

04 Donaciones y Transferencias 12,222 12,222 0.00
13 Donaciones y Transferencias 12,222 12,222 0.00
05 Recursos Determinados 19,816,987 24,250,494 21,387,128

07 Fondo de Compensacién Municipal 1,507,012 1,985,413 1,467,147.17

08 impuestos Municipales 957,260 957,260 775,821.51

18 CanonySob_re.canf.)n, Regalias, Renta de 17,352,715 21,307,821 19,144,159.50

Aduanas y Participaciones

Al efectuarse la comparacién entre la ejecucion presupuestaria a Nivel de Genérica del Gasto con el Presupuesto
Institucional Modificado (PIM), se obtienen los porcentajes de avance de ejecucién por cada una de ellas; tal
como se detalla en el cuadro siguiente:
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2.1 Pensiones y Obligaciones Sociales 5,274,933.00 5,275,353 4,818,339.37 91.34
2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales 292,692.00 312,054 292,519.58 93.74
2.3 Bienes y Servicios 15,182,010.00 18,363,747 16,449,943.15 89.58
2.4 Donaciones y transferencias 0 26,081 26,081.00 100.00
2.5 Otros gastos 605,301 754,032 457,188.14 60.63
2.6 Adquisicién de activos no financieros 534,267 2,751,089 2,053,045.21 74.63
2.8 Servicio de la Deuda Publica 860,766 860,766 860,436.42 99.96

Del detalle de las Ejecuciones a Nivel de Genéricas del Gasto ascendente a S/. 24'957,552.87 Nuevos Soles,
tenemos:

GASTOS CORRIENTES:

En la Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, presenté una ejecucion de S/ 4°818,339.37; en esta

genérica lo ejecutado corresponde a las remuneraciones del personal nombrado y contratado
\ (empleados y obreros), asi como, los gastos de obligaciones del empleador, gastos variables, y
ocasionales y escolaridad.

En la Genérica 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales, se ejecutd en esta genérica del gasto S/.
292,519.58, el gasto se dio principalmente para el pago de los pensionistas, seguido de la sub. genérica
“Otras Prestaciones Sociales” que comprende los gastos destinados al Programa del Vaso de Leche.

En la Genérica 2.3 Bienes y Servicios, constituye mayor ejecucion respecto al grupo de genéricas
comprendida en los Gastos Corrientes, ascendiendo a S/ 16'449,943.15. Los gastos mas significativos de
esta genérica fueron:

En la Sub. Genérica 2.3.1 Compra de Bienes:

Combustibles y lubricantes; los gastos estuvieron dirigidos a la compra de gasolina para el uso
exclusivo de los vehiculos asignados principalmente a serenazgo, seguridad ciudadana, y otros
vehiculos.

Vestuario, accesorios y prendas diversas; comprende los gastos efectuados para la compra de
uniformes del personal de seguridad ciudadana, serenazgo, limpieza publica y parques y jardines.

Electricidad, lluminacién y Electrénica; comprende los gastos para la adquisicidn de material
eléctrico para trabajos de mantenimiento en los locales municipales.

Alimentos y Bebidas para consumo Humano; en esta especifica del gasto se considera los gastos
de adquisicién de alimentos (leche, cereales, aceite, conservas de pescado) tanto para el
Programa de Vaso de Leche como del Programa Complementacién Alimentaria.

Papeleria en General, Utiles y Materiales de Oficina; estos gastos estuvieron dirigidos a la
adquisicién de dtiles y materiales de oficina para el abastecimiento de las unidades orgénicas que
conforman la Municipalidad.

En la Sub. Genérica 2.3.2 Contratacién de Servicios:
Contrato Administrativo de Servicios; el personal que se encuentre bajo este régimen de

contratacién desarrolla labores de indole administrativa y operativa.
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Servicio de Impresiones, Encuadernacién y Empastado; comprende los gastos de impresion
para la difusién de resultados y de actividades diversas.

Gastos en Servicios Basicos; los gastos por consumo de energia eléctrica, agua y desagle,
alumbrado publico y de locales municipales, servicio de Internet, telefonia fija.

En la Genérica 2.4 Donaciones y Transferencias; el monto de S/. 26,081.00, los gastos
corresponden a la transferencia que la entidad realiza a la Contraloria General de La Republica,

para la remuneracion del Jefe de Auditoria.

En la Genérica 2.5 Otros Gastos, el monto S/ 457,188.14 ejecutado corresponde a Subvenciones a
personas naturales.

GASTOS DE CAPITAL:

En la Genérica 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros, se desagrega de la siguiente detalle:

Costo de Construccion por Contrata 487,413.17
Adgquisicion de Vehiculos, maguinarias y otros 1,384,199.06
Adgquisicion de Otros Activos 14,537.60
Otros Gastos de Activos No Financieros 166,895.38

¥"  En la Genérica 2.8 Servicio de la Deuda Publica; el monto asciende a S/. 860,436.02.
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