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(CIPAL N2 082-2014-MDLP/

La Punta, 23 de

VISTO:

oM

‘diciembre de 2014

El Informe N° 072-2014-MDLP/OPP de fecha 23 de diciembre de 2014, emitido por la Oficina de

Planeamiento y Presupuesto, y;

CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 194° de la Constitucion Politica, modificado por la

Ley de Reforma

Constitucional Capitule XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion — Ley N° 27680, y posteriormente

modificado por la Ley N° 28607, las municipalidades provinciales y distritale
Gobierno Local, que tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en
competencia. En concordancia con éste se pronuncia el articulo Il del Titulo P

5 son drganos de
los asuntos de su
reliminar de la Ley

Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, que agrega que dicha autonomia radica en ejercer
actos de goblerno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico, por lo

que estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de
Constitucion Politica del Peru, regulan las actividades y funcionamiento del Secto
a las normas técnicas referidas a los sistemas administrativos del Estado que, po
de observancia y cumplimiento obligatorios;

Que, las entidades publicas son responsables de la formulacion de sus instrumen

conformidad a la
r Publico, asi como
" su naturaleza son

tos de gestion, por

lo que habiéndose aprobado el Reglamento de Organizacién y Funcione
Asignacion de Personal y el Manual de Organizacion y Funciones, a fin de que la
manuales actualizados acordes con el desarrollo de la gestion, que describan en
ordenada, la secuencia de etapas o pasos que debe seguir una unidad orge
gjecucion y desarrollo de sus procedimientos, mediante Resolucién de Gerenci
2008-MDLP/GM de fecha & de noviembre de 2008 se aprobo la Directiva N° 00
que contiene las normas para la elaboracién, aprobacion y actualizacion d

, el Cuadro para
ntidad cuente con
detalle y en forma
nica o0 mas en la
Municipal N° 130-
-2008-MDLP/OPP
los manuales de

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Dibtrital de La Punta,
aprcbado por la Ordenanza N° 015-2007-MDLP/ALC, y modificatorias, establece en el numeral 10
del articulo 38° que una de las funciones de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto es la de

asesorar a las Gerencias en la formulacion de reglamentos, directivas, manuales y otros
conducentes a la mejora de la gestién’

Que, en tal sentido, mediante el Informe de Visto, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto remite
para tramite de aprobacién el MAPRO de la Fjecucién Coactiva, visado y elaborgdo conjuntamente
con dicha area, segin Informe N° 039-2014-MDLP/GR/EC, correspcndient{a veintitrés (23)
procedimientos, en los que se detalla la finalided, la base legal sustentatdria, los requisitos

necesarios, las etapas de la ejecucion, los cargos del personal interviniente, el fiempo de duracion
de cada uno de ellos, el flujograma, los formularios y el glosario;
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Estando a las consideraciones antes expuestas, con &l visto de la Ejecucion Coactiva, la Gerencia
de Rentas, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Asesoriz Juridica; y en uso de
i2s facultades conferidas por el numeral 14) de! articulo 19° del Reglamento ilde Organizacién y
Funciones (ROF) aprobado con Ordenanza N° 015-2007-MDLP/ALC y modificatonas:

SE RESUELVE:

Articulo Primero: APROBAR el Manual de Proced:mientos/ (MAPRO) de ia Ejecutoria Coactiva

que contiene veinte y tres (23) procedimientos, cuyo texto en ciento veinte y ochd (128} folios forma
parte integrante de |a presente Resolucion.

Articulo_Segundo: ENCARGAR a la Ejecutoria Coactiva mantener actualizado el Manual de
Procedimientos aprobado en el Articulo Primero, seglin se prevé en e! Articulo 6, numeral 3) de la
Directiva N° 005-2008-MDLP/OPP “Normas para la Elaboracién, Aprobacién y Aktualizacion de los
Manuales de Procedimientos (MAPRO) de la Municipalidad Distrital de La Punta", aprobada por
Resolucion de Gerencia Municipal N° 130-2008-MDLP/GM

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Abréric Mandriolti Samaniego
GERENTE MUMICIPAL




§ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA
GERENCIA DE RENTAS
* EJECUTORIA COACTIVA

La Ejecutoria Coactiva, es el Area Funcional encargado d Programar, ejecutar y supervisar las actividades
relacionadas con las cobranzas coactivas de deudas tributarias y administrativas de acuerdo a la normatividad
vigente. Esta a cargo del Ejecutor Coactivo, quien depende funcional y jerdrquicamente de la Gerencia de
Rentas.

Es por esa razon, que es imprescindible que la Ejecutoria Coactiva cuente con un Manual de Procedimientos
(MAPRO), el cual detalle los procesos mas importantes y frecuentes que se ejecutan tomando en cuenta todas

las etapas y el personal que interviene en cada una de ellas, buscando una comprensién clara y rapida de los
mismos.

El Manual de Procedimientos presente ha sido elaborado en el marco del Sistema Nacional de Racionalizacion,
conforme a lo establecido en las "Normas para la Formulacion de los Manuales de Procedimientos” aprobadas
por Resolucion Jefatural N° 002-77-INAP/DNR y en los lineamientos de la Directiva General N° 005-2008-OPP-
MDLP, que establece las "Normas para la Elaboracién y Actualizacién de los Manuales de Procedimientos
(MAPRO) de la Municipalidad Distrital de la Punta”, aprobada con Resolucion de Gerencia Municipal N° 130-2008
MDLP/GM.
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3.1 Objetivo
- Describir textual y graficamente el desarrollo de los principales procedimientos de la Ejecutoria Coactiva

3.2. Alcance
- El presente Manual de Procedimientos es de cumplimiento obligatorio para todo el personal
asignado a la Ejecutoria Coactiva, asi como de las demas unidades organicas de la Municipalidad
Distrital de la Punta en el campo de su competencia funcional con la Ejecutoria Coactiva







