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Acuerdo de Concejo N° 001-019-2023

La Punta, 25 de julio del 2023.

El Concejo de la Municipalidad Distrital de La Punta, en Sesion Ordinaria celebrada el 25 de julio de
122023, con el voto aprobatorio de los Regidores Distritales y en uso de las facultades conferidas por
\ 1% Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972 y el Reglamento Interno del Concejo, y;

El Oficio Mdltiple N° 000069-2023-GRC/GGR emitido por el Gerencia General del Gobierno Regional
del Callao; el Memorando N° 390-2023-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; el Memorando
© 303-2023-MDLP/OGA emitido por la Oficina General de Administracion; el Informe N° 634-2023-
MDLP-OGA/ORH emitido por la Oficina de Recursos Humanos; el Memorando N° 340-2023-
MDLP/OGA emitido por la Oficina General de Administracién; el Informe N° 067-2023/MDLP/OGA]
‘| emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; el Memorando N° 495-2023-MDLP/GM emitido
por la Gerencia Municipal; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la Ley N° 27680, Ley de
Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°27972,
Ley Organica de Municipalidades, sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la
facuttad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico vigente;

Que, el articulo 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, precisa que los acuerdos
son decisiones que toma el Concejo Municipal, referidas a asuntos especificos de interés publico,
vecinal o institucional, que expresan la voluntad del drgano de gobierno para practicar un
determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, mediante el articulo 49° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion, dispone
que el gobierno nacional y los gobiernos regionales y locales mantienen relaciones de coordinacion,
cooperacion y apoyo mutuo, en forma permanente y continua, dentro del ejercicio de su
autonomia y competencia propias, articulando el interés nacional con los de las regiones y
localidades, permitiendo la posibilidad de suscribir en forma distinta convenios de colaboracién
mutua y reciproca y contratos de cualquier naturaleza para fines comunes determinados, como
arreglo a Ley;

Que, mediante el numeral 26 del articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°® 27972,
corresponde al Concejo Municipal, aprobar la celebracion de convenios de cooperacién nacional e
internacional y convenios interinstitucionales. Asimismo, el articulo 20° dispone que entre las
atribuciones del Alcalde, se encuentran el de ejecutar los acuerdos del concejo municipal, bajo
responsabilidad, y de celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus
funciones;
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Que, mediante el numeral 87.1 del articulo 87° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
establece que las relaciones entre entidades se rigen por el criterio de colaboracion, sin que ello
importe renuncia a la competencia propia sefialada por ley;

Que, mediante el numeral 88.3 del articulo 88° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, se
tiene que, por los convenios de colaboracion, las entidades a través de sus representantes
\autorizados, celebran dentro de la ley acuerdos en el ambito de su respectiva competencia, de
% \naturaleza obligatoria para las partes y con cldusula expresa de libre adhesién y separacion;

Que, mediante el Oficio Mdltiple N° 000069-2023-GRC/GGR de fecha 07 de junio de 2023, la
Gerencia General del Gobierno Regional del Callao traslada el Oficio N® 000155-2023-SUNAFIL/IRE-
CAL de la Intendencia Regional del Callao de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral
(SUNAFIL), mediante el cual se presenta el proyecto de Convenio Marco con las Municipalidades
del Callao;

Que, mediante el Memorando N° 390-2023-MDLP/GM de fecha 19 de junio de 2023, la Gerencia
Municipal solicita a la Oficina General de Administracién, emita opinidn en relacién al proyecto de
convenio marco propuesto por SUNAFIL;

Que, mediante el Memorando N° 303-2023-MDLP/OGA de fecha 11 de julio de 2023, la Oficina
General de Administracion traslada el proyecto de convenio a la Oficina de Recursos Humanos a fin
de que emita su opinién técnica;

Que, mediante el Informe N° 634-2023-MDLP-OGA/ORH de fecha 25 de julio de 2023, la Oficina de
Recursos Humanos encuentra conforme la propuesta de convenio marco con SUNAFIL,
recomendando sea sometido a aprobacion del Concejo Municipal;

Que, mediante el Memorando N° 340-2023-MDLP/OGA, la Oficina General de Administracién
encuentra conveniente suscribir el convenio marco con SUNAFIL, de acuerdo con la opinidn emitida
por la Oficina de Recursos Humanos, solicitando opinidn legal a fin de proseguir con el tramite de
aprobacion ante el Concejo Municipal;

Que, mediante el Informe N° 067-2023/MDLP/OGAJ, la Oficina General de Asesoria Juridica emita
su opinion legal, sefialando que “Resulta PROCEDENTE aprobar el presente Proyecto de Convenio
Marco de Cooperacion Interinstitucional con la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral
(SUNAFIL), encontrando conforme por la Oficina de Recursos Humanos y la Oficina General de
Administracion; Sin perjuicio de ser elevado los actuados al Concejo Municipal para el tramite
correspondiente de acuerdo a sus competencias establecidas en la Ley Orgdnica de
Municipalidades, los mismos que se ponen a su consideracion.”;

Que, mediante el Memorando N° 495-2023-MDLP/GM, la Gerencia Municipal remite el Informe N°
067-2023/MDLP/OGA] de la Oficina General de Asesoria Juridica, a la Secretaria General,
solicitando se eleve los actuados al Concejo Municipal;
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Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Concejo
Municipal por el articulo 9° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades; por
UNANIMIDAD;

ACUERDA:

Articulo Primero. — AUTORIZAR al sefior Alcalde a suscribir el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral y la Municipalidad
Distrital de La Punta, teniendo como objetivo generar una alianza estratégica entre las partes para
promover la formalizacion laboral y fomentar una cultura de cumplimiento y respeto a los derechos
laborales y de la seguridad y salud en el trabajo en la jurisdiccién del distrito de La Punta,
impulsando mecanismos de colaboracién institucional, intercambio de informacion, actividades de
capacitacién, actividades conjuntas de orientacion, asistencia técnica y fiscalizacién, en el ambito
de sus competencias; de conformidad con los fundamentos expuestos en la parte considerativa del
presente Acuerdo de Concejo.

Articulo Segundo. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Oficina General de Administracion
y a la Oficina de Recursos Humanos, asi como a las dependencias competentes el estricto
cumplimiento del presente Acuerdo, con sujecidn a la normatividad vigente de la materia.

Articulo Tercero. - DISPENSAR el presente Acuerdo del tramite previo de lectura y aprobacion
del Acta.

Articulo Cuarto.- ENCARGAR, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La Punta,
la comunicacion del presente Acuerdo de Concejo a las diferentes dependencias competentes; asi
como al funcionario responsable del Portal de Transparencia, la puplicacion en el Portal
Institucional de la Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUB f)QUESE Y CUMPLASE.
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