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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N 093-2010-MDLPIGM

La Punte, 15 de Noviembre del 2010

VISTO:

£l informe N° 219-2010-MDLPIOGA de facha 14 de Octubre dsl 2010 y el Memorando N° 984-2010-MDLP/OGA del
11 de noviembre de 2010, que traslada & Proyecto de Directive N° 01 1.2010-MDLPIOGA, “Lineamientos
Generajes parz la implantacién del Cantrol Intemo en la Cficine General de Administracion”, v

CONSIDERANDO:

Que, segun el Articulo 194° de |z Consfitugion Polifica, modificado por ta Ley de Reforme Consiitucionat Capitulo
IV del Titulo 1V sobre Dascentralizacion = Ley Ne 27680, v posteriorments modificade por la Ley-N°.28607, tas
municipalidades provinciaies y distritales sor drgancs de Gobiemo Loca!, que tienen autonomiza politice, economica
y adminisirafiva en los asuntos de su Competencia. En concordangcia con gste s pronuncia &l Articuic |1 del Titulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipaiidades, N° 27972, qus agrega que dicha autonomia radica en ejercer
actos de gobiemno, administrafivos y de administracion, con sujscion al ordenamiento juridico, por lo que estan
-sujefos a las leyes ¥ disposiciones que, de manera general y de conformidad & la Constitucion Politica de! Perd,
regulan las acfivdades y funcionamiento del Ssctor PUbiico. asi come a tas normas técnicas referidas a los sistemas
administrativos del Estado gue, por su naturalsza son de observancia y cumplimiento obligatorios;

Que, la Ley N° 28718 — Ley de Contral Intemo de tes Enfidades del Estado, establece las normas gue reguian la
elaboracion, aprobacion, implantasion, funcionamienio, perfeccionamiento y evaluacion dei controf internc en las
Enfidades del estado;

Que, a través de la Resolugion de Contraloria e 320-2008-CC, se aprusban las Normas de Control internc que
tienen por objeto propiciar el fortalecimiento de los sistemas de control interno y mejorar & gesfion pubiica, en
relacion & la proteccion del patrimonio plblico v al logro de los objetivos ¥ metas instifucionales;

Que, el Articulo 26° de la Ley Orgénica de Municipafidades N® 27972, dispone que la administracion municipal
adopta una estructura gerencial susientandese en principios de programacion, dirscgion, ejecucion, supervision,
control concurrente y posterior. Se rige por ios principios de iegalidad, economia, transparencia, simplicidad,
eficacia, eficiencia, participacion y seguridad Giudadana Y por los contenidos en la Ley N 27444 Las facuiiades ¥
funciones se estabiecen en los instrumentos de gestion la presente Ley;

Que, tal como lo sefiala el articuio 44° de |z Ordenanza N° 01 5-2007-MDLP/ALC que aprueba €l Reglamento de

Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de La Punta; 2 Oficina General de Administracion es

B gl organc da apoyo responsable de asegurar l2 unidad, racionaiidac, efigiencie y eficacia de los procesos de

administracion de sus recursos humanos, materiales, economicos, financieros Y de Tecnologia de la Informagcion
. para ol normal desenvolvimiento ds los organos de ia Municinalidad;

"* Que, & fin de establecer la estruciura de control inferno en funcién a la naturaleza de 1as actividades que desarrolla
ia Oficina General de Administracion, es necesario aprobar iz Directive N° 011-2010-MDLP/OGA — Lineamientos
Generales para la Implantacion del Control Internc en 12 Oficina General de Administracion;

ue, medianie e Memorando N° 1100-2040-MDLP/OPP de fecha 09 de Noviembre del 2010, la Oficina de
per:  Planeamiento y Presupuesto habiendo verificado la Directiva N° 014-2010-MDLP/OGA — "Directive Lineamientos
%, gt ~,ﬁ}ar&erales para la Implantacion del Control Interno en 1z Oficing General de Administracion” la remite debidamente
L NAien tHisada & |z Oficina General de Administracion, en cumplimiento de lo dispuesto en ¢! numeral 10° del articulo 37° de
S la Ordenanza N© (15-2007-MDLPIALC que apruebs e Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF} de e
Municipalidad Distrital de La Punia gue establece enire sus funciones el Asesorar & las Gerencias en la formulacion
de reglamentos, directivas, manuales y otros conducenies a la mejora confinua de 1a gestion;

T
S VBT BN

R

IS T
{L GERENUA -
S

\gRE=

m

;= ' #



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAPUNTA =
GERENCIA MUNICIPAL

PAG. 2 DE LA RESOLUCION N° 0g3-2010-MDLP/GM

. . - P e ; i .
Estando o expussic: y con el Vo B de le Oficing General de Administracion, Oficing de Plansamiento Y
Presupuesto, y t& Oficina ag Asesoria Juridica; v en usc de las funciones previstas en el Articulo 19°, numsral 14)
del Reglamento de Organizacion v Funciones; aprobade por Oraenanze Municipal N°® 015-2007-MDLPIALG;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Directiva N° 071-2010-MDLPIOGA, “] ineamientos Genergles pars e
" Impiantacion de Control Interno en le Oficinz General de Administracian”, de acuerdc al Anexc edjunto que
<2 forma parte integrante de le Presente Resolucion,

il ARTICULO SEGUNDO.- Encargar &l cumplimientc de iz presente Resolugion & todas las unidades organicas Gue
‘i"  conforman Iz estruciure organice de ia Wuriicipaiidad Distrital de La Punte; de acuerdo al campe de-su compeiencie.

~Registrese, Comuniguese ¥ Cumplase

g WUNICIPALIDAD BIST

THHEEHUMEE MAS

GERENTE MUNICIPAL

Distribucién:

¢ Alcaldia

Secretaria General

Oficina General de Administracion
Oficina de Asesoria Juridica

Oficina de Planeamiento v Presupuesto
e Organo de Control Insfitucional
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

DIRECTIVA N°011-2010-MDLP/OGA

LINEAMIENTOS GENERALES PARA
LA IMPLANTACION DEL CONTROL INTERNO
EN LA OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACION

LA PUNTA, 2010















































































